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Processo administrativo n° 01.01.045101.000079/2025-98

ATA DA COMISSAO DE SELECAO

Tendo em vista as razdes recursais interpostas pela OSC Instituto Transformar e as
contrarrazdes apresentadas pela OSC Sociedade Paulista de Medicina Veterinaria, a
Comissao de Selecdo abaixo identificada, passa a se manifestar:

Ref. EDITAL DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 0001/2025-SEPET/AM visando &
Implantagdo, gerenciamento e operacdo do Hospital Ptblico Veterindrio do Amazonas

Comissao de Selecdo (presentes):
— Edgar Duarte Nogueira (Presidente da Comissao)
— Vitor Hugo Vercosa e Silva (Membro)

— Rebeca Maciel Neves (Membro)

Data: 09/09/2025 Hora: 15:00hs Local: Manaus/AM

I- DA TEMPESTIVIDADE

Conforme determina os itens 8.1.3.3 e 8.1.3.4 do Edital, esta comissao receberia os
recursos no prazo de 28/8/2025 a 30/08/2025 (trés dias corridos apés a divulgacao do
resultado preliminar publicado em 27/08/2025), e que, por recair o termo final num
sabado (30.08.2025), poderiam ser interpostos até o primeiro dia util subsequente
(01/09/2025), com mais 3 dias na sequéncia, para apresentacio de contrarrazdes
(04/09/2025).

Assim, o envio do recurso do Instituto Transformar e das contrarrazoes da SPMV
sdo tempestivos.

www.amazonas.am.gov.br protocolo@sepet.am.gov.br
Instagram.com/sepet.am Fone:(92) 3303-8406 e e
Avenida Brasil, 3925, Compensa Il

M -AM .
CEP: 69036110 Secretaria de Estado

de Protecdo Animal l




GOVERNO DO ESTADO

R

6% AMAZONAS

II - RESPOSTA AS RAZOES RECURSAIS APRESENTADAS PELO
INSTITUTO TRANSFORMAR

1. QUESTIONAMENTOS QUANTO A COMPROVACAO DAS UNIDADES
EM FUNCIONAMENTO, DO TEMPO DE EXISTENCIA LEGAL DA OSC
E DA QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO

Em todos esses pontos questionados no recurso, nota-se que a razao de ser do
inconformismo do Recorrente se da pelo mesmo motivo, qual seja, deixou de ser atribuido
a cada um desses pontos qualquer pontuagdo por auséncia de comprovagao documental
dos critérios estabelecidos no Edital para fins de avaliagdo e atribuicdo de nota ao Plano
de Trabalho.

Conforme consignado em ata, niao foi comprovado, com documento habil no
Envelope 1 - Plano de Trabalho, pelo Instituto Transformar, cada um dos quesitos
acima descritos, deixando, portanto, de pontuar no item.

Argumenta o Recorrente que “Considerando que o edital nio exige que essa
documentacio seja juntada tanto no envelope 1 quanto no envelope 2, o Instituto
Transformar juntou os comprovantes no envelope 2, como item da habilitacao
técnica.”

As contrarrazoes da SPMYV, em sintese, destacaram que o Edital é claro em relacio
a vinculacdo dos documentos relacionados aos critérios de julgamento e pontuaciao
do plano de trabalho (item 13 do Edital ¢/c Termo de Referéncia item 8.2 (Anexo I).

A questao central, pois, ¢ que houve inquestionavel descumprimento de regramento
do Edital, considerando que nao ha comprovacao do quesito no Envelope destinado
a analise e pontuacio do Plano de Trabalho.

Equivoca-se o recorrente ao argumentar que o Edital ndo era claro quanto a esse ponto. E
ainda que assim o entendesse, deveria ter no prazo de impugnagdo/esclarecimento
suscitado a aparente diivida. Nao o fez, e agora pretende se socorrer do argumento para
discutir tema precluso do Edital.

A Comissdo processante, estando adstrita ao principio da vinculagdo ao edital, ndo
poderia avaliar e atribuir pontuacdo ao Plano de Trabalho que ndo se fez acompanhar da
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documentacdo comprobatdria respectiva em seu Envelope, sob pena de afronta ao
disposto no item 13.1 do Edital, que dispde: “A avalia¢do do Plano de Trabalho sera
realizada pela Comissdo de Sele¢do, com base nos critérios definidos neste Edital,
conforme a Lei Federal n.° 13.019/2014.”

O fundamento legal da referida exigéncia encontra-se diretamente atrelado a
normatiza¢ao da matéria, estabelecendo a referida Lei Federal:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

(.)

XII - chamamento publico: procedimento destinado a selecionar organizagao
da sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de colaboragdo ou
de fomento, no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da

probidade administrativa, da vinculacdo ao instrumento convocatério, do
julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos;

Art. 24. Exceto nas hipdteses previstas nesta Lei, a celebragcdo de termo de
colaborag@o ou de fomento sera precedida de chamamento publico voltado a
selecionar organizagdes da sociedade civil que tornem mais eficaz a execucdo
do objeto. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 1° O edital do chamamento publico especificara, no minimo:

()

V - as datas e os critérios de selecdo e julgamento das propostas, inclusive no
que se refere a metodologia de pontuacdo e ao peso atribuido a cada um dos
critérios estabelecidos, se for o caso; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de

2015).

Nesses termos, o item 7.7. do Edital ¢ claro ao prever que “o Plano de Trabalho e os
documentos de habilitacao exigidos deverdo ser apresentados em dois envelopes lacrados,
indevassaveis, distintos e identificados da seguinte maneira:
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CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2025
ENVELOPE N. 1 - PLANO DE TRABALHO
RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDERECO, E-MAIL E TELEFONE DA OSC

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2025
ENVELOPE N. 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDERECO, E-MAIL E TELEFONE DA OSC

O item 7.8. estabelece que ¢ razdo de desclassificacdo da OSC a simples apresentagdo dos
envelopes com contetido trocado.

Por sua vez, a metodologia de pontuagdo e critérios de sele¢do e julgamento estdo
claramente estabelecidos no Edital, mais especificamente, na Tabela descrita no item
13.2, que define objetivamente o critério de avaliagdo, a descricdo do contetido
documental que devera ser apresentado para fins de pontuagao, e os respectivos pontos a
serem atribuidos para cada comprovacao de cumprimento da exigéncia.

Essa metodologia, comum a todos os editais de sele¢do publica, ndo ¢ inovagdo do
presente certame, mas sim, reflete mecanismo de controle objetivo que nao se confunde
com mero formalismo exacerbado, ao contrario, da transparéncia aos critérios avaliativos,
garantindo assim a imparcialidade da comissao e da andlise técnica formalizada para cada
elemento estabelecido no Edital, como critério de pontuagao.

Critérios objetivos e transparéncia no julgamento sdo pilares fundamentais a preservagao
dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatorio, do julgamento objetivo.

Nao se trata de excesso de formalismo. Tal argumento ndo pode ser aplicado as situagdes
tratadas nos questionamentos ora analisados, eis que em se tratando de procedimento
concorrencial, informalismo mal interpretado ou aplicado de maneira desproporcional,
como pretende o Recorrente, para além de comprometer a lisura do certame, pode
comprometer a eficiéncia, a isonomia e a competitividade do processo licitatério.
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O excesso de formalismo se refere a adogdo rigorosa e inflexivel de normas e
procedimentos, em situagdes irrelevantes para a validade, a seguranga ou a
competitividade do certame. Nao ¢ o caso do julgamento combatido, onde a Comissao
apenas deu atendimento ao principio da vinculagao ao edital, enquanto garantia para todos
os participantes de que as regras previamente estabelecidas serdo respeitadas, tornando o
certame confidvel e proporcionando seguranga juridica.

A ponderagdo da Comissdo ¢ indicativa de que na situagdo exposta houve formalismo
necessario (essencial para a lisura e isonomia), distinguindo-se do aventado formalismo
excessivo, enquanto apego a detalhes irrelevantes, que ndo prejudicam os objetivos
principais do processo seletivo.

Nao se trata de decisdo desarrazoada vez que nao envolve questdo estritamente formal,
mas sim, respeito as regras do edital e a ponderacdo quanto a relevancia da formalidade
objetiva envolvida, essencial para que o processo licitatério cumpra sua finalidade, sem
abrir mao da legalidade e da isonomia.

2. QUANTO A COMPROVACAO DA GOVERNANCA INSTITUCIONAL

Argumenta o Recorrente nesse ponto que “Nao foi atribuida qualquer pontuagdo nesse
quesito, sendo que consta no Plano de Trabalho o Cédigo de Etica, a descrigdo da Politica
de Recursos Humanos e a Politica de Compras”

Nas contrarrazdes, a SPMV argumenta: “Sobre esse ponto, importante destacar que a
mera mencao da existéncia de tais documentos ou a sua disponibilizagdo em sitio
eletronico, sem sua formal apresentagdo ou comprovagao no Plano de Trabalho (Envelope
1)”

De fato, o item 13.2, subitem 6, do Edital c/c item 8.2, subitem 10, do Termo de
Referéncia, prevé pontuacdo para o item em questdo mediante a "Apresentacdo de
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mecanismos ¢ documentos internos vigentes que demonstrem boas praticas de gestdo
organizacional", tais como Cddigo de Etica, Politica de Recursos Humanos e Politica de
Compras, atribuindo 2,0 pontos para cada um.

Novamente, a simples meng¢do a estes documentos ndo comprova que o recorrente os
aplica, que deles faz uso, o que ¢ exigéncia para a pontuagao mencionada no item 13 do
Edital, no seguinte trecho: “apresentacao de mecanismos ¢ documentos internos vigentes
que demonstrem boas praticas de gestdo organizacional”. Desta forma, neste ponto,
igualmente ¢ improcedente o recurso.

3. QUANTO A FALTA DE COMPROVACAO DE CONDICOES DE
HABILITACAO DO INSTITUTO TRANSFORMAR

Constou da Ata de julgamento preliminar dois pontos relacionados ao Envelope 2 do IT,
que ndo foram rebatidos no recurso apresentado pela propria OSC.

(a) falta de atendimento ao item 11.4.3.7, considerando que “nao foi comprovado, por
meio de ART do Conselho Regional de Medicina Veterinaria ou registro equivalente, que
a Responsavel Técnica indicada pelo licitante (dra. Alessandra Lima Rocha) teria, de fato,
atuado como responsavel técnica, por no minimo 4 anos, em vinculos anteriores;

(b) a Associagdo igualmente nao fez constar do Envelope 2 o documento, devidamente
assinado, constante do Anexo V do Edital, concernente a “Declaracdo e Relacdo de
Dirigentes”.

Sobre os dois pontos, o Recurso em exame restou omisso.

A alegacdo no recurso, de que a Dra. Alessandra Lima Rocha ¢ responsével técnica desde
28.03.2025, nao supre a necessidade de comprovacao de que a mesma foi efetivamente
responsavel técnica em vinculos com o recorrente ou com outras empresas contratantes.
O edital € claro ao exigir os 4 anos de experiéncia.
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No que diz respeito ao Anexo V, o mesmo nao foi juntado, devidamente preenchido e
assinado no Envelope 2 (Habilitacao), Por tais razdes mantem-se a decisdo preliminar
desta Comissdo, reafirmando a condi¢do de inabilitagdo da OSC Instituto Transformar.

4. QUANTO A FALTA DE COMPROVACAO DE CONDICOES DE
HABILITACAO DA SPMV

Conforme consignado em ata da sessdo publica de 14.08.2025, foi determinada e efetuada
diligéncia a respeito da atualizagdo do Estatuto Social da SPMV.

Em resposta, foi apresentada a Comissao certidao de breve relato emitida pelo 1° Oficial
de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Sao Paulo
(em anexo), comprovando a atualidade do referido Estatuto, que representou de forma
inquestionavel a situagdo legal e regular da SPMV.

A resposta da SPMV destacou: “Nesses termos, em diligéncia foi apenas verificado que
Estatuto Social e suas alteragdes ou a certiddo de breve relato, apresentados em diligéncia,
jé existiam formalmente registrados em cartorio e eram validos na data-limite de entrega
das propostas (14/08/2025).”

Evidente, portanto, que a diligéncia efetuada ndo se confunde com uma segunda
oportunidade para envio de documento de habilitacdo que deveria estar inserta no
envelope Habilitagao, posto que o documento estava no envelope, mas apenas, viabilizou
a Comissao, por cautela, afastar qualquer davida sobre a regularidade juridica da OSC,
por meio de documento oficial complementar.

E procedimento regular para esclarecer davidas e complementar informagdes, conforme,
alias, foi igualmente oportunizado ao Instituto por meio da diligéncia veiculada por meio
do oficio n°: 149/2025 - GABSEC/SEPET.
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Por tais razoes, improcedente o recurso nesse aspecto.

Por todo exposto, julga-se improcedente o recurso interposto, mantendo-se o resultado
publicado inalterado, no qual SPMYV foi considerada vencedora.

Manaus/AM, 09 de setembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b EDGAR DUARTE NOGUEIRA
g Data: 08/09/2025 19:23:05-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Presidente da Comissao de Selegao

Documento assinado digitalmente

u VITORHUGO VERCOSA E SILVA
g Data: 08/09/2025 19:11:30-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Membro 1 — Comissao de Selecao

Documento assinado digitalmente

ub REBECA MACIEL NEVES
g Data: 08/09/2025 18:56:46-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Membro 2 — Comissao de Selecao
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