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Senhor presidente, senhoras deputadas, 
senhores deputados, senhoras e senhores,

Cumpro hoje, aqui, o rito de abrir os trabalhos 
legislativos deste ano de 2023. É sempre gratificante e 
significativo vir à Assembleia Legislativa, esta que é a 
Casa do Povo, para prestar contas das realizações do 
Governo do Estado. 

Este ano, em especial, apresento um balanço do 
que foi feito nos últimos quatro anos, período do meu 
primeiro mandato como governador.

Assumi o cargo em janeiro de 2019 depois de 
ter sido eleito com o recorde histórico de mais de um 
milhão de votos. E se cheguei ao Governo do Estado 
sem experiência na vida política e sem entender o 
funcionamento da máquina pública administrativa, 
cheguei também conhecendo de muito perto a 
realidade vivida pelo que podemos chamar de cidadão 
comum, o que sempre fui, aquele que segue na vida 
sem qualquer tipo de privilégio e sendo o mais legítimo 

usuário dos serviços públicos prestados pelo Estado. 

Foi, sobretudo, com o olhar e a percepção de 
cidadão comum que estive à frente do Governo do 
Estado nos últimos quatro anos, tendo enfrentado uma 
pandemia que marcou a História do mundo e uma 
cheia recorde que marcou a História do Amazonas.

 
Estes desafios forjaram o homem político e o 

administrador público que sou hoje e reafirmaram 
uma certeza que eu já tinha: é sempre importante e 
necessário ouvir para tomar decisões o mais acertadas 
possíveis.

Sou, por tudo visto e vivido, pelo aprendizado, 
e pela experiência acumulada, um homem diferente 
daquele que esteve aqui há quatro anos para fazer a 
abertura do ano legislativo de 2019. E lhes digo: sigo 
disposto a continuar aprendendo e cheio de vontade 

e de disposição para fazer cada vez mais e cada vez 
melhor pelo bem maior da sociedade.

Seguirei avançando para que o novo mandato 
que se iniciou dia 1º de janeiro de 2023, mais uma 
vez com o voto de confiança de mais de 1 milhão de 
amazonenses, seja também conduzido com muito 
diálogo. Seguirei conversando com os representantes 
dos demais poderes instituídos bem como 
representantes da sociedade civil, administradores 
das cidades do interior e com a população de modo 
geral. Assim conhecerei de perto as necessidades 
e estarei apto a atender as demandas de homens e 
mulheres que vivem em Manaus e nos 61 municípios 
do Amazonas.

Foi com diálogo, planejamento, objetivos bem 
definidos e uma equipe com disposição para o trabalho 
que conseguimos avançar muito nos primeiros quatro 
anos de Governo.

Criamos, após a pandemia, tentando minimizar 
a mazela social deixada por ela, o maior programa 
de transferência de renda da História do Amazonas: 
o Auxílio Estadual permanente, que alcança 300 mil 
famílias em todo o estado, ajudando a colocar comida 
na mesa de quem mais precisa. O auxílio mensal, no 
valor de R$ 150, veio em um momento que a população 
mais precisava, diante dos impactos sociais que a 
pandemia da Covid-19 provocou na vida de milhares 
de amazonenses.  Para este segundo mandato a meta 
é ampliar o programa e atender mais 50 mil famílias.

Também auxiliamos aqueles segmentos afetados 
mais diretamente pelas restrições impostas pela 
pandemia, como trabalhadores da cultura e do turismo 
e, ainda, profissionais de educação física e atletas. 
Entregamos a esses segmentos mais de 40 mil cartões 
de Auxílio Estadual emergencial, no valor de R$ 600, 
divididos em três parcelas.

Em razão dos períodos de cheia dos rios, e 
especialmente na cheia de 2021, a maior de que se tem 
notícia no estado, também estivemos presentes com o 
cartão Auxílio Enchente, no valor de R$ 300, que atendeu 
mais de 245 mil famílias em situação de vulnerabilidade 
social e alimentar em 2021 e 2022. Foram entregues 
mais de 186 mil cestas básicas na capital e no interior, 
abrangendo ribeirinhos, produtores rurais, pescadores 
e indígenas.

Ainda como parte das ações de enfrentamento 

da insegurança alimentar, realizamos mais de 40 
edições do nosso Peixe no Prato Solidário na capital e 
no interior, com a doação de cerca de 346 mil quilos 
de peixe, beneficiando mais de 125 mil famílias.

Merece destaque, como parte da política de 
combate à fome, o grande avanço do programa Prato 
Cheio, com nossos restaurantes e cozinhas populares 
que levam comida de qualidade para famílias em 
situação de vulnerabilidade social. Ampliamos de sete 
para 44 o número de unidades do Prato Cheio, levando 
o programa, pela primeira vez, para o interior do estado, 
onde já chegamos a 26 municípios. Ao todo, com a 
ampliação, já servimos mais de 2 milhões de refeições. 
E neste segundo mandato, nós vamos levar o Prato 
Cheio para todas as cidades do interior.

A assistência integral à população também 
avançou com ações como o Muda Manaus, o Amazonas 
Presente e, mais recentemente, o Governo Presente, 
que consolidou as duas primeiras iniciativas e levou, 
para mais perto da população, os mais diversos serviços 
públicos. Realizamos mais de 200 mil atendimentos, 
com destaque para ações de cidadania e saúde, na 
capital e em municípios do interior do estado.

Alcançamos mais de 4 milhões de atendimentos 
em ações itinerantes e nas nossas unidades do 
Pronto Atendimento ao Cidadão, que revitalizamos 
e ampliamos, inaugurando unidades em Manaus, 
Presidente Figueiredo e Tefé.

Como apoio às iniciativas das organizações 
da sociedade civil, investimos mais de R$ 67 milhões 
em editais de fomento para projetos realizados por 
organizações do setor primário e da área social, além 
de destinar R$ 18 milhões para o programa Crédito 
Solidário, atendendo pessoas em situação de exclusão 
social com microcrédito, de forma simples e sem 
burocracia.

O microcrédito também chegou, de forma 
inédita, a mulheres, com o Crédito Rosa; a idosos, com 
o Idoso Empreendedor; e às pessoas com deficiência 
com o Mais Crédito Inclusão, linhas criadas para atender 
segmentos da população em risco de vulnerabilidade 
social.

O apoio à população de baixa renda é, ainda, 
um dos objetivos do nosso programa Detran Cidadão, 
com destaque para o projeto CNH Social, que concede 
a primeira habilitação ou troca de categoria de forma 
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Em atenção à saúde pública veterinária, 
também estamos construindo o primeiro Hospital 
Público Veterinário do Amazonas, cuja obra já está 
mais de 70% executada e que vai oferecer, de forma 
gratuita, atendimento de urgência e emergência, 
consultas, cirurgias, exames laboratoriais e internações. 
Entendemos que cuidar da saúde animal também é 
questão de saúde pública.

Sabemos que uma boa assistência à saúde 
não se faz apenas com estruturas adequadas mas, 
principalmente, com recursos humanos, profissionais 
de saúde que têm merecido atenção do Governo 
do Estado. Ampliamos o quadro de servidores, com a 
convocação de 774 médicos aprovados em concurso 
realizado em 2014 pela Secretaria de Saúde, além da 
incorporação de profissionais de saúde aprovados no 
concurso do Corpo de Bombeiros, de 2019.

Os servidores também receberam abono em 
reconhecimento ao trabalho exercido durante a 
pandemia e tiveram o valor do auxílio-alimentação 
ampliado para R$ 600. Honramos datas-bases e 
avançamos na execução do Plano de Cargo, Carreira 
e Remuneração, além de retomar as reuniões da Mesa 
Estadual de Negociação Permanente do SUS.

Entre os projetos com dedicação dos nossos 
profissionais de saúde, em parceria com a Fundação 
Amazonas de Alto Rendimento, quero destacar aqui 
o RespirAR, que criamos para atender pacientes com 
sequelas da Covid-19, incentivando a reabilitação e a 
retomada, com segurança, de atividades físicas. De 
junho de 2021 até o ano passado, o projeto RespirAR 
realizou mais de 187 mil atendimentos. O projeto 
recebeu o reconhecimento da Organização Mundial 
de Saúde e foi divulgado para representantes dos 
ministérios da Saúde da América Latina.

Senhoras deputadas, 

Na educação, os indicadores de qualidade 
têm demonstrado que estamos no caminho 
certo. Avançamos nas avaliações do Índice de 
Desenvolvimento da Educação Básica, o Ideb, 
realizadas no período do primeiro mandato, obtendo 
resultados positivos. Nos indicadores divulgados em 
2022, entramos para o seleto ranking das dez melhores 
posições do país. Avançamos quatro posições e somos 
hoje o oitavo do ranking, registrando a melhor nota 
desde que o exame começou no Brasil.

Os números positivos sinalizam também que 
acertamos no esforço para reduzir os danos causados 
pelas restrições impostas pela pandemia da Covid-19.

Projetos como o “Aula em Casa” e o “Merenda 
em Casa” permitiram a continuidade do processo 
de aprendizagem mesmo nos períodos mais críticos 
da pandemia. Também realizamos investimentos 
expressivos na estrutura educacional, sobretudo no 
ensino integral, com a inauguração de 12 Centros de 
Educação de Tempo Integral, os nossos modernos 
Cetis, onze deles no interior do estado.

As escolas da rede estadual estão recebendo os 
laboratórios Maker, como parte do projeto “Fazer para 
Aprender”, do nosso programa Educa+Amazonas. Já 
implantamos 47 laboratórios, 22 deles no interior do 
estado. Nesses espaços nossos alunos têm possibilidade 
de ampliar a aprendizagem por meio da robótica, 
programação, impressão 3D, eletrônica e outras áreas. 
Vamos chegar a 100 laboratórios instalados.

Destaco, ainda no campo da tecnologia, a 
implantação da Academia STEM, uma parceria da 
Universidade do Estado do Amazonas e a Samsung, 
voltada à capacitação profissional de estudantes, 
desenvolvendo competências nas mais diversas áreas 
da Engenharia. Através dos Laboratórios Móveis da 
Academia STEM, estamos levando cursos gratuitos 
para os nossos alunos da rede pública, em áreas como 
Tecnologias Digitais e Indústria 4.0.

Outras parcerias realizadas no âmbito do 
programa Educa+Amazonas também priorizam o 
ensino profissionalizante dos nossos jovens, como 
o projeto “Da Escola para o Trabalho”, realizado pela 
Seduc em conjunto com o Cetam, e o “Educação 
Empreendedora”, em parceria com o Sebrae. Em 
2022, atendemos mais de 3 mil alunos nos dois 
projetos, oferecendo capacitação e preparando-os 
para o mercado de trabalho. São projetos que serão 
ampliados com encaminhamento desses jovens ao 
primeiro emprego.

Ainda no Ensino Profissionalizante, ofertamos 
mais de 526 mil vagas em cursos de qualificação do 
Cetam, sendo 227.800 somente no interior do estado 
nos últimos quatro anos. Inauguramos novas unidades 
do Cetam, como em Benjamin Constant, a primeira do 
Alto Solimões, que começou a oferecer mais de 1.200 
vagas em cursos de qualificação.

gratuita, ampliando oportunidades no mercado de 
trabalho. Já atendemos 13 mil pessoas e acabamos de 
convocar mais 18 mil para iniciar o processo.

Como parte da nossa política social, não posso 
deixar de registrar aqui uma conquista histórica: o Passe 
Livre Estudantil, que atende alunos da rede pública de 
ensino de Manaus. Além de representar a concretização 
de um projeto idealizado muito lá atrás, na década 
de 1980, por estudantes que integravam movimentos 
da sociedade civil organizada, o Passe Livre faz uma 
grande diferença no orçamento das famílias, sobretudo 
das mais pobres.

Senhor presidente, 

Na saúde, enfrentamos desafios jamais vividos por 
qualquer gestor na História do Amazonas. A pandemia 
expôs o sucateamento da nossa estrutura de saúde 
e atropelou o planejamento de uma reconstrução 
gradativa e consistente do nosso sistema de saúde, 
compromisso que havíamos assumido logo no início 
do primeiro mandato.

Mas o desafio não nos paralisou. Nos reinventamos 
para enfrentar a pandemia e buscar todos os recursos 
possíveis para salvar vidas. Infelizmente tivemos perdas 
irreparáveis, sobre as quais reitero meu profundo pesar. 

Os esforços empreendidos, com muito trabalho 
da equipe de Governo e a parceria dos demais 
poderes, prefeituras e Governo Federal, nos permitiram 
avançar, inclusive com realizações históricas.

Automatizamos a gestão, o que nos permite 
acompanhar em tempo real a ocupação de toda a 
nossa rede estadual de saúde, e hoje contamos com 
1.330 leitos clínicos, de UCI e de UTI a mais do que 
existiam há quatro anos. Esse acréscimo é equivalente 
a pelo menos três novos hospitais do porte do Hospital 
e Pronto Socorro 28 de Agosto.

O Hospital e Pronto Socorro Delphina Aziz, que 
funcionava com apenas 30% da sua capacidade, passou 
a operar plenamente em seus seis andares. Lá fizemos, 
no final de janeiro, o primeiro transplante coclear da 
História do Amazonas e vamos iniciar nosso programa 
inédito de transplante renal neste novo mandato.

Merece destaque o trabalho feito para regularizar 
o fornecimento de medicamentos e produtos 
de saúde, seriamente comprometido logo que 

assumimos, em 2019, quando encontramos a Central 
de Medicamentos com estoques na ordem de 12%. 
Hoje, temos abastecimento da ordem de 70%.

Ampliamos também, de forma inédita, a produção 
de oxigênio hospitalar com a implantação de 45 usinas, 
sendo 34 delas em hospitais do interior do estado, 
onde realizamos investimentos pioneiros.

Inauguramos o serviço de saúde de alta 
complexidade no interior do Amazonas com a 
implantação de 31 leitos de UTI nas cidades de Parintins, 
Tefé e Tabatinga, além de estruturar UCIs em todos os 
municípios. Levamos a telessaúde para o interior em 
parceria com o Hospital Albert Einstein, ampliando a 
oferta de teleconsultas em diversas especialidades 
médicas em 39 municípios do Amazonas.

Destinamos, ainda, o apoio financeiro necessário 
para ampliar a capacidade de atendimento das 
unidades municipais de saúde. Somente em recursos 
do FTI repassamos mais de R$ 340 milhões. Também 
executamos emendas parlamentares, de R$ 165 
milhões, para melhorias da saúde no interior.

Outros R$ 148 milhões foram destinados à 
ampliação da oferta de serviços assistenciais em 
municípios polo, a exemplo de Parintins, Tabatinga, 
Tefé e Itacoatiara, além de São Gabriel da Cachoeira. 
Em Parintins, um convênio com o Estado permitiu a 
reabertura do Hospital Padre Colombo.

Também investimos para ampliar e melhorar a 
estrutura da rede estadual de saúde, com a execução 
de 29 obras, entre construções, ampliações e reformas, 
com destaque para a conclusão da obra do Hospital 
do Sangue, que será inaugurado neste ano de 2023.

Reformamos unidades de saúde, como o 
Hospital Dr João Lúcio, a maternidade Ana Braga e 
cinco CAICs que, além de revitalizados, tiveram os 
atendimentos ampliados com novas especialidades 
médicas, passando atender adolescentes até 17 anos.

Entregamos o Centro Especializado de 
Reabilitação, na Policlínica Codajás, e o Hemonúcleo 
de Coari e estamos investindo em outras estruturas, 
como a construção do novo hospital de Manacapuru; 
do hospital de Santo Antônio do Matupi; e de mais um 
hemonúcleo em Tabatinga, município que também 
ganhará com a ampliação do hospital local, que terá 
novos leitos e parque de imagem completo.
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fronteiras do Amazonas, com a operação Hórus, em 
parceria com as forças federais, e a operação Fronteira 
Mais Segura, que resultaram em mais de R$ 1 bilhão em 
prejuízo ao crime, além da apreensão recorde de mais 
de 60 toneladas de drogas.

Os resultados estão diretamente ligados ao 
reforço de viaturas, armas e equipamentos. Entregamos 
mais de 580 viaturas e estamos renovando o 
armamento da polícia, com a entrega de mais de 7 mil 
pistolas 9mm e metralhadoras 762, além de munições, 
lanchas blindadas, equipamentos de investigação e 
computadores.

A tecnologia está presente com o moderno 
sistema de monitoramento, que batizamos de Paredão, 
com 500 câmeras inteligentes instaladas em pontos 
estratégicos de Manaus, capazes de identificar veículos 
com registro de roubo, bem como a atuação de 
criminosos. Com o Paredão, já recuperamos mais de 
1.100 veículos roubados ou que estavam em uso por 
criminosos. A tecnologia também já nos ajudou a 
solucionar mais de 700 crimes, a partir das apreensões 
e prisões feitas com auxílio do Paredão.

Investir na infraestrutura de um estado é permitir 
que o crescimento aconteça de maneira mais 
organizada. Nessa área, em especial, concluímos 263 
obras com investimentos de mais de R$ 2,2 bilhões nos 
últimos quatro anos, um recorde em tão pouco tempo, 
com intervenções que fazem a diferença nas vidas de 
milhares de pessoas.

Entregamos obras nas áreas de saúde, educação, 
segurança e saneamento, e melhoramos estruturas 
viárias na capital e interior, como ramais, vicinais e 
rodovias, a exemplo da conclusão da duplicação da 
AM-070, após a obra se arrastar por quatro governos 
diferentes.

Foram mais de mil quilômetros de rodovias 
recapeadas, outros quase 500 quilômetros de sistemas 
viários municipais que receberam melhorias, além da 
pavimentação de mais de 100 quilômetros de ramais. 
Tivemos, ainda, 58 convênios firmados no ano passado, 
através da Unidade Gestora de Projetos Especiais 
(UGPE), com 27 prefeituras, voltados principalmente 
a obras de recuperação e pavimentação de sistemas 
viários e vicinais.

Concluímos o Prosai Maués, tornando o 
município referência em cobertura e tratamento de 

esgoto no Amazonas; entregamos a primeira estação 
de tratamento de esgoto do Prosamim em Manaus, 
que beneficia 192 mil pessoas e fez a cobertura de 
tratamento de esgoto da capital saltar de 12% para 22%.

Levamos iluminação pública de LED, mais 
econômica e eficiente, para 29 municípios e 34 
comunidades rurais e indígenas. Também inauguramos 
a primeira fábrica de envase de água tratada do 
Amazonas; instalamos mais de 30 sistemas simplificados 
de abastecimento de água em municípios e 
comunidades do interior e fizemos melhorias em redes 
de distribuição de água de 17 municípios, beneficiando 
mais de 120 mil pessoas.

Em Manaus, estamos executando investimentos 
de mais de meio bilhão de reais, em convênio com 
a Prefeitura, que têm garantido avanços como o 
Passe Livre Estudantil; a reforma de feiras municipais; 
o programa Asfalta Manaus; a construção do viaduto 
da Bola do Produtor; a nova rodoviária da capital e um 
parque temático, entre outras obras.

Estamos construindo o maior complexo viário 
de Manaus. Com 27 quilômetros, os Anéis Viário Sul 
e Leste vão interligar as zonas norte, leste e sul da 
capital, melhorando a fluidez no trânsito, mobilidade 
da população e logística das empresas do Distrito 
Industrial.

Com o Prosamin+, estamos levando pela primeira 
vez obras de saneamento e urbanização do programa 
para a zona leste de Manaus.

As obras compreendem trecho do Igarapé do 
Quarenta entre as comunidades da Sharp, no bairro 
Armando Mendes, zona leste, e Manaus 2000, no Japiim, 
zona sul. O investimento de mais de R$ 580 milhões 
contempla saneamento básico, habitação, urbanização 
e mobilidade urbana.

As obras do Prosamin+ já iniciaram, com 
destaque para a construção de um residencial de 32 
apartamentos na avenida General Rodrigo Otávio, 
na zona sul, que já está em finalização, e de mais 72 
apartamentos, na Cachoeirinha, cuja ordem de serviço 
já está assinada.

No interior do estado, aprovamos em 2022, 
junto ao Ministério da Economia, a carta consulta do 
Prosai de Parintins e, neste ano, vamos iniciar a fase 
de reassentamento de 5.700 pessoas que moram nas 

Em Manaus, as duas maiores zonas populacionais 
também ganharam novas unidades, com o Cetam da 
Zona Norte, no Galileia, e o Cetam da Zona Leste, no 
bairro Jorge Teixeira, no mesmo espaço do Centro 
Cultural Aníbal Beça, que foi revitalizado e passou 
a contar com 15 novos espaços, entre os quais um 
laboratório Maker. 

Uma educação de qualidade se faz também com 
recursos humanos valorizados. Pagamos abono Fundeb 
em 2019, 2020, 2021, o maior da história, e também em 
2022, a todos os profissionais da educação, incluindo, 
pela primeira vez na história, merendeiras e pessoal do 
administrativo. Em 2021, o maior abono da história variou 
de R$ 12,6 mil a R$ 37,8 mil e também contemplou, além 
dos servidores da Seduc, os profissionais do Cetam.

E com o projeto “Educação Premiada” também 
pagamos o 14º salário para aos profissionais de escolas 
públicas estaduais que ficaram entre as dez melhores 
no ranking do Ideb e que também alcançaram metas 
pactuadas.

Convocamos 6.217 profissionais aprovados no 
concurso da Seduc realizado em 2018, reforçando o 
quadro de professores, merendeiras, nutricionistas, 
psicólogos, assistentes sociais, entre outros profissionais. 
Também seguimos com o cumprimento do pagamento 
de data-bases e promoções de servidores da Seduc, 
Cetam e Universidade do Estado do Amazonas, 
mantendo negociações permanentes para garantir 
ganhos aos nossos profissionais.

Priorizamos, ainda, investimentos em qualificação, 
com a oferta de mais de 15 mil vagas em cursos de 
pós-graduação para profissionais da educação e com 
o projeto Trilhas do Saber, que já alcançou profissionais 
das redes estadual e municipal de 34 municípios do 
Amazonas com atividades de qualificação.

No desporto, avançamos muito no apoio 
ao esporte profissional e amador e em projetos 
de iniciação esportiva e de lazer. Destinamos R$ 8 
milhões em patrocínios para atividades e competições 
esportivas, incluindo o futebol amazonense masculino 
e feminino e a formação de novos atletas.

 
Lançamos o Bolsa Atleta Esporte Estadual, com 

patrocínio mensal de R$ 400 a R$ 3 mil para desportistas 
de base, atletas, paratletas de alto rendimento 
que disputam competições nacionais e atletas de 
modalidades olímpicas.

Com o Projeto de Esporte e Lazer na Capital e 
Interior, o Pelci, promovemos a prática esportiva junto 
a crianças e jovens, atendendo 10 mil pessoas em 
35 núcleos em Manaus e em sete polos no interior. 
Lançamos, ainda, o projeto Escolinha nos Bairros e o 
Mais Futvôlei nos Bairros. Grande parte das atividades 
esportivas desses projetos é realizada nos sete campos 
comunitários que revitalizamos nas zonas norte, leste e 
oeste de Manaus.

Senhores deputados, senhoras deputadas, 

A segurança pública é um desafio permanente 
que estamos enfrentando com investimentos no tripé 
da nossa política para o setor, que envolve a valorização 
dos recursos humanos, melhor estrutura e tecnologia 
de ponta.

A valorização dos nossos policiais, bombeiros 
e demais agentes de segurança incluiu mais de 
8.300 promoções, pagamento de datas-bases, auxílio 
fardamento e criação de novos benefícios, como a 
Gratificação de Curso, Gratificação por Arma de Fogo 
Apreendida e melhorias no pagamento do Serviço 
Extra Gratificado para policiais militares.

Convocamos 887 policiais e bombeiros 
aprovados em concursos realizados em 2011 e 2009. E 
realizamos concurso com 2.525 vagas para os órgãos 
da segurança pública, após mais de uma década sem 
certames.

Na melhoria da estrutura, revitalizamos 32 
unidades policiais, na capital e interior, e inauguramos 
outras 12 estruturas, a exemplo de mais uma Delegacia 
Especializada em Crimes contra Mulheres; a Delegacia 
de Proteção à Criança e ao Adolescente e a Delegacia 
de Combate à Corrupção. Estamos com obras 
importantes em andamento como a construção do 
novo Batalhão da Rocam e a reforma do Ciops e do 
prédio que vai abrigar o novo Núcleo de Atenção ao 
Servidor da Segurança Pública, entre outras.

Criamos, ainda, a Rocam Motos, que reforçou 
o patrulhamento em Manaus; implantamos um 
Centro Integrado de Comando e Controle em 
Itacoatiara; inauguramos a unidade prisional de Tefé e 
implantamos a Base Fluvial Arpão, que tem contribuído 
significativamente para o combate ao tráfico de drogas 
e outros ilícitos nos rios do estado.

Também ampliamos a atuação nas regiões de 
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mandato, o maior volume de investimentos desde a 
sua criação, há vinte anos.  Foram R$ 350 milhões em 
recursos oriundos do Tesouro Estadual, possibilitando 
lançar 73 programas e apoiar mais de 10 mil projetos 
de pesquisa. 

Governando um estado com o tamanho do 
Amazonas e com a importância de sua biodiversidade 
para o Brasil e para o mundo entendo que não 
poderíamos ter agido de forma diferente. Levando em 
conta, todos os dias e a cada decisão tomada, a vida de 
cada homem e cada mulher que vivem nestas terras.

Minha defesa dessas vidas continuará sendo feita 
de forma intransigente e o único interesse será em 
ofertar melhores condições de existência tanto para 
quem mora nas cidades do Amazonas quanto para 
quem habita os lugares mais distantes. 

Temos muitos caminhos ainda a percorrer e 
me sinto a cada dia mais apto, mais disposto e mais 
encorajado a seguir. Contando com o apoio e a 
parceria de cada deputado e cada deputada desta 
Casa, vocês que representam e dão voz direta ao povo 
do Amazonas, aquele que lhes confiou um mandato 
de quatro anos para defender e lutar pelos interesses 
coletivos.

De igual modo conto com o apoio e parceria 
do poder Judiciário, para o qual direciono o olhar na 
busca por equilíbrio e justiça. Sabemos todos que 
não há possibilidade de haver uma sociedade justa e 
igualitária sem que a justiça seja aplicada em sua forma 
mais legítima.

Aos meus secretários e secretárias de Estado, 
parceiros que administram ao meu lado o Amazonas 
e são vozes técnicas e conselheiras, reafirmo a 
necessidade de empenho diário e que sigamos 
trabalhando todos os dias do ano, como temos feito 
até aqui, desde janeiro de 2019.

Digo sem vaidade, mas também sem medo de 
errar, que não houve um dia sequer que tenhamos 
deixado de agir pelo bem do povo do Amazonas. E 
se não fomos os mais perfeitos fomos os melhores 
que pudemos e soubemos ser. Isso nos faz reféns da 
excelência e ávidos perseguidores de resultados cada 
vez maiores e melhores.

Agradeço, portanto, ao empenho e 
comprometimento de todos e os convoco para 

mais trabalho e mais entregas. Conto firmemente 
com o quadro técnico e com a competência do 
meu vice-governador, Tadeu, para ao meu lado 
conduzir o Amazonas por caminhos de crescimento e 
prosperidade.

Agradeço minha família, apoiadora incondicional 
dos meus projetos pessoais e que acabaram por virar 
projetos coletivos tendo em vista minha chegada ao 
cargo de governador do Amazonas.

Minha mãe e meus irmãos, quero seguir sendo 
motivo de orgulho e satisfação para vocês. Meu pai, 
de onde estiver, saiba, sigo e seguirei honrando seu 
legado de homem trabalhador, honesto e justo. 

Meus filhos, Úrsula, Ugo e Antonella, vocês me 
inspiram e motivam a seguir trabalhando e fazendo 
o bem. Quero que vocês tenham a cada ano mais 
orgulho deste pai aqui, que faz pelo coletivo, e que 
sonha e trabalha para que as crianças e jovens tenham 
as mesmas oportunidades que vocês têm e terão.     

Minha esposa, Taiana, você tem sido acolhimento 
e força. Obrigado pela parceria, pelo companheirismo, 
pela presença. Temos muito trabalho para realizar 
juntos. Conto com você.

Ao povo, reitero e repito: sigo animado, 
firme, corajoso e disposto sempre ao diálogo e aos 
aprendizados que virão.

 Há muito trabalho pela frente e não vamos parar 
um dia sequer.

Que Deus nos abençoe!  

áreas de intervenção. Serão obras de saneamento e 
requalificação urbanística, com aportes de mais de R$ 
450 milhões.

Na Habitação, além da construção de 104 
unidades habitacionais do Prosamin+, entregamos 
soluções de moradia a mais de 1.800 famílias em 
processos de reassentamento e mantivemos o auxílio 
aluguel de 2.200 famílias retiradas da ocupação Monte 
Horebe. Também retomamos, em 2022, a construção 
do Conjunto Ozias Monteiro II, na zona norte de 
Manaus, com 192 apartamentos.

Senhoras deputadas, senhores deputados, 

Tendo acompanhado, por muito tempo da 
minha vida, meu pai no trabalho da roça e entendendo 
a importância da agricultura, tenho enorme satisfação 
em dizer que o setor primário recebeu investimentos 
significativos, com o maior orçamento da história em 
um único mandato, superando R$ 1 bilhão para todo o 
sistema Sepror.

Somente em renda direta para os produtores 
rurais, foram mais de R$ 300 milhões com a aquisições 
da agricultura familiar para merenda escolar e doação 
de alimentos a famílias em vulnerabilidade social; 
aquisição de pescado; mobiliário escolar de pequenos 
moveleiros e com o pagamento de subvenção para 
produtores de juta, malva e borracha e, de forma inédita, 
para produtores de piaçava e pirarucu manejado.

Destinamos mais de R$ 54 milhões para execução 
de projetos de emendas parlamentares voltados ao 
setor primário nos 62 municípios, incluindo aquisição de 
implementos e de insumos e melhorias de infraestrutura. 
Implantamos o SOS Vicinais, para tornar trafegáveis vias 
importantes para o escoamento da produção agrícola; 
entregamos kits da agricultura familiar e incentivamos a 
piscicultura com a entrega de alevinos.

Implantamos 20 novas feiras de produtos 
regionais no interior e também apoiamos a realização 
de feiras agropecuárias e melhorias em parques de 
exposição. A assistência técnica e apoio à produção 
rural também foram reforçados com a convocação de 
435 servidores aprovados no concurso do Idam e da 
Adaf.

O desenvolvimento de novas matrizes econômicas 
deixou de ser discurso vazio, sem resultados práticos. 
Sem descuidar da defesa intransigente da Zona Franca 

de Manaus, estamos construindo um sólido caminho 
para desenvolver setores como o do gás natural, 
mercado que ganhou um novo marco regulatório, 
quando quebramos o monopólio. 

O setor já recebe investimentos no campo 
de Azulão, em Silves, onde serão construídas três 
termelétricas que vão ampliar a geração de energia 
no Amazonas, ampliando a atração de novos 
empreendimentos.

A exploração de potássio em Autazes está em 
processo de licenciamento ambiental, com perspectiva 
de colocar o Amazonas na liderança da produção de 
fertilizantes no país.

O turismo também tem avançado como 
alternativa econômica com os investimentos em 
infraestrutura e ampliação da malha aérea. Entregamos 
a segunda etapa do Centro de Convenções Vasco 
Vasques e temos pacote de investimentos de R$ 
60 milhões para melhorias em aeroportos de nove 
municípios, além de revitalização de equipamentos e 
atrativos turísticos, a exemplo das melhorias na Serra da 
Valéria, em Parintins.

Ampliamos a malha aérea com a oferta de voos 
internacionais, com destino ao Panamá, Miami, Fort 
Lauderdale e Bogotá. Seis municípios passaram a contar 
com voos comerciais que fazem ligação com a capital.

A bioeconomia é um setor que também 
apresenta perspectivas econômicas promissoras para 
o Amazonas. Regulamentamos a Política Estadual de 
Serviços Ambientais, permitindo avançar na estratégia 
de mercado de carbono, que já é uma realidade no 
nosso estado. Ano passado assinei o primeiro decreto 
que estabeleceu cotas e a alocação de créditos 
de carbono disponíveis para venda, totalizando um 
estoque de mais de 809 milhões de toneladas.

Senhor Presidente

Não há dúvidas de que a ciência é bússola e que 
vem dela a indicação segura dos caminhos que devem 
ser seguidos, bem como que o desenvolvimento 
da bioeconomia e de novas alternativas exige 
investimentos em ciência, tecnologia e inovação. 

Nós fizemos nossa parte de forma grandiosa 
e ressalto que a Fundação de Amparo à Pesquisa 
do Estado do Amazonas recebeu, no meu primeiro 

Wilson Miranda Lima
Governador do Estado do Amazonas
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ATUAÇÃO DO 
GOVERNO POR ÁREA

Fotos: Alex Pazuello, Arthur Castro, Tácio Melo, Bruno Zanardo, Lucas Silva, Herick Pereira, Tiago Corrêa, Mauro Neto e Diego Peres.

Saúde
Gestão da Saúde 21 | Estrutura 22 |  Saúde no Interior 24 | Atenção à Saúde 25 | 

Assistência Farmacêutica 27 | Fundações de saúde 27 

20

Social
Promoção e Assistência Social  105 | Assistência Social 108 | 

Cultura e Economia Criativa 114

104

Segurança Pública
Segurança Pública 77 | Sistema Prisional 89 76

92Direitos Humanos e Cidadania
Defesa dos Direitos Humanos e Cidadania 93 | Pessoas com Deficiência 97 |

Política Indígena 97 | Direitos do Consumidor 101

Produção Legislativa
Produção Legislativa 231 230

Meio Ambiente e Desenvolvimento 
Sustentável
Meio Ambiente e Sustentabilidade 151 | Desenvolvimento Rural 155

150
Infraestrutura
Investimento em Obras 173 | Projetos Especiais 178 | Saneamento Básico – 

Abastecimento de Água 183 | Habitação 188 | Navegação, Portos e Hidrovias 192 | 

Regularização Fundiária 192

172

Planejamento e Gestão
Planejamento 199 | Política Fiscal 200 | Gestão e Modernização 207 198

Educação
Educação Básica 53 | Educação Profissional 58 | Ensino Superior 61 | 

Universidade Aberta da Terceira Idade 69 | Telejornalismo e Radiodifusão 72 | 

Promoção do Desporto e Lazer 73 

52

122Economia
Desenvolvimento Econômico 123 | Fomento à Atividade Econômica 127 | 

Projetos de Desenvolvimento Regional 130 | Gás Natural 134 | Turismo  138 |

Ciência, Tecnologia e Inovação 141 | Fomento à Pesquisa 142 | 

Registro de Empresas Mercantis e Afins 148



21

M
EN

SA
G

EM
 D

O
 G

O
V

ER
N

A
D

O
R 

W
IL

SO
N

 L
IM

A
 À

 A
SS

EM
B

LE
IA

 L
EG

IS
LA

TI
V

A
 -

 2
01

9 
/ 

20
22

SA
Ú
DE

SAÚDE INTEGRAL

A Secretaria de Estado de Saúde do Amazonas (SES-AM), órgão integrante da administração direta do 
Poder Executivo, tem como responsabilidade a formulação e o desenvolvimento da Política Estadual de Saúde, 
visando a organização do Sistema Único de Saúde (SUS) no Amazonas, de forma a garantir à população uma 
atenção à saúde qualificada e equitativa, atuando na coordenação, execução e regulação do sistema no Estado, 
considerando nesse processo as prioridades e orientações estratégicas do Governo Estadual e as definições e 
pactuações aprovadas e consensuadas nos diversos fóruns relacionados ao SUS.

Em conformidade com os objetivos definidos no Plano Estadual de Saúde para o quadriênio 2019-2022, 
este relatório visa dar conhecimento público da atuação da SES-AM nesse período.

GESTÃO DA SAÚDE

Gestão do Trabalho 
A gestão do trabalho alcançou grande relevância nesses últimos quatro anos. A crise ocasionada pela 

pandemia da Covid-19 foi desafiadora para o Governo do Amazonas, que buscou se reinventar para fazer esse 
enfrentamento.

Na área da gestão do trabalho estabeleceu um conjunto de ações que visam a valorização do trabalhador 
e o seu trabalho, tais como:

•	Ampliação do Quadro de Recursos Humanos: Fortalecimento da rede assistencial do Estado com 
	 ampliação de 22% no quantitativo de profissionais da saúde no exercício de 2022, em comparação com o 
	 ano de 2019. Isso ocorreu em virtude das contratações no período da pandemia de profissionais 
	 temporários, por meio de processo seletivo, para atender a rede, que ofertou vagas para a Fundação 
	 Hospitalar de Hematologia e Hemoterapia (Fhemoam) e os Hemonúcleos. Também foram incorporados 
	 693 profissionais para o Corpo de Bombeiros do concurso de 2009, para atuarem nas unidades de saúde 
	 da capital;
•	Auxílio-Alimentação: Aumento no valor do auxílio-alimentação aos trabalhadores da saúde, passando de 
	 R$ 450 para R$ 600 reais, beneficiando mais de 16,3 mil servidores;
•	Abono: Pagamento de abono salarial, beneficiando mais de 18 mil servidores efetivos;
•	Data-base: Pagamento das datas-bases referentes aos anos de 2019, 2020 e 2021, totalizando no 
	 acumulado uma revisão salarial de 28,83%, beneficiando mais de 18 mil servidores efetivos;
•	Plano de Cargo, Carreira e Remuneração (PCCR): Aprovada a Comissão Permanente de Avaliação 
	 Periódica de Desempenho (APD) e elaborado o formulário para realização de APD dos servidores efetivos; 
•	Educação Permanente em Saúde: Reestruturada a Comissão de Integração de Ensino e Serviço (CIES) 
	 e implantados 52 Núcleos de Educação Permanente em Saúde e Humanização (NEPSH) na rede estadual, 
	 com o objetivo de realizar capacitações, treinamentos, cursos, seminários e oficinas para aperfeiçoamento 
	 dos servidores; 
•	Mesa Estadual de Negociação Permanente do SUS (Menps): Retomadas as reuniões da Menps no 
	 Amazonas, que têm como objetivo a democratização das relações de trabalho na saúde, instituindo 
	 processos negociais de caráter permanente para tratar conflitos e demandas decorrentes das relações de 
	 trabalho.

SAÚDE
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ESTRUTURA 

Obras Realizadas na Saúde
No período entre 2019 e 2022, o Governo do Amazonas, por meio da SES-AM, realizou obras com investimento 

de R$ 141,7 milhões em infraestrutura na rede estadual de serviços de saúde na capital e no interior, com a finalidade 
de melhorar as condições de atendimento no SUS. Esses valores contemplam 29 obras, sendo 10 construções e 19 
ampliações e reformas, ressaltando a ação conjunta com a Secretaria de Infraestrutura e Região Metropolitana de 
Manaus (Seinfra) e Unidade Gestora de Projetos Especiais (UGPE) para a execução de algumas dessas obras.

Fonte: FES. 
* Os investimentos referem-se às despesas liquidadas.

OBRAS DA SAÚDE NA CAPITAL - 2019
DESCRIÇÃO INVESTIMENTO*  (R$)

TOTAL 14.568.239,50

521.624,20

11.773.474,96

1.064.664,79Conclusão da construção do CER Tipo IV (Centro Especializado em Reabilitação)

Finalização da construção da UPA Cidade Nova

Construção do Hospital do Sangue do Amazonas

Reforma no SPA Joventina Dias

Reforma no HPS 28 de Agosto

Reforma HPSC zona Oeste

Reforma no Hospital Infantil Dr. Fajardo

Reforma no HPSC zona Oeste

535.440,74

268.178,52

298.557,31

106.298,98

Fonte: FES. 
* Os investimentos referem-se às despesas liquidadas.

OBRAS DA SAÚDE NA CAPITAL E INTERIOR – 2020

DESCRIÇÃO MUNICÍPIO INVESTIMENTO* (R$)

TOTAL 11.095.969,56

6.404.364,13

1.195.683,36Construção do hemonúcleo de Coari

Continuidade da construção do Hospital do Sangue do Amazonas

Construção do hemonúcleo de Tabatinga 1.445.026,44

Manaus

Coari

45.443,74

257.878,82Reforma do prédio anexo da SES-AM

Reforma na FHemoam Manaus

Manaus 

1.747.573,07Reforma na Maternidade Balbina Mestrinho Manaus 

Tabatinga

Fonte: FES. 
* Os investimentos referem-se às despesas liquidadas.

OBRAS DA SAÚDE NA CAPITAL - 2021

DESCRIÇÃO INVESTIMENTO* (R$)

TOTAL 18.048.160,11

186.883,07

15.140.480,14

819.493,12Reforma na Policlínica Governador Gilberto Mestrinho

Reforma na FCecon

Continuidade da construção do Hospital do Sangue do Amazonas

Conclusão da reforma do prédio anexo da SES-AM para funcionar o DGRH/SES-AM

Reforma na Policlínica Codajás para a implantação do Centro Especializado 
em Reabilitação (CER TIPO III)

83.867,61

1.817.436,17

Manaus

Fonte: FES. 
Nota: Referente ao período de janeiro a outubro de 2022.
* Os investimentos referem-se às despesas liquidadas.

OBRAS DA SAÚDE NA CAPITAL E INTERIOR – 2022

DESCRIÇÃO MUNICÍPIO INVESTIMENTO* (R$)

TOTAL 98.008.783,44

412.871,92

16.332.953,67

2.544.939,21

2.760.539,38

665.731,42

1.322.324,87

Reforma no Hospital Dr. Jofre Cohen

Continuação da construção do Hemonúcleo de Coari

Conclusão da construção do Hospital do Sangue do Amazonas

Construção da passarela que interliga o Hemocentro ao Hospital
Hemoam

Aquisição e instalação de Usinas de Oxigênio

Reforma da Maternidade Ana Braga

41.206.000,00

376.129,64

1.134.212,22

Manaus

Coari

Parintins 

Manaus

Manaus e Interior

Construção do Centro Avançado de Prevenção do Câncer do Colo 
Uterino do Estado do Amazonas em anexo à FCecon

Construção da Unidade Básica de Saúde (UBS) do Viver Melhor
(Despesa de exercício anterior)

Reforma do Hospital Geral Dr. Geraldo da Rocha

Reforma na Policlínica Codajás para a implantação do CER TIPO III

Reformas do Centro de Atenção Integral à Criança
(CAIC+Especialidades)

Ampliações e Reformas de Unidades de Saúde nos
CAIC+Especialidades, Outras Unidades e demanda da Rede)

Reformas dos Centros de Atenção Integral à Melhor Idade
(CAIMIs) André Araújo, Ada Rodrigues e Paulo Lima

Reforma do Centro de Saúde Mental do Amazonas

Ampliações e Reformas de Unidades de Saúde nos
CAIC+Especialidades, Outras Unidades e demanda da Rede)

Conclusão da construção do Hospital do Distrito do Santo Antônio
do Matupi, em Manicoré

8.490.583,95

10.000.000,00

137.815,37

3.700.000,00

500.000,00

805.244,48

5.407.660,67

Manicoré

Construção do Hospital Regional de Manacapuru 2.211.776,64Manacapuru

Manaus

1.134.212,22

Continua
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Conclusão

Manaus

Fonte: FES. 
Nota: Referente ao período de janeiro a outubro de 2022.
* Os investimentos referem-se às despesas liquidadas.

OBRAS DA SAÚDE NA CAPITAL E INTERIOR – 2022

DESCRIÇÃO MUNICÍPIO INVESTIMENTO* (R$)

TOTAL 98.008.783,44

412.871,92

16.332.953,67

2.544.939,21

2.760.539,38

665.731,42

1.322.324,87

Reforma no Hospital Dr. Jofre Cohen

Continuação da construção do Hemonúcleo de Coari

Conclusão da construção do Hospital do Sangue do Amazonas

Construção da passarela que interliga o Hemocentro ao Hospital
Hemoam

Aquisição e instalação de Usinas de Oxigênio

Reforma da Maternidade Ana Braga

41.206.000,00

376.129,64

1.134.212,22

Manaus

Coari

Parintins 

Manaus

Manaus e Interior

Construção do Centro Avançado de Prevenção do Câncer do Colo 
Uterino do Estado do Amazonas em anexo à FCecon

Construção da Unidade Básica de Saúde (UBS) do Viver Melhor
(Despesa de exercício anterior)

Reforma do Hospital Geral Dr. Geraldo da Rocha

Reforma na Policlínica Codajás para a implantação do CER TIPO III

Reformas do Centro de Atenção Integral à Criança
(CAIC+Especialidades)

Ampliações e Reformas de Unidades de Saúde nos
CAIC+Especialidades, Outras Unidades e demanda da Rede)

Reformas dos Centros de Atenção Integral à Melhor Idade
(CAIMIs) André Araújo, Ada Rodrigues e Paulo Lima

Reforma do Centro de Saúde Mental do Amazonas

Ampliações e Reformas de Unidades de Saúde nos
CAIC+Especialidades, Outras Unidades e demanda da Rede)

Conclusão da construção do Hospital do Distrito do Santo Antônio
do Matupi, em Manicoré

8.490.583,95

10.000.000,00

137.815,37

3.700.000,00

500.000,00

805.244,48

5.407.660,67

Manicoré

Construção do Hospital Regional de Manacapuru 2.211.776,64Manacapuru

Manaus

1.134.212,22

Parceria Público-Privada na Saúde
Entre os anos de 2019 e 2022 foram realizados os pagamentos dos contratos da Parceria Público-Privada (PPP) 

com investimento total de R$ 407,2 milhões para o Hospital Delphina Aziz e da Central de Material Esterilizado (CME).
Entre 2019 e 2022 foram realizados 2,4 milhões de procedimentos ambulatoriais e hospitalares, em virtude 

da plena capacidade operacional do hospital. Foram ofertadas, ainda, cirurgias eletivas, consultas e exames gerais. 
Durante o período crítico de combate à pandemia, o investimento do Governo do Estado permitiu ao Hospital Delphina 
Aziz alcançar a sua capacidade máxima de leitos destinados para o tratamento de pacientes com Covid-19, alcançando 
o quantitativo de 180 leitos de UTI e 291 leitos clínicos. 

Outra parceria público-privada foi realizada para aquisição de terreno, implantação, construção, operação e 
gerenciamento de uma Central de Material e Esterilização (CME), envolvendo a operação de esterilização de materiais 
de 49 unidades da rede própria da SES-AM. 

SAÚDE NO INTERIOR

Leitos de UTI
O serviço especializado no interior está sendo ampliado, estruturando as UTIs até então concentradas na maioria 

dos casos na capital. No total, já foram implantados 11 leitos de UTI no Hospital Regional Dr. Jofre de Matos Cohen, em 
Parintins, 10 leitos no Hospital Regional de Tefé e 10 leitos na Unidade Hospitalar de Tabatinga, totalizando 31 leitos de 
UTI implantados no interior.

Os investimentos foram de R$ 6,08 milhões, incluindo reformas das unidades, aquisições de equipamentos e 
contratação de profissionais.

Usinas Geradoras de Oxigênio
Foram implantadas 34 usinas geradoras de oxigênio nos hospitais dos municípios do interior, visando aumentar 

a oferta do insumo na rede estadual com investimento de R$ 41,2 milhões.

Salas de Estabilização
Foram implantadas salas de estabilização em todos os municípios do interior equipadas com respiradores, 

monitores, cardioversores, oxímetro de pulso, eletrocardiógrafo, bomba de infusão e outros equipamentos, visando 
aumentar a sobrevida de pacientes graves.

Telessaúde/Teleconsultas
O projeto de telessaúde implantado em 2020, no interior do Amazonas, é realizado em parceria com o Hospital 

Israelita Albert Einstein (HIAE), por intermédio do Programa de Teleconsultas. Foram realizadas 16,2 mil teleconsultas 
em diversas especialidades médicas, em torno de 39 municípios do Amazonas. 

Remoção em UTI Aérea
A remoção de pacientes graves, em estado crítico, do interior para a capital, é realizada por meio de UTI aérea. 

No quadriênio de 2019 a 2022 foram realizadas mais de 5 mil remoções, ao custo aproximado de R$ 136,5 milhões. 

Convênios e Parcerias 

Hospital Padre Colombo em Parintins 
Foi firmado convênio com a Associação Hospital Padre Colombo, em Parintins, para a manutenção dos serviços 

prestados na unidade, com repasses de R$ 13,3 milhões entre 2019 e 2022. A parceria visa aperfeiçoar e ampliar a 
assistência em saúde ofertada à população do Baixo Amazonas, um reforço na cobertura dos atendimentos de média 
e alta complexidade nessa região.

Hospital de Guarnição 
Foi repassado aos Hospitais de Guarnição de Tabatinga e de São Gabriel da Cachoeira o valor total de R$ 6 

milhões para custeio das unidades e ampliação do atendimento à população.

Contratação de Serviços Assistenciais Terceirizados para o Interior 
A contratação de serviços assistenciais terceirizados (terceirização na saúde) visa atender a rede do interior e 

melhorar as condições de atendimento no SUS. No período de 2019-2022, as despesas com a terceirização no interior 
totalizaram R$ 148,5 milhões, beneficiando os municípios de Itacoatiara (UPA de Itacoatiara), Parintins (Hospital Dr. 
Jofre Cohen), São Gabriel da Cachoeira (Hospital de Guarnição de SGC), Tabatinga (Unidade Hospitalar de Tabatinga 
e Hospital de Guarnição de Tabatinga) e Tefé (Hospital Regional de Tefé).

Apoio Financeiro aos Municípios do Interior 
O repasse do Fundo de Fomento ao Turismo, Infraestrutura, Serviços e Interiorização do Desenvolvimento do 

Amazonas (FTI) é uma estratégia de governo para ampliar o financiamento dos municípios na área da saúde. Foram 
repassados aos municípios R$ 341,1 milhões de recursos entre 2019 e 2022 para execução em ações e serviços públicos 
de saúde, sendo R$ 229,7 milhões direcionados para manutenção das unidades e R$ 111,3 milhões para estruturação, 
por meio de repasses fundo a fundo, beneficiando todos os municípios do interior. 

ATENÇÃO À SAÚDE

Programa Melhor em Casa - Assistência Domiciliar 
O Programa Melhor em Casa atua no processo de desospitalização, que trata da saída do paciente do ambiente 

hospitalar e a continuidade do tratamento em casa. Além do acompanhamento por uma equipe multiprofissional, são 
fornecidos itens e insumos de saúde necessários para assistência na residência. Entre 2019 e 2022 foram realizados 
146,7 mil atendimentos de pacientes em domicílio e investidos cerca de R$ 19,9 milhões, valor que aumentou 125% 
entre 2019 e 2022, resultado da ampliação das contratações de equipes de atendimento.

Programa Tratamento Fora de Domicílio (TFD)
Pacientes que necessitam realizar tratamento fora do Estado foram beneficiados pelo Programa de TFD 

Interestadual, sendo disponibilizados aos pacientes e seus acompanhantes as passagens aéreas de ida e volta, além 
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de ajuda de custo, para garantir acesso a serviços de saúde não disponíveis ainda no estado do Amazonas. No período 
de 2019 a 2022, o Programa encaminhou 15,8 mil pacientes para tratamento interestadual e disponibilizou 25 mil 
ajudas de custo. As despesas totalizaram cerca de R$ 117,2 milhões. 

     
Ampliação de Leitos

Leitos Gerais SUS
Nos últimos quatro anos, o número de leitos gerais ofertados pelo SUS e de UTI teve um aumento aproximado 

de 24% na rede estadual, representando 1.072 leitos a mais em 2022.

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES).
*Referente ao período de janeiro a setembro de 2022.

LEITOS GERAIS SUS ADMINISTRADOS – 2019-2022

LEITOS
ANOS

2019 2020 2021 2022*

TOTAL

Urgência / Observação

Ambulatório / Observação

Hospitalar / Internação

Hospitalar / Complementares (UTI/UCI)

4.528          4.982        5.260      5.600

121

543

3.152

712

112

558

3.337

975

110

592

3.532

1.026

117

712

3.820

951

Leitos Complementares (UTI/UCI)

No período de 2019 a 2022 houve um acréscimo de cerca de 37% na oferta de leitos complementares de UTI e 
Unidade de Cuidados Intermediários (UCI), representando 258 a mais no total destes em 2022, em comparação com 
2019.

Ampliação de Serviços

Programa Examina+Consulta+Opera+
O Hospital Delphina Aziz, que durante a pandemia foi hospital de referência para o tratamento da Covid-19, com 

plena capacidade operacional, funciona em seis andares, com estrutura e tecnologia de ponta para a realização de 
consultas, exames laboratoriais e de imagem e realização de cirurgias eletivas. O Hospital é uma das unidades que 
fazem parte do Programa Examina+, Consulta+ e Opera+, criado para desafogar a demanda reprimida de exames 
eletivos no Estado e reduzir a fila de consultas e cirurgias que foram se acumulando, devido à pandemia da Covid-19.

Projeto +RespirAR
O Projeto +RespirAR, implementado por meio de parceria da Fundação Amazonas de Alto Rendimento (Faar) 

com a SES-AM, para a recuperação de pacientes com sequelas da Covid-19, oferece tratamento cardiopulmonar, 
ortopédico, traumatológico e reabilitação de pacientes com sequelas neurológicas leves. Em um ano e meio, o Projeto 
contabiliza 167 mil atendimentos. Na capital, o projeto funciona em 10 núcleos de atendimentos: nos dois Centros 
de Atenção Integral à Melhor Idade (Caimis), três Policlínicas, quatro Centros de Convivência e na Vila Olímpica 
de Manaus. O projeto está sendo ampliado para os municípios de Codajás, Envira, Fonte Boa, Humaitá, Parintins, 
Presidente Figueiredo, São Gabriel da Cachoeira, Tabatinga e Tefé.

Atenção Primária em Saúde
A SES-AM vem implementando projetos para o fortalecimento da Atenção Primária em Saúde no Estado, 

por intermédio da execução do Projeto Capacita+ APS Interior, iniciado na calha do Juruá, com treinamento in loco, 
trabalhando a análise dos dados dos indicadores do Programa Previne Brasil, aumentando os recursos federais dos 
municípios do interior. 

Esse programa institui um novo modelo de financiamento que altera algumas formas de repasse das transferências 
para os municípios, que passam a ser distribuídas com base nos critérios de capitação ponderada, pagamento por 
desempenho, incentivo para ações estratégicas e incentivo financeiro com base em critério populacional. 

Além disso, foi elaborada e consensuada a Proposta de Cofinanciamento Estadual da Atenção Primária à Saúde 
para o Estado do Amazonas, para apoiar financeiramente os municípios nas ações de Atenção Básica. 

Ao mesmo tempo, a SES-AM aderiu ao Projeto Residências, uma parceria com o Hospital Sírio Libanês, visando 
trazer a residência de medicina, enfermagem, odontologia e outras áreas, para o atendimento da população ribeirinha 
nos municípios que possuem Equipes de Saúde da Família Fluvial (ESFF). O projeto busca proporcionar que o residente 
tenha contato com a realidade dos ribeirinhos e povos da floresta.  

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA
A Central de Medicamentos do Amazonas (Cema) aumentou significativamente o abastecimento de 

medicamentos e produtos para a saúde de uso ambulatorial e hospitalar, considerando os itens essenciais padronizados. 
Nos últimos quatro anos, a média anual de abastecimento evoluiu para 54% em 2019, 71% em 2020, 72% em 2021 e 
70% em 2022.

Em relação aos medicamentos de alto custo, nos últimos quatro anos, a média de dispensações de medicamentos 
do Componente Especializado da Assistência Farmacêutica (CEAF) foi de 112 mil dispensações/ano. A SES-AM vem 
trabalhando na descentralização das farmácias do CEAF, com o objetivo de aumentar a acessibilidade da população 
a este medicamento. Atualmente, 18 farmácias do CEAF já foram implantadas, sendo três nos municípios de Humaitá, 
Parintins e Iranduba, e 15 na capital - Cema, Fundação de Dermatologia Tropical e Venereologia “Alfredo da Matta” 
(FUHAM), FHemoam, cinco Caics, dois Caimis, duas Policlínicas, Instituto de Saúde da Criança do Amazonas (Icam), 
Hospital Infantil Dr. Fajardo, HPSC Zona Oeste e Fundação Universidade Aberta da Terceira Idade (FUNATI).       

FUNDAÇÕES DE SAÚDE 

Fundação Centro de Controle de Oncologia do Amazonas (FCecon)

O Governo do Estado realizou ações que impactaram na melhoria da qualidade dos serviços na Fundação 

Fonte: Ministério da Saúde / Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES).
* Referente ao período de janeiro a setembro.

LEITOS GERAIS SUS ADMINISTRADOS – 2019-2022

LEITOS

ANOS
2019 2020 2021 2022*

UTI/UCI

Existentes SUS

919 696

Existentes SUS

1.351 942

Existentes SUS

1.486 1.055

Existentes SUS

1.199 954
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Centro de Controle de Oncologia do Amazonas (FCecon), referência no tratamento do câncer e nas atividades de 
ensino, pesquisa e desenvolvimento tecnológico, educativas, preventivas e de detecção precoce do câncer.

Atendimento Ambulatorial e Hospitalar
Foram realizados mais de 3,7 milhões de atendimentos ambulatoriais e cerca de 111 mil hospitalares, conforme 

quadro que segue.

Ensino 
Uma parceria  inédita de cooperação técnica foi firmada com o AC Camargo Câncer Center para o desenvolvimento 

de atividades de ensino (pós-graduação stricto sensu e residências médicas), além de atividades de pesquisa em 
colaboração. Com isso, será aberto o edital para a seleção da primeira turma de doutorado em oncologia do Amazonas.

Novos espaços nas áreas de ensino e pesquisa foram conquistados no cenário regional, nacional e internacional 
e mantidos os termos de cooperação técnica com instituições a Universidade do Estado do Amazonas (UEA); 
Universidade Federal do Amazonas (Ufam); Universidade Nilton Lins (UNL); Instituto Metropolitano (IME); Fundação 
Nilton Lins; Singular Educacional Ltda.; Centro Metropolitano de Ensino (Colégio Fametro). Também houve aumento 
na oferta do número de bolsas, novos projetos de pesquisa, e de projetos estruturantes.

Pesquisa  
A FCecon possui um corpo de 25 doutores e 23 mestres que atuam nas atividades de pesquisa na instituição. Foi 

desenvolvido o projeto Observatório de Câncer do Amazonas (OCA), que tem apoio financeiro de emenda parlamentar 

e prevê a criação de uma plataforma alimentada por inteligência artificial para a geração de dados e indicadores em 
oncologia úteis para o ensino, pesquisa e a gestão.

Durante os últimos quatro anos foi desenvolvida a ação de Coordenação da Rede Genômica e de Vigilância em 
Saúde do Estado do Amazonas (Regesam), financiado pela Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado do Amazonas 
(Fapeam), que permitiu avanços na área de genômica em saúde para o Estado, com o propósito de responder, por 
meio de pesquisas, aos agravos que afligem a população, como o câncer. Com isso, foi iniciado o maior projeto de 
genômica em câncer já realizado no Amazonas: Espectro Molecular do Câncer do Colo Retal (Emcor), que engloba 
quatro dissertações de mestrado, quatro teses de doutorado e três projetos de pós-doutorado.

Foi realizada a instalação dos equipamentos do Laboratório de Biologia Molecular, sendo oferecidos testes 
através de técnicas de Proteína “C” Reativa (PCR) convencional e PCR em tempo real.  

Ações de Atenção Hospitalar
Continuação dos fluxos nos serviços de atendimento oferecidos pela Enfermagem de Navegação aos indígenas, 

com celeridade na abertura de prontuário, realização de exames, marcação de cirurgias e internações prioritárias, além 
da adequação do cardápio no serviço de nutrição e dietética.

Foi realizada a primeira cirurgia torácica com equipamento de videomediastinoscópio, inédita na Fundação; e 
também o II Mutirão de Colonoscopia, com a antecipação dos exames de 40 pacientes dentro da programação da 
campanha Setembro Verde.

No quadriênio, a FCecon realizou 1.508 conizações, pequena cirurgia que retira lesões pré-malignas do colo do 
útero, evitando a evolução para o câncer; 16 mutirões em urologia e atendeu 40 pacientes; um mutirão de reconstrução 
mamária, com 10 pacientes que passaram pela cirurgia no mês de outubro, em alusão ao Movimento Mundial Outubro 
Rosa.

Prevenção e Controle do Câncer
Foram realizadas capacitações para 435 profissionais de 31 municípios do Amazonas pelo programa “Saber 

Saúde”, para profissionais da saúde ou da educação, vinculado ao programa “Saúde na Escola (PSE)”, do estado do 
Amazonas.

Dentro do Programa de Avaliação e Vigilância do Câncer do Amazonas (PAV/AM), profissionais da saúde 
participaram de atividades e treinamentos nas áreas de Sistema de Registros de Câncer de Base Populacional, 
Sistema de Informação do Câncer de Mama (Sismama), Sistema de Informação do Controle do Câncer do Colo do 
Útero (Siscolo), Registros Hospitalares de Câncer (RHC) e Sistema de Informação em Câncer (Sis).

Fonte: FCecon.
Nota: Referente ao período de janeiro a setembro de 2022.

ATENDIMENTOS
ANOS

TOTAL
2019 2020 2021 2022*

Hospitalares

Ambulatoriais 1.035.232

31.341

888.030

27.856

993.775

29.912

842.681

22.628

3.759.718

111.737

ATENDIMENTO AMBULATORIAL E HOSPITALAR – 2019-2022

ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCAÇÃO PERMANENTE
E HUMANIZAÇÃO REALIZADAS - MÉDIA ANUAL

ATIVIDADE QUANTIDADE MODALIDADE(R$)
Palestras, workshop e reuniões 

científicas, etc.

MóduloInternato de medicina

Ensino e treinamento

Estágio acadêmico em saúde Módulo

Módulo

178

16

Residência médica em cooperação interinstitucional*

Estágios voluntários multiprofissionais 10

Residência médica /FCECON 05

20

Programa

07 Programa

Suporte de acesso à informação/biblioteca 320 Atendimento

Fonte: FCecon.
Nota: Média estipulada pelo Plano Anual de Saúde (PAS) e Plano Estadual de Saúde (PES).

EXAMES CITOPATOLÓGICOS DO COLO UTERINO – 2019-2022
DIAGNÓSTICO

Diagnóstico de Atipias

Considerados Satisfatórios

Lesões de Baixo Grau

Lesões de Alto Grau

Diagnósticos de Câncer

Fonte: FCecon.
* Referente ao período de janeiro a setembro de 2022.

2019 2020 2021 2022*

TOTAL 142.109 151.069 153.84544.610

136.141

3.749

1.238

972

9

43.080

1.014

267

233

16

145.398

3.403

1.382

870

16

149.202

2.574

1.365

690

14
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EXAMES DE MAMOGRAFIAS – 2019-2022
BI-RADS

Fonte: FCecon.
* Referente ao período de janeiro a setembro de 2022.

2019 2020 2021 2022*

TOTAL 28.340 18.996 15.83814.278

3.445

11.773

12.593

290

202

34

3

1.407

5.875

6.639

158

171

26

2

2.039

7.409

9.102

178

209

39

20

1.505

5.908

7.755

250

315

49

56

Categoria 0

Categoria 1

Categoria 2

Categoria 3

Categoria 4

Categoria 5

Categoria 6

Gestão hospitalar, transparência e qualidade 
Entre 2019 e 2022, a FCecon reduziu, de 14 para três meses, o tempo de espera para o diagnóstico e início do 

tratamento do câncer de mama.
No período, foi assinado convênio com o Corpo de Bombeiros para militares da saúde reforçarem o atendimento 

na unidade.

Segurança do paciente e humanização dos serviços
Como forma de assegurar o atendimento humanizado, foi implantado o Projeto “Paciente Seguro”, que previne 

situações de risco aos pacientes com reforço em protocolos de higiene das mãos, prevenção de quedas e lesão por 
pressão, identificação do paciente, cirurgia segura e comunicação efetiva. 

Além disso, foram realizados cursos para Controle de Infecção Hospitalar (CCIH) durante a pandemia da Covid-19 
e atividades sobre os protocolos de segurança para pacientes e familiares. Também foram adquiridas novas mantas 
térmicas para UTI e centro cirúrgico, prevenindo a hipotermia, fornecendo maior segurança e qualidade assistencial. 

Outras Atividades Desenvolvidas 
Destacam-se, ainda, as seguintes ações da Fundação Cecon nos exercícios de 2019 a 2022:
• Aquisição de uma digitalizadora CR/DX, que permite maior agilidade e resolução nos exames de imagens 
	 realizados em pacientes em tratamento de câncer (raio-X e mamografia); um aparelho de raio-X digital; e 
	 contratação de serviços para emissão de laudos de exames de imagem de ressonância e tomografia, por meio 
	 de telerradiologia, diminuindo o tempo de espera para obter o resultado dos exames e redução do fluxo de 
	 pessoas na Unidade;
•	Aquisição de ambulância para remoção de pacientes; duas novas torres de vídeo, que proporcionam mais 
	 tecnologia, procedimentos menos invasivos e redução no tempo de internação em procedimentos cirúrgicos 
	 oncológicos; microscópio para confecção de laudos em histologia, histoquímica e imunohistoquímica; um 
	 mamógrafo digital no valor de R$ 1,5 milhão, por meio de emenda parlamentar; aparelho de raio-x móvel para 
	 serviço de radioterapia, modernizando o laboratório responsável pelas biópsias oncológicas, com produção 
	 mensal de mais de 500 laudos; mediastinoscópio, equipamento inédito que permite a realização de cirurgias 

torácicas via vídeo;
•	Reforma da UTI adulto, com adequação dos pontos de diálise, de tubulações de instalações prediais e 
	 hidráulicas, pintura, verificação de régua de gases, troca de tomadas e instalação de toldos; reforma e 
	 adequação da Central de Material e Esterilização (CME); iniciação das obras do Centro Avançado de Prevenção 
	 do Câncer do Colo do Útero.

Fundação Hospitalar de Hematologia e Hemoterapia do Amazonas (FHEMOAM)
A FHemoam é responsável pelos processos de captação, coleta, tratamento, distribuição e descarte de sangue 

na capital e nas unidades de coleta e transfusão no interior, integra a rede nacional de hemocentros e segue as 
diretrizes do Programa Nacional do Sangue e Hemoderivados (Pró-Sangue) do Ministério da Saúde (MS).

A Fundação é um centro referencial de diagnóstico e tratamento de doenças hematológicas na região Norte e 
está presente em 50 dos 62 municípios do Amazonas, sendo 42 agências transfusionais e oito unidades de coleta e 
transfusão que na reestruturação estão sendo transformadas em hemonúcleos. 

Os serviços e suas especificações ofertados pelo Fhemoam estão divididos em  Hemoterapia, que consiste 
nas coletas de sangue realizadas na sede e no posto de coleta da Maternidade Ana Braga, ou em empresas, escolas, 
igrejas, comunidades e praças públicas, com o suporte de uma Unidade Móvel; e Hematologia, que trata as doenças 
graves do sangue, incluindo-se as hemoglobinopatias (anemia falciforme, talassemias), coagulopatias (hemofilia, 
doença de Von Willebrand) e doenças oncohematológicas, a exemplo de leucemias e linfomas, oferecendo tratamento 
multidisciplinar, que envolve o atendimento médico-ambulatorial, internação, urgência 24 horas e apoio social, além de 
atendimento odontológico, fisioterapêutico e psicológico.

SERVIÇOS DE HEMOTERAPIA – 2019-2022
HEMOTERAPIA

Fonte: Sistema da FHemoam – HEMOsys.
* Referente ao período de janeiro a setembro de 2022

2019 2020 2021 2022*

TOTAL 290.396 286.077 224.472271.051

57.319

2.121

58.332

14.930

157.667

54.140

1.695

54.009

11.355

149.852

58.122

1.806

57.384

9.235

159.530

48.104

1.620

48.253

6.217

120.278

Exames Sorológicos realizados em amostras

Exames confirmatórios de Sorologia em amostras

Exames Imunohematológicos

Atendimento Serviço Social – Doador

Hemocomponentes produzidos

Fonte: Sistema da FHemoam – HEMOsys
Nota: Referente ao período de janeiro a setembro de 2022

DOADORES 2019 2020 2021 2022

TOTAL 78.447 71.033 75.633 62.627

Inaptos

Aptos 58.136

20.311

54.569

16.464

57.998

17.635

48.363

14.264

DOAÇÕES DE SANGUE CAPITAL E INTERIOR – 2019-2022
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SERVIÇOS EM HEMATOLOGIA – 2019-2022
APOIO AO PACIENTE

Fonte: Sistema da FHemoam – HEMOsys.
* Referente ao período de janeiro a setembro de 2022

2019 2020 2021 2022*

TOTAL 151.242 114.756 144.285 123.306

29.011

5.297

10.384

72.226

1.660

27.805

2.246

1.575

150.204

1.038

20.775

5.305

9.170

59.975

892

18.301

42.680

5.766

9.373

53.723

1.016

27.227

31.594

5.049

10.531

36.258

7.073

Atendimento ambulatorial na área médica

Atendimento Serviço Social

Atendimento Psicológico

Atendimento Fisioterápico

Subtotal

Número de internações

Atendimento Quimioterápico

Atendimento Transfusional

Atendimento de Enfermagem

Atendimento Odontológico

2.051

1.293

143.129

1.156

17.932

5.687

8.131

122.255

1.051

1.596

905

113.899

857

EXAMES REALIZADOS EM HEMATOLOGIA – 2019-2022
EXAMES SOROLÓGICOS

Fonte: Sistema da FHemoam – HEMOsys.
* Referente ao período de janeiro a setembro de 2022

2019 2020 2021 2022*

LABORATÓRIO DE APOIO

TOTAL GERAL 838.075

2019 2020 2021 2022*

Exames sorológicos realizados em amostras de sangue
de pacientes da capital e do interior.

Subtotal

Exames confirmatórios de sorologia em amostras
de sangue de pacientes da capital e do interior.

Exames realizados pelo laboratório de análises clínicas.

2.279

834.961

835

3.114

Subtotal 834.961

365.523 333.868

1.451

363.611

461

1.912

363.611

1.416

331.896

556

1.972

331.896

308.702

2.091

306.068

543

2.634

306.068

Ações realizadas no período de janeiro a outubro de 2022 

• Prosseguimento da construção do Hospital do Sangue, obra de 15.000m² para 157 novos leitos; realização de 
	 medições com a nova construtora contratada;
•	Conclusão da construção do Hemonúcleo de Coari financiado com recursos do Convênio MS/Hemoam nº 
	 800.738/2013, com nove medições;
• Medição da obra de construção do Hemonúcleo de Tabatinga, a ser financiado com recursos da Caixa 
	 Econômica Federal, Contrato nº 834.267/2016/MS/CAIXA; a licitação se deu em novembro de 2020;
• Continuidade do Programa de Educação da Fundação de Hematologia e Hemoterapia do Amazonas (Proeduc), 

	 com a oferta de treinamento para a Rede de Atenção Primária à Saúde, visando a descentralização do serviço 
	 de aconselhamento genético em doença falciforme, com 278 participantes, sendo 163 aptos à certificação;
• Realização de treinamentos de supervisores em agência transfusional em unidades de saúde, de 18 cursos de 
	 especialização em análises clínicas, em parceria com o Centro de Educação Tecnológica do Amazonas (Cetam) 
	 e de curso em imuno-hematologia para 12 municípios, com prática em laboratório para apoiar os diagnósticos;
• No Programa de Pós-Graduação em Ciências Aplicadas à Hematologia - PPGH-UEA/Hemoam foram realizadas 
	 sete defesas de dissertação e 20 qualificações durante o ano de 2022, além da matrícula de 11 alunos aprovados 
	 no processo seletivo de 2021; 
• O Programa de Iniciação Científica do Hemoam completou 15 anos, com apoio da Fundação de Amparo à 
	 Pesquisa do Estado do Amazonas (Fapeam), e atende atualmente 20 estudantes de iniciação científica que 
	 recebem bolsas referentes ao Programa de Apoio à Iniciação Científica.

Fundação Hospitalar de Dermatologia Tropical e Venereologia Alfredo da Mata (FUHAM)

Resolutividade Diagnóstica e Terapêutica em Hanseníase, Dermatologia e nas Infecções Sexualmente 
Transmissíveis (IST)

A FUHAM realizou atendimentos humanizados, em consonância com sua missão e com a legislação vigente, 
consolidando ainda com os objetivos do governo em fazer parte integrante e atuante do SUS. A busca tem sido 
constante por um modelo de gestão simplificado e emergencial, no qual os procedimentos sejam realizados com 
eficiência, eficácia, efetividade e economicidade.

Em 2019 foram realizados 329.802 procedimentos de resolutividade diagnóstica e terapêutica, dentre ações 
de promoção e prevenção em saúde, consultas médicas especializadas, procedimentos clínicos diversos, cirurgias, 
fisioterapia, oftalmologia, ortopedia, odontologia, atendimento de enfermagem, exames de laboratório, órteses e 
próteses. Em 2020 foram realizados 235.348 procedimentos, em razão da pandemia. Em 2021, ainda com o retorno 
gradual das atividades por conta da Covid-19, foram realizados 196.560 procedimentos. Em 2022, foram realizados até 
outubro 238.283 procedimentos.

Implementação do Projeto APELI: Ação para Eliminação da Hanseníase
Para implementação do programa da Hanseníase no estado do Amazonas, foi elaborado no ano de 2019 o 

Projeto APELI, ação para eliminação da Hanseníase, com o principal objetivo de reduzir a carga da doença no Estado.
A operacionalização do projeto se deu por meio de ações programadas e realizadas para todos os municípios 

do Amazonas, a partir da lógica estabelecida pelo Ministério da Saúde. Assim sendo, a Coordenação Estadual do 
Programa de Controle da Hanseníase e o comitê gestor do projeto definiram e realizaram a primeira ação piloto no 
município de Autazes, em 2019, conforme estrutura planejada de infraestrutura, logística e apoio da gestão local.  

De modo consolidado, entre 2019 e outubro de 2022, a Fundação diagnosticou em 14 municípios do interior um 
total de 154 casos novos. Na capital, por meio do Programa de Controle da Hanseníase, a Fundação também realizou 
301 diagnósticos, perfazendo um total de 455 casos novos de hanseníase no período.

Governança, Gestão e Tecnologia da Informação Digital
Ações desenvolvidas para a melhoria da governança, gestão e tecnologia da informação digital:
• Elaboração em 2019 do Plano Diretor de Tecnologia da Informação (TI), contendo estratégias com vistas ao 
	 avanço tecnológico;
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• Implantação em 2020 do sistema Higya e digitalização de 343.750 prontuários para compor a implantação do 
	 prontuário eletrônico de saúde, resultando em economicidade de papel, otimização de pessoal e espaço físico;
• Implantação do Sistema de Gestão Documental (Siged), com uso de certificado digital, promovendo a 
	 celeridade dos processos administrativos; e o Banco de Projetos para capitanear outros recursos para custeio, 
	 ensino e investimentos e os exames de biologia molecular; e o Programa de Assistência ao Servidor com 
	 Covid-19 (Pascovid);
• Implantação do setor de Gestão da Produção, para monitorar as glosas, analisar a capacidade instalada em 
	 relação à carta de serviços e alavancar a produção e faturamento e a gestão de contas e custos da Fundação;
• Padronização de 100% dos formulários de atendimento e elaboração e distribuição da cartilha de serviços dos 
	 usuários.
• Implantação da 3ª fase do prontuário eletrônico de saúde, buscando alternativas para interfacear os laboratórios 
	 com o ambulatório especializado de saúde; e lançada a Pedra Fundamental do Hospital/dia “Dr. Luiz Cláudio 
	 Dias”;
• Implantação das Farmácias Satélites essenciais para a dispensação de medicamentos estratégicos de 
	 Hanseníase e ISTs/HIV/Aids;
• Implantação do programa do componente especializado de assistência farmacêutica essencial na oferta de 
	 medicações específicas e liberação dos curativos especializados para pacientes com doença de epidermose 
	 bolhosa e o protocolo de acesso aos usuários do SUS/FUHAM/SISREG, visando as demandas que de fato 
	 devem ser atendidas pela Fundação;
•	Assinatura em 2022 do Termo de Convênio com a Fundação de Vigilância em Saúde do Amazonas - Dra. 
	 Rosemary Costa Pinto (FVS-RCP/AM), e iniciado o projeto de biologia molecular para diagnóstico diferencial 
	 de lesões ulceradas; finalizada a contratualização da FUHAM e concluído o projeto multicêntrico da resistência 
	 medicamentosa à gonorreia, com institucionalização de Protocolos Clínicos de Diagnóstico e Tratamento 
	 (PCDT) como medida de saúde pública; 
• Reforma do Centro Cirúrgico e dos banheiros em geral, redimensionamento com troca geral dos sistemas de 
	 refrigeração, aquisições de servidores de rede e computadores para o prontuário eletrônico e administração e 
	 definido também o quadro de pessoal para o concurso público de 2023.

Realização de Atividades de Educação Permanente, Formação, Pesquisa e Desenvolvimento 
Tecnológico em Saúde

Em 2019 foram realizados 102 treinamentos, 94 cursos presenciais em ISTs, hanseníase, baciloscopia e psoríase, 
105 seminários, quatro cursos EAD para os municípios. Foram ofertados oito estágios em serviço, e pelo programa de 
residência médica formou 3 médicos dermatologistas e selecionou mais três médicos para a residência. Aprovou duas 
teses de mestrado e realizou 14 publicações em periódicos e afins.

No ano de 2020 foram realizados nove treinamentos, 43 cursos semipresenciais de EAD (ISTs, hanseníase, 
baciloscopia e psoríase), 88 seminários semipresenciais, quatro cursos pela plataforma EAD (hanseníase, dermatologia 
geral e ISTs) aos municípios, 20 estágios entre curricular e voluntário, três palestras (micologia, hanseníase, ISTs, 
psoríase e biossegurança), formou três médicos dermatologistas e selecionou mais dois para a residência;  realizou 
28 publicações na revista MEDLIN; aprovou sete teses de mestrado e selecionou mais seis participantes; realizou 10 
oficinas sobre HIV, MH e SAE, dermatologia geral, prevenção de incapacidade e farmacologia; recebeu 15 trabalhos 
científicos do PAIC e premiou os três melhores; premiou ainda três trabalhos de relevância cientifica do “Prêmio 
Alfredo da Matta”. 

Com exceção dos projetos de pesquisa, residência médica e mestrado, as demais atividades de ensino foram 
suspensas por conta dos decretos governamentais de distanciamento social, por conta da pandemia.

Ainda em 2020,  a Diretoria de Ensino e Pesquisa manteve participação na Avaliação de Desempenho da 
Fundação perante o Comitê das Atividades de Pesquisa e Desenvolvimento na Amazônia (CAPDA); elaborou proposta 
para o Programa Estratégico de Ciência, Tecnologia & Inovação nas Fundações de Saúde (PECTI-AM/Saúde) para 
o fortalecimento da pesquisa e do ensino na Fundação “Alfredo da Matta”,  com participação de dois Pesquisadores 
Visitantes Nacionais (PVN); elaboração de proposta para o PAIC/AM e PAIC-FUHAM, com solicitação de 15 bolsas 
para alunos de graduação; publicação da produção científica da FUAM de 1975-2020, onde foram atualizadas 424 
publicações entre artigos científicos, livros, capítulos de livros, teses, dissertações, monografias e papers; elaboração 
de 16 Procedimentos Operacionais Padrão (POPs) sobre pesquisa em ensaio clínico; e elaboração da carta de serviço 
do Departamento de Apoio à Produção Científica e Tecnológica (Depesq). 

Em 2021 foram realizados 30 treinamentos, 74 cursos semipresenciais (ISTs, hanseníase, baciloscopia, psoríase 
e epidermose bolhosa), 112 seminários semipresenciais, 73 cursos em EAD direcionados para capital e municípios, 
quatro estágios, 298 palestras via telessaúde; formação de três médicos dermatologistas e seleção de mais dois 
médicos; realização de 26 publicações em periódicos e revista MDILINE; e deu início a sete projetos de pesquisa.

No ano de 2022 foram realizados, até o mês de outubro,  81 cursos presenciais (ISTs, hanseníase, baciloscopia e 
psoríase), um seminário (alopecia), dois cursos via telessaúde, oito estágios, 12 palestras, 13 eventos científicos, dentre 
eles, a amostra científica do PAIC; 37 projetos de pesquisa em andamento e quatro iniciados; oficina de trabalho de 
gestão de qualidade de homoparasitos; realizou 11 publicações em periódicos e afins; destacou-se com o programa de 
residência médica, formando dois médicos dermatologistas e recebendo mais três médicos; manteve participações 
em 10 eventos diversos externos (oficinas, seminários e conferências).

Outras atividades relevantes que marcaram entre 2019 e 2022
• Assinatura do Termo de Cooperação Técnica com a Controllab, visando ofertar maior qualidade nos exames 
	 laboratoriais;
• Reativação do teste de contato que há seis anos não era mais ofertado pela Fundação;
• Realização da XI Jornada Científica – Paic-Fuam-Fapeam, edições 2019, 2021 e 2022;
• Realização do Congresso Internacional de Dermatologia Tropical em parceria com a Organização Pan-
	 Americana da Saúde (Opas);
• Capacitação em dermatologia para médicos haitianos;
• Ampliação do serviço à distância de Educação e Assistência à Saúde (Sedeas);
• Realização da 1ª Oficina de Pactuação Atenção Especializada aos Povos Indígenas (IAIPI), visando integrar a 
	 saúde indígena;
• Realização do I Seminário de Atualização em Dermatologia Sanitária, visando reciclar a rede;
• Realização do I Simpósio de Epidermose Bolhosa em parceria com a rede de Debra, com vistas a socializar 
	 informações aos técnicos de saúde;
• Implantação do ambulatório de Dermatite Atópica grave, com vistas a atender a necessidade do serviço;
• Implantação do ambulatório de Epidermose Bolhosa, por necessidade da rede;
• Implantação do ambulatório de Buloses, visando atender os pacientes portadores da doença rara;
• Implantação do ambulatório de dermatologia para pacientes do Serviço de Atendimento Especializado (SAE);
• Implantação do serviço de farmacologia de IST, com a presença de farmacêutico;
• Implantação da sala de enfermagem para atendimento específico de imunobiológicos em pacientes com 
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	 psoríase, visando acolher e orientar sobre a doença;
• Implantação da primeira fase do Prontuário Eletrônico do paciente;
• Normatizados, por meio de Portarias e Ordens de Serviços, o sistema de biometria, o fluxo dos processos 
	 administrativos e a nomeação da comissão para análise patrimonial;
• Revisados todos os contratos administrativos de prestação de serviços; 
• Efetivação do contrato de estagiários de nível médio e superior;
• Doação de tênis específicos para pacientes com hanseníase;
• Termo de Cooperação Técnica firmado entre a Fundação, SES e o Movimento de Reintegração dos Acometidos 
	 pela Hanseníase (Morhan), visando a “conscientização e combate à discriminação das pessoas afetadas pela 
	 hanseníase”. 

Fundação de Medicina Tropical Doutor Heitor Vieira Dourado (FMT/HVD)

A FMT-HVD é uma instituição vinculada à Secretaria de Estado de Saúde do Amazonas, com autonomia 
administrativa e operacional, prestando assistência médico-hospitalar especializada de efetiva capacidade resolutiva 
a toda população acometida por doenças infecciosas e parasitárias/doenças tropicais.

Assistência Médica
Com o apoio de toda a estrutura da FMT-HVD na assistência a pacientes portadores de doenças tropicais e 

infecciosas, foram realizados 855.072 atendimentos, a seguir discriminados:

PRODUÇÃO AMBULATORIAL E HOSPITALAR DA FMT-HVD – 2019-2022
ATENDIMENTOS

Fonte: Sistema da FHemoam – HEMOsys.
* Referente ao período de janeiro a setembro de 2022.

2019 2020 2021 2022*

TOTAL 266.610 205.515 233.907 159.040

Atendimento Médico ao trabalho

Consultas de Enfermagem (Hepatite)

Consultas de Enfermagem

Consultas de Psicologia

Consultas de Serviço Social

Consultas Médicas (Ambulatório)

Atendimento Básico

Atendimento Odontológico

Atendimento Triagem

Cauterização de Ânus

Consultas Médicas (Hospital Dia) 

Nebulização

Nutrição

Procedimentos Cirúrgicos

Cauterização de pequenas lesões (pele)

Procedimentos de fisioterapia

Fisioterapia Hospitalar

Terapias

Consultas Médicas (P.A)

Diagnoses (Mapeamento de Retina)

Fisioterapia

Internação

-

42.393

575

31.310

3.899

40.234

8.730

13.004

63.735

4.389

23.602

1.037

5.774

1.613

21.417

-

4.669

-

-

-

229

-

624

30.012

174

24.430

3.280

32.819

4.751

9.186

40.382

3.933

27.082

556

1.681

1.510

18.792

96

3.356

256

2.497

-

98

-

293

35.872

269

24.891

4.651

34.752

5.913

10.963

44.160

3.262

33.788

521

3.141

2.031

10.988

230

4.346

10

3.728

-

98

-

553

23.730

81

5.916

5.599

24.588

2.483

5.908

25.076

5.011

17.113

3.943

2.632

1.779

15.032

1.236

1.369

2.528

2.611

7.048

151

4.653

PRODUÇÃO AMBULATORIAL E HOSPITALAR DA FMT-HVD – 2019-2022
ATENDIMENTOS

Fonte: Sistema da FHemoam – HEMOsys.
* Referente ao período de janeiro a setembro de 2022.

2019 2020 2021 2022*

TOTAL 266.610 205.515 233.907 159.040

Atendimento Médico ao trabalho

Consultas de Enfermagem (Hepatite)

Consultas de Enfermagem

Consultas de Psicologia

Consultas de Serviço Social

Consultas Médicas (Ambulatório)

Atendimento Básico

Atendimento Odontológico

Atendimento Triagem

Cauterização de Ânus

Consultas Médicas (Hospital Dia) 

Nebulização

Nutrição

Procedimentos Cirúrgicos

Cauterização de pequenas lesões (pele)

Procedimentos de fisioterapia

Fisioterapia Hospitalar

Terapias

Consultas Médicas (P.A)

Diagnoses (Mapeamento de Retina)

Fisioterapia

Internação

-

42.393

575

31.310

3.899

40.234

8.730

13.004

63.735

4.389

23.602

1.037

5.774

1.613

21.417

-

4.669

-

-

-

229

-

624

30.012

174

24.430

3.280

32.819

4.751

9.186

40.382

3.933

27.082

556

1.681

1.510

18.792

96

3.356

256

2.497

-

98

-

293

35.872

269

24.891

4.651

34.752

5.913

10.963

44.160

3.262

33.788

521

3.141

2.031

10.988

230

4.346

10

3.728

-

98

-

553

23.730

81

5.916

5.599

24.588

2.483

5.908

25.076

5.011

17.113

3.943

2.632

1.779

15.032

1.236

1.369

2.528

2.611

7.048

151

4.653

Continua

Conclusão

No período 2019 a 2022, a FMT-HVD realizou 159.933 exames de imagem e 3.885.000 exames de diagnóstico, 
totalizando 4.044.933 exames executados.

Ensino e Pesquisa
O Departamento de Pós-Graduação Lato Sensu recebeu 12.818 alunos de instituições locais e internacionais 

nos últimos quatro anos, sendo 6.341 alunos de graduação e 6.477 internos.
No período de 2019 a 2022, por meio do programa de residência médica da FMT-HVD, foram formados 62 alunos 

nas especialidades de dermatologia, infectologia, medicina tropical, hepatologia, pediatria, enfermagem, farmácia, 
fisioterapia e psicologia.

Importante destacar que a FMT submeteu 443 trabalhos científicos, além de 938 publicações durante o mesmo 
período.

Infraestrutura
Durante o período de janeiro de 2019 a setembro de 2022, a FMT continuou a realizar as obras de infraestrutura, 

com a finalidade de elevar ainda mais o padrão de qualidade no atendimento prestado aos pacientes e melhorar a 
qualidade de vida e de trabalho dos servidores. Nesse contexto, destacam-se:

• Reforma e adequação do Laboratório de Pesquisa de HIV;
• Implantação da iluminação externa com LED, que trouxe maior segurança para pacientes/usuários e servidores;
• Manutenção do poço artesiano com substituição da bomba, tubulação e instalação elétrica;
• Manutenção da cobertura do Hospital Dia e Entomologia com substituição de telhas;
• Recuperação de tubulação de drenagem na frente da Unidade Hospitalar Dr. Nelson Antunes;
• Readequação da subestação de energia elétrica do Ambulatório de Doença Infecciosa e Parasitária;
• Regularização da rede de média tensão junto à concessionária com status em andamento;
• Implantação do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional;
• Implantado o Serviço de Tecnologia da Informação, compreendendo a hospedagem em infraestrutura 
	 virtualizada para comportar o sistema I-Doctor (Sistema Integrado de Gestão Hospitalar);
• Desenvolvimento do controle de documentos do Sistema de Gestão da Qualidade;
•	 Implantação da plataforma Research Eletronic Data Capture (REDCap), para coleta, gerenciamento e 
	 disseminação de dados de pesquisas;
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• Implantação do Sistema de Controle de Chamados de Pacientes (SIEAT) para gestão de filas, que otimizou o 
	 processo de atendimento dos pacientes nos vários núcleos de atendimento da FMT;
• Reforma e adequação do prédio do Departamento de Epidemiologia/Animais Peçonhentos;
• Reforma e adequação no andar térreo do Instituto de Pesquisa Clínica Carlos Borborema (IPCCB), para 
	 funcionamento de laboratório multidisciplinar de DST/AIDS e Consultório de Tuberculose;
• Ampliação do Arquivo da FMT-HVD;

Fundação Hospital Adriano Jorge (FHAJ)

A Fundação Hospital Adriano Jorge (FHAJ) atua com assistência à saúde e desenvolve ações voltadas para o 
ensino e a pesquisa. É um Centro de Referência na área de traumato-ortopedia no Amazonas e estados circunvizinhos 
e realiza serviço ambulatorial, hospitalar, de apoio diagnóstico, nefrologia, anestesiologia, clínica médica, cirurgias 
em geral, pneumologia, ortopedia, cardiologia (risco cirúrgico), neurologia clínica, gastroenterologia, endocrinologia, 
nutrologia, UTI, serviços de psicologia, atendimento em serviço social, fisioterapia, urologia, proctologia, reumatologia, 
cirurgia plástica e otorrinolaringologia.

No período de janeiro de 2019 a setembro de 2022 a Fundação atingiu a marca de 1,8 milhão de atendimentos 
ambulatoriais, exames complementares de apoio diagnóstico e assistência hospitalar. Foram registradas 169.732 
consultas ambulatoriais especializadas, uma média de 3.772 pessoas atendidas ao mês. Nos outros procedimentos 
não cirúrgicos como fisioterapia, revisão ortopédica, psicologia e serviço social, foram atendidos 388.715 pacientes. 
Nos procedimentos de apoio ao diagnóstico foram computados 1.075.441 exames realizados, com destaque para os 
exames de análises clínicas, com 962.715 atendimentos.
No mesmo período, a assistência hospitalar atendeu 167.334 pacientes. Dentre estes, sendo 18.800 procedimentos 
cirúrgicos, dos quais 6.640 foram somente cirurgias ortopédicas, o equivalente a quase 35% do total de cirurgias 
realizadas. As internações hospitalares somaram 24.437 pacientes internados. Foram realizados 4.974 atendimentos 
de revisão ortopédica (gesso), uma média de quase 110/mês. No tratamento fisioterápico, 288.205 atendimentos foram 
executados nos últimos 45 meses.

Ações relevantes de 2019 a 2020
• 268.885 atendimentos, sendo 74.442 ambulatoriais, 32.046 de assistência hospitalar e 162.397 exames de apoio 
	 ao diagnóstico, de janeiro de 2019 a outubro de 2022;
• Duplicou a agenda de consultas de fisioterapia junto ao Sisreg e reorganizou a agenda de atendimento dos 
	 profissionais fisioterapeutas, alcançando 27.235 atendimentos ambulatoriais de fisioterapia;
• Apresentou crescimento de 2% (3.444) na realização de procedimentos cirúrgicos em 2019, equivalente a 57 
	 cirurgias a mais, comparado ao mesmo período de 2018 (3.387);
•	Realizou cirurgia de alta complexidade de Reconstrução Mandibular, inédita na região Norte, transplantando 
	 retalho microcirúrgico  da fíbula, com o envolvimento das equipes de cirurgia bucomaxilofacial e microcirurgia 
	 reconstrutiva;
• Alocação de recursos de R$ 68 mil reais, em parceria com a SES, para reabertura da piscina de hidroterapia. 

Ensino e Pesquisa 2019
• Integrou 200 alunos de Internato em Medicina da Universidade do Estado do Amazonas (UEA), sendo 105 na 
	 área de Clínica Médica e 95 em Clínica Cirúrgica;

• Formou 25 Médicos Especialistas titulados em Clínica Médica (9), Cirurgia Geral (8), Otorrinolaringologia (1), 
	 Ortopedia-Traumatologia (4) e Anestesiologia (3);
• Integrou 24 novos Médicos Residentes ao Serviço Especializado na Clínica Médica (10), Cirurgia Geral (5), 
	 Ortopedia-Traumatologia (4), Anestesiologia (3), Otorrinolaringologia (2);
• Conquistou 100% de aprovação dos médicos residentes finalistas da FHAJ no Exame de Suficiência para 
	 Obtenção do Título de Especialista em Otorrinolaringologia, realizado pela Associação Brasileira de 
	 Otorrinolaringologia e Cirurgia Cérvico-Facial (ABORL-CCF);
• Publicou pela primeira vez Edital para o programa de estágio em cirurgia e traumatologia bucomaxilofacial  
	 (PECTBMC) da FHAJ, que selecionou cinco cirurgiões-dentistas atuando 30 horas semanais pelo período de 
	 oito meses;
• Publicou Edital de inscrições para seleção de novos projetos de pesquisa do Paic, edição 2019/2020, 
	 desenvolvido em parceria com a Fapeam, passando a ofertar 63 bolsas, significando acréscimo de 18 bolsas, 
	 comparado ao exercício anterior que dispôs de apenas 45 bolsas;
• Implantou o Sistema Lyceum, em parceria com a Universidade do Estado do Amazonas (UEA), possibilitando 
	 a gestão informatizada dos Programas de Residência Médica (PRMs) da FHAJ;
• Lançou Edital de Chamamento Público para cadastramento de Instituições Privadas de Ensino Superior e 
	 Técnico regularmente constituídas, localizadas na Região Metropolitana de Manaus, para viabilizar estágio 
	 curricular obrigatório e não remunerado. 
• Parceria com a UEA, por meio da Liga Acadêmica de Hepatologia, no Dia Mundial de Combate às Hepatites 
	 Virais, com a oferta de 1.000 testes rápidos para hepatites B e C no ambulatório da FHAJ, com orientações à 
	 população sobre o tema.

Ensino e Pesquisa 2020
A ação para a “Realização de Atividades de Educação Permanente, Formação, Pesquisa e Desenvolvimento 

Tecnológico em Saúde” obteve os seguintes destaques: ex-residentes do Programa de Residência Médica em 
Ortopedia/Traumatologia foram aprovados no exame de título de especialista da Sociedade Brasileira de Ortopedia e 
Traumatologia, realizado na cidade de Campinas/SP; entrega pela FHAJ de 25 novos médicos especialistas à sociedade 
amazonense, distribuídos nas cinco áreas oferecidas pelo Programa de Residência Médica em Otorrinolaringologia 
(2); Ortopedia/Traumatologia (4); Anestesiologia (3); Cirurgia Geral (8); e Clínica Médica (8). 

A FHAJ fez seleção de candidatos para o Programa de Estágio em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial 
(PECTBMC), com oferta de seis vagas sem remuneração para cirurgiões-dentistas devidamente inscritos no Conselho 
Regional de Odontologia (CRO) ou acadêmicos de odontologia que já tenham cursado e obtido aprovação na disciplina 
de Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial (CTBMF) ou equivalente. 

Foi assinado o termo de Cooperação Técnico-Científica entre as instituições FMT e FHAJ para concessão de 
estágios curriculares com foco na complementação do ensino, desenvolvimento de atividades referentes a projetos 
de ensino, pesquisa, extensão e pós-graduação nos programas de residência médica, bem como a realização de aulas 
práticas, na área de saúde, dos docentes e discentes do curso de medicina encaminhados pela FMT-HVD.  

Ensino e Pesquisa 2021
• A Fundação realizou o gerenciamento das atividades do internato do Curso de Medicina da UEA e recebeu 51 
	 acadêmicos nos módulos de Clínica Médica I e II e 70 acadêmicos nos módulos de Clínica Cirúrgica I e II; e 
	 recebeu ainda 51 acadêmicos do curso de medicina em regime de internato da UNL. O Programa de Internato 
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• Fiscalização das condições sanitárias da saúde do trabalhador.
• Divulgação de informações para prevenção e combate à Covid-19 junto à população.

Ações Estratégicas
Foi realizado um conjunto de ações estratégicas, das quais destacam-se: a implantação do programa de 

vigilância ativa nas escolas, o monitoramento dos painéis de indicadores; a reclassificação de óbitos dos municípios 
do interior do Estado, conforme critérios estabelecidos pelo Ministério da Saúde, além das parcerias com projetos de 
pesquisa referentes à Covid-19 e o apoio aos municípios nos mutirões de testagem e de vacinação contra a Covid-19.

Combate à Malária
A estratégia de enfrentamento à malária, uma das principais doenças endêmicas da região Norte do País, levou 

a uma redução dos casos em 2022, conforme demonstrado pela série histórica, pois no período de 2019 a 2022 foram 
contabilizados 228.644 casos de malária, sendo: 2019 – 65.332; 2020 – 58.909; 2021 – 61.164; e até outubro/2022 – 
43.239. Destacam-se as seguintes atividades de prevenção e combate à Malária:

• Reconhecimento e Premiação “Campeões de luta contra a malária” concedida pela Organização Pan-
	 Americana da Saúde (Opas) ao município de Atalaia do Norte pelas metas alcançadas;
• Participação no Curso de Ciência da Erradicação: Malária – desenvolvimento de liderança, realizado pela 
	 Universidade de Harvard, em Boston, Estados Unidos;
• Assinatura da carta de princípios e compromissos do Plano de Eliminação da Malária no Brasil, a convite do 
	 Ministério da Saúde;
• Pactuação para eliminação da malária no estado do Amazonas com a participação dos coordenadores de 9 
	 Distritos Sanitários Especiais Indígenas;
• Investimento na qualificação dos profissionais por meio do curso básico em epidemiologia aplicada à malária;
• Formação de gerentes municipais de endemias com foco nas ações de prevenção, controle e eliminação da 
	 malária no Amazonas;
• Lançamento do painel de indicadores para acompanhamento do cenário epidemiológico da malária no 
	 Amazonas;
• Seminários estaduais alusivos ao Dia da Malária nas Américas e Dia Mundial de Luta Contra a Malária;
• Distribuição de 201.290 unidades de mosquiteiros impregnados para os municípios;
• Realização de 140 supervisões técnicas nos municípios do interior;
• Supervisão da implementação do uso do medicamento tafenoquina para tratamento de malária vivax em 
	 Manaus. 
• Realização de 147.400 borrifações intradomiciliares nos municípios;
• Realização de 2.695.880 exames para diagnóstico de malária, dos quais foram tratados 228.664 pacientes com 
	 a doença, incluindo o tratamento dos pacientes que apresentaram recaída;
• Pactuação interestadual entre Amazonas e Rondônia com participação dos municípios de Humaitá, Lábrea, 
	 Canutama e Porto Velho para fortalecimento de parcerias e apoio às ações de controle da malária;
• Pactuação das ações de malária nas áreas indígenas Yanomami, com a participação dos municípios de São 
	 Gabriel da Cachoeira, Santa Isabel do Rio Negro, Barcelos e do Distrito Sanitário Especial Indígena (DSEI) 
	 Yanomami.

	 no hospital encontra-se com 172 alunos, assim distribuídos: 121 oriundos da UEA e 51 da UNL, sendo 51 em 
	 Clínica Médica e 121 em Clínica Cirúrgica; 
• A FHAJ celebrou Termos de Cooperação de Estágio com a UEA, UNL, Sensumed, Faculdade Metropolitana de 
	 Manaus (Fametro), Colégio Fametro (Cemetro), Shalom Educacional, Arcos Saúde, Icam, Cetam e Hemoam;
• A FHAJ monitorou 39 solicitações de autorização para a realização de pesquisa na Fundação. Destaca-se que, 
	 destas, seis foram submetidas à reunião do Comitê de Ética da Pesquisa (CEP). 

Ensino e Pesquisa 2022
A Fundação recebeu mais de 23 novos residentes atuando nas clínicas médicas do hospital. A residência médica 

é essencial para que esses jovens profissionais consigam alinhar o saber acadêmico com a especialização no dia a dia 
hospitalar. Dentro do programa, os residentes têm a chance de vivenciar e aprender com os casos. Além disso, é uma 
forma de criar, desde já, o vínculo entre os residentes e o SUS.

Infraestrutura - 2019 a 2022
Ao longo do período de 2019 a 2022, a FHAJ promoveu melhorias em suas dependências, visando o 

aperfeiçoamento no atendimento da instituição. Nesse sentido, foram realizadas as reformas nas piscinas de hidroterapia, 
centro cirúrgico e UTI, três enfermarias das clínicas de internação e revitalização da entrada do ambulatório, bem 
como sua readequação para proporcionar atendimento humanizado e conforto aos seus usuários. 

Também foi modernizado o sistema de controle dos grupos geradores, com a substituição dos módulos novos 
e o sistema de energia, visando o funcionamento amplo dos sistemas e equipamentos que suportam os processos 
administrativos, procedimentos clínicos e assistenciais das instituições quando em situações emergenciais ou de 
indisponibilidade de energia fornecida pela concessionária local. E, ainda, reativados 10 leitos no 4° andar, cinco na 
enfermaria masculina e cinco na feminina.

Fundação de Vigilância em Saúde do Amazonas – Dra. Rosemary Costa Pinto (FVS-RCP/AM)

Ao longo de três anos da pandemia da Covid-19, a FVS-RCP desenvolveu ações visando a prevenção, combate 
e enfrentamento do vírus no Estado e, desde a confirmação do primeiro caso positivo no Estado, atuou em diversas 
áreas da vigilância em saúde, conforme segue.

• Reconhecimento pela Open Knowledge Brasil como o estado brasileiro com maior transparência dos dados 
	 sobre a Covid-19; 
• Elaboração de boletins diários e ampliados com número de casos da doença no estado do Amazonas; 
• Elaboração, revisão e execução do Plano de Contingência da Vacinação contra a Covid-19; 
• Implantação do Plano de Expansão da Testagem da Covid-19; 
• Fortalecimento da vigilância hospitalar; monitoramento diário e contínuo dos sistemas de informação de casos 
	 notificados de síndromes respiratórias (SG e SRAG); apoio nas notificações de casos, análise e revisão de 
	 duplicações de notificações, monitoramento de subnotificações e investigação de casos da Covid-19;
• Coleta de amostras biológicas para a realização de exames de RT-PCR, bem como a vigilância genômica 
	 mantendo o monitoramento dos vírus circulantes;
• Fiscalização da operacionalização de protocolos de prevenção, proteção e fiscalização para cumprimento dos 
	 decretos estaduais;
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• Supervisão para o acompanhamento das ações de municipalização do VSPEA em Autazes.

Programa de Vigilância em Saúde dos Riscos Associados aos Desastres (Vigidesastres)
• Emissão de Nota Informativa de Alerta sobre a enchente e estiagem dos rios - preparação e resposta aos 61 
	 municípios do interior do Amazonas;
• Implantação do Programa de Vigilância em Saúde dos Riscos Associados a Desastres em Careiro, Envira, 
	 Manacapuru e Lábrea;
• Acompanhamento das ações relacionadas aos efeitos da abertura das comportas da hidrelétrica de Balbina, 
	 em Presidente Figueiredo;
• Distribuição, no período 2019-2022, de 13.380.350 frascos de hipoclorito de sódio para os 61 municípios do 
	 interior do estado e capital, para o tratamento de água para consumo humano.  

Programa de Vigilância em Saúde Ambiental Relacionada à Qualidade do Ar (Vigiar)
O Programa Vigiar teve as suas ações iniciadas em 2021 por meio do Ministério da Saúde. 
Entre as ações realizadas, houve a participação no Seminário Nacional de Preparação do Setor Saúde para a 

Estação de Queimadas - com a elaboração do Plano Estadual de Atenção aos Focos de Queimada - e no curso de 
Análise de Situação em Saúde (Asisa) em Situações de Queimadas e Incêndios Florestais em 2021 e 2022.

Programa de Controle de Zoonoses
As ações para controle de zoonoses abrangem desde o controle da população de morcegos hematófagos em 

comunidades rurais de Autazes, Barcelos, Careiro, Eirunepé, Japurá, Jutaí, Manaus, Maraã, Novo Aripuanã, Presidente 
Figueiredo, Santa Isabel do Rio Negro, São Gabriel da Cachoeira, Tapauá e Tefé, devido ao risco de transmissão da 
raiva humana, até o curso de capacitação para médicos e enfermeiros do DSEI para diagnóstico e tratamento de 
acidentes ofídicos. 
	 Foram adquiridos três castramóveis e equipamentos e, por intermédio do Programa Estadual de Posse 
Responsável, Bem-estar Animal e Saúde Pública, ofertou serviços de controle de natalidade de cães e gatos nos 
municípios do estado do Amazonas, além de vacinação de cães e gatos. No período de 2019 a outubro de 2022 foram 
vacinados 1153.731 cães e 439.235 gatos.

Programa de Controle da Tuberculose
Visando a diminuição da incidência e mortalidade da tuberculose (TB) no Amazonas em 2022, associada à 

prevenção, diagnóstico precoce e tratamento oportuno, foram promovidas as seguintes atividades de maior relevância:
• Capacitação em leitura de Prova Tuberculínica (PPD) - exame padrão para auxiliar o diagnóstico de TB - em 
	 parceria com a Policlínica Cardoso Fontes para os enfermeiros de Novo Airão, São Paulo de Olivença, 
	 Itacoatiara, Maués, Barreirinha, Clínica Hapvida, Borba e Ipixuna; e manejo da tuberculose e infecção latente 
	 da tuberculose para os municípios de Humaitá, Iranduba, Itacoatiara, Manacapuru, Parintins e Maués, de forma 
	 presencial;
• Capacitação de manejo da tuberculose nos municípios de Maués, Careiro, Caapiranga, Japurá, Manicoré, Nova 
	 Olinda do Norte, Barcelos, Novo Aripuanã, Coari e Pauini;
• Recebimento de menção honrosa à FVS, em reunião presencial de coordenadores estaduais dos programas 
	 de controle da tuberculose em Brasília, pela Coordenação Geral de Doenças de Transmissão Respiratória do 
	 Ministério da Saúde (CGDR), por alcance nos indicadores do Programa Nacional de Controle da Tuberculose 

Programa de Vigilância e Controle das Arboviroses (Dengue, Chikungunya e Zika Vírus)
No período de 2019 a 2020 houve um aumento de 33,5% nos casos de dengue. E de 2020 para 2021, o aumento 

foi de 45,4%. Na comparação do ano de 2021 e 2022 houve uma redução de -45,3%.
Os casos de chikungunya, comparando os anos de 2019 e 2020, apresentaram uma redução de 40,8%. Nos anos 

de 2020 a 2021 teve aumento de 197,6%. E nos anos de 2021 e 2022, um aumento de 27,6%. 
 Com relação aos casos de zika vírus, em 2019 e 2020 houve redução de 13,2%; de 2020 a 2021 houve um 

aumento de 94,6%; e de 2021 a 2022, o aumento foi de 43,1%
 
Atividades relevantes 2019-2022

• Criação das Salas de Comando e Controle das Endemias em 22 municípios por meio de decreto municipal;
• Monitoramento do Projeto Armadilhas Ovitrampas  para acompanhamento do Aedes aegypti nos municípios 
	 de Tefé e Borba, bem como foi realizada a supervisão desse projeto em 12 municípios infestados;
• Implantação da Vigilância Epidemiológica do Zika Vírus e da Microcefalia nos Serviços de Saúde em nove 
	 municípios, e implementação do Plano Operacional de Vigilância Epidemiológica da Doença Aguda pelo vírus 
	 Zika em grávidas;
• Implantação do Programa de Brigadas de Combate ao Aedes aegypti nos municípios de Eirunepé, Boa Vista 
	 do Ramos, Novo Aripuanã, Borba, Coari, Maués, São Gabriel da Cachoeira, Novo Airão, Guajará e Humaitá, 
	 além de sete unidades prisionais de Manaus e na Secretaria de Administração Penitenciária;
• Disponibilização de um carro fumacê para o município de Humaitá para atuar nas ações de bloqueio dos casos 
	 de dengue.

Programa de Vigilância da Qualidade da Água para Consumo Humano (Vigiagua) 
• Distribuição de insumos para coleta e análises de amostras de água para consumo humano nos 40 municípios 
	 do Amazonas com o Programa Vigiagua implantado;

	 Doação de equipamentos de baixa complexidade para instalação do laboratório de análise aos municípios 
	 de Atalaia do Norte, Autazes Lábrea, Barreirinha, Benjamin Constant, Codajás, Guajará, Humaitá, Itacoatiara, 	
	 Novo Aripuanã, Novo Airão, Novo Airão, Presidente Figueiredo e Tabatinga;
	 Capacitação das ações da vigilância da qualidade da água e implantação do Programa Vigiagua nos municípios 
	 de Amaturá, Barcelos, Carauari, Careiro da Várzea, Manacapuru, Manaquiri, Maraã, Novo Airão, Rio Preto da 	
	 Eva e Santa Isabel do Rio Negro;

• Disponibilização, na plataforma da FVS-RCP, de capacitação na modalidade EAD do curso básico de vigilância;
• Coletas de 115.341 amostras de água para consumo humano, no quadriênio, para análise dos parâmetros 
	 básicos: coliformes, cloro e turbidez, para fins de monitoramento da qualidade da água ofertada nos 
	 municípios.

Programa de Vigilância em Saúde de Populações Expostas a Agrotóxicos (VSPEA)
• Acompanhamento das ações de municipalização do programa nos municípios de Coari, Tefé, Careiro, 
	 Manaquiri, Presidente Figueiredo e Itacoatiara;
• Coleta de amostras de água para consumo humano para análise de resíduos de agrotóxicos nos municípios 
	 de Rio Preto da Eva, Itacoatiara (Vila do Engenho); Presidente Figueiredo; Novo Airão, Manacapuru; Iranduba; 
	 Careiro da Várzea, Manaquiri, Careiro e Autazes;
• Apoio à implantação do Plano de Municipalização do programa nos municípios de Borba e Maués; 
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	 Imunopreveníveis, em Manaus; 
• Monitoramento da ocorrência de eventos adversos graves e inusitados temporalmente associados à vacinação 
	 contra a Covid-19 e demais vacinas.

Programa de Controle de Doenças Transmissíveis
• Apoio nas ações de Vigilância Epidemiológica da Leishmaniose em Rio Preto da Eva, Presidente Figueiredo e 
	 Itacoatiara; 
• Coordenação, investigação e monitoramento do surto de Doença de Chagas em Barreirinha e Uarini;
• Monitoramento do sarampo nos municípios de Atalaia do Norte, Benjamin Constant, Itacoatiara, Manacapuru, 
	 Manicoré, Novo Airão, Presidente Figueiredo, Parintins, Rio Preto da Eva e Tabatinga; 
• Investigação de notificação de Doença de Lyme, procedente do município de Maués;
• Monitoramento e capacitação sobre Vigilância Sentinela dos Vírus Respiratórios nos municípios de Manicoré, 
	 Iranduba, Rio Preto da Eva, Coari, Borba, Careiro, Maués, Autazes, Manacapuru, Tefé, Careiro da Várzea e 
	 Parintins; 
• Investigação e monitoramento de casos de rabdomiólise associada à Doença de Haff e divulgação de informes 
	 epidemiológicos;
• Investigação de 10 casos suspeitos de Doença de Chagas em Amaturá;
• Investigação do registro de um caso de Leishmaniose Visceral Canina, registrado em Nhamundá; 
• Apoio à Secretaria Municipal de Saúde de Manacapuru (Semsa/Manacapuru) nas ações de contenção e 
	 controle do Sarampo, após a confirmação do primeiro caso de Sarampo, por meio de busca ativa de novos 
	 casos suspeitos e bloqueio vacinal;
• Elaboração do Plano de Contingência de Monkeypox; 
• Monitoramento de casos de Monkeypox e produção de informes diários;
• Fortalecimento do Programa de Vigilância de Síndrome Respiratória Gripal para melhoria do diagnóstico 
	 laboratorial, com ampliação do número de unidades integrantes da Rede Sentinela de Influenza, passando de 
	 8 para 28 unidades.

Vigilância Hospitalar 
• Fortalecimento de 14 Núcleos de Vigilância Epidemiológica Hospitalar e Unidades Sentinelas de Vigilância 
	 de Síndrome Gripal, para fins de implementação das atividades de vigilância epidemiológica, com a estruturação 
	 em Manaus de 13 unidades de saúde com a incorporação de mobílias, sendo elas Fundação de Medicina 
	 Tropical, 28 de Agosto, H. P.S da Criança Zona SUL, H. P.S da Criança Zona Leste, H. P.S da Criança Zona 
	 Oeste, Platão Araújo, João Lúcio, Fundação Adriano Jorge, Instituto da Mulher Dona Lindu,  Maternidade 
	 Balbina Mestrinho, Maternidade Ana Braga Instituto de Saúde da Criança do  Amazonas e UPA José Rodrigues;
• Realização de oficina para implantação  dos Núcleos de Segurança do Paciente nos Serviços de Saúde do 
	 interior do estado do Amazonas, nos municípios de Autazes, Barcelos, Careiro, Careiro da Várzea, Iranduba, 
	 Manaquiri, Nova Olinda do Norte, Presidente Figueiredo, Rio Preto da Eva, São Gabriel da Cachoeira, Tefé, 
	 Parintins, Itacoatiara, no município polo de Tabatinga, para a Regional de Saúde Alto Solimões, no município 
	 polo Eirunepé, para a Regional de Saúde Rio Juruá, nos municípios polos de Humaitá e Apuí, para a Regional 
	 de Saúde Rio Madeira;
• Criação de painel de monitoramento de Infecções Relacionadas à Assistência em Saúde (IRAS) e resistência 
	 microbiana;

	 (PNCT);
• Realização da EXPO-TB em parceira com o Comitê Estadual de Controle da TB e Secretaria de Educação e 
	 Desporto no município de Manaus, Itacoatiara e Manacapuru; 
• Treinamento teórico e prático em Prova Tuberculínica aos municípios de Amaturá, Barreirinha, Fonte Boa, 
	 Humaitá, Iranduba, Lábrea, Manacapuru, Manaus, Maués, Parintins e Uarini;
• Realização da Campanha Estadual de Tuberculose com o tema “Prevenção é a Melhor Estratégia”.

Programa de Controle da IST/HIV/AIDS/HV
A Coordenação Estadual de IST/HIV/AIDS/HV foi integrada à estrutura da FVS-RCP, conforme Resolução CIB/

AM nº 035/2022, de 21 de fevereiro de 2022, onde já desenvolve as seguintes atividades:
• Realização de diagnóstico in loco e capacitação em Vigilância Epidemiológica e Manejo da Sífilis nos municípios 
	 de Manacapuru e Itacoatiara; 
• Realização de capacitação sobre diversidade e implantação da profilaxia pré-exposição (PrEP) nas UBS; 
• Realização de oito ações de testagem com o ônibus “CTA Itinerante”; 
• Expansão da rede de carga viral com implantação de equipamentos nos municípios de Parintins e Itacoatiara; 
• Orientação em saúde sobre prevenção de Tuberculose, HIV, Sífilis e Hepatites B e C;
• Testagem rápida para Infecções Sexualmente Transmissíveis (ISTs), Vírus da Imunodeficiência Humana (HIV) 
	 e Hepatites B e C, com distribuição de preservativos. 

Programa de Hepatites Virais
• Realização do 1º Simpósio de Hepatites Virais do Amazonas; 
• Elaboração de painel de indicadores epidemiológicos de hepatites virais. 

Programa Estadual de Imunização
• Monitoramento das coberturas vacinais do estado do Amazonas; 
• Coordenação das campanhas: Dia D da Multivacinação: Poliomielite; Covid-19 e Sarampo;
• Elaboração de projeto e realização de curso EAD com 40h referente ao calendário Nacional de Vacinação, sala 
	 de vacina e sistemas de informação; 
• Treinamento para atualização sobre a vacina contra a Covid-19 quanto à utilização, preparo e manuseio das 
	 vacinas (Coronavac, Astrazeneca, Janssen, Pfizer e Pfizer pediátrica); 
• Acompanhamento in loco das coberturas vacinais nos municípios prioritários: Alvarães, Anori, Anamã, Atalaia 
	 do Norte, Barreirinha, Barcelos, Benjamin Constant, Beruri, Boca do Acre, Borba, Caapiranga, Carauari, 
	 Careiro, Careiro da Várzea, Coari, Codajás, Eirunepé, Envira, Guajará, Humaitá, Iranduba, Itacoatiara, Itamarati, 
	 Japurá, Jutaí, Lábrea, Manacapuru, Maués, Manaquiri, Manicoré, Maraã, Nova Olinda do Norte, Novo Aripuanã, 
	 Nhamundá, Parintins, Presidente Figueiredo, Rio Preto da Eva, Santa Isabel do Rio Negro, São Paulo de 
	 Olivença, Tabatinga e Tefé, Urucurituba;
• Implantação do reforço da vacina de Febre Amarela em crianças aos 4 anos;
• Substituição da vacina Meningo C para a Meningo ACWY para os adolescentes de 11 e 12 anos;
• Aquisição e distribuição de geladeiras para 60 municípios, visando o fortalecimento da rede de frios dos 
	 municípios do Amazonas;
• Coordenação do Seminário de Vigilância das Coberturas Vacinais e Qualidade de Dados do estado do 
	 Amazonas e Oficina de Integração e Planejamento Estratégico de Vigilância e Controle de Doenças 
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• Destaque da FVS-RCP, em âmbito nacional, concernente ao alcance das metas na avaliação dos componentes 
	 essenciais para os programas estaduais de prevenção e controle de infecções;
• Implantação do Núcleo de Vigilância Epidemiológica Hospitalar (NVEH), em Parintins, visando fortalecer a 
	 vigilância epidemiológica, controle de infecção e segurança do paciente em ambiente hospitalar.

Programa de Doenças Não Transmissíveis e Outros Agravos
• Participação em operações para combater a exploração sexual de crianças e adolescentes; 
• Implantação e implementação do Programa Vida no Trânsito nos municípios de Boca do Acre, Coari, Humaitá, 
	 Itacoatiara, Manacapuru, Parintins, Presidente Figueiredo, Rio Preto da Eva, Tabatinga e Tefé, visando a 
	 descentralização do projeto, focado na vigilância e prevenção de lesões e mortes no trânsito; 
• Realização de capacitação para implantação do Serviço de Atendimento às Vítimas de Violência Sexual 
	 (SAVVIS) em Manaus e em diversos municípios.

Vigilância Sanitária
No período de 2019 a 2022 foram realizadas inspeções sanitárias de média e alta complexidade e monitoramento 

de inspeções pelos municípios, tendo como resultado 1.219 inspeções feitas pelo Estado e 104.851, pelos municípios. 
Nesse campo, destacam-se ainda as seguintes ações: 

• Realização do diagnóstico de regularidades na estrutura física dos serviços de saúde pública e do 
	 gerenciamento de resíduos de saúde, nos municípios de Atalaia do Norte, Benjamin Constant, Coari, Humaitá, 
	 Itacoatiara, Iranduba, Manacapuru, Maués, Novo Airão, Parintins, Presidente Figueiredo, São Gabriel da 
	 Cachoeira e Tabatinga;
• Implantação do primeiro sistema próprio de coleta de dados de vigilância sanitária estadual (Informação dos 
	 Procedimentos de Vigilância Sanitária - Infoprovisa), para os municípios do estado do Amazonas;
• Ação conjunta de fiscalização para averiguar as condições ocupacionais de saúde, no município de Iranduba;
• Realização da ação de vigilância sanitária na Comunidade de Novo Remanso, no município de Itacoatiara, em 
	 decorrência do ‘’Dia Nacional do Campo Limpo”, com foco no monitoramento do uso nacional de agrotóxico;
• Investigação de surto de doença transmitida por alimentos (Doença de Chagas), no município de Ipixuna/AM; 
	 de doença transmitida pela fruta tucumã, no município de Manacapuru, bem como pelo alimento queijo coalho, 
	 no município de Autazes.

Laboratório Central  de Saúde Pública do Amazonas (Lacen) e Laboratórios de Fronteiras (Lafron)

• Implantação do sequenciamento genômico de materiais positivos para PCR SARS-CoV-2 no LACEN/FVS-
	 RCP; 
• Implantação do diagnóstico de RT-PCR para Febre Amarela, Coqueluche, Febre do Nilo e Oropouche; 
• Implantação do exame de Esporotricose, metodologia RT-PCR, assim como para Covid-19, Arboviroses 
	 (Dengue, Zika, Chikungunya) e outros vírus respiratórios no Laboratório de Fronteira de Tabatinga;
• Instalação do equipamento para identificação de microrganismos por espectrometria de massa (Maldi-Tof), e 
	 do equipamento de extração e amplificação JANUS CHEMAGIC 360, fornecido pelo Ministério da Saúde;
• Implantação e descentralização do teste IGRA, detecção de infecções latente para tuberculose (ILTB), junto ao 
	 Laboratório de Fronteira de Tabatinga e à Fundação de Medicina Tropical. 

Centro de Referência em Saúde do Trabalhador (Cerest)
O Cerest, conforme Decreto nº 42.126, de 26 de março de 2020, foi transferido da Secretaria de Estado de Saúde 

do Amazonas para a estrutura organizacional da FVS-RCP. Ao longo desse período, foram realizadas as 
seguintes atividades:

• Realização de 11 oficinas de trabalho sobre notificação de transtorno mental relacionado ao trabalho nas 
	 unidades de saúde Centro de Referência em Dependência Química (CRDQ), Centro Especializado em 
	 Reabilitação (CER), Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) Silvério Tundis, CAPS Zona Sul, Policlínica José 
	 Lins para os profissionais de saúde; 
• Realização de 72 inspeções em ambientes e processos de trabalho;
• 	Apoio à implantação de Referência Técnica em Saúde do Trabalhador nos municípios de Boca do Acre, Borba, 
	 Coari, Manicoré e Maués;
• Monitoramento das ações de saúde do trabalhador executadas pelos Cerest regionais (Itacoatiara e Tefé), em 
	 conjunto com a Coordenação Geral de Saúde do Trabalhador do Ministério da Saúde. 

Distribuição de material permanente 
Foram distribuídos no estado, no período de 2019 a 2022: um veículo de passeio; 12 câmaras ultravioletas; 

13 autoclaves de 18 litros; 28 medidores de PH; 32 turbidímetro; 19 freezers horizontais; 103 geladeiras; 19 estufas 
bacteriológicas; 15 clorímetros; 11 câmeras fotográficas; uma mesa de som; cinco TVs de 50”; seis impressoras; seis 
scanners; 18 tablets; 11 HD externos; uma caixa de som; quatro telefones sem fio; 17 microscópios; 105 pulverizadores; 
35 motocicletas; 62 estereomicroscópios; 97 nebulizadores; 10 pickups; 22 computadores; 61 botes de 6 metros; 61  
motores de Popa de 15 HP; quatro ganchos de castração; um laringoscópio; um estojo instrumental; um monitor 
multiparamétrico; 65 refrigeradores; 10 nobreaks; 62 mesas retangulares; 26 armários de aço; 62 armários médios; 80  
cadeiras giratórias; 80 cadeiras fixas; 100  grupos geradores de 1 KVA; 25  grupos geradores de 7 HP de 4 tempos; 42 
balanças tipo S. Analítica e 60 balanças eletrônicas.

Ensino e Pesquisa
• Coordenação, orientação, monitoramento dos bolsistas e da execução de projetos de pesquisa PAIC/FVS-
	 RCP; 
• Em 2019, a FVS foi destaque na 16ª Mostra Nacional de Experiências Bem-Sucedidas em Epidemiologia, 
	 Prevenção e Controle de Doenças (Expoepi), ocorrida em Brasília, com premiação de quatro trabalhos;
• Orientação e organização de estágio curricular na FVS-RCP de 20 alunos de graduação, orientação sobre 
	 estágio curricular opcional na FVS-RCP, de uma aluna de pós-graduação e orientação, organização e Fonte: FVS-RCP.

* Dados referentes até outubro.

EXAMES E PROCEDIMENTOS REALIZADOS PELO LACEN E LAFRON:

EXAMES E 
PROCEDIMENTOS

LACEN

2019 2020 2021 2022* TOTAL

Exames 56.188

Procedimentos 327.275

90.049

317.165

279.953

340.986

120.502

199.923

546.692

1.185.349

8.392 5.938 8.392 6.880 29.602Exames

LAFRON
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	 cultura de vigilância para toda a sociedade; 
• 	Criação de base cartográfica urbana com arruamento e quarteirões dos municípios de: Uarini, Itamarati, Envira, 
	 Itapiranga, Silves, Maraã, Nhamundá e Boa Vista do Ramos.

Fundação Hospital do Coração Francisca Mendes (FHCFM)
A Fundação Hospital do Coração Francisca Mendes - FHCFM vem ampliando a assistência a pacientes que 

necessitam de atendimento em cardiologia e outras especialidades, com a oferta de serviço de cirurgia cardíaca adulta 
e pediátrica, cirurgia vascular, cirurgia geral, hemodinâmica, laboratório, medicina nuclear, radiologia, atendimento 
diagnóstico terapêutico, serviço ambulatorial, serviço de centro cirúrgico, consulta médica em atenção especial 
(arritmia, eletrofisiologia, arteriografia, avaliação de marca-passo, cateterismo (adulto e pediátrico), coronariopatia, 
miocardiopatia, neurologia, neurovascular, valvulopatia, angioplastia) e atendimentos por meio do Programa Telessaúde.

Doenças Cardiovasculares 
O Governo do Amazonas realizou muitas ações que trouxeram benefícios à população assistida na FHCFM, 

que na rede assistencial do SUS/AM está definida como ponto de atenção de média e alta complexidade aos agravos 
cardiovasculares, ofertando os seguintes serviços de assistência de alta complexidade em cirurgia cardiovascular; 
alta complexidade em procedimentos da cardiologia intervencionista; alta complexidade em procedimentos 
endovasculares extracardíacos; e alta complexidade em laboratório de eletrofisiologia. 

Ao longo dos anos, a FHCFM passou por diversas adequações em relação a sua estrutura física e serviços 
e oferece em seu escopo assistencial a atenção multiprofissional com internações; hospital dia; serviço de cirurgia 
cardíaca e vascular; serviço de hemodinâmica; serviço de eletrofisiologia e marca-passo; ambulatório especializado; 
Serviço de Apoio Diagnóstico Terapêutico (SADT), dentre outros.

A capacidade instalada da FHCFM comporta estruturas que são únicas na prestação de serviços para todo o 
estado, como o serviço de hemodinâmica, que envolve a assistência cardiovascular e neuroendovascular. Além disso, 
é o único hospital do Norte do país que realiza cirurgia pediátrica neonatal por ser referência para os demais estados 
da região.

Dados de produção
No período de 2019 a 2022 foram realizados 1.216.797 procedimentos de média e alta complexidade ambulatorial 

e hospitalar na FHCFM. As despesas com assistência à saúde em cardiologia e outras especialidades totalizaram R$ 
212.790.071,85 no período.

Os dados de produção de diagnose em cardiologia, assim como da oferta de procedimentos realizados no 
laboratório e de radiologia, sofreram uma queda em 2020, provavelmente em decorrência dos efeitos da pandemia 
enfrentada nessa época. 

	 acompanhamento de estágio e de um médico residente do Programa de Infectologia da FMT-HVD;
• As ações da vigilância resultaram em artigos científicos aceitos para apresentação na XIV Conferência 
	 Internacional de Saúde Pública, em Dublin (Irlanda), e no 11º Congresso Brasileiro de Epidemiologia;
• Atualização da certificação do Grupo de Pesquisa “Vigilância em Saúde na Amazônia” do Diretório de Pesquisa 
	 do Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico (CNPq), com implementação de 12 linhas 
	 de pesquisa;
• Publicação de 117 trabalhos em periódicos científicos, livros/capítulos de livros e trabalhos em eventos 
	 científicos;
• Participação no projeto de pesquisa intitulado Avaliação de Mosquiteiros Interceptor G2 para o Controle da 
	 Malária, coordenado pela Fiocruz/RJ;
• Participação no projeto de pesquisa Ecobiodiversidade dos ciclos de transmissão de tripanossomatídeos 
	 em distintas paisagens amazônicas, com ênfase nos riscos para a saúde humana, coordenado pela Fiocruz/AM;
• Participação no Projeto de Extensão Melhorando a Prevenção e Controle de Infecção para resposta à Covid-19 
	 no Brasil (Prevcovid-Br), coordenado pela Universidade de São Paulo e Centers for Disease Control (CDC/
	 Atlanta) em parceria com a FVS-RCP.

Capacitação
No intuito de fortalecer o ensino e a pesquisa, foram realizadas 511 ações educativas e 43.056 capacitações de 

profissionais de nível superior e médio de nove regiões de saúde do Estado – 2019-2022.
Foi lançada a plataforma de Ensino a Distância (EAD) da FVS-RCP, do minicurso gratuito “Biologia dos Vetores 

das Arboviroses: Dengue, Chikungunya e Zika Vírus”. O minicurso é oferecido pelo Centro de Educação a Distância 
(Cead) da FVS-RCP. 

A plataforma de EAD da FVS-RCP chegou à marca de sete mil inscritos. Essa plataforma oferece cursos gratuitos 
nessa modalidade, na área de Vigilância em Saúde. O objetivo é contribuir para a atualização de profissionais de saúde 
das prefeituras municipais e pesquisadores. São oferecidos 17 cursos.

Outras atividades relevantes 
• Inauguração em 2022 da Sala de Situação em Saúde do Alto Solimões e do Centro de Informações Estratégicas 
	 em Vigilância em Saúde (Cievs), em Tabatinga, para aprimorar o monitoramento de eventos de interesse 
	 de saúde pública na Tríplice Fronteira entre Peru, Colômbia e Brasil. Dessa forma, com a formatação desse 
	 modelo de Vigilância em Saúde possibilita o fortalecimento aos Estados e Municípios com profissionais 
	 capacitados para a aplicação do método epidemiológico e análises de dados no processo de vigilância e 
	 resposta às emergências; 
• Inauguração do Complexo de Vigilância Entomológica na sede da FVS, com estrutura que inclui laboratório de 
	 entomologia e insetário, sendo os mesmos utilizados para intensificar a vigilância para diversas doenças, 
	 incluindo as endêmicas no Estado; 
• Implantação do Comitê de Monitoramento das Emergências (CME) em saúde pública;
• Inauguração da sala do Centro de Informações Estratégicas de Vigilância em Saúde (Cievs) em Parintins;
• 	Implantação do Projeto de Codificação através da plataforma Owncloud em 61 municípios do Estado;
• Implantação/Implementação do Núcleo de Educação em Saúde e Mobilização Social dos municípios de Boa 
	 Vista do Ramos, Novo Aripuanã, Borba, Coari, Maués, São Gabriel da Cachoeira, Novo Airão, Guajará e 
	 Humaitá voltado para a promoção da saúde e a prevenção de doenças e agravos, de modo a disseminar uma 

PRODUÇÃO DIAGNOSE EM CARDIOLOGIA – 2019-2022
EXAMES

Ultrassom, Doppler Colorido de Vasos

Ecocardiografia Transtorácica

Eletrocardiografia

Holter

Fonte: FHCFM.
* Dados referentes até outubro.

2019 2020 2021 2022*

3190

268

6072

296

2965

294

3633

274

4019

656

5295

302

4143

745

7998

261
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A oferta de procedimentos realizados no laboratório e de radiologia também sofreu em 2020 um decréscimo, 
sendo mantida a oferta no período analisado. 

Para análise dos procedimentos cirúrgicos realizados foi considerado o quantitativo de cirurgias cardíacas 
adultos e pediátricas realizadas no período. Em maio de 2020 com a nova gestão, definiu-se como meta assistencial a 
realização de 60 cirurgias cardíacas adultas e pediátricas por mês, conforme quadro a seguir:

Dos procedimentos de hemodinâmica, aumentaram os cateterismos realizados, de 1.364 em 2019 para 1.625 
até outubro de 2022, uma média de 163 por mês. Nos meses de fevereiro, março e abril de 2022, intensificou-se a 
realização de cateterismos e angioplastias, inclusive com procedimentos no horário noturno, estabilizando a fila de 
espera do Sisreg.

Considerando que a taxa de ocupação geral em 2019 foi de 52% e passou a 68% em 2022, estão sendo 
desenvolvidas ações para que haja maior rotatividade de pacientes e redução da média de permanência, dando assim 
oportunidade de acesso aos usuários do SUS que aguardam por cirurgias cardíacas e procedimentos intervencionistas 
realizados na FHCFM.

Outras ações
Dentre as ações que foram desenvolvidas implantadas em 2021 e 2022, destacam-se:
• Ampliação da oferta de leitos de terapia pediátrica com a implantação de cinco leitos;
• Reforma e ampliação da farmácia central;
• Reforma e adequação da rede de gases;
• Realização do mutirão de cateterismo com a ampliação da oferta de cateterismo, totalizando 776 cateterismos 
	 e angioplastias.

PRODUÇÃO DA RADIOLOGIA E LABORATÓRIO–2019-2022
EXAMES

Tomografia

Raio-X 

Laboratório

Fonte: FHCFM.
* Dados referentes até outubro.

2019 2020 2021 2022*

6876

8045

390111

6680

10947

253969

4658

10054

329410

7675

9519

317899

PRODUÇÃO DE CIRURGIAS CARDÍACAS ADULTO E PEDIÁTRICA–2019-2022
CIRURGIAS CARDÍACAS

Pediátrica

Adulto

Fonte: FHCFM.
* Dados referentes até outubro.

2019 2020 2021 2022*

125

261

138

269

195

301

162

344

PRODUÇÃO DA HEMODINÂMICA – 2019-2022
HEMODINÂMICA

Angioplastia

Cateterismo Adulto

Angiografia

Embolizações

Flebografia, Arteriografia

Fonte: FHCFM.
* Dados referentes até outubro.

2019 2020 2021 2022*

1053

381

232

74

1625

523

221

58

Angioplastia Intraluminal, Embolização Arterial

Outros Procedimentos

Arritmologia

1364

81

0

48

784

487

185

62

506

129

85

280

227

46

224

215

316

119

321

288

332

97

363

296
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EDUCAÇÃO BÁSICA

A Secretaria de Estado de Educação e Desporto (Seduc), no período deo de 2019 a 2022, priorizou 
importantes ações para o êxito do processo educacional, com a implementação do Programa Educa+Amazonas, 
que incorpora 13 projetos abrangendo a qualificação e o reconhecimento dos profissionais da educação, 
recuperação da aprendizagem, preparação do estudante para o futuro e o meio ambiente e a sustentabilidade.

O ensino mediado por tecnologia garantiu o acesso à educação básica no período das restrições impostas 
pela pandemia. Os projetos “Aula em Casa” e “Merenda em Casa” foram fundamentais para a continuidade do 
fornecimento da educação básica e da alimentação escolar, possibilitando aos alunos  manter os estudos nos 
períodos mais críticos da crise sanitária.

Destaca-se ainda o pagamento em 2021 do maior abono do Fundeb no valor de R$ 12.600,00, para 
profissionais de apoio específico à educação, R$ 12.640,00 para professores com 20 horas e R$ 25.280,00 para os 
professores que atendem 40 horas e R$ 37.920,00 para o grupo de 60 horas semanais.

Gestão Escolar
Para o fortalecimento da gestão escolar e valorização dos servidores, a Seduc desenvolveu os projetos 

prioritários “Educação Premiada” e “Pronto pra Aula”, no âmbito do Programa Educa+ Amazonas.
O projeto Educação Premiada garantiu, com base no resultado do Ideb 2021, o pagamento de bonificação 

de alcance para metas de desempenho (14º salário a 104 escolas), conforme Decreto nº 45.871, de 20 de julho de 
2022, que regulamentou a Lei do Prêmio Profissionais da Educação. 

O projeto “Pronto pra Aula” garantiu em 2020 a aquisição de fardamentos e kits escolares, que foram 
distribuídos a 453.204 estudantes em 2020 e 2021, sendo 450 mil kits escolares para alunos, 24 mil kits para 
professores e pedagogos, 600 kits para escolas, além de 916.935 camisas para o fardamento escolar. E, ainda, 
mais de 90 kits de fanfarra, em parceria com o Governo Federal, os quais beneficiaram cerca de 9.000 alunos do 
Ensino Fundamental II e Ensino Médio.

No Sistema de Avaliação de Desempenho Educacional do Amazonas (Sadeam), houve a aplicação da 
avaliação para 122.470 estudantes em 2019 e 156.548 em 2021. Como parte do processo, foi ofertado o curso de 
Apropriação dos Resultados do Sadeam para 1.900 servidores, a fim de contribuir com a melhoria contínua do 
desempenho educacional.

Com foco no fortalecimento do processo de recuperação da aprendizagem, foi criada em 2020 a Avaliação 
de Verificação da Aprendizagem (Avam), aplicada a 95.419 estudantes da rede estadual em todos os componentes 
curriculares do Ensino Médio e do 4º e 8º ano do Ensino Fundamental. Em 2022, a Avam foi aplicada para 91.040 
estudantes do Ensino Básico e Educação de Jovens e Adultos (EJA).

O fortalecimento da gestão escolar promoveu a melhoria do Índice de Desenvolvimento da Educação 
Básica (Ideb) nos resultados das avaliações externas do Sistema de Avaliação da Educação Básica (Saeb) e 
Exame Nacional do Ensino Médio (Enem).

EDUCAÇÃO
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Construção e reforma de escolas
De 2019 a 2021 foram concluídas mais de 30 obras, no valor de R$ 150 milhões. Foram revitalizadas, no 

mesmo período, um total de 361 escolas, com investimento superior a R$ 100 milhões.
O total de valores investidos em 2022 foi em torno de R$ 240 milhões, que viabilizaram a revitalização de 

54 escolas, além de 36 construções, incluindo escolas e quadras.
No período, foram entregues 12 Centros de Tempo Integral (Ceti) nos municípios de Benjamin Constant, 

Boca do Acre, Careiro, Codajás, Eirunepé, Lábrea, Manaus, Nova Olinda do Norte, Presidente Figueiredo, São 
Paulo de Olivença, Tabatinga e Tefé.

Programa de Aceleração do Desenvolvimento da Educação do Amazonas (Padeam)
Por meio do programa foram investidos em 2019 cerca de R$ 84 milhões, com o objetivo de ampliar a 

cobertura e melhorar o desempenho escolar dos alunos da educação básica.
O programa desdobra-se em três componentes: ampliação da cobertura da Educação Básica; melhoria da 

progressão, conclusão e qualidade da Educação Básica; e gestão, monitoramento e avaliação da rede escolar e 
do projeto.

Em 2020 foram investidos R$ 131 milhões para a contratação de consultoria especializada no planejamento 
estratégico para o retorno às aulas presenciais e aquisição de materiais e insumos para proteção, prevenção e 
combate à Covid-19, beneficiando 221.964 alunos na capital e 224.084 no interior, além de 8.568 professores em 
Manaus e 8.693 no interior.

Em 2021, com investimento de R$ 144 milhões, o programa ampliou sua cobertura e viabilizou a aquisição de 
materiais para implantação do Projeto “Fazer para Aprender”, que busca promover a autonomia dos estudantes 
no processo de aprendizagem, por meio da robótica, programação, impressão em 3D, eletrônica, produção de 
áudio e vídeo, marcenaria e produção artística. Foram adquiridos impressora 3D, kit eletrônica maker, kit de 
marcenaria/carpintaria maker, material paradidático (livro) dos recursos instrucionais de programação Javascript, 
Python, HTML e CSS, Scratch para o aluno; material paradidático (livro) do Recurso Instrucional STEAM de 
modelagem 3D para alunos de todas as séries do Ensino Fundamental, anos iniciais, anos finais e do Ensino 
Médio.

Em 2022, com o investimento de R$ 103 milhões, foram adquiridos equipamentos de informática (tablets 
e notebooks) e de áudio, vídeo e foto (kit  videomaker, projetor, tela de projeção, régua e multicarregador) para 
atender 100 escolas contempladas com o Espaço Maker Laboratório de Robótica.

Aquisição de produtos regionalizados
A merenda escolar é componente fundamental para a melhoria da qualidade do ensino. O Programa 

Merenda Escolar Regionalizada (Preme) recebeu recursos na ordem de R$ 180 milhões, por meio do Programa 

Nacional de Alimentação Escolar (Pnae), incluindo contratações para aquisição de gêneros secos e prestação do 
serviço de alimentação preparada.

A aquisição e distribuição de gêneros alimentícios regionais para a merenda escolar estadual, realizada 
por chamamento público (contratação do pequeno produtor rural), contemplou todos os municípios do Estado, 
atendendo 94.395 alunos na capital e 69.994 no interior.

A alimentação escolar das comunidades indígenas foi considerada referência internacional no combate à 
fome do mundo pelo World Food Programme (WFP) - Programa Alimentar Mundial.

O chamamento público para aquisição de gêneros alimentícios da agricultura familiar, comunidades 
tradicionais e indígenas é um marco para o Amazonas, visto que permitiu pela primeira vez ao produtor indígena 
fornecer gêneros alimentícios às escolas, conforme cardápio específico da comunidade.

Foram realizados três chamamentos públicos, com destaque ao destinado aos povos indígenas e 
comunidades tradicionais para aquisição de gêneros da agricultura familiar, abrangendo todos os municípios. O 
chamamento contou com a participação de 686 associações, cooperativas e produtores individuais, efetivando-
se 70 contratos com investimento aproximado de R$ 70 milhões.

Durante a pandemia em 2020, o Governo do Amazonas criou o Programa Merenda em Casa, que distribuiu 
kits de merenda escolar para mais de 436 mil estudantes da Rede Pública Estadual de Ensino nos 62 municípios.

Em Manaus, a iniciativa utilizou o serviço de delivery para a distribuição do benefício e, no interior, a retirada 
dos kits ocorreu na própria escola do aluno. O Programa Merenda em Casa ganhou o 3º Prêmio Super-Heróis 
para o Desenvolvimento, do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), que recebeu o reconhecimento de 
iniciativa inovadora e criativa, ao enfrentar desafios relacionados à pandemia do novo coronavírus.

A administração pública conta ainda com o Programa de Regionalização de Móveis Escolares (Promove), 
que, por meio de destaque orçamentário à Agência de Desenvolvimento Sustentável do Amazonas (ADS), 
movimentou o equivalente a R$ 28 milhões, com a aquisição de mobiliário que possibilitou equipar todas as 
escolas estaduais, anexos e sedes administrativas, além de valorizar os produtores do polo moveleiro local.

Outros destaques entre 2019 e 2022 
•	Ampliação da oferta de transporte escolar aos estudantes das comunidades mais distantes do Estado, 
	 representando um aumento superior a 300 rotas de transporte escolar na comparação entre 2019 e 2022;
•	O transporte escolar viabilizou em 2022 o atendimento a aproximadamente 52.146 alunos do ensino 
	 fundamental, médio e tecnológico em todos os municípios, distribuídos em rotas fluviais e terrestres;
•	Lançamento das Propostas Curriculares e Pedagógicas dos Ensinos Fundamental, Médio e Educação de 
	 Jovens e Adultos (EJA), com a reformulação e implementação do currículo da Rede Estadual de Ensino, 
	 alinhando-o à Base Nacional Comum Curricular, no período de 2019 a 2022, beneficiando 424.914 alunos 
	 matriculados na rede;
•	Lançamento do Programa de Correção de Fluxo Escolar – Avançar, em 2022, que atendeu 2.592 alunos 
	 (1.900 na capital e 692 no interior), distribuídos em 172 turmas de 109 escolas da Rede Estadual de Ensino;
•	Aquisição de material pedagógico para professores e estudantes, que beneficiou aproximadamente 630 
	 profissionais da educação, entre gestores, pedagogos, docentes e técnicos das coordenadorias de 16    
	 municípios;
• Distribuição da Coleção Reforço Escolar Integrado aos professores e estudantes do 2º ao 5º ano, 
	 beneficiando cerca de 72.311 alunos e 6.783 professores;
• Distribuição da Coleção Reforço Brasil aos professores e estudantes do 2º ao 9º ano, beneficiando em 

Fonte: Mec/Inep 

ÍNDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 2019-2021

Médio

Anos Finais

Anos Iniciais

ETAPA

5,8

4,6

3,5

5,9

4,8

3,6

20212019
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	 torno de 208.040 alunos e 12.354 professores;
• Distribuição da Coleção Acerta+Enem, que beneficiou cerca de 50.877 estudantes da 3ª série do Ensino 
	 Médio, além das Plataformas educacionais Exp, Acerta+Enem e Barsa na Rede para os estudantes a 
	 partir do 8º ano até a 3ª série do Ensino Médio;
• Projeto da Escola para o Trabalho: lançado em 2021, oferta cursos técnicos profissionalizantes aos                                 
	 estudantes da 2ª e 3ª séries do Ensino Médio. Foram ofertados 13 cursos técnicos profissionalizantes a 
	 1.050 estudantes da capital;
• Projeto Educação Empreendedora: lançado em 2022, com o objetivo de promover a cultura empreendedora 
	 no cotidiano dos alunos. Em parceria com o Sebrae, o projeto atingiu 1.626 estudantes da 2ª série do 
	 Ensino Médio, entre capital e interior;
• Projeto Fazenda Escola: objetiva o enriquecimento de experiências escolares multidisciplinares pautadas 
	 na Educação Ambiental, mediadas por observações e atividades no ambiente rural. Lançado em 2022, 
	 atendeu o total de 26.525 estudantes do 3º ao 6º ano do Ensino Fundamental da capital e de três municípios 
	 da Região Metropolitana de Manaus: Iranduba, Manacapuru e Novo Airão;
• Programa Itinerários Formativos, criado em 2021 e regulamentado pela Resolução MEC nº 22, de 16 de 
	 novembro de 2021, com a finalidade de coordenar a implementação do Novo Ensino Médio e promover 
	 o apoio técnico e financeiro às escolas de ensino médio e a integração entre as instituições de ensino 
	 superior, setor produtivo, escolas e secretarias de educação, de modo a contribuir com o desenvolvimento 
	 do projeto de vida do jovem, a sua formação integral e a inserção no mundo do trabalho. O Amazonas 
	 participa com 117 escolas, sendo 35 escolas na capital e 82 escolas em 47 municípios;
• Fomento às Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral (Proeti/Emti): o programa tem o objetivo de 
	 apoiar os sistemas de ensino público a oferecerem a ampliação da jornada escolar e a formação integral 
	 e integrada do estudante. 
	 Para isso, o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação (FNDE) transfere recursos financeiros 

para apoiar a implantação de escolas de ensino médio em tempo integral pelas secretarias estaduais de 
Educação.

	 Entre 2021 e 2022, participaram do Programa de Fomento 33 escolas de Ensino Médio, sendo 14 na 
capital e 19 no interior, beneficiando 25.241 estudantes do Ensino Médio.

Nova Educação de Jovens e Adultos (EJA)
Em 2021 foi implantada “A nova EJA” na Rede Estadual de Ensino, minimizando a evasão escolar e otimizando 

o tempo dos estudantes que não conseguiram dar continuidade no processo de escolarização. A oferta alcançou 
30.723 estudantes alocados em 190 escolas estaduais, incluindo a capital e 58 municípios do Estado.

Entre 2019 e 2022, o Exame Supletivo do Sistema Eletrônico de Avaliação (SEA), que objetiva regularizar 
a certificação escolar de jovens e adultos e propiciar o ingresso no mercado de trabalho, atendeu a 24.758 
candidatos. Destes, 6.120 foram certificados, sendo 3.013 pelo SEA, 3.062 pelo Exame Nacional para Certificação 
de Competências de Jovens e Adultos (Encceja) e 45 pelo Exame Nacional do Ensino Médio (Enem). O SEA 
contemplou a capital e 14 municípios do interior, incluindo pessoas privadas de liberdade, inseridas nas 16 
unidades prisionais do Estado.

Educação Escolar Indígena
Em 2020 foram distribuídos 46 kits com insumos tradicionalmente indígenas à aldeia São Félix, na Escola 

Estadual Raimundo Sá, em Autazes. E foi destinado R$ 1,7 milhão para o oferecimento de alimentação escolar com 
qualidade, de acordo com os costumes e tradições dos povos beneficiados, no âmbito do Programa Nacional de 
Alimentação Escolar (Pnae).

Foram contemplados 4.475 alunos indígenas com produtos de quatro fornecedores indígenas formais e 
31 individuais, o que beneficiou 16 municípios. Por meio do Programa de Formação Inicial/Magistério Indígena, 
foram atendidos 496 professores indígenas da rede estadual e municipal.

De 2019 a 2022, ocorreu a consulta prévia e informada aos povos indígenas sobre a implantação do Novo 
Ensino Médio para as Escolas Indígenas do Amazonas. A ação atingiu 16 municípios, 22 escolas estaduais, 20 
salas anexas e 28 povos indígenas.

Ensino Presencial com Mediação Tecnológica
O Projeto Ensino Presencial com Mediação Tecnológica objetiva garantir a inclusão educacional e social 

de jovens e adultos do interior do estado do Amazonas, por meio do ensino com mediação tecnológica. O projeto 
atende o Ensino Fundamental nos anos finais, do 6º ao 9º ano; Ensino Médio, da 1ª à 3ª série; e Educação de 
Jovens e Adultos, 2º Segmento, 4ª Fase (6º e 7º anos), 5ª Fase (8º e 9º anos) e 3º Segmento, 1ª Fase (1ª e 2ª séries) 
e 2ª Fase (3ª série).

Em 2019 foram utilizadas 1.069 antenas VSATs, 2.308 kits tecnológicos para 3.150 comunidades, com 2.278 
salas, totalizando 32.561 matrículas nos 62 municípios do Estado. Desse total, 27.712 eram alunos do Ensino 
Médio; 2.176 do Fundamental (6º ao 9º ano) e 2.673 da EJA. 

Nesse período ocorreu o lançamento do “Ava-Seduc/AM”, Ambiente Virtual de Aprendizagem, com o 
intuito de diversificar estratégias de ensino para os estudantes e o fortalecimento de processos formativos dos 
servidores da educação, com cadastro de 15 mil usuários. 

Com as aulas presenciais suspensas, em decorrência da Covid-19, o Governo do Estado, por intermédio 
da Seduc, criou e implementou o Projeto Aula em Casa, com a oferta das aulas de forma remota, por meio de 
multiplataformas tecnológicas que envolvem canais de TV aberta, canais no Youtube, aplicativo Mano, AVAs, 
Plataforma Saber Mais e Plataforma Educação.

Em 2021, o Centro de Mídias de Educação do Amazonas (Cemeam) desenvolveu ações educacionais 
emergenciais, a partir do Projeto Aula em Casa, com oferta de aulas aos estudantes do Ensino Básico, com o uso 
de multiplataformas tecnológicas, cadernos digitais, o que atingiu aproximadamente 10 milhões de alunos em 14 
estados parceiros, por meio de termo de cooperação técnica. No quadrimestre foram atendidos 109.788 alunos 
do Ensino Médio, 7.688 do Ensino Fundamental e 9.336 da Educação de Jovens e Adultos. 

Aperfeiçoamento e formação do profissional da educação
O Projeto Formação na HTP foi criado para atender às necessidades de formação dos profissionais da 

educação no período da pandemia da Covid-19, durante o Horário de Trabalho Pedagógico (HTP). 
Foram exibidos programas por meio do Cemeam e do Canal 2.4 TV Encontro das Águas, no YouTube do 

Cepan. Foram organizadas 30 ações contemplando oficinas, debates, Webinar etc., e mais de 37.000 acessos aos 
canais.

Em 2022 foi realizado o Programa Formação em Pauta, com o objetivo de possibilitar espaço para a discussão 
de temáticas acerca da formação continuada de professores no estado do Amazonas. Foram apresentados 10 
episódios totalizando 856 acessos em 2022.

Foram ainda realizadas parcerias junto à Fundação Telefônica Vivo, Fundo das Nações Unidas para a 
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e terceiro setor, sendo ofertadas 127.856 vagas em cursos. Em 2020, por conta da pandemia, esses números 
sofreram uma ligeira queda e fecharam em 87 parcerias. 

Em 2021, foram realizadas ações em todo o estado do Amazonas, definindo o retorno das atividades de forma 
remota e ampliando a oferta de cursos. Foi realizado também um total de 208 parcerias com o Terceiro Setor, 
ofertando 3.081 vagas, sendo: Cetam na Empresa e Cetam no Governo, com 1.589 e 1.906 vagas, respectivamente. 

Foram realizadas as formaturas on-line dos cursos iniciados antes da pandemia e cumpriu o seu papel com 
o rito de encerramento do ciclo acadêmico de sua clientela. Também foi ofertado o curso “Turismo inclusivo e 
acessível – como atender o turista com deficiência”, ministrado para os alunos na área do turismo. 

O Cetam realizou parcerias em projetos educacionais com a Secretaria de Estado de Educação e Desporto 
(Seduc), com destaque para a realização de programas “Trilhas do Saber” e “Da Escola para o Trabalho”.

No segmento da valorização dos servidores foram realizados cursos estratégicos para melhorar a 
comunicação dos servidores, a autarquia entregou chips com pacote de dados móveis e de voz para todos os 
servidores da instituição.

Qualificação Profissional
Todas as ações relacionadas à qualificação profissional resultaram na oferta de 172.454 vagas, sendo 

102.026 na capital e 70.428 no interior do Estado. 
A oferta de qualificação profissional contemplou cursos distintos, realizados em Manaus e nos demais 

municípios do Estado.
Após a flexibilização, as atividades foram retomadas gradativamente, atendendo todas as normas sanitárias, 

tanto na sede administrativa quanto nas unidades da capital e do interior.
Além das escolas próprias do Cetam, as unidades instaladas nos seis Centros Estaduais de Convivência 

da Família (CECFs) retornaram após a flexibilização definida pelo governo do Amazonas, bem como o Centro 
Estadual de Convivência do Idoso (Ceci) de Aparecida.

Foram destinadas para o interior mais de 70 mil vagas de cursos ministrados em diversas áreas de atuação 
profissional, entre as quais estão as voltadas para o turismo e setor primário. Essas ofertas têm o objetivo de 
ampliar as oportunidades de emprego e de geração de renda para os participantes. 

Ainda no âmbito da qualificação profissional, foram desenvolvidas ações do Projeto Cetam na Empresa, 
com a participação direta de empresas nos segmentos gráfico, informática, energético e plástico, entre outros. 
Para esse setor foram ofertadas 1.589 vagas do total de 2021. As vagas disponibilizadas neste projeto foram para 
Manaus, em diversos cursos especializados para o “chão de fábrica”. O projeto mantém parceria com 14 empresas 
do Polo Industrial de Manaus, além dos segmentos de Comércio e Serviços.

Destaca-se, também, o Projeto Cetam no Terceiro Setor, cuja oferta na capital alcançou a soma de 3.081 
vagas distribuídas em cursos distintos. Esse projeto, em parceira com as organizações não governamentais 
(associações, cooperativas, clubes, sindicatos, igrejas, Oscip e outros), promoveu capacitação profissional e 
a iniciativa empreendedora para várias pessoas ligadas a essas organizações. Em contrapartida, as parceiras 
cederam seus espaços físicos para a realização dos cursos de qualificação profissional.

Inclusão Digital e EaD
Outro importante segmento de atuação foi a inclusão digital dos cidadãos do Estado do Amazonas, que 

compreende a oferta de cursos de informática básica e avançada. As atividades de inclusão digital são distribuídas 
no Projeto Interatividade Digital, que ofereceu 3.943 vagas, sendo 2 mil na capital e 1.934 no interior. 

Infância (Unicef) e Universidade Federal do Amazonas (Ufam), que resultaram na oferta de oportunidades para 
especialização stricto sensu: 30 vagas no curso em Educação; 30 vagas no curso de Letras - Língua Portuguesa 
e 35 vagas no curso de Geografia, para professores e pedagogos da rede estadual de ensino entre 2018 e 2021.

Ainda visando a qualificação dos profissionais da educação, o Projeto Trilhas do Saber objetiva potencializar 
a qualificação dos profissionais da educação da rede estadual e municipal. O projeto tem como público-alvo os 
docentes, equipe gestora   e não docentes. Utilizou-se a metodologia de percurso formativo, dividido em quatro 
atividades: palestra, minicurso, oficina e socialização. Até 2022, o projeto chegou em 30 municípios e totalizou 
14.042 atendimentos.

O Projeto Mestre Qualificado garantiu em 2022 o preenchimento de 2.800 vagas no curso de Pós-graduação 
lato sensu Saberes e Práticas para Docência nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: Língua Portuguesa e 
Matemática aos professores e pedagogos que atuam nos anos iniciais do Ensino Fundamental e no 1º Segmento 
da Educação de Jovens e Adultos.

Ainda no âmbito do projeto, em 2022 houve a oferta de 105 vagas em curso de Pós-graduação stricto sensu 
aos professores e pedagogos da rede estadual de educação que atuam na Educação Básica e 180 vagas para 
curso de Graduação em Licenciatura Intercultural Indígena, com início em 2023, nos polos de Parintins, Boca do 
Acre e Tapauá, para alunos egressos do Projeto Pirayawara.

 O “Pirayawara” visa formar professores indígenas no Ensino Médio Técnico para atuar nos Anos Iniciais do 
Ensino Fundamental em suas comunidades, como professores-pesquisadores de seu próprio universo cultural.

         
Gestão de Pessoas

Em 2021 foram realizadas nomeações provenientes do concurso público realizado em 2018, sendo 96 
professores para educação mediada por tecnologia e 347 nas demais modalidades, além de 827 profissionais 
de apoio específico à educação, sendo 35 assistentes sociais, sete bibliotecários, cinco contadores, quatro 
engenheiros civis, dois engenheiros eletricistas, um engenheiro mecânico, dois estatísticos, três fonoaudiólogos, 
26 nutricionistas, 34 psicólogos, 108 assistentes técnicos e 600 merendeiros.

Prorrogado o certame, foi realizada nova nomeação para todos os cargos que compõem o quadro 
permanente de pessoal, sendo 318 na capital e 248 no interior, totalizando 566. Ao todo, foram realizadas 6.217 
nomeações até 2022.

Nos últimos quatro anos, foram realizados, ainda, Processos Seletivos Simplificados para os ensinos 
regular, especial, tecnológico e indígena, que totalizaram 8.268 convocações.

EDUCAÇÃO PROFISSIONAL

O Governo do Amazonas, no período de 2019 a 2022, investiu na oferta da educação profissional e 
tecnológica por meio do Centro de Educação Tecnológica do Amazonas (Cetam), ofertando cursos técnicos e 
profissionalizantes em diversos segmentos, assim contribuindo para a formação e qualificação de profissionais 
e a geração de renda. 

O Cetam inaugurou e reinaugurou unidades na capital e no interior, e investiu na renovação de todo seu 
parque de informática, ampliando o atendimento de internet no interior. Todo esse investimento realizado nos 
quatro anos de gestão rendeu mais de 600 mil vagas ofertadas e o recorde de ofertas em um único ano, mais de 
250 mil em 2022.

Em 2019, foram firmadas 101 parcerias interinstitucionais nos segmentos: governamental, empresarial 
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três turnos.
A unidade vai atender à comunidade daquela região de Manaus com cursos de qualificação técnica, 

distribuídos em 15 novos espaços, entre eles uma sala maker, sala de música, sala de dança, biblioteca de 
Educação Profissional e Tecnológica (EPT). O Centro Cultural vai ofertar cursos de gastronomia, imagem pessoal 
e esmalteria, embelezamento (barbearia e salão de beleza), produção cultural  e design, massoterapia, produção 
do vestuário, informática, hidráulica e pneumática e robótica, entre outros.

Bibliotecas
Foram equipadas todas as novas unidades com bibliotecas modernas que seguem um novo padrão de 

arquitetura, expandido para unidades do interior e também as demais da capital, para ofertar qualidade ao 
aprendizado.

Além do espaço físico otimizado e moderno, o Cetam também investiu no acervo e adquiriu cerca de 90 mil 
livros para atender os cursos técnicos e de qualificação técnica.

Ampliação da malha digital
A ampliação da malha do Cetam só foi possível após a contratação, por meio de licitação, do serviço de 

internet via satélite, que beneficiou, principalmente, as unidades instaladas no interior do Amazonas. Com essas 
medidas, o Governo do Estado otimizou o trabalho nas gerências dos municípios e melhorou o atendimento da 
sociedade.

Parque de informática renovado
Em paralelo ao avanço da qualidade da internet ofertada às suas unidades, o Cetam também renovou todo 

o parque de informática com a aquisição de mais 1.250 novos equipamentos (computadores e notebooks). As 
primeiras máquinas adquiridas pela autarquia atenderam, prioritariamente, as 61 unidades localizadas no interior 
do Amazonas.

Dessa forma, o Cetam pôde instalar laboratórios de informática em unidades que nunca tiveram tal estrutura, 
modernizou, ampliou e atendeu ao setor administrativo das gerências com máquinas novas e de última geração.

Pesquisa em Educação Profissional e Tecnológica (EPT)
Em uma iniciativa pioneira, o Cetam e a Fundação de Amparo à Pesquisa do Amazonas (Fapeam) lançaram 

um programa inédito de incentivo a projetos de pesquisa voltados para a Educação Profissional e Tecnológica 
(EPT). Este edital vai promover a EPT e a pesquisa científica de forma inovadora, sendo disponibilizados R$ 4 
milhões para fomentar inicialmente 20 projetos de pesquisa.

ENSINO SUPERIOR

No quadriênio de 2019 a 2022, a Universidade do Estado do Amazonas (UEA) assumiu e cumpriu desafios 
institucionais, em prol da promoção e manutenção do ensino superior público de qualidade e excelência, 
comprometido, sobretudo, com as políticas de desenvolvimento do Estado.  

A realização do concurso público de carreira do magistério superior para recomposição do quadro docente 
da UEA foi a grande conquista no exercício de 2019.

Com a pandemia causada pela Covid-19 em 2020, a Universidade definiu estratégias para ajustar seu 

A EaD/Cetam também significou a continuidade de várias atividades acadêmicas previstas no calendário, 
como a conclusão de módulos de disciplinas já iniciados e acompanhamento de estágios supervisionados, 
ofertando nessa modalidade 41.009 vagas.

Oferta de cursos
Foi ofertado um total de 172.454 vagas em cursos de especializações, distribuídas em áreas distintas, na 

capital e em municípios do interior. No ano de 2019 foram de 114.421 vagas e em 2020, 183.059. 
Em 2021, para atender as atividades que retornaram de forma remota, foi lançado o Guia Metodológico do 

Ensino Remoto, um manual com as diretrizes que norteiam a educação on-line. Para implementar as aulas, os 
profissionais da autarquia lançaram mão de todas as ferramentas tecnológicas existentes e o órgão retornou com 
sucesso às atividades. Além do Guia, o Cetam criou e publicou o Catálogo de Cursos da instituição, com mais de 
540 cursos ofertados, carga horária e explicação dos eixos tecnológicos ao qual pertencem.

Pós-graduação para instrutores
Foram ofertados cursos de pós-graduação em educação profissional para instrutores de 18 municípios do 

interior do Amazonas, em parceria com a Universidade do Estado do Amazonas (UEA).

Investimento em infraestrutura moderna e inovadora
Nos dois últimos anos, o Governo do Amazonas, por meio do Cetam, promoveu investimentos significativos 

em infraestrutura, contando com a entrega de unidades novas, reforma e ampliação das unidades existentes, 
tudo para proporcionar ambientes apropriados de aprendizagem para todos os atores do processo educacional.

Unidades entregues
Foi entregue a maior unidade de educação profissional e tecnológica do Amazonas, localizada no bairro 

Galileia. A escola possui 3.555,12m² de área construída, seis salas de aula, 16 laboratórios, biblioteca, auditório 
para mais de 100 pessoas e estacionamento coberto. A unidade tem capacidade para atender 9 mil alunos por 
ano, sendo 2.250 a cada trimestre, em 43 diferentes cursos gratuitos.

Como resultado do investimento, em abril de 2022 foi inaugurada a primeira unidade própria do Alto 
Solimões, no município de Benjamin Constant. A obra, que iniciou há quase dez anos, sofreu diversas paralisações, 
foi retomada e finalizada.

O novo complexo educacional tem a capacidade para ofertar 1.280 vagas por ano. Com a sala multiúso, o 
Cetam montou estrutura para que cursos dos segmentos de beleza, artesanato, gastronomia e corte e costura 
possam ser aplicados. A unidade também conta com outras cinco salas de aula, um laboratório de informática e 
uma biblioteca.

O Instituto Benjamin Constant, unidade voltada para os cursos de Tecnologia da Informação e Comunicação 
(TICs), ganhou a primeira sala maker da rede pública estadual e três laboratórios voltados para o segmento de 
Inovação. Todo esse investimento na unidade visa ofertar cursos voltados para a indústria 4.0, alinhados com a 
necessidade de mão de obra qualificada para o Polo Industrial de Manaus (PIM).

Centro Cultural Aníbal Beça
A Zona Leste de Manaus também foi atendida pelo Cetam com a reinauguração do Centro Cultural Aníbal 

Beça, até o fim de novembro de 2022. A escola tem a capacidade de atender 5.400 alunos por ano, divididos em 
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funcionamento diante desse cenário pandêmico, disponibilizando conhecimentos científicos, estratégicos e 
táticos. 

Em 2021 completou-se 20 anos de atuação institucional da Universidade, reconhecida por sua natureza 
multicampi e que estabeleceu novas estratégias que possibilitaram a ampliação e a democratização do acesso 
ao ensino superior público, e que ampliaram a permanência dos discentes que nela ingressam. 

Em 2022, as parcerias internacionais visaram o crescimento da UEA, oportunizando um melhor ensino e 
maiores chances de pesquisa e benefícios aos universitários, com tratativas junto à Universidade de Miami e da 
Universidade Internacional da Flórida. 

Todas as ações institucionais realizadas no período de 2019-2022 estiveram vinculadas ao Programa de 
Educação Superior (PPA 2016-2019) e aos Programas Estruturantes (PPA 2020-2023), e foram implementadas 
em busca da excelência nos resultados institucionais registrados no período e que posicionaram a UEA como 
instituição estratégica para as políticas de desenvolvimento do Estado. 

ENSINO DE GRADUAÇÃO
As atividades no âmbito do Ensino de Graduação foram executadas tendo como compromisso contínuo 

a geração de oportunidades com vistas à expansão do acesso à Educação Superior, a exemplo da oferta das 
formas de ingresso tradicionais da UEA, o Vestibular e o Sistema de Ingresso Seriado (SIS), que, em conjunto, 
ofertaram neste período a marca de 14.976 vagas, oportunizando o ingresso de novos alunos na instituição, 
mediante disponibilização, inclusive das cotas específicas destinadas aos alunos egressos de escolas públicas, 
aos alunos indígenas e Pessoas com Deficiência (PcDs). Foi ofertada uma média de 100 cursos de graduação 
que estiveram ativos neste período, somando em torno de 295 cursos de graduação, quando contabilizados por 
município, cabendo à capital 17% e 83% aos demais municípios do interior, com média anual de 22 mil alunos 
matriculados no período de 2019 a 2022.

Fonte: UEA
Notas:

DADOS GERAIS DAS VAGAS OFERTADAS NO VESTIBULAR-SIS-2019-2022

Vagas preenchidas SIS

Vagas preenchidas Vestibular

Total de Vagas ofertadas

Vagas ofertadas SIS

Vagas ofertadas Vestibular

ANO 2019

2.008

1.371

3.379

2.147

1.089 794

1.560

2.992

1.214

1.778

2020 2021

2.906

1.964

4.870

1.676

699 -

-

3.735

1.494

2.241

2022

DADOS GERAIS DAS VAGAS OFERTADAS NO VESTIBULAR-SIS-2019-2022

ANO 2019 2020 2021

-

2022

Vagas não preenchidas

Total de Vagas preenchidas

143

3.236 2.354

638 2.495

2.375 0

 1•   Os anos são referentes ao ano de abertura do edital.
 2•   Os dados de vagas preenchidas de 2021 referem-se até a quarta chamada e última da primeira  
         etapa, emitida em 01/08/2022 do Sistema Acadêmico Lyceum. O ingresso dos alunos da segun
        da etapa ocorreu em 24/11/22.
 3•   As vagas consideram normativa que consta amparada no Art. 4º da Resolução nº 33/2013 - 
        Conselho Universitário da Universidade do Estado do Amazonas (Consuniv), que determina que 
        vagas não preenchidas no Sistema de Ingresso Seriado (SIS), por insu�ciência de classi�cados, 
        serão redirecionadas aos candidatos aprovados no Concurso Vestibular da UEA, no mesmo                          
                             curso, turno e local de oferta.
 4•   Os dados de vagas preenchidas de 2022 serão computados em abril/2023.

Fonte: UEA
Notas:

DADOS GERAIS DAS VAGAS OFERTADAS NO VESTIBULAR-SIS-2019-2022

Vagas preenchidas SIS

Vagas preenchidas Vestibular

Total de Vagas ofertadas

Vagas ofertadas SIS

Vagas ofertadas Vestibular

ANO 2019

2.008

1.371

3.379

2.147

1.089 794

1.560

2.992

1.214

1.778

2020 2021

2.906

1.964

4.870

1.676

699 -

-

3.735

1.494

2.241

2022

DADOS GERAIS DAS VAGAS OFERTADAS NO VESTIBULAR-SIS-2019-2022

ANO 2019 2020 2021

-

2022

Vagas não preenchidas

Total de Vagas preenchidas

143

3.236 2.354

638 2.495

2.375 0

 1•   Os anos são referentes ao ano de abertura do edital.
 2•   Os dados de vagas preenchidas de 2021 referem-se até a quarta chamada e última da primeira  
         etapa, emitida em 01/08/2022 do Sistema Acadêmico Lyceum. O ingresso dos alunos da segun
        da etapa ocorreu em 24/11/22.
 3•   As vagas consideram normativa que consta amparada no Art. 4º da Resolução nº 33/2013 - 
        Conselho Universitário da Universidade do Estado do Amazonas (Consuniv), que determina que 
        vagas não preenchidas no Sistema de Ingresso Seriado (SIS), por insu�ciência de classi�cados, 
        serão redirecionadas aos candidatos aprovados no Concurso Vestibular da UEA, no mesmo                          
                             curso, turno e local de oferta.
 4•   Os dados de vagas preenchidas de 2022 serão computados em abril/2023.

Fonte: UEA.
* Dados atualizados em 31/10/2022. 

CURSOS DE GRADUAÇÃO ATIVOS POR LOCALIDADE-2019-2022

Interior

Capital

ANO

Total

54

54

2019

108

2020

52

51

103

48

50

2021

98

2022*

41

45

86

Fonte: UEA.
* Dados atualizados em 31/10/2022. 

ALUNOS MATRICULADOS POR LOCALIDADE NA GRADUAÇÃO 2019-2022

Interior

Capital

LOCALIDADE

Total

9.625

14.109

2019

23.734

2020

10.654

9.619

20.273

10.590

10.510

2021

21.100

2022*

12.012

11.369

23.381

Fonte: UEA.
* Dados atualizados em 31/10/2022. 
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Fonte: UEA.
* Dados atualizados em 31/10/2022. 
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Um dos indicadores de mensuração e avaliação dos resultados no âmbito do Ensino Superior corresponde 
ao número de alunos diplomados na instituição. O contingente de alunos que conseguem integralizar os créditos, 
concluindo seus cursos, representa uma injeção de novos profissionais qualificados no mercado de trabalho e, 
consequentemente, maior capital humano a favor das ações de desenvolvimento do Estado.  

Mediante o levantamento dos dados emitidos no Sistema de Gestão Acadêmica – Lyceum, para o período 
de 2019 a 2022, verifica-se que a UEA diplomou 8.745 novos profissionais qualificados, sendo 3.374 da capital e 
5.371 do interior durante esse período. 

PÓS-GRADUAÇÃO

Na pós-graduação lato sensu, a UEA tem ofertado cursos com carga horária superior a 360 horas, visando 
qualificar o público em áreas específicas, de acordo com as atividades desempenhadas e demandadas pelo 
mercado. Tais cursos foram destinados a candidatos diplomados em cursos de graduação ou demais cursos 
superiores concluídos em instituições de ensino reconhecidas pelo Ministério de Educação (MEC).

A pós-graduação stricto sensu da UEA tem ofertado cursos de mestrado (acadêmico e profissional) e de 
doutorado. Essa modalidade de oferta de cursos ocorre por meio de programas de pós-graduação próprios, em 
rede ou em associação. Além disso, a UEA firmou parcerias com outras instituições para a oferta de cursos que 
visaram a qualificação de seus servidores (Mestrado Interinstitucional – Minter ou Doutorado Interinstitucional 
– Dinter). Os programas de pós-graduação stricto sensu da UEA possuem cursos de mestrado e doutorado 
distribuídos em diversas áreas do conhecimento, com oferta de vagas na capital e no interior, contribuindo de 
forma significativa para o desenvolvimento do Estado do Amazonas e da Amazônia Brasileira. 

Todas as ações no âmbito do ensino de pós-graduação demonstraram resultados que foram verificados 
no período de 2019 a 2022, por meio de alguns indicadores, tais como o ingresso de 8.104 alunos e média anual 
de 6.957 alunos matriculados em cursos de pós-graduação oferecidos pela UEA, incluindo os cursos próprios, 
e os realizados em associação e parceria com outras instituições, tanto na modalidade lato sensu (cursos de 
especialização) quanto na modalidade stricto sensu (cursos de mestrado e doutorado). Quanto aos alunos que 
concluíram os cursos de pós-graduação (especialização, mestrado e doutorado), durante o mesmo período foram 
registrados 6.159 alunos titulados/certificados em cursos de pós-graduação.

Fonte: UEA.
* Dados atualizados em 31/10/2022. 

ALUNOS DIPLOMADOS POR LOCALIDADE NA GRADUAÇÃO-2019-2022

Interior

Capital

LOCALIDADE

Total

961

3.299

2019

4.260

2020

283

796

1.079

783

650

2021

1.433

2022*

1.139

834

1.973

Partindo do princípio da importância do engajamento acadêmico, a UEA também tem se preocupado 
em incentivar a participação ativa de seus discentes nos programas acadêmicos existentes e oferecidos pela 
instituição, a exemplo do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação à Docência (Pibid), Monitoria, Pró-
Inovalab, Residência Pedagógica e Monitoria Digital Indígena.

Fonte: UEA. 
*Dados atualizados em 16/09/2022. 
**Pibid (Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à Docência).
***Pró-Inovalab (Pró-Inovação no Ensino Prático de Graduação).

BOLSAS IMPLEMENTADAS NOS PROGRAMAS ACADÊMICOS 
DE APOIO AO ENSINO DE GRADUAÇÃO-2019-2022

Bolsa de Monitoria

Bolsa do PIBID**

PROGRAMAS ACADÊMICOS

562

679

2019

343

2020

368

1.114

175

538

301

2021

128

2022*

305

528

162Voluntários de Monitoria

Bolsa do Pró-Inovalab*** 24

272

25

467

19

419

15

410Bolsa do Residência Pedagógica

- - 5 15Bolsa do Monitor Digital Indígena

 Fonte: UEA. 
* Dados atualizados até 09/2022. 

ALUNOS INGRESSANTES NOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO 
DA UEA-2019-2022

SITUAÇÃO DO CURSO

Mestrado

Doutorado

MODALIDADE

Especialização

2020

6

16

541

9

15

2021

707

2022*

5

9

365

Mestrado

Mestrado Profissional

128

29

202

-

142

38

Doutorado 26 8 8

2019

21

39

Especialização 366 626 3.404

Mestrado em Rede

Mestrado Profissional
 em Rede

2

16

54

-

2

60

Doutorado 2 --

35

79

132

874

2

8

-

Associação

Próprio

Próprio

Parceria

Doutorado em Rede

Mestrado 
Interinstitucional

Doutorado 
Interinstitucional

-

4

-

28

-

-

-

10

-27

30

29

Parceria

TOTAL 1.276 1.136 1.649 4.043

Continua
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 Fonte: UEA. 
* Dados atualizados até 09/2022. 

ALUNOS INGRESSANTES NOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO 
DA UEA-2019-2022

SITUAÇÃO DO CURSO

Mestrado

Doutorado

MODALIDADE

Especialização

2020

6

16

541

9

15

2021

707

2022*

5

9

365

Mestrado

Mestrado Profissional

128

29

202

-

142

38

Doutorado 26 8 8

2019

21

39

Especialização 366 626 3.404

Mestrado em Rede

Mestrado Profissional
 em Rede

2

16

54

-

2

60

Doutorado 2 --

35

79

132

874

2

8

-

Associação

Próprio

Próprio

Parceria

Doutorado em Rede

Mestrado 
Interinstitucional

Doutorado 
Interinstitucional

-

4

-

28

-

-

-

10

-27

30

29

Parceria

TOTAL 1.276 1.136 1.649 4.043

Conclusão

ALUNOS MATRICULADOS NOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO
DA UEA-2019-2022

SITUAÇÃO DO CURSO

Mestrado

Doutorado

MODALIDADE

Especialização

2020

36

29

2.593

32

44

2021

2.463

2022*

46

37

1.891

Mestrado

Mestrado Profissional

385

108

426

120

450

127

Doutorado 79 80 83

2019

60

87

Especialização 3.849 1.329 4.369

Mestrado em Rede

Mestrado Profissional
 em Rede

9

90

9

128

8

160

Doutorado 2 --

86

4.453

375

2.866

37

28

7

Associação

Próprio

Parceria

Doutorado em Rede 101 107 92112

Mestrado 
Interinstitucional

31 28 2645

Doutorado 
Interinstitucional

76 70 57100

-

Total 7.388 4.836 7.3468.256

 Fonte: UEA. 
Obs.: Os dados relacionados ao Mestrado e Doutorado Interinstitucionais (MINTER e DINTER)
 correspondem especificamente à capacitação dos docentes e técnicos da instituição.
 * Dados atualizados até 09/2022. 

ALUNOS CERTIFICADOS/TITULADOS NOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO 
DA UEA-2019-2022

SITUAÇÃO DO CURSO

Mestrado

Doutorado

MODALIDADE

Especialização

2020

3

6

579

4

2

2021

437

2022*

6

4

145

Mestrado 106 104 68

Doutorado 5 5 8

2019

5

Mestrado Profissional 16 31 13

Especialização

Mestrado em Rede

2.882

3

237

2

623

1

Mestrado Profissional 
em Rede 10 2123

1

9

109

290

5

14

224

Associação

Próprio

Parceria
Doutorado em Rede 22 15 1311

Mestrado 
Interinstitucional

1 - 1613

Doutorado 
Interinstitucional

5 13 1625

8

Total 3.638 871 921729

 Fonte: UEA. 
Obs.: Os dados relacionados ao Mestrado e Doutorado Interinstitucionais (MINTER e DINTER)
 correspondem especificamente à capacitação dos docentes e técnicos da instituição. 
* Dados atualizados até 09/2022. 

PESQUISA
 Com relação às ações de pesquisas, houve implementação da média de 775 bolsas de Iniciação Científica 

(IC), via financiamento Fapeam, CNPq e UEA, assim como o registro da média de 159 grupos de pesquisa 
certificados, em dados atualizados de 2019 a outubro/2022. 

DADOS GERAIS DA PESQUISA-2019-2022

Bolsa e Voluntário de Iniciação Científica e Tecnológica

Projetos de Pesquisa Individuais

DESCRIÇÃO

Projetos de Pesquisa Institucionais

2020

51

515

3

974

54

2021

3

2022*

75

934

2

Grupos de Pesquisa Certificados 157 164 169

2019

146

5

60

678

 Fonte: UEA. 
Obs.:  A partir de 2021 foram contabilizadas duas edições para os projetos de Iniciação Científica e Tecnológica. 
* Dados atualizados até 10/2022. 

Continua
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Conclusão

DADOS GERAIS DA PESQUISA-2019-2022

Bolsa e Voluntário de Iniciação Científica e Tecnológica

Projetos de Pesquisa Individuais

DESCRIÇÃO

Projetos de Pesquisa Institucionais

2020

51

515

3

974

54

2021

3

2022*

75

934

2

Grupos de Pesquisa Certificados 157 164 169

2019

146

5

60

678

 Fonte: UEA. 
Obs.:  A partir de 2021 foram contabilizadas duas edições para os projetos de Iniciação Científica e Tecnológica. 
* Dados atualizados até 10/2022. 

EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

No que se refere à extensão universitária, foram desenvolvidos cerca de 500 projetos de extensão 
implementados no período de 2019 a 2022, aprovados via editais do Programa de Extensão (Progex), com 
média de 650 bolsistas e cerca de 1.057 voluntários diretamente envolvidos. Cada um dos projetos aprovados 
foi contemplado com bolsas, a exemplo de alguns ligados às artes, como a Orquestra Sinfônica da instituição, 
Madrigal Amazonas, Orquestra Barroca e Coral da Universidade. 

No âmbito da Política de Assistência Estudantil, foi incentivada a constituição das comissões institucionais 
voltadas para os discentes com necessidades educacionais especiais, para a Articulação da Política Institucional 
Indígena e a Política Institucional de Saúde Mental Transversalizada da Universidade. De 2019 a 2022 foi registrado 
o total de 11.095 benefícios concedidos a alunos das unidades da capital e do interior, por meio do Programa de 
Benefícios Estudantis, que compreende a Casa do Estudante, o Auxílio-Moradia, o Auxílio Financeiro, o Auxílio-
Transporte, o Auxílio-Alimentação, o Auxílio-Conectividade, a Bolsa de Apoio Acadêmico e a Bolsa Tutoria. 

A implementação das ações no quadriênio 2019-2022 possibilitou a ampliação da oportunidade de acesso 
ao ensino de qualidade para o crescimento profissional, capacidade empreendedora e inserção no mercado 
de trabalho, por meio da ampliação, mediante diagnóstico prévio, da oferta de cursos de graduação e pós-
graduação – lato sensu e stricto sensu, com vistas ao aperfeiçoamento profissional e à melhoria da qualidade do 
ensino ministrado. 

Seguem abaixo alguns resultados obtidos no ano de 2022 que merecem destaque:
• A UEA tem 29 cursos com 4 estrelas no Guia da Faculdade Estadão;
• Inauguração, na Escola Superior de Tecnologia (EST), da primeira sala de aula do Brasil com sistema 
	 de esterilização por UV-C. Por meio de emissores de radiação ultravioleta, a tecnologia permite a 
 	 desinfecção automatizada do espaço físico, bem como a purificação do ar e de superfícies, eliminando 
	 microrganismos prejudiciais à saúde, em especial o Coronavírus, causador da Covid-19.
• Os cursos de Educação Física, Ciências Biológicas, Pedagogia e Sistemas de Informação da Universidade 
	 do Estado do Amazonas (UEA) alcançaram o conceito 4 no Exame Nacional de Desempenho dos 
	 Estudantes (Enade) 2021. O exame é realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais 
	 Anísio Teixeira (Inep), responsável pelos Indicadores de Qualidade da Educação Superior, que avalia os 
	 cursos de graduação, atribuindo notas entre 1 e 5.
• UEA e Secretaria de Educação iniciam curso de especialização para mais de 2 mil professores em 
	 “Saberes e Práticas para a Docência nos anos iniciais do ensino fundamental: Língua Portuguesa 
	 e Matemática”, realizado pela Universidade do Estado do Amazonas (UEA), em parceria com a Secretaria 
	 de Estado de Educação e Desporto (Seduc). A especialização é ofertada pelo projeto “Mestre Qualificado”, 
	 que integra o Programa “Educa+Amazonas”, do Governo do Estado, e é voltada a profissionais que atuam 
	 no Ensino Fundamental Anos Iniciais das redes estadual e municipal de ensino. 
• Conselho Estadual de Educação conceitua curso de Medicina da UEA com nota 4,43: corpo docente 
	 qualificado, investimentos em infraestrutura e foco na formação de profissionais de excelência. Estes são 
	 alguns dos indicadores que contribuíram para que o curso de Medicina da Universidade do Estado do 
	 Amazonas (UEA) fosse conceituado com a nota 4,43 pelo Conselho Estadual de Educação do Amazonas 
	 (CEE-AM), em uma escala avaliativa de 1 a 5. A pontuação elevada, publicada por meio da Resolução 
	 n° 139/2022 -CEE/AM, reconhece o compromisso da UEA com a qualidade de ensino e pesquisa ofertada 
	 aos estudantes. 

UNIVERSIDADE ABERTA DA TERCEIRA IDADE 

Em cumprimento ao que preconiza o Estatuto da Pessoa Idosa (Lei nº 10471/2003), o Governo do Amazonas 
promoveu ações de capacitação e reciclagem dos recursos humanos nas áreas de geriatria e gerontologia, cabendo 
à Coordenação de Ensino da Fundação Universidade Aberta da Terceira Idade (FUnATI) a oferta de atividades 
que promovam o conhecimento acerca do processo de envelhecimento e todos os seus vieses biopsicossociais, 
além de disseminar informações sobre temas variados, com vistas à promoção da saúde, à valorização e respeito 
do segmento idoso, bem como à garantia de sua melhor qualidade de vida.

Para isso, ofertou no período de 2019 a 2022 atividades voltadas para a qualificação de profissionais 
de áreas diversas, que atuam ou desejam atuar no segmento da pessoa idosa, como também a estudantes, 
familiares e pessoas, idosas ou não, interessadas no seu próprio processo de envelhecimento, beneficiando 
83.849 pessoas com atividades, cursos, seminários, palestras, encontros, workshops, programa de preparação 

DADOS DE PROJETOS DE EXTENSÃO DA UEA-2019-2022

Projetos

Coordenadores dos projetos

PROJETOS DE EXTENSÃO

Discente Bolsista

2020

710

434

764

439

439

2021

651

2022*

436

436

706

Discente Voluntário 781 1.058 1.062

2019

1.327

880

1.153

685

Auxílio-Moradia (Aluguel)

Casa do Estudante

Auxílio-Transporte

170

380

423

164

164

261

358

111

212

Auxílio-Alimentação - 254 1.286-

473

208

435

Auxílio Financeiro

Auxílio Socioeconômico Emergencial

Auxílio-Conectividade¹

-

757

-

669

643

880

471

590

225

Bolsa-Tutoria 56 90 8558

-

-

896

Bolsa de Apoio Acadêmico 159 - -405

 Fonte: UEA. 
* Programa de Inclusão Digital para o acompanhamento de atividades não presenciais durante a pandemia Covid-19 
realizou entrega de celulares e chips até maio/2022.
Nota: Dados atualizados até 09/2022.
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para a aposentadoria, campanhas educativas e participação em eventos, com destaque para o Programa de 
Preparação para a Aposentadoria (PPA); curso de Especialização em Gerontologia e Saúde do Idoso; campanhas 
educativas para o envelhecimento ativo e saudável; palestras diversas sobre o Envelhecimento Saudável e 
Qualidade de Vida; curso de Primeiros Socorros para Comunitários; curso de Informática Básica para Idosos; 
Seminários Avançados em Modelos de Cuidados em Gerontologia; Campanha Educativa Envelhecer, Eu Vou! 
Com Qualidade, Eu Posso!; Projeto Espaço de Leitura, dentre outros. O total de pessoas beneficiadas em 2019 foi 
9.458; 29.878 em 2020; 32.257 em 2021 e 12.906 em 2022.

PESQUISA 
Desde a fundação, houve a preocupação da FUnATI em desenvolver e realizar pesquisas científicas de ponta, 

relacionadas, direta ou indiretamente, com a Biologia do Envelhecimento, área conhecida como Biogerontologia. 
Desse modo, a questão central de tais estudos pode ser resumida da seguinte forma: como fatores ambientais 
como a dieta, fármacos e poluentes ou fatores genéticos podem modular processos oxidativo-inflamatórios que 
estão associados à aceleração do envelhecimento biológico e doenças crônicas que são muito frequentes em 
idosos.

O Centro de Pesquisa, Ensino e Desenvolvimento Tecnológico – Gerontec, laboratório da FUnATI, promove 
atividades para a formação de recursos humanos em gerontologia e cuidado do idoso, de modo a ampliar a 
autossustentabilidade da própria Fundação e auxiliar no desenvolvimento socioeconômico do estado do 
Amazonas.

EXTENSÃO 
A Extensão tem como objetivo promover a inserção sociocultural de idosos em atividades que promovam 

ou resgatem a autoestima, o cuidado com a saúde, a cidadania e a valorização pela família e sociedade. É nesse 
contexto que se articula o ensino e a pesquisa, considerando-se as demandas da sociedade local, de modo 
a ocorrer a priorização no fornecimento de cursos e oficinas de natureza interdisciplinar e que valorizam a 
transformação biopsicossocial do público idoso.

Durante o período de 2019 a 2022 foram obtidos os seguintes resultados: 10.369 alunos beneficiados; 13.000 
vagas ofertadas em 739 turmas para 48 modalidades de cursos e oficinas livres; e 58 videoaulas no YouTube, com 
o total de 9.030 visualizações.

POLICLÍNICA DE GERONTOLOGIA
A Policlínica Gerontológica da FUnATI acompanha e coordena o cuidado dos idosos, realizado por uma 

equipe multidisciplinar composta por médicos, oftalmologistas, enfermeiros, psicólogos, assistentes sociais, 
nutricionistas, fisioterapeutas, odontólogos, profissional de educação física, técnico de higiene bucal, técnico de 
enfermagem, recepcionista e equipe dos sistemas de informação do SUS e Sisreg.

ATENDIMENTOS OFERTADOS À PESSOA IDOSA 2019-2022

Serviço Social

Enfermagem

DESCRIÇÃO

Técnica de Enfermagem

2020

349

96

3.881

341

1.291

2021

2.595

2022*

16.799

727

Consulta Médica 370 471 3.825

2019

929

22.787

1.219

595

Atendimento em Psicologia

Atendimento em Nutrição

Serviço de Odontologia

36

190

136

1.937

279

501

404

2.000

757

Serviço de Fisioterapia 526 1.914 6.3305.918

483

335

2.151

Educação Física

Oftalmologia

Campanha de Vacinação H1N1

-

-

-

-

551

-

-

-

-

Educação Continuada - - -200

850

251

3.466

ATENDIMENTOS

Campanha Educativa –Saúde Bucal - - -

Seminários Avançados - - -380

2.000

ATENDIMENTOS OFERTADOS À PESSOA IDOSA 2019-2022

Serviço Social

Enfermagem

DESCRIÇÃO

Técnica de Enfermagem

2020

349

96

3.881

341

1.291

2021

2.595

2022*

16.799

727

Consulta Médica 370 471 3.825

2019

929

22.787

1.219

595

Atendimento em Psicologia

Atendimento em Nutrição

Serviço de Odontologia

36

190

136

1.937

279

501

404

2.000

757

Serviço de Fisioterapia 526 1.914 6.3305.918

483

335

2.151

Educação Física

Oftalmologia

Campanha de Vacinação H1N1

-

-

-

-

551

-

-

-

-

Educação Continuada - - -200

850

251

3.466

ATENDIMENTOS

Campanha Educativa –Saúde Bucal - - -

Seminários Avançados - - -380

2.000

Continua

ATENDIMENTOS OFERTADOS À PESSOA IDOSA 2019-2022

Serviço Social

Enfermagem

DESCRIÇÃO

Técnica de Enfermagem

2020

349

96

3.881

341

1.291

2021

2.595

2022*

16.799

727

Consulta Médica 370 471 3.825

2019

929

22.787

1.219

595

Atendimento em Psicologia

Atendimento em Nutrição

Serviço de Odontologia

36

190

136

1.937

279

501

404

2.000

757

Serviço de Fisioterapia 526 1.914 6.3305.918

483

335

2.151

Educação Física

Oftalmologia

Campanha de Vacinação H1N1

-

-

-

-

551

-

-

-

-

Educação Continuada - - -200

850

251

3.466

ATENDIMENTOS

Campanha Educativa –Saúde Bucal - - -

Seminários Avançados - - -380

2.000

Disk Saúde Mental

Programa #horadecuidar, uma série de vídeos
 feitos pela equipe de psicólogos

Programa Saúde Social

3.000

2.000

1.500

-

-

-

-

-

-

Telessaúde FUnATI 1.000 - --

-

-

-

Tele-Educação, um serviço de educação em saúde

Ação Amigos do Idoso da Policlínica da FUnATI

Ação Saúde Social na Igreja
 Nossa Senhora da Amazônia

400

2.000

1.000

-

-

-

-

-

-

Atividades complementares com equipe 
multiprofissionais

- 26.109 --

-

-

-

Consolidado Referência e Contrarreferência

Espaço Pele-terapia

Sistema de Regulação

-

-

-

482

-

-

275

549

292

Recepção Acolhimento - - 2.798-

-

-

-

Atividades complementares com equipe 
multiprofissionais + CAIMI

- - 16.095-

TOTAL 41.564 17.283 50.85136.601

Fonte: Funati Conclusão
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TELEJORNALISMO E RADIODIFUSÃO
 

No ano de 2019, a Fundação Televisão e Rádio Cultura do Amazonas (Funtec) passou a se chamar 
oficialmente TV e Rádio Encontro das Águas e se associando à Empresa Brasil de Comunicação (EBC), iniciando 
a modernização da TV pública amazonense, sendo exibido conteúdo próprio e dos veiculados na EBC. Esta 
parceria com a EBC possibilitou a utilização de frequência outorgada a ela para a instalação da Rádio Encontro 
das Águas no dial FM, contemplando toda a Região Metropolitana de Manaus.

Durante a pandemia, boletins sobre as ações do Governo do Estado passaram a ser transmitidos diariamente 
com informações sobre a situação da saúde, bem como todos os eventos e pronunciamentos da Secretaria de 
Comunicação (Secom). 

Devido à suspensão das aulas presenciais nas escolas públicas em todo o Estado, foi implantado o projeto 
“Aula em Casa”, que levou o conteúdo programático da 5ª à 8ª série do ensino fundamental e do 1º ao 3º ano do 
ensino médio para os estudantes assistirem em casa, por meio da TV aberta. 

O Governo, por meio da Funtec, solicitou ao Ministério da Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações 
(MCTIC) autorização para transmitir sua programação em multiplicidade de canais. Isso viabilizou a continuidade 
das aulas para centenas de milhares de alunos, por meio do projeto “Aula em Casa”. O projeto permitiu a transmissão 
de conteúdo escolar via internet e TV aberta, alcançando aproximadamente 180 mil alunos na capital e mais 
quatro municípios da Região Metropolitana de Manaus.

As aulas foram realizadas para alunos do 6º e 8º ano do Ensino Fundamental e 1ª série do Ensino Médio, 
por meio do canal 2.1. Já os conteúdos de 7º e 9º anos do Ensino Fundamental e 2ª série do Ensino Médio foram 
disponibilizados no canal 2.2.  Para a 3ª série do Ensino Médio, no canal 2.3.

A convergência dos veículos tradicionais e a internet levaram à implantação do Núcleo de Mídias Digitais 
da Fundação, orientada para as principais redes sociais, tais como: Facebook, Youtube e Instagram. O número 
de pessoas alcançadas nas transmissões realizadas pelas redes sociais de 2019 para 2020 chegou a mais de 1,7 
milhão, número que solidifica o sucesso das ações implementadas para a difusão dos conteúdos produzidos.

Em 2020 foi realizada a primeira Exposição Agropecuária Digital do Amazonas, em parceria com a Secretaria 
de Estado de Produção Rural (Sepror) e os demais órgãos vinculados. Foram mais de 72 videoaulas produzidas, 
editadas e finalizadas para alimentar o portal e o canal 2.5, exclusivo da Expoagro Digital. Nos dias do evento 
foram realizadas, em média, quatro transmissões diárias entre abertura, entrevistas, painéis, seminários, lives 
musicais e encerramento. Nas redes sociais, o alcance chegou a mais de 200 mil internautas, em 22 países, entre 
as redes da Sepror e do Sistema Encontro das Águas.

Na continuidade da parceria realizada com o Sistema Sepror, foram produzidas a segunda e a terceira 
temporada do Programa Agro Amazonas, com 30 programas produzidos. Passou-se a produzir também o Minuto 
Agro, que consiste em um resumo de notícias do Agro, na região Norte, com 37 edições. 

Nas mídias sociais, novas estratégias de comunicação alavancaram o engajamento dos internautas. No 
Facebook, o número de seguidores da página da TV Encontro das Águas saltou de 32 mil em 2020 para 48 mil 
em 2021, um crescimento de 50%. No Instagram, o número de seguidores saltou de 4 mil em 2020 para 23 mil em 
2021, um crescimento de 475%.

ATIVIDADES ANUAIS – 2019-2022

Edições de telejornais

Repórter Amazonas

ATIVIDADES

Encontro esportivo

2020

75

56

14

261

-

2021

14

2022

-

331

-

Relatório de boletins - 1901 2702

2019

-

-

277

261

ANO

     Fonte: Funtec

PRODUÇÃO DE MATÉRIAS – 2019-2022

2019

2020

ANOS
REDE TV BRASIL

2021

Encaminhadas

3.438 561 217TOTAL

111

-

200

-

33

Veiculadas

107

2022 250 771.984

1.049

405

2.088

TRANSMISSÕES 
LOCAIS

Fonte: Funtec

Dessa forma, essa tem sido a contribuição com o desenvolvimento da cultura, informação e educação, 
trazendo entretenimento e lazer à sociedade amazonense, onde mostra o quão essencial é a comunicação pública 
no processo de educação e transformação para um Estado que possui uma logística singular e desafiadora.

PROMOÇÃO DO DESPORTO E LAZER

A Fundação Amazonas de Alto Rendimento (FAAR) promove projetos e políticas públicas voltadas para o apoio 
e incentivo aos esportes de alto rendimento no Estado e para a garantia de acesso ao esporte a adolescentes, jovens 
adultos e idosos.

   		
Projeto + RespirAR

O Projeto + RespirAR foi desenvolvido mediante o cenário de pandemia, com o objetivo de proporcionar a 
prática orientada de atividades físicas aos amazonenses, após o acometimento da doença Covid-19, de forma que eles 
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EVENTOS REALIZADOS PELA FAAR-2022

Lançamento do PELCI

Renovação do RespirAR

EVENTOS

TOTAL

PARTICIPANTES

6.190

PELCI chega em São Gabriel da Cachoeira

217

150

800

240

RespirAR recebe visita da Organização
 Pan-Americana da saúde

100

Visita da Organização Mundial da Saúde 
(OMS) ao projeto RespirAR

Lançamento do Edital Bolsa Esporte Estadual

Início das atividades “Mais Futevôlei nos Bairros”

400

100

300

Entrega do campo Florestão revitalizado 120

Entrega da primeira fase do Parque Alto 
Rendimento da Vila Olímpica de Manaus

Governo e Prefeitura assinam Termo de Cooperação
 Técnica para auxílio ao projeto “Esporte na Comunidade”

Arena Amadeu Teixeira é sede da abertura da 43a

 edição dos Jogos Escolares do Amazonas

50

100

3.500

Vila Olímpica é sede da 5ª Copa Bianca Maia 
de Ginástica Rítmica 2022

180

Renovação do +RespirAr 150

Fonte: FAAR.

possam iniciar ou retornar com segurança à prática de atividades físicas.
O projeto iniciou suas atividades em junho de 2021 e até 2022 contabilizou um total de 187 mil atendimentos e 

mais de 30 mil altas.

Projeto de Esporte e Lazer na Capital e Interior (Pelci)
O projeto visa a promoção da prática esportiva para crianças, adolescentes, jovens e adultos na faixa etária de 

8 a 29 anos, na capital Manaus e nos municípios de Codajás, Envira, Fonte Boa, Humaitá, São Gabriel da Cachoeira 
e Tabatinga, objetivando a competitividade saudável, a convivência coletiva, o reconhecimento das aptidões e 
descobertas do potencial individual nas diferentes modalidades esportivas olímpicas e não olímpicas, atendendo 
aproximadamente 7 mil atletas.

Projeto Escolinha Campeões da Vila
O projeto visa apoiar a promoção à iniciação e formação esportiva, desenvolvendo competências e habilidades 

exigidas para a prática esportiva nas modalidades coletivas e individuais oferecidas, tais como: atletismo, futsal, ginástica 
rítmica, ginástica artística, tênis de mesa, voleibol, handebol, basquetebol, judô e xadrez, atendendo aproximadamente 
900 atletas.

Projeto Escolinha nos Bairros
Apoiar a promoção à iniciação e formação esportiva, desenvolvendo competências e habilidades exigidas para 

a prática esportiva nas modalidades de futebol, futsal, vôlei e lutas oferecidas em 14 espaços localizados em diversos 
bairros de Manaus, atendendo aproximadamente 2 mil alunos. 

Projeto Mais Futevôlei nos Bairros
Apoio à prática esportiva do futevôlei, estimulando crianças, adolescentes e adultos a manterem uma interação 

efetiva, em busca de qualidade de vida, valorização da autoestima, a integração da comunidade e o convívio social, 
atendendo aproximadamente 900 alunos. O projeto conta com investimentos na ordem de R$ 3,3 milhões.

Projeto Voo Campeão
Durante o ano de 2022, foram mais de 400 passagens aéreas destinadas a atletas amazonenses para participarem 

de competições nacionais e internacionais. Os representantes alcançaram resultados excelentes e trouxeram medalhas 
nas modalidades de atletismo, jiu-jitsu, vôlei, wakeboard, westling, taekwondo, ginástica, entre outras.

Com a liberação gradativa das atividades comerciais e esportivas, a FAAR retomou a locação de seus espaços 
e a realização de eventos institucionais. 

Abaixo, segue quadro com a relação dos principais eventos de 2022:

Continua

EVENTOS REALIZADOS PELA FAAR-2022

Lançamento do PELCI

Renovação do RespirAR

EVENTOS

TOTAL

PARTICIPANTES

6.190

PELCI chega em São Gabriel da Cachoeira

217

150

800

240

RespirAR recebe visita da Organização
 Pan-Americana da saúde

100

Visita da Organização Mundial da Saúde 
(OMS) ao projeto RespirAR

Lançamento do Edital Bolsa Esporte Estadual

Início das atividades “Mais Futevôlei nos Bairros”

400

100

300

Entrega do campo Florestão revitalizado 120

Entrega da primeira fase do Parque Alto 
Rendimento da Vila Olímpica de Manaus

Governo e Prefeitura assinam Termo de Cooperação
 Técnica para auxílio ao projeto “Esporte na Comunidade”

Arena Amadeu Teixeira é sede da abertura da 43a

 edição dos Jogos Escolares do Amazonas

50

100

3.500

Vila Olímpica é sede da 5ª Copa Bianca Maia 
de Ginástica Rítmica 2022

180

Renovação do +RespirAr 150

Fonte: FAAR. Conclusão
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SEGURANÇA 
PÚBLICA

SEGURANÇA PÚBLICA
 

As atividades desenvolvidas pela Secretaria Estado de Segurança Pública do Amazonas (SSP-AM) são 
realizadas por meio da integração com os órgãos e compõem o Sistema de Segurança Pública do Estado (Polícia 
Militar, Polícia Civil, Corpo de Bombeiros Militar, Departamento Estadual de Trânsito, Departamento de Polícia 
Técnico-Científica e Secretaria de Estado de Segurança), visando atingir seus objetivos institucionais.

É competência da SSP-AM a formulação, execução e a supervisão das atividades policiais ou correlatas, 
com o objetivo do livre exercício dos poderes constituídos, a ordem e a segurança pública. Também ela é 
responsável ainda pela manutenção de intercâmbio policial com organizações afins, em âmbito nacional, e pelo 
acompanhamento, com autoridades administrativas e judiciárias, da aplicação de medidas legais e regulamentares. 

Durante os quatro últimos anos foi destaque o investimento feito em melhorias estruturais, tecnologia e 
recursos humanos da área de segurança pública, com o lançamento do programa Amazonas Mais Seguro. Foram 
inauguradas novas estruturas, na capital e interior do estado, realizadas reformas e revitalizações, e entregues 
novos equipamentos, viaturas e armamentos modernos. Na valorização dos servidores, foram realizadas 
promoções e criados benefícios, além da realização de concurso público para todos os órgãos do Sistema de 
Segurança Pública, o que não acontecia há mais de uma década.

Na área de tecnologia, ressalta-se o investimento feito para implantação de um sistema de 
videomonitoramento, com 500 câmeras inteligentes, que operam no combate e prevenção ao crime. As câmeras 
estão instaladas em pontos estratégicos de Manaus e auxiliam na resposta rápida das forças de segurança no 
enfrentamento da criminalidade.   

Merece destaque, ainda, a viabilização dos recursos do Fundo Estadual de Segurança Pública (Fesp/AM), 
que possibilitou ao estado do Amazonas receber recursos do Fundo Nacional de Segurança Pública. Tais valores 
foram divididos em dois eixos de atuação: Eixo de Enfrentamento à Criminalidade Violenta, que posteriormente 
mudou de nome para Fortalecimento das Instituições de Segurança Pública e Defesa Social; e o Eixo de 
Valorização dos Profissionais da Segurança Pública, conforme quadro:

Os recursos oriundos do Fundo Nacional de Segurança possibilitaram a aquisição de material bélico, como 
pistolas 9x19 mm, metralhadoras, munição, coletes balísticos e equipamentos de proteção individual. Também no 
eixo de valorização está sendo criado o Núcleo de Atenção ao Servidor da Segurança Pública, cuja obra está em 
curso, e o Centro de Treinamento Operacional.  

Com a implantação da Base Arpão, no médio Rio Solimões, em Coari, o policiamento fluvial atua na 
abordagem a embarcações e realiza operações diversas. Foram adquiridas quatro lanchas de transporte de 24 
lugares, uma lancha de transporte de 60 lugares e três lanchas blindadas.

No tocante a convênios federais, no período de 2019 a 2022 foram adquiridas 3.810 pistolas, quatro 

RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDO NACIONAL DE SEGURANÇA-2019-2021

ANO ENFRENTAMENTO À CRIMINALIDADE
VIOLENTA (R$)

34.751.836,00

26.791.366,002020

2019

2021 30.737.785,31

VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL (R$) TOTAL (R$)

Fonte: SSP/AM.

27.443.263,00 7.308.573,00

21.454.368,00 5.336.998,00

24.590.228,27 6.147.557,04
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embarcações de transporte e realizado um convênio de apoio à manutenção da segurança e sigilo das provas 
do Enem. 

O maior projeto de preservação ambiental já realizado no Amazonas, denominado Floresta Viva, teve início 
com recursos oriundos de ações judiciais envolvendo a Petrobras, destinando um valor de investimento de R$ 
13.000.000,00 somente na Segurança Pública, dos quais já se utilizou até o momento R$ 7.128.276,17, possibilitando 
36 missões nos municípios do sul do Estado, dentro da Operação Tamoiotatá, a formação de brigadistas em 10 
municípios e aquisições de insumos e equipamentos de combate a incêndios florestais, que acontece de forma 
integrada com a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e o Instituto Estadual de Proteção Ambiental.  

Entre os anos de 2021/2022 foi realizado concurso dos órgãos da Segurança Pública, contemplando a SSP, 
PMAM, CBMAM, PC-AM e Detran, com um total de 2.315 vagas. 

Operações integradas
Foram realizadas 207 operações pelo Grupo de Resposta Tática – GRT resultando em 186 indivíduos presos, 

146 armas apreendidas, 981 munições dos mais diversos calibres, 27 veículos apreendidos, R$ 61.848,80 em 
espécie apreendidos, dentre outros materiais ligados a práticas criminosas. 

Operações aéreas 
Foi contabilizada uma média de 200 missões por ano, dentre operações, resgate e treinamento. Em 2022 

foi adquirido 1 caminhão-tanque para dar suporte às operações no sul do Estado e 1 farol de busca, equipamento 
que visa melhorar a qualidade das operações.

Inteligência
A área de inteligência realizou diversas atividades de gestão do conhecimento e de informações criminais, 

produzindo resultados na elucidação de crimes e prestando assessoramento às delegacias da capital e interior, 
fazendo uso de atividades de inteligência, bem como de ferramentas com tecnologia avançada, para quebra de 
sigilo e interceptação telefônica, análise de dados diversos, e manutenção de bancos de dados. 

Nesses últimos quatro anos, foram recepcionadas 30.498 denúncias no Sistema Disque-Denúncia 181, e 
3.057 procedimentos de inteligência, tais como os Relatórios de Inteligência (Relints), pedidos de busca, relatórios, 
entre outros. 

Prevenção à violência
Foi realizada a gestão de diversas atividades direcionadas ao enfrentamento, sensibilização e prevenção da 

violência contra grupos vulneráveis como crianças, adolescentes, mulheres e idosos, buscando o fortalecimento 
das ações integradas.

O Programa de Redução da Violência, do Uso de Narcóticos e Entorpecentes (Previne) realizou 436 
atendimentos psicossociais e viabilizou 47 internações para tratamento em dependência química no período. 
O Projeto Inclusão Digital, funcionando em EAD, atualmente oferta aulas de informática e atividades de lazer 
e qualidade de vida para idosos, e já formou mais de três mil estudantes em seus 13 anos de existência. Nas 
escolas públicas, foram realizadas palestras educativas, exposições policiais, atendimentos psicossociais e 
encaminhamentos aos órgãos de proteção a crianças e adolescentes. Nos últimos quatro anos já se alcançou 
um público de 65.949 alunos, pais e professores.

Instituto Integrado de Ensino de Segurança Pública (IESP)
O Instituto Integrado de Ensino de Segurança Pública (Iesp), que integra a estrutura da SSP/AM, responsável 

pela capacitação e treinamento dos servidores, formou de 2019 a 2022 um total de 370 alunos no Campus de 
Ensino I; 5.208 alunos no Campus de Ensino II; 4.505 alunos no Campus de Ensino III; 12.914 alunos no Campus 
de Ensino IV; e 12.914 no Campus de Ensino V.

Segurança na região de fronteiras e de divisas do Amazonas
No âmbito da segurança na região de fronteiras e de divisas do Amazonas, no período de 2019 a 2022, 

foram realizadas operações em 43 municípios do estado. A “Operação Hórus/Fronteira Mais Segura”, com ações 
desde 2019, já resultou num prejuízo ao crime de R$ 1.085.967.974,74, conforme tabela a seguir.

POLÍCIA MILITAR DO AMAZONAS (PMAM)
 

No período de 2019 a 2022 a Polícia Militar apresentou números e ações relevantes ao Estado, realizando 
8.723.708 abordagens a pessoas, 1.551.772 a carros, 970.116 a motos, 113.561 a ônibus do transporte coletivo e rotas 
de transporte profissional, e mais de 200.000 abordagens a bares e estabelecimentos similares. Estes últimos 
intensificaram-se ainda mais durante o período de pandemia.

Essas abordagens proporcionaram um volume de apreensões recorde com mais de 5.105 armas de fogo, 

Fonte: SSP-AM

2019 2020 2021 2022

34.836

2.436

99

12

9

4.643

8.330

47

6

3

8.004

19.950

170

19

10

18.466

13.502

120

19

25

TOTAL

65.949

44.218

436

56

47

Palestras

Ações Sociais

Atendimentos

Acompanhamentos

Internações

INVESTIMENTOS NO SETOR SOCIAL - 2019-2022

DRISCIMINAÇÃO

TOTAL 110.706

2019

2020

2021

2022

PREJUÍZO AO CRIME (R$)

39.455.183,65

317.438.393,77

419.210.642,36

349.318.938,61

PRODUTIVIDADE DA OPERAÇÃO FRONTEIRA MAIS SEGURA  – 2019-2022

ANO

TOTAL 1.125.423.158,39
Fonte: SSP-AM.
Nota: Os valores são estimados, convertidos do total de material ilícito apreendido.
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2.208 armas brancas (facas e similares), 30.980 munições e aproximadamente 41 toneladas de entorpecentes.

Dentre as ações policiais especializadas, foram realizadas mais de 100 revistas em unidades prisionais; 
visitas comunitárias, importante instrumento de polícia; uso de barreiras policiais nas ações de combate ao crime 
organizado, narcotráfico e corrupção; ações de segurança de fronteiras e divisas; além de 28 ações integradas 
de segurança pública. 

Educação e Programa de Prevenção em Escolas
O Estado do Amazonas conta atualmente com nove Colégios Militares da Polícia Militar (CMPMs), 

atendendo cerca de 21.195 crianças e jovens matriculados, assistidos por 1.344 profissionais da área educacional. 
O programa de destaque da PMAM é o Programa de Resistência às Drogas (PROERD), que possui em seus 

quadros policiais militares atuando na capital e no interior do Estado, atendeu em média 18.000 alunos por ano. 

Programas de relacionamento com a comunidade
O Projeto Formando Cidadão, que atende jovens entre 12 e 18 anos de idade, realizou uma média anual 

de 25.000 ações de prevenção nas atividades de saúde, educação, música, lazer e práticas de ações cívicas e 
profissionais que abrem um horizonte de oportunidades contra o risco pessoal e social vivenciado por esses 
jovens.

O Projeto Equoterapia, desde sua criação, já atendeu mais de 900 pessoas com autismo, Síndrome de 
Down, paralisia cerebral e paralisia dos membros. 

O Ronda Maria da Penha, que tem como finalidade o acompanhamento das medidas protetivas de urgência 
deferidas pelo Poder Judiciário e a proteção das mulheres em situação de vulnerabilidade, realizou 4.510 ações 
voltadas à proteção a mulheres vítimas de violência, como também efetuou 484 visitas solidárias às vítimas de 
violência doméstica.  

O Ronda Maria da Penha, que tem como finalidade o acompanhamento das medidas protetivas de urgência 
deferidas pelo Poder Judiciário e a proteção das mulheres em situação de vulnerabilidade, realizou 4.510 ações 
voltadas à proteção a mulheres vítimas de violência, como também efetuou 484 visitas solidárias às vítimas de 
violência doméstica. 

A Policlínica “TEN WEBER”, da Polícia Militar, tem um papel fundamental em ações preventivas e no 
enfrentamento à pandemia. Implementando uma força tarefa de monitoramento e acompanhamento dos policiais 
militares e seus dependentes, realizou 65.397 procedimentos sociopsicológico e hospitalar. 

Melhorias para a tropa
Em 2022, foi criado o Rocam Motos, serviço de tropa especializada sobre duas rodas, com 60 motocicletas 

de 600 cilindradas, onde 30 foram destinadas para atuar no policiamento das zonas norte e leste de Manaus. 
Neste mesmo ano, a Polícia Militar recebeu 114 viaturas de tecnologia embarcada. 

No último quadriênio, toda a frota de veículos locados foi substituída, proporcionando melhoria ao serviço 
policial. 

Os membros da tropa receberam auxílio-fardamento no mês do seu aniversário, somando mais de R$ 27 
milhões para atender todo o efetivo.

Ainda no campo da valorização, duas gratificações foram criadas: a de apreensão de arma de fogo e a 
gratificação de curso. A PMAM efetuou o pagamento da gratificação de apreensão de arma de fogo a 741 policiais 
militares, promovendo o reconhecimento da tropa frente às ocorrências que envolvam arma de fogo. 

Foram beneficiados 2.932 policiais militares com a gratificação de curso, que representa uma importante 
ação de valorização do profissional. 

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO AMAZONAS (CBMAM)

O efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Amazonas (CBMAM) teve um incremento de 509 militares da 
saúde concursados para atuarem junto ao Hospital de Campanha de Média e Alta Complexidade Nilton Lins, em 
caráter de urgência, para o combate à Covid-19. 

Esse quantitativo possibilitou a realização do Termo de Cooperação Técnica para reinaugurar a Policlínica 
Gilberto Mestrinho, por meio da Secretaria de Saúde (SES-AM). O CBMAM passou a gerir os serviços prestados 
na policlínica, ofertando ao cidadão 21 especialidades, dentre elas a alergologia, anestesiologia, nutrologia, 
endocrinologia pediátrica, infectologia pediátrica, neurologia, ortopedia, oncologia, anestesiologia e consultas 
pré-anestésicas, além de outros, totalizando 60.599 atendimentos em 2020, entre consultas, exames, farmácia 
etc.; e 131.185 em 2022. 

Entre 2019 e 2022 houve um investimento de R$ 2.915.827,51 na manutenção das viaturas operacionais, 
por meio do Fundo Especial do Corpo de Bombeiros (Funesbom), que potencializou a qualidade no atendimento 
do CBMAM com materiais e equipamentos para as atividades de salvamento em altura; mergulho para manejo 
de flora; aquisição de viaturas administrativas;  unidades de resgate; desencarceradores para a atividade de 
salvamento terrestre; Equipamentos de Proteção Individual (EPIs) para o enfrentamento da Covid-19; materiais 
e equipamentos para a diretoria de saúde do CBMAM; embarcação especial para a atividade de mergulho; EPIs 
para quase 80% do efetivo operacional; torre de iluminação rebocável e portátil; rádios de comunicação portáteis. 

Os investimentos realizados foram direcionados ao Sistema de Segurança Digital com câmeras e sistema 
de monitoramento 24h, microcomputadores e notebooks, equipamentos de proteção respiratória, veículos tipo 
passeio, ambulâncias, viaturas de combate a incêndio, desfibriladores, autoclaves, aparelhos de raio-x, esteiras 
ergométricas, motosserras, sopradores, motores de popa e embarcações e outros, além da execução de serviços 
terceirizados por pessoa jurídica, que perfazem o valor aproximado de R$ 10 milhões no acumulado do período. 

Destacam-se a reforma e ampliação da Diretoria de Saúde; revitalização do antigo Shopping Popular para 
receber as dependências da Diretoria de Atividades Técnicas; revitalização do posto de Iranduba do CBMAM; 
construção do campo de futebol Arena do Fogo, no quartel do Comando Geral; e revitalização de dependências 
do quartel do Comando Geral.

O CBMAM realizou diversas atividades técnicas, atendendo pessoas físicas e jurídicas, que alcançaram um 
total de 16.513 atendimentos em 2019, 17.479 em 2020, 20.199 em 2021 e 17.419 em 2022.

DESCRIÇÃO

Fonte: CBMAM.

2019 2021 2022

TOTAL 16.513 20.199 17.419

2020

17.419

5.374

902

3.381

1.214

3.395

2.016

1.137

6.384

1.040

4.458

1.192

3.669

2.321

1.135

5.374

902

3.381

1.214

3.395

2.016

1.137

Atendimento ao público 

Atendimento técnico

Processos cadastrados

Análise de processos

Vistoria técnica

Licenciamentos para edificações

Credenciamento à pessoa física e jurídica

6.762

966

1.095

2.208

2.324

2.195

963

ATIVIDADES TÉCNICAS REALIZADAS - 2019 - 2022
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De 2019 a 2022, foram atendidas na capital mais de 15 mil ocorrências dentre acidentes, incêndios e 

atendimentos pré-hospitalar, conforme detalhado na tabela a seguir.

As ocorrências atendidas no interior do estado, entre 2019 e 2022, totalizaram mais de 13 mil, dentre as 
quais se incluem acidentes, incêndios, conforme detalhado a seguir:

O CBMAM realiza dois importantes projetos voltados para áreas sociais e educação: Projeto Bombeiro 
Mirim (Proebom), que atendeu 595 crianças e adolescentes em 2019 e 950 em 2022, com foco na valorização dos 
ideais de cidadania e civismo na formação dos jovens; e o Colégio Militar do Corpo de Bombeiros, que conta com 
519 alunos na formação bilíngue Português–Francês, obteve o maior índice de desempenho escolar dentro das 
escolas da Coordenadoria Distrital de Educação da sua área.

POLÍCIA CIVIL DO AMAZONAS (PC-AM) 

A Polícia Civil do Estado do Amazonas, no período de 2019 a 2022, promoveu a capacitação e formação dos 
servidores do quadro da Polícia Civil do Estado do Amazonas, visando o aperfeiçoamento e avanço intelectual 
dos servidores, com a oferta do Curso de Aperfeiçoamento e treinamento tático policial, formando policiais 
capacitados para o efetivo existente com novas metodologias e táticas policiais, totalizando em 2019 – 1.039; 

2020 – 456; 2021 – 411; e 2022 – 597 servidores, entre formação e capacitação.
Foram realizadas operações policiais que inibem, diminuem e até mesmo finalizam as ações de grupos 

criminosos. O quantitativo de operações realizadas nos anos de 2019-2022, apreensões de armas e entorpecentes 
está demonstrado no quadro que segue.OCORRÊNCIAS ATENDIDAS NA CAPITAL – 2019-2022

NATUREZA

Fonte: CBMAM.

2019 2020 2021 2022

TOTAL 3.008 4.471 4.0383.633

221

127

183

423

1.962

717

461

136

159

430

1.320

502

1.059

220

319

631

1.867

472

1.028

205

256

462

498

1.589

Ações de prevenção

Acidentes

Atendimento pré-hospitalar

Incêndios

Salvamento, busca e resgate

Serviços

OCORRÊNCIAS ATENDIDAS NO INTERIOR – 2019-2022
NATUREZA

Fonte: CBMAM.

2019 2020 2021 2022

TOTAL 3.355 3.430 2.9733.673

366

640

628

546

1.005

488

481

592

781

458

656

387

612

409

503

447

1.142

317

684

321

508

312

758

390

Ações de prevenção

Acidentes

Atendimento pré-hospitalar

Incêndios

Salvamento, busca e resgate

Serviços Correlatos

Fonte: SSP-AM
Nota: Dados de 2022 referem-se aos meses de janeiro a agosto.

ANO CAPITAL INTERIOR TOTAL

2.746TOTAL 3.239493

649

740

993

364

2019

2020

2021

2022

184

125

137

47

833

865

1.130

411

OPERAÇÕES POLICIAIS REALIZADAS NO AMAZONAS-2019-2022

Fonte: SSP-AM
Nota: Dados de 2022 referem-se aos meses de janeiro a setembro.

ANO CAPITAL INTERIOR TOTAL

4.331TOTAL 5.9061.575

1.268

1.275

1.102

686

2019

2020

2021

2022

533

205

519

318

1.801

1.480

1.601

1.004

APREENSÕES DE ARMAS NO AMAZONAS-2019-2022

Fonte: SSP-AM
Nota: Dados de 2022 referem-se aos meses de janeiro a agosto.

ANO MACONHA (KG) COCAÍNA (KG) TOTAL (KG)

34.736.082,52TOTAL 40.972.809,226.236.726,70

3.622.736,412019

2020

2021

2022

1.438.699,25 5.061.435,66

11.485.944,14 1.152.084,53 12.638.028,67

14.488.682,14 2.515.553,76 17.004.235,90

5.138.719,83 1.130.389,16 6.269.108,99

APREENSÕES DE ENTORPECENTES NO AMAZONAS-2019-2022

PROCEDIMENTOS DA POLÍCIA JUDICIÁRIA REALIZADOS NO AMAZONAS 2019-2022
PROCEDIMENTOS

Fonte: PC-AM.
Nota: *Termo Circunstanciado de Ocorrência (TCO).

2019 2020 2021 2022

TOTAL 257.412 302.345 149.742289.232

TOTAL

998.731

TCO instaurado*

Inquérito policial instaurado

Flagrante lavrado

Pessoas flagranteadas

Presos por mandado de prisão

Encaminhamento a audiências de custódia

Boletins de ocorrências

Reclusão à penitênciária

9.124

21.496

5.253

7.178

2.641

6.597

2.884

202.266

9.993

3.429

6.662

6.192

1.199

4.588

1.417

255.752

12.378

25.019

8.291

10.317

2.238

5.798

3.780

2344.524

5.441

12.447

4.831

4.714

1.182

4.104

905

116.118

36.936

62.391

25.037

28.401

7.233

21.087

8.986

808.660

Continua
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PROCEDIMENTOS DA POLÍCIA JUDICIÁRIA REALIZADOS NO AMAZONAS 2019-2022
PROCEDIMENTOS

Fonte: PC-AM.
Nota: *Termo Circunstanciado de Ocorrência (TCO).

2019 2020 2021 2022

TOTAL 257.412 302.345 149.742289.232

TOTAL

998.731

TCO instaurado*

Inquérito policial instaurado

Flagrante lavrado

Pessoas flagranteadas

Presos por mandado de prisão

Encaminhamento a audiências de custódia

Boletins de ocorrências

Reclusão à penitênciária

9.124

21.496

5.253

7.178

2.641

6.597

2.884

202.266

9.993

3.429

6.662

6.192

1.199

4.588

1.417

255.752

12.378

25.019

8.291

10.317

2.238

5.798

3.780

2344.524

5.441

12.447

4.831

4.714

1.182

4.104

905

116.118

36.936

62.391

25.037

28.401

7.233

21.087

8.986

808.660

Conclusão

O Governo do Amazonas realizou concurso público para o quadro de delegado, investigador, escrivão e 
perito no ano de 2022, com o objetivo de fortalecer o Programa Amazonas Mais Seguro, lançado em 2021, e 
reforçar o efetivo da Polícia Civil. É importante salientar que o número de convocados para o curso de formação 
foi superior ao que havia sido proposto no lançamento do concurso, aumentando de 484 para 619.

Assistência aos servidores	
Houve um crescimento nos atendimentos de saúde realizados pela Polícia Civil do Estado do Amazonas 

aos seus servidores, conforme demonstrado na tabela a seguir.

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO DO AMAZONAS (DETRAN-
AM)

Em 2019 foi realizada uma integração com a Empresa de Processamento de Dados do Amazonas (Prodam) e 
a empresa contratada para gerar documento de habilitação (CNH), que possibilitou a otimização do atendimento, 
como o pagamento de débitos em blitzes de trânsito. 

O Governo do Estado, por meio do Detran, firmou convênios com as prefeituras dos municípios para levar 
o atendimento para a capital e o interior, contemplando os municípios de Iranduba, Manacapuru e Rio Preto da 
Eva, e realizou parcerias com os municípios de Apuí, Atalaia do Norte, Benjamin Constant, Coari, Fonte Boa, 
Itacoatiara, Jutaí, Maués, Parintins, Presidente Figueiredo, Tonantins, Tapauá e Tabatinga.

A criação do Certificado de Registro de Licenciamento (CRLV) Eletrônico e a CNH Digital foram um marco 
na modernização das documentações de trânsito no estado do Amazonas. Juntamente a isto, o atendimento 
agendado no site do Detran tornou-se mais célere, diminuindo as filas. E, a partir de 2022, o usuário passou a ter 

a opção de recebimento do CRLV pelos Correios. 
O Programa de Incentivo à Habilitação, denominado “CNH Social”, favoreceu a seleção de 25.000 processos 

de habilitação aos cidadãos hipossuficientes do Estado. O projeto prevê a gratuidade das taxas aos serviços de 
Licença de Aprendizagem de Direção Veicular (LADV), dos custos com o processo de formação realizados pelos 
Centros de Formação de Condutores – autoescolas, tais como aulas teóricas e práticas, custos com exames 
médicos e psicológicos, exceto o exame toxicológico, exames de legislação e de direção, bem como a 1ª via da 
Carteira Nacional de Habilitação, relacionados ao Programa, possibilitando a milhares de pessoas tirar a carteira 
de motorista, incentivando um novo caminho, com mais cidadania e oportunidades.

O Curso “Mecânica de Salto Alto”, destinado a mulheres interessadas em conhecer melhor o funcionamento 
de veículos, beneficiou 1.348 mulheres, com formação em mecânica básica para iniciantes.

Houve um avanço nas medidas de treinamento e desenvolvimento, tanto do público interno quanto externo, 
com capacitações para os agentes do Núcleo Especializado em Operações de Trânsito (NEOT), formação de 
mais 28 examinadores e capacitação para mototaxistas.

Foram realizados projetos de sinalização viária vertical e horizontal, entregues às prefeituras dos municípios 
de Apuí, Atalaia do Norte, Autazes, Barreirinha, Benjamin Constant, Boa Vista do Ramos, Carauari, Humaitá, 
Lábrea, Nhamundá, Nova Olinda do Norte, Parintins, Santo Antônio do Içá, São Sebastião do Uatumã, Tabatinga, 
Tonantins e na AM–010, nos ramais do rio Mutuca, localizado no km-52 da AM-254; ramal da Açupuranga, km-39 
da AM-254; ramal do HSL, no km-46 da AM-254 e no ramal do Jutuá, no km-47 da AM-254. 

Inauguração de Posto de Atendimento do Detran em Iranduba e Manacapuru e Posto Avançado de 
Atendimento do Detran em Humaitá, sendo o primeiro no interior do estado a disponibilizar todos os serviços de 
veículos e CNH tal qual a sede em Manaus.

Durante esse período, o departamento também fez ações concentradas na Semana Nacional do Trânsito, 
impactando um público de mais de 200.000 pessoas. 

Foram entregues kits com capacetes e coletes para mototaxistas em Manaus e interior, com destaque 
para 2.500 em Manaus, 150 em Rio Preto, 284 em Manacapuru, 400 em Parintins, 35 em Barreirinha, 220 em 
Presidente Figueiredo, 280 em Manaquiri e Careiro Castanho.

Implementação do Parque Gráfico Digital de Trânsito, que visa informatizar os processos relativos aos 
serviços de trânsito prestados pelo Detran Amazonas. Os beneficiados diretos aos pretensos condutores, 
condutores propriamente ditos e proprietários de veículos automotores da capital e de 26 municípios do Estado 
e beneficiários indiretos é a sociedade em geral.  

  
POLÍCIA TÉCNICO-CIENTÍFICA

A Polícia Técnico-Científica (DPTC), composta dos Institutos Periciais, de Criminalística, Médico Legal e 
Identificação é responsável pela elaboração de exames periciais, bem como os seus respectivos laudos, que são 
partes integrantes do resultado de infrações penais em investigação policial. Além disso, também é responsável 
pela elaboração de documentos como Carteiras de Identidade (RG), Certidões de Antecedentes, retratos falados, 
entre outros documentos.

ATENDIMENTOS DE SAÚDE AOS SERVIDORES DA PC-AM-2019-2022
DESCRIÇÃO

Fonte: SSP-AM
Nota: Dados de 2022 referem-se aos meses de janeiro a setembro.

2019 2020 2021 2022

TOTAL 5.400 7.271 4.7626.180

Atendimento Ambulatorial

Atendimento Psicológico

Atendimento de Serviço Social

2.400

206

2.794

2.189

268

3.723

3.326

497

3.448

1.904

214

2.644
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Fonte: Departamento de Polícia Técnico-Científica.
Nota: Dados de 2022 são referentes ao período de janeiro a outubro.

PRODUÇÃO DO INSTITUTO DE IDENTIFICAÇÃO ADERSON CONCEIÇÃO DE MELO (IIACM) - 2019-2022

DESCRIÇÃO
QUANTIDADE

2019 2020 2021 2022*

TOTAL

Laudo necropapiloscópico

Laudo papiloscópico

Laudo material/vestígios

Certidão de antecedente criminal

747.146 478.358 469.194 878.832

288

183

-

32.054

37

1.515

161

4.860

187

30

-

15.080

25

1.577

25

3.308

70

25

162

84.311

123.668

-

190.940

58.950

65

312

22

11.276

15

1.500

95

2.707

102

34

391

49.230

90.920

05

165.180

147.250

114

216

05

17.076

10

1.085

750

2.369

158

24

288

100.537

154.242

03

321.305

280.650

Retrato falado

Identificação criminal

Folha de antecedente criminal

Informação civil – e-mail

Certidão civil

Ação social

Malote digital

Carteiras de identidade emitidas – 1ª via - capital e interior

Carteiras de identidade emitidas – 2ª via - capital e interior

Auditorias

Distribuição de cédulas foto para os postos de identificação

Distribuição de cédulas-verso para os postos de identificação

188

114

375

133.078

142.953

-

321.130

110.210

Fonte: Departamento de Polícia Técnico-Científica.
Nota: Dados de 2022 são referentes ao período de janeiro a outubro.

PRODUÇÃO DO INSTITUTO DE CRIMINALÍSTICA LORENA DOS SANTOS BAPTISTA (ICLSB)-2019-2022

DESCRIÇÃO
QUANTIDADE

2019 2020 2021 2022*

TOTAL

Laudos Periciais Emitidos

Requisições Policiais Recebidas

24.096 25.047 21.810 19.580

13.519

10.577

13.714

11.333

12.525

9.285

13.310

6.270

Fonte: Departamento de Polícia Técnico-Científica.
Nota: Dados de 2022 são referentes ao período de janeiro a outubro.

PRODUÇÃO DO INSTITUTO MÉDICO LEGAL “DR. ANTÔNIO HOSANNAH DA SILVA FILHO" 
(IML) – 2019-2022

EXAMES
QUANTIDADE

2019 2020 2021 2022*

TOTAL

Pesquisa de Espermatozoides

Histopatológicos

Exames Periciais / Coletas em Vivos

Necrópsia/Coletas de Mortos

25.786 22.378 20.531 17.661

12

528

2.297

22.949

27

360

2.498

19.493

65

364

1.993

18.109

115

286

2.113

15.147

Fonte: Departamento de Polícia Técnico-Científica.
Nota: Dados de 2022 são referentes ao período de janeiro a outubro.

PRODUÇÃO DO INSTITUTO MÉDICO LEGAL “DR. ANTÔNIO HOSANNAH DA SILVA FILHO" 
(IML) – 2019-2022

EXAMES
QUANTIDADE

2019 2020 2021 2022*

TOTAL

Pesquisa de Espermatozoides

Histopatológicos

Exames Periciais / Coletas em Vivos

Necrópsia/Coletas de Mortos

25.786 22.378 20.531 17.661

12

528

2.297

22.949

27

360

2.498

19.493

65

364

1.993

18.109

115

286

2.113

15.147

Continua

Conclusão

DEFESA CIVIL DO AMAZONAS

O Governo do Amazonas, por meio do Subcomando de Ações de Defesa Civil (Subcomadec), realizou no 
período de 2019 a 2022 diversas ações que contribuíram para a prevenção, preparação, resposta e reconstrução 
de áreas atingidas por desastres naturais ou provocados pelo homem.

Operação Enchente
Em 2019, aproximadamente 375 mil pessoas foram afetadas pelas cheias em todo o Estado. Foram investidos 

em ajuda humanitária mais de R$ 12 milhões, R$ 600 mil em convênios e mais de R$ 2 milhões em logística no 
âmbito da Operação Enchente 2019. 

A operação viabilizou o recebimento de ajuda humanitária e de purificadores de água a 38 municípios. Um 
total de 61.252 cestas básicas foram entregues, bem como 85.539 kits de higiene, 17.913 kits dormitório, 38.756 
kits de limpeza, 1.559 colchões, 1.559 jogos de cama, 1.559 travesseiros e 23.161 redes.

Em 2021, ano da maior cheia da história do Rio Negro realizou-se a entrega de ajuda humanitária a famílias 
do município de Boca do Acre, na calha do rio Purus, que se encontrava em situação de emergência por conta 
da enchente. Foram entregues 34 toneladas de alimentos, 500 botijas de gás, mil galões de água mineral, três 
caminhões pipa e quatro embarcações de médio porte para suporte na logística de transporte.

Realizou-se ainda o abastecimento de água potável em Envira e Boca do Acre, com o apoio da Força Aérea 
Brasileira (FAB), além da realização de ações para levar ajuda humanitária ao interior do Estado, percorrendo os 
municípios de Boca do Acre, Envira, Eirunepé, Guajará e Pauini.

Foram ainda promovidas, no contexto da cheia de 2021, ações de apoio destinando ajuda humanitária ao 
município de Juruá, localizado na calha do rio Juruá. Para o município foram destinadas 1.100 cestas básicas, duas 
mil telhas de zinco, 500 botijas de gás de 13 quilos e três mil litros de gasolina.

As ações de ajuda humanitária também se efetivaram no município de Carauari. Foram destinadas ao 
município 2.300 cestas básicas e 550 botijas de gás de 8kg. Em Ipixuna foram entregues 700 cestas básicas, 700 
kits de higiene, 70 kits com colchão, travesseiro e roupa de cama e 1,4 mil redes. Em Lábrea foram entregues duas 
mil cestas básicas, dois mil litros de gasolina, 3.500 litros de diesel e 800 botijas de 8kg.

Agentes da Defesa Civil realizaram vistoria nos locais afetados pela enchente e promoveram orientação às 
Defesas Civis Municipais sobre a decretação do estado de emergência.

Auxílio Estadual Enchente
A Defesa Civil do Estado, no contexto da Operação Enchente, realizou a entrega dos cartões do Auxílio 

Estadual Enchente para moradores de municípios em 2021, benefício concedido de forma inicial a 100 mil famílias.
Em 2022, houve deslocamento das equipes para realizar a entrega dos cartões do Auxílio Estadual para as 
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	 Militar do Amazonas, com apoio das prefeituras e das secretarias municipais de meio ambiente; 
• Em 2022 foram adquiridas 19 embarcações para fortalecimento das ações de Defesa Civil no interior 
	 do Estado, de modo a proporcionar maior alcance e autonomia às equipes de Defesa civil local que 
	 necessitam efetuar pronta resposta, em caso de eventos adversos;
• Realizou-se em 2022 a expansão de recursos humanos e materiais do Subcomando, considerando a 
	 capilaridade das ações de defesa civil. Houve a ampliação da sede, aquisição de máquinas e equipamentos 
	 no valor de R$ 8 milhões.

SISTEMA PRISIONAL

O Governo do Estado, por meio da Secretaria de Estado de Administração Penitenciária (Seap), executa 
a Política Penitenciária Estadual, aplicando as normas de execução penal, supervisão, coordenação, controle e 
operacionalização do sistema penitenciário.

Foram realizados investimentos nas condições físicas estruturais adequadas à custódia dos internos ao 
sistema, reintegrando o apenado ao convívio social, utilizando e aplicando recursos jurídicos, laborais, educativos 
e profissionalizantes, de acordo com cada regime de pena. 

Das ações de gestão e controle, destaca-se a proibição e retirada de materiais não permitidos, o que tornou 
praticamente inexistente a presença de materiais ilícitos nas celas, como estoques, armas de fogo, drogas e 
celulares, reduzindo-se, assim, a possibilidade da ocorrência de fugas, rebeliões, investidas contra servidores nos 
estabelecimentos prisionais, bem como aumentando a segurança dos internos, visitantes, servidores, advogados, 
agentes de ressocialização e demais pessoas que possam estar no ambiente prisional.

Foram realizadas reformas e adequações das celas em todas as unidades prisionais da capital do estado 
do Amazonas, com mão de obra carcerária, a fim de proporcionar um ambiente com condições adequadas aos 
direitos fundamentais dos custodiados. Nos termos da Resolução n.º 16, de 10 de junho de 2021, do Conselho 
Nacional e Política Criminal e Penitenciária, foi bloqueado o acesso à energia elétrica no interior das celas, assim 
como implantadas adequações estruturais e toda iluminação artificial advinda dos corredores complementada 
pela luz solar. Também foram instalados ventiladores e bebedouros nos corredores.

Soma-se a isso a implementação de medidas com modificações nos sistemas de contenções, inclusas e 
gaiolas, com a criação de barreiras nos acessos aos pavilhões, alas e vivências, que vedam o contato direto dos 
custodiados com os agentes de ressocialização. Ademais, algumas unidades fazem uso do sistema automatizado 
das contenções e portões.

No ano de 2020 foi realizada a instalação do último canil no Instituto Penal Antônio Trindade (Ipat) e 
atualmente todas as unidades prisionais da capital possuem canil próprio. Os cães utilizados são de grande 
importância em ações interventivas, com função ostensiva e preventiva, visando a manutenção da ordem da 
unidade prisional, acompanhando as equipes em ações intra ou extramuros.

No ano de 2021 foram implementadas outras ferramentas de segurança com a colocação de telas nas 
quadras, cerca eletrificada, sensor infravermelho, sensor sísmico, câmera de inspeção, câmera corporal, câmera 
de reconhecimento facial, drone com câmeras térmicas, escudo, capacete e outros protetores para os agentes 
de ressocialização e canil.

Estão em curso nas unidades prisionais as reformas estruturais, a exemplo do Complexo Penitenciário 
Anísio Jobim – Regime Fechado (Compaj/RF), com o telhado reformado, e a criação da Ala Psiquiátrica Feminina, 
no Centro de Detenção Feminino. 

famílias afetadas pela cheia dos rios, com aproximadamente 124 mil famílias atendidas.

Água potável
Com o objetivo de transformar água imprópria em potável e levar saúde às populações mais distantes do 

Estado, o Subcomadec realizou em 2019 o transporte e instalação dos purificadores de água do Projeto Salta-z, 
desenvolvido pela Funasa. Foram contemplados 46 municípios com 273 purificadores de água.

Nesse sentido, a partir de 2021, a Defesa Civil do Estado contribuiu no âmbito do projeto “Água Boa”, 
destinado à instalação de purificadores de água para consumo humano nas comunidades no interior do Estado 
que sofrem com a falta de água potável para a população. Ao total foram instalados 245 purificadores em todo o 
estado. A Defesa Civil realizou o transporte e instalação dos equipamentos.

Em 2022, foram realizadas aquisições de novos purificadores de água para fortalecimento e expansão 
do projeto “Água Boa”. Além da instalação dos novos aparelhos, realizou-se o deslocamento de agentes para 
realizarem a manutenção dos equipamentos já instalados.

Ações no enfrentamento à Covid-19
Em 2021, o Subcomadec secretariou o Comitê de Crise de Enfrentamento à Covid-19 do Governo do 

Amazonas, participando de forma efetiva das ações em prol da sociedade amazonense.  
Nesse sentido, a Defesa Civil promoveu o reabastecimento de cilindros de oxigênio destinados às crianças 

que fazem parte da Família TQT (Crianças Traqueostomizadas); fez reposição de oxigênio para pacientes em 
tratamento domiciliar (18 pacientes foram atendidos); realizou a vistoria e o translado de miniusinas que foram 
doadas pela Fundação Amazonas Sustentável (FAS).

Destaca-se ainda, nesse contexto, o auxílio na logística do envio de mais de sete mil cilindros de oxigênio, 
que foram destinados aos municípios do interior. Ao todo, 52 municípios receberam cilindros com capacidade de 
10 metros cúbicos.

Outras ações de destaque da Defesa Civil

• No desastre ocorrido no bairro de Educandos, o Subcomadec promoveu em 2019 a entrega de 180 fogões, 
	 1.200 cestas básicas, 900 kits de higiene, 700 kits dormitório, 600 colchões, 300 garrafões de água de 20 
	 litros. Um total de 469 famílias receberam o aporte financeiro no valor de R$ 900;
• Quanto ao apagão em Iranduba e Manacapuru em 2019, a Defesa Civil realizou o transporte e envio 
	 de seis grupos geradores que auxiliaram a restabelecer tanto o fornecimento de água quanto o de energia, 
	 temporariamente, até que a distribuição de energia fosse normalizada; 
• O monitoramento do nível dos rios do Amazonas passou a ser feito com auxílio de mapas de altíssima 
	 resolução. A iniciativa, proposta pela Agência Nacional de Águas (ANA), e realizada em parceria com 
	 a Secretaria de Estado do Meio Ambiente (Sema), o Serviço Geológico do Brasil (CPRM) e a Defesa 
	 Civil do Amazonas, tornou mais precisa a identificação das áreas afetadas para otimizar a emissão dos 
	 sinais de atenção, alerta e emergência nos municípios do estado;
• A ação permite uma maior atuação estratégica dos órgãos. E, no caso da Defesa Civil saber quais são as 
	 ruas que irão inundar primeiro e, dependendo da variação de cota, emitir alertas;
• Houve a formação de brigadistas que fazem parte da Operação Tamoiotatá e é promovida pela Secretaria 
	 de Estado do Meio Ambiente (Sema), em parceria com a Defesa Civil do Amazonas e o Corpo de Bombeiros 
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Essas reformas possibilitam maior efetividade à aplicação de disciplina aos custodiados, proporcionando 

um ambiente mais seguro para a atuação dos agentes de ressocialização, profissionais da advocacia, autoridades 
dos órgãos de execução penal, visitantes e, principalmente, os próprios custodiados, minimizando-se assim os 
riscos de rebeliões, fugas e investidas contra quaisquer pessoas que possam estar no ambiente prisional.

Esse conjunto de medidas proporcionou um avanço significativo na gestão e controle do sistema 
penitenciário, saindo de um quadro caótico, que era a circunstância em que se encontrava, para um cenário 
seguro, garantindo-se todo o aparato para a realização de uma custódia humanizada e segura, fornecida pelo 
Estado.

Programas “Trabalhando a Liberdade” e “Conhecimento que Liberta”
O Governo do Amazonas, por intermédio da Seap, implantou em 2019 o programa “Trabalhando a Liberdade”, 

que vem desenvolvendo ações de capacitação alinhadas à promoção de vagas de trabalho, visando propiciar 
condições para ressocializar o preso ou inseri-lo socialmente por meio de trabalho, a fim de construir novamente 
o seu referencial de cidadania e gerar resultados positivos de recuperação moral, pessoal e profissional, a partir 
de seu relacionamento com a comunidade. 

O programa “Conhecimento que Liberta” é desenvolvido e compreende os projetos voltados para as 
atividades educacionais junto aos apenados. 

No âmbito desses dois programas são desenvolvidos diversos projetos voltados para a educação e o 
trabalho, dentre eles o Ensino Regular, Ensino a Distância, cursos profissionalizantes, Remissão pela Leitura, 
Biblioteca Itinerante, Enem, Enceja, Projetos Mãos Livres, Projeto Bambu, Projeto Harmonizar, Remição por obras 
audiovisuais.

Nas unidades prisionais da capital e do interior do Estado, até o mês de outubro de 2022, foram inscritos 
nos projetos do programa “Trabalhando a Liberdade” 1.197 apenados e 3.735 no “Conhecimento que Liberta”.

Todas as unidades prisionais possuem uma Comissão Técnica de Classificação (CTC) composta por 
psicólogos, pedagogos, assistentes sociais, profissionais da Defensoria Pública, equipe de segurança e diretor da 
respectiva unidade, onde são observados o bom comportamento e a boa conduta, além da análise jurídica, que 
considera o tempo de pena e a data de progressão, escolaridade, documentação completa, aptidão, avaliação 
médica, avaliação psicossocial e avaliação da direção.

Os cursos de capacitação oferecidos são realizados em parceria com o Centro de Educação Tecnológica 
do Amazonas (Cetam), Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), Programa Nacional de Acesso 
ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec)/Novos Caminhos e empresas terceirizadas, como Rhmulti, Reviver e 

Newlife. São ofertados os cursos de elétrica, pedreiro, pintor, refrigeração, soldagem, hidráulica, revitalizador 
de estrutura de madeira, serigrafia, costura, alvenaria, letrista e cartazista, arte da dobradura em papel, NR10, 
marcenaria, montador e reparador de computador, informática básica, comandos elétricos, consertos de 
eletrodoméstico, horticultor, jardinagem, práticas agrícolas, panificação e confeitaria, música, agente promotor de 
saúde, materiais sustentáveis, higienização e limpeza, atendente de farmácia, barbeiro, designer de sobrancelhas 
e auxiliar de lavanderia.

Desde 2019, algumas reformas e revitalizações foram realizadas pelos internos pertencentes ao programa 
“Trabalhando a Liberdade”. Isso proporcionou economia ao poder público na realização de várias obras em 
diversos espaços e prédios públicos, tais como no 1° DIP, 10° CICOM, 17° DIP, Batalhão de Guarda, Caic – Planalto, 
Caimi – Colônia, Centro do Artesanato, Comando Geral, Escola Diofanto Vieira Monteiro, Largo São Sebastião, 
Passeio do Mindu, Prédio FVS, Apae Manacapuru, Casa do Albergado, Amazonprev, dentre outros.

Fundo Penitenciário do Estado do Amazonas (Fupeam) 
A Secretaria de Estado de Administração Penitenciária (Seap) realiza a gestão do Fundo Penitenciário do 

Estado do Amazonas (Fupeam), o qual recebe recursos do Fundo Penitenciário Nacional (Funpen), que é gerido 
pelo Departamento Penitenciário Nacional (Depen), a título de transferência obrigatória e independentemente de 
convênio ou de instrumento congênere.

De 2019 a 2021, o Fupeam recebeu recursos financeiros na ordem de R$ 815.384,20, para os quais a Seap 
apresentou planos de aplicação e alterações posteriores já aprovados pelo Depen, voltados às aquisições que 
beneficiaram as unidades prisionais da capital e do interior do Estado.

Fonte: SEAP
Nota: Os dados de 2022 referem-se ao período de janeiro a outubro de 2022.

QUANTITATIVO DE APENADOS E APENADOS PROFISSIONALIZADOS 2019-2022

ANO
QUANTIDADE

APENADOS APENADOS PROFISSIONALIZADOS

2020

2019

2022

2021

10.660

10.612

10.966

11.093

699

886

1.658

3.735
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DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
 

A Secretaria de Estado de Justiça, Direitos Humanos e Cidadania (Sejusc) tem por finalidade articular, 
coordenar e executar a Política Estadual e Nacional de Direitos Humanos. Nesse sentido, com o escopo de 
assegurar o cumprimento da referida política pública de promoção, defesa dos direitos humanos e cidadania, 
desenvolve ações nas suas áreas de competência, em articulação e parcerias com os demais órgãos do governo, 
sociedade civil e iniciativa privada.	

Cidadania 
A Sejusc realizou entre 2019 e setembro de 2022 aproximadamente 4,5 milhões de atendimentos à 

população, realizados por meio das unidades do Pronto Atendimento ao Cidadão (PACs), das ações itinerantes 
realizadas nos municípios e do PAC Digital.

Atualmente existem 15 unidades do Pronto Atendimento ao Cidadão no estado do Amazonas, sendo nove 
na capital e seis no interior (Iranduba, Itacoatiara, Manacapuru, Parintins, Presidente Figueiredo e Tefé).

Foram revitalizadas três unidades de PACs na capital, nos bairros Compensa, Alvorada e no Shopping Via 
Norte. Foram ainda implantadas três novas unidades, sendo uma em Manaus (Shopping Studio 5) e as demais 
em Presidente Figueiredo e Tefé.

Nos anos de 2021 e 2022, foram emitidos cerca de 42 mil RGs em mais de 30 municípios do Estado do 
Amazonas. 

A implantação do PAC Digital pela Plataforma SASI foi fundamental para a realização de agendamentos 
dos serviços para emissão de 1ª e 2ª vias de RGs, diante de uma demanda reprimida, ocasionada pela pandemia 
da Covid-19. No período de 2021 a 2022 foram realizados 106.090 agendamentos.

Em relação ao serviço de atendimento de hipossuficiência existente para atender a população que declara 
não obter condições de arcar com taxas e custos para emissão da 2ª via da Certidão de Nascimento, foram 
realizados 5.346 atendimentos nos dois últimos anos na capital.

	
Política para as mulheres

Com a ampliação da rede de proteção à mulher no estado, o Governo do Estado inaugurou três novas 
unidades do Serviço de Apoio Emergencial à Mulher (Sapem) nas zonas leste, oeste e sul. Entre os anos de 2019 
e 2022, registra-se o atendimento a 49.802 mulheres e 3.672 crianças e adolescentes (filhos das assistidas).

O Aplicativo ˝Alerta Mulher˝ cadastra mulheres que se encontram em situações que caracterizam risco 
iminente de morte ou grave ameaça, com solicitação de medidas protetivas. Foram inscritas neste aplicativo 1.507 
mulheres, no quadriênio.

Com o apoio do Centro de Educação Tecnológica do Amazonas (Cetam) e parceria com o Programa 
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec) foram beneficiadas 2.248 mulheres em cursos 
profissionalizantes no período de 2019 a junho de 2022.

No programa de treinamento foram realizadas em 2019 capacitações nas áreas de “Política para as 
Mulheres” e “Rede de Atendimento”, alcançando 519 servidores. Ainda em 2019, a realização de abordagens, 
rodas de conversas e palestras sobre violência doméstica e Rede de Serviço beneficiaram 15.805 pessoas.

A realização de 68 ações, entre abordagens educativas, ações itinerantes e visitas institucionais a 
equipamentos sociais, alcançaram 17.672 pessoas em 2020 e 24.567 em 2021.

DIREITOS HUMANOS 
E CIDADANIA
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A capacitação também foi direcionada a atender novos servidores que atuaram na Nova Rede Mulher e no 
Serviço de Apoio à Mulher, Idoso, Criança e à Pessoa com Deficiência (Samic). 

O Samic de Itacoatiara realizou o atendimento de 953 pessoas, entre mulheres, idosos, crianças/adolescentes 
e pessoas com deficiência, no período de 2019 a 2021; e, ainda, no ano de 2022, foram inauguradas as unidades 
nos municípios de Humaitá, Parintins, Tefé e Tabatinga, com o total de 938 atendimentos especializados, de 
janeiro a junho. 

No que concerne ao acolhimento provisório na Casa Abrigo e Sapem, foram registrados 1.154 acolhimentos 
institucionais no período de 2019 a junho de 2022. 

O Serviço de Atendimento Itinerante à Mulher (Saim), viabilizado por meio das Unidades Móveis e destinado 
às mulheres das comunidades rurais que compõem a Região Metropolitana de Manaus, levou, no quadriênio, 
28.441 atendimentos de cunho psicológico, social, de orientação jurídica, além de oficinas de autoestima, em 
parceria com o Cetam, rodas de conversas e abordagens informativas.

Atendimento à criança e ao adolescente 
No Sistema Socioeducativo do Amazonas foram atendidos, entre Internações Provisórias, Internações e 

Programa de Egressos, o quantitativo de adolescentes especificados a seguir.

No eixo da escolarização, foram inseridos, em 2020, o total de 224 adolescentes na Escola Estadual 
Josephina de Melo, os quais participaram das aulas de forma regular, diariamente, em espaços adequados, dentro 
dos Centros Socioeducativos, com inclusão de dois adolescentes no nível superior, por meio do Exame Nacional 
do Ensino Médio (Enem); em 2021, foram inseridos 135 adolescentes, dentre os quais dois alcançaram vagas em 
universidade particular, no curso de Engenharia da Computação, com 100% de bolsa, por meio das boas notas 
adquiridas no Enem. 

Ainda em 2021, três adolescentes foram incluídos em cursos técnicos, por intermédio do Projeto Quero 
Recomeçar, em parceria com o Instituto Sidia. E um socioeducando do Centro Socioeducativo Assistente Social 
Dagmar Feitoza recebeu seu certificado de conclusão do Ensino Médio.

No ano de 2022, foram inseridos 40 adolescentes na Escola Estadual Josephina de Melo, com a inclusão de 
três jovens no nível superior, em parceria com a Universidade Nilton Lins.

No campo da profissionalização e empregabilidade, 25 adolescentes foram empregados em regime de CLT 
e 25 em caráter informal, conforme demonstrativo a seguir.

Proteção da pessoa idosa
O Centro Integrado de Proteção da Pessoa Idosa (Cipdi) disponibiliza atendimento com técnicos na área da 

Psicologia e Serviço Social, de maneira individual ou em grupo, com o objetivo de garantir os direitos da pessoa 
idosa, sua segurança e bem-estar. O Cipdi realizou 8.378 atendimentos no período de 2019 a setembro de 2022.  

No Programa do Idoso Empreendedor, coordenado pela Sejusc, em parceria com a Afeam, foi ofertado 
microcrédito para idosos de baixa renda, com idade igual ou superior a 60 anos, possibilitando iniciarem ou 
ampliarem os próprios negócios. Os recursos vão de R$ 500,00 (sem avalista) até R$ 21 mil (com avalista). O 
programa viabilizou 644 atendimentos em 2021, sendo 419 no interior, e 1.189 atendimentos em 2022, dos quais 
689 foram no interior.

Em 2022, o Projeto Vida e Saúde do Idoso Ativo atendeu 70 grupos de idosos na capital e Região 
Metropolitana, sendo 4.655 na capital e 1.640 no interior.

Os serviços do Ônibus do Idoso são direcionados ao atendimento psicossocial, fisioterapia, nutricionista, 
cadÚnico, orientação jurídica, idoso empreendedor, testes rápidos, técnico de enfermagem e atividade física aos 
idosos em todas as zonas da cidade e Região Metropolitana e registrou 1.829 atendimentos até setembro de 2022.    

DIREITOS HUMANOS

No ano de 2019, no que tange à política para pessoas em situação de rua, foram realizadas visitas a diversas 
instituições e órgãos para mapeamento da rede para firmar parcerias, ouvir suas demandas e conhecer seus 

ATENDIMENTO DE ADOLESCENTES NO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO 2019-2022

Centros socioeducativos

Programa de egresso

DESCRIÇÃO 2020 2021

419

1.186 624

446

2022

-

1.799 1.611

370

2019

Fonte: Sejusc

PROFISSIONALIZAÇÃO E EMPREGABILIDADE  2019–2022

Adolescentes empregados
 em regime de CLT

Adolescentes empregados 
em caráter informal

ESPECIFICAÇÃO 2020 2021

08

02 18

05

2022

-

01 04

12

Adolescentes matriculados 
em cursos profissionalizantes

Familiares matriculados 
em cursos profissionalizantes

12

122 226

26-

169 267

10 

2019

Fonte: Sejusc

PROFISSIONALIZAÇÃO E EMPREGABILIDADE  2019–2022
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 em regime de CLT
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em caráter informal

ESPECIFICAÇÃO 2020 2021
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02 18
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2022

-

01 04

12

Adolescentes matriculados 
em cursos profissionalizantes

Familiares matriculados 
em cursos profissionalizantes

12

122 226

26-

169 267

10 

2019

Fonte: Sejusc

Continua

Conclusão

AÇÕES DE PROMOÇÃO, PREVENÇÃO E PROTEÇÃO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE-2019-2022

Visitas domiciliares

Visitas institucionais

ESPECIFICAÇÃO 2020 2021

10

05 21

03

2022

18

02 01

01

Ações de cidadania 
com a emissão de RGs

03 226- 53

Ações, eventos, campanhas, 
seminários, reuniões

Palestras 08

45 103

1907

121 09

01

2019

Fonte: Sejusc
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trabalhos.
Dando continuidade ao trabalho, foram visitadas a Comunidade Nova e Eterna Aliança, Casa Aliança 

e Misericórdia, Fundação Allan Kardec, Centro POP, Desafio Jovem, Casa Abrigo Amine Daou, Porto de Luz 
Assistencial Espírita, Casa Fraternidade dos Amigos e Irmãos da Caridade, Fraternidade o Caminho - Casa das 
Irmãs.

Em algumas dessas instituições, como na Comunidade Nova Aliança e na Fundação Allan Kardec, 
aconteceram ações de cidadania, para emissão de RG, e em outras foi realizada a entrega de doações de roupas 
e kits de higiene pessoal.

Em 2020, a Sejusc coordenou o Abrigo Emergencial para Pessoas em Situação de Rua, que foi desenvolvido 
para dar mais segurança a essa população frente ao aumento dos casos de Covid-19 em Manaus. Neste abrigo 
foi oferecida alimentação, kits de higiene e limpeza, doações de roupas, suporte clínico e psicossocial, além da 
oferta de cursos, palestras e atividades de lazer.  

Em 2021, com o aumento nos casos de Covid-19, foi criado um segundo abrigo emergencial, desta vez 
localizado no estacionamento do Sambódromo de Manaus. O abrigo esteve ativo de fevereiro a julho, com 
atividade similar ao abrigo realizado em 2020, destacando-se as ações para inserção de alguns dos acolhidos 
no mercado de trabalho e também sua reinserção familiar. Além das atividades no Abrigo Emergencial, foram 
realizadas visitas técnicas, bem como doações de cestas básicas para a Pastoral do Povo de Rua, dentre outras 
entidades. 

Uma das ações importantes realizadas neste segmento foi a implantação do Serviço de Acolhimento 
Emergencial. No ano de 2021, totalizaram 192 acolhidos, sendo proporcionado atendimento psicossocial; atividades 
socioeducativas, articulação junto à rede para atendimentos de saúde; seis  refeições diárias; higienização 
(banho); ficha social; prontuários; plano de acompanhamento; articulação com a rede e encaminhamentos; 
provisões de materiais de kits de higiene pessoal, vestuário e roupas de cama e banho; palestras; sensibilização 
a respeito da condição atual; oficinas terapêuticas e de artesanato, entre outras atividades. Registra-se ainda a 
doação/entrega de 82 cestas básicas para a população em situação de vulnerabilidade e risco social, conforme 
demanda identificada.

No período de 2019 a 2022, o Serviço de Atendimento, Responsabilização e Educação ao Agressor (Sare) 
atendeu em média, por ano, mais de cinco mil cumpridores da Lei Maria da Penha, por meio de rodas terapêuticas, 
conversas individuais ou atendimentos espontâneos, visando ações de acolhimento, reeducação, prevenção e 
disseminação sobre serviços oferecidos, combate à violência doméstica e familiar contra a mulher, que atinge 
todas as classes sociais, idades, etnias, na busca incessante de promover qualidade de vida aos usuários, suas 
famílias e toda a sociedade.

O Sare realizou, em 2021, atendimento de 46 pessoas e acompanhamento psicológico de 17 homens, 
oriundos do 1º Juizado Especializado de Combate à Violência contra a Mulher, Cream e Sapem.

Ainda na área dos Direitos Humanos, foram feitas ações de Desenvolvimento da Live Projeto Vozes do 
Arco-íris, com a realização de documentário do Projeto e comemoração do Dia do Orgulho LGBT, ocorrido no 
Casarão da Aldeia, com a participação de 60 acolhidos. Também foram realizadas as seguintes ações:

• Conscientização sobre o tráfico de pessoas, com a participação de 50 usuários/público; realização de 
	 11 palestras informativas em alusão ao “Setembro Amarelo”, sobre prevenção ao suicídio, nas escolas, 
	 PACs, Centros Socioeducativos, com a participação de 200 pessoas;
• Realização de 20 visitas técnicas institucionais, na busca da efetivação dos direitos humanos e da 
	 cidadania das pessoas em situação de vulnerabilidade e risco social; 

• Realização de eleição das Organizações da Sociedade Civil ao Conselho Estadual de Promoção da 
	 Igualdade Racial, com a participação de 70 usuários; 
• Ação de conscientização da luta pelos direitos humanos, com a participação de 150 pessoas; 
• Atendimento humanizado a aproximadamente 100 venezuelanos em situação de vulnerabilidade;
• Ação alusiva ao Dia de Enfrentamento ao Tráfico Humano, Campanha do Coração Azul – exibição do filme 
	 “Bolishopping” e rodas de conversa para um grupo de 70 migrantes venezuelanos;
• Abertura da Campanha do Dia de Luta à População em situação de Rua, com 100 usuários. 

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA  
Em atenção à Pessoa com Deficiência foram realizados atendimentos com orientações e cadastros para 

acesso a serviços e benefícios socioassistenciais às pessoas com deficiência e suas famílias.
No período de agosto de 2020 a setembro de 2022, foram realizados 66.246 atendimentos ao público, 

relativos a: Passe Intermunicipal (Passe Legal) - 2.088 solicitados e 1.773 entregues; 1.309 orientações para 
a solicitação de passe interestadual; 2.303 solicitações da primeira via de registro geral para pessoas com 
deficiência; e 9.002 solicitações da segunda via de RG.

Em 2020 foi lançada a Carteira de Identificação da Pessoa com Deficiência, onde foram realizadas 11.978 
solicitações e 5.942 foram entregues.

No ano de 2021, foi lançada a Carteira de Identificação da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, onde 
foram realizadas 5.415 solicitações e 1.863 foram entregues.

No período de agosto de 2020 a outubro de 2022, foram realizadas as seguintes atividades: 
• Intérpretes da Língua Brasileira de Sinais (Libras), realizaram 589 atendimentos internos, externos e por 

meio virtual a pessoas com deficiência;
• Entrega de doações de 1.125 cadeiras de rodas, mediante análise social prévia, com a comprovação de 

necessidade individual;
• Atendimento de 2.310 pessoas na área de serviço social, onde 1.281 receberam kits de higiene, colchão, 

fraldas e cestas básicas, entre outros;
• Orientações jurídicas (390), além de 92 denúncias atendidas em domicílio, as quais foram realizadas por 

meio do Disque Direitos Humanos 100/180, com o objetivo de proteção à pessoa com deficiência; 
• Por meio da parceria com a Agência Amazonense de Desenvolvimento Econômico e Social (Aadesam), 

entre os anos de 2019 e 2021, foram realizados 12.186 atendimentos no Projeto Sejusc/Abraça: Fortalecendo 
Estratégias para Integração de Pessoas com Deficiência no Estado do Amazonas, com atendimento assistencial, 
psicopedagogo, fisioterapia e paradesporto, em funcionamento nos Centros Estaduais de Convivência da Família, 
Padre Pedro Vignola e Magdalena Arce Daou. 

POLÍTICA INDÍGENA

Oportunizar a inserção de produtos indígenas no mercado é uma estratégia da Fundação Estadual do 
Índio (FEI) para a geração de renda, aprimoramento da produção e, principalmente, para o empoderamento e 
promoção da autonomia indígena, gerando a sustentabilidade socioeconômica dos diferentes povos. 

Nesse sentido, de 2019 a 2022 foram realizadas articulações e assessoria aos indígenas na elaboração 
de projetos, firmação de negócios voltados à comercialização de seus produtos, articulações para participação 
em feiras e, principalmente, assessoria para torná-los aptos para acesso aos programas de fornecimento de 
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• Apoio na elaboração de projetos para agricultores indígenas participarem da Chamada Pública nº 03/2019 
	 – Seduc/Am - 150 projetos – 200 produtores indígenas de Alvarães, Autazes, Anamã, Coari, Borba, Maraã, 
	 Nhamundá e Tefé.  E 200 projetos da Chamada Pública nº 04/2019 – Seduc/Am – 400 produtores indígenas 
	 dos mesmos municípios;
• Apoio na elaboração de projetos para agricultores indígenas participarem da Chamada Pública ADS - 
	 duas instituições indígenas - Rio Preto da Eva e Tefé;
• Acompanhamento na abertura dos envelopes dos projetos apresentados nas Chamadas Públicas - 352 
	 projetos aprovados;
• Visitas técnicas para emissão de DAP, com 2.600 cadastros realizados.
• Elaboração de projetos para Chamada Púbica da 16ª Brigada de Tefé - 60 projetos aprovados;
• Elaboração de projetos de vendas para Chamada Pública da 12ª Região Militar - 71 projetos aprovados - 
	 Manaus, Tefé e Fonte Boa;
• Acompanhamento da entrega de produtos da agricultura familiar dos projetos aprovados - Autazes, Borba, 
	 Maraã, Uarini, Alvarães, Tefé e Japurá.

As principais ações realizadas em 2021 estão direcionadas à sustentabilidade econômica e direitos dos povos 
indígenas. Nessa linha de atuação, a FEI prestou apoio aos produtores agrícolas, artesãos, pequenos comerciantes 
e demais empreendedores, desenvolvendo ações de apoio nas oficinas de elaboração do Plano de Visitação na 
Terra Indígena Gavião, no Careiro da Várzea, visando a implantação do Turismo de Base Comunitária, atendendo 
aproximadamente 300 indígenas.

Em parceria com a Universidade Federal do Amazonas (Ufam), foram retomadas as atividades de Agricultura 
Familiar na aldeia Mura Tukumã, no município do Careiro da Várzea, com cursos de capacitação e manejo 
dos recursos naturais, onde 450 agricultores indígenas receberam do Ministério da Agricultura o selo de 
produtos orgânicos e cadastro de selo do produtor orgânico na Aldeia Mura Tukumã. 

Emissão de Declarações de Aptidão ao Pronaf e Carteira do Produtor
A FEI, com a parceria da Sepror/Idam, Funai, Ministério Público Federal e Associações Indígenas, possibilitou 

a inserção dos produtos indígenas diretamente no mercado e a prática do preço justo, apoiando 2.600 produtores 
indígenas para obtenção de Declarações de Aptidão ao Pronaf e Carteira do Produtor Rural, documentos que são 
obrigatórios para o acesso aos programas de aquisição de alimentos, bem como a participação nas chamadas 
públicas do Poder Público, como o Programa Estadual de Merenda Escolar Regionalizada (Preme), Programa 
Nacional de Alimentação Escolar (PNAE), dentre outros.

Empreendedorismo indígena
O Projeto Yande Muraky (língua geral Nheengatu significa “Nosso Trabalho”), Espaço do Empreendedor 

Indígena é um projeto que tem como objetivo promover a cultura, arte e empreendedorismo indígena, e está 
localizado na Rua Monsenhor Coutinho, Centro de Manaus, onde os artesãos indígenas utilizam para expor e 
comercializar seus produtos.

Atualmente, o projeto contempla 40 artesãos indígenas que, em sua maioria, residem em Manaus e regiões, 
visando assim diversificar ainda mais os produtos existentes no espaço e oportunizar a um maior número de 
artesãos indígenas a transformação de suas artes em negócios sustentáveis. 

Visando estimular o empreendedorismo e oportunizar aos artesãos indígenas a transformação de suas 
artes em negócios sustentáveis, a FEI possibilitou a participação no 1º Festival Amazonas de Turismo de 12 

produtos. 
No intuito de promover a geração de renda, por meio das práticas dos conhecimentos tradicionais e 

sustentáveis na confecção de seus artesanatos e outros produtos indígenas, a Fundação realizou, juntamente 
com o Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), Rodadas de Negócios voltadas ao 
artesanato indígena do Amazonas, com os seguintes resultados obtidos:

• Rodada de Negócios na Região do Alto Solimões - realizada no município de Benjamin Constant, com 
	 a participação dos municípios de Tabatinga, São Paulo de Olivença e São Gabriel da Cachoeira, envolvendo 
	 11 lojistas dos maiores centros comerciais de artesanato do Brasil, oriundos do Rio de Janeiro, Belo 
	 Horizonte, Recife, São Paulo, Maceió e de Manaus; e os povos do Alto Solimões (Kanamari, Kulina, 
	 Katukina, Marubo, Korubos, Matis, Maiouruna, Ticunas); Alto Rio Negro (Baniwa, Tariana, Baré, Kuripaco, 
	 Tukano, Yanomami, Dessana e Pira-Tapuia).
• Fortalecimento das organizações e comunidades indígenas - apoio logístico e assessoria técnica aos 
	 vários eventos realizados pelas organizações indígenas em Manaus e municípios do interior, dentre os 
	 quais se destacam a Assembleia Ordinária da Organização de Lideranças Indígenas Mura do Careiro da 
	 Várzea; III Encontro do Povo Mura; V Assembleia Geral da Organização dos Povos Indígenas Apurinã e 
	 Jamamadi, de Boca do Acre; e Seminário de Educação Escolar Indígena do Ensino Superior de Careiro da 
	 Várzea.

A parceria da FEI com o Cetam contribuiu para o fortalecimento da gestão das Organizações Indígenas, 
por meio da realização de cursos de “Associativismo e Cooperativismo”, “Gestão Administrativa e Financeira” e 
“Elaboração e Gestão de Projetos”. 

Promoção da cidadania indígena
Para integrar ações voltadas à promoção da cidadania, visando o acesso dos indígenas às políticas públicas 

existentes, elaborou-se um planejamento de ações integradas junto à Sejusc, visando a realização de mutirões 
de cidadania para indígenas no decorrer do ano de 2019, atendendo os povos da Aldeia Muray e redondezas 
de Autazes, emitindo 897 certidões de nascimento e RG aos indígenas Mura; mutirão em Novo Airão, com 180 
certidões e RG aos indígenas Baniwa, Lanawa e Dessana; e  com 2.000 indígenas  Hupdas do Distrito Indígena 
de Iauretê e Pari Cachoeira - São Gabriel da Cachoeira beneficiados com os documentos.

Em 2020, a FEI dedicou-se à ampliação e construção de políticas públicas que garantiram e promoveram 
o catálogo de direitos fundamentais, sociais e econômicos dos povos indígenas do Amazonas, respeitando a 
diversidade sociocultural e linguística, os seus costumes e tradições, e suas instituições representativas. Na 
implementação dessa política, desenvolveu atividades importantes em benefício aos povos indígenas.

Produção sustentável dos povos indígenas
Oportunizar a inserção de produtos indígenas no mercado constitui iniciativa da maior relevância para a 

geração de renda, o aprimoramento e escoamento da produção, gerando assim a sustentabilidade socioeconômica 
dos diferentes povos. Nessa linha de atuação, a FEI possibilitou aos produtores agrícolas, artesãos, pequenos 
comerciantes e demais empreendedores o acesso às políticas voltado à aquisição e comercialização de 
produtos regionais e artesanais, por meio da elaboração de projetos para a comercialização de seus produtos, 
principalmente para torná-los aptos para o acesso aos programas de fornecimento, conforme ações relacionadas 
a seguir:
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produtos naturais. 
Oportunizar a inserção de produtos, cultura e costumes indígenas no mercado constitui iniciativa da 

maior relevância para a geração de renda, desenvolvimento sustentável e matrizes de produção, gerando 
assim a sustentabilidade étnico-econômica dos diferentes povos. Nesse sentido, a Fundação prestou apoio aos 
produtores agrícolas indígenas, artesãos, pequenos comerciantes e demais empreendedores indígenas, por meio 
de visitas técnicas em comunidades da capital e interior para coleta de dados estatísticos e formulação de banco 
de inteligência técnica, a fim de melhorar a elaboração de projetos voltados ao beneficiamento socioeconômico 
dos indígenas; realização de assembleias, encontros, reuniões e congressos, com a participação de entidades de 
representatividade do movimento indígena, como: federações, associações e ONGs, no intuito de estreitar laços 
e aproximar a administração pública das necessidades e demandas, como por exemplo o 1º Fórum Estadual das 
Federações Indígenas do Amazonas, evento este que contou com a participação de representantes indígenas de 
todas as calhas do Amazonas e também com órgãos governamentais.

Dentre as dinâmicas desenvolvidas pela FEI, o empreendedorismo indígena foi uma das marcas da 
Instituição, ao apoiar e executar os eventos no Estado, especialmente as feiras de empreendedorismo nos 
municípios do Estado.

DIREITOS DO CONSUMIDOR

Entre os anos de 2019 e 2022, o Instituto de Defesa do Consumidor do Estado do Amazonas (Procon/AM) 
realizou um intenso trabalho de orientação e fiscalização no mercado de consumo, combatendo práticas abusivas, 
resguardando os direitos da população e, sobretudo, promovendo o equilíbrio nas relações estabelecidas entre 
consumidores e fornecedores de produtos e serviços em geral.  

No período foram executados 241.547 atendimentos diretos ao cidadão, com a realização de 19.244 
audiências de conciliação, articulação de 12.361 fiscalizações e processadas 19.938 manifestações junto 
à Ouvidoria, além de inúmeras outras atividades. No total, o Procon/Am contabilizou mais de 350.000 ações 
destinadas à conscientização social e à efetivação de políticas públicas atinentes ao direito consumerista. 

No ano de 2019, a Semana do Consumidor contou com a campanha de renegociação de dívidas, bem 
como foi realizada uma força-tarefa em prol da defesa dos direitos dos cidadãos residentes nos municípios de 
Iranduba, Manacapuru e Novo Airão, vítimas de interrupção no fornecimento de energia elétrica durante quatro 
dias consecutivos; 

No início de 2020, por meio do programa Muda Manaus, foram atendidos mais de 600 consumidores que 
buscavam soluções para problemas referentes ao fornecimento de água, energia elétrica, telefonia, internet, 
dentre outros. 

Em 2020 foram realizadas ações de apoio ao enfrentamento à pandemia, tais como: a ampliação dos 
canais de atendimento (e-mail, telefone e site) à população, em conjunto com a Central Integrada de Fiscalização 
(CIF), mapeando e supervisionando o funcionamento do mercado, tais como: instituições de ensino, agências 
bancárias, laboratórios, supermercados, bares, restaurantes e aglomerações clandestinas.  

O Procon/Am lançou, em 2020, a versão eletrônica da Carta de Informações Preliminares (CIP), reduzindo 
o uso de papel, cortando custos e reduzindo o impacto ambiental. Também foi instalado em suas dependências, 
em parceria com o Instituto de Pesos e Medidas do Estado do Amazonas (Ipem), um posto de atendimento - 
consumidor.gov.br -, viabilizando a comunicação direta entre consumidores e aproximadamente 800 fornecedores 
em todo o país. E foram inauguradas duas unidades do “Espaço do Consumidor” para oferecer atendimento 

indígenas, com a exposição de artesanato, grafismo, literatura indígena e medicina tradicional, produtos 
medicinais, apresentações culturais e outros. Nos três dias de exposição alcançaram um resultado positivo de 
70% no total de vendas realizadas.

A manutenção do Ateliê da Associação das Mulheres Indígenas Sateré Mawé foi de suma importância, 
visto que a arte indígena está presente na essência do povo brasileiro, sendo um dos pilares para a cultura do 
país. Trata-se de um espaço onde os artesãos indígenas confeccionam suas artes; realizam seminários, oficinas, 
dentre outros.

Promoção dos direitos dos povos indígenas
A Fundação disponibilizou assessoria jurídica e contábil, no que tange à regularização fiscal e contábil 

de associações e organizações indígenas. Trata-se de iniciativa da maior importância, haja vista que permite o 
atendimento das mais diversas demandas apresentadas pelos indígenas, tanto no protocolo e acompanhamento 
de processos judiciais quanto na regularidade fiscal e contábil das associações indígenas do estado do Amazonas. 
Foram realizados 227 atendimentos, com orientação jurídica relativa ao Direito de Família, Previdenciário, Civil, 
Empresarial, ajuizamento e acompanhamentos de ações judiciais, emissão de pareceres, dentre outras.

Ações de cidadania
A ação itinerante do atendimento do PREVBarco do Instituto Nacional de Seguridade Social digital (INSS) 

foi realizada no município do Careiro da Várzea, atendendo 550 indígenas.
O Acordo de Cooperação Técnica entre o INSS e a Fundação Nacional do Índio (Funai) possibilitou a 

realização da 2ª ação itinerante do PREVBarco, no município de Autazes/AM, oferecendo os serviços de 
atualização do cadastro das famílias indígenas das aldeias do município, triagem de documentos para auxílio-
maternidade e aposentadoria rural, totalizando 700 atendimentos.

Ajuda humanitária aos povos indígenas do Amazonas
Os impactos ocasionados pela pandemia da Covid-19 e a cheia no Amazonas afetaram diretamente as 

comunidades e aldeias indígenas de mais de 54 municípios, principalmente nas calhas do Alto e Médio Solimões, 
Purus, Juruá, gerando enormes prejuízos com a perda da produção agrícola, danificação dos implementos 
agrícolas, deterioração das habitações, além de outros, posto que eles têm na agricultura familiar sua principal 
atividade de subsistência.

Por outro lado, houve um número crescente de solicitações de apoio assistencial de associações e 
comunidades indígenas, na condição de hipossuficiência, atingidas em seus plantios de banana, mandioca, 
hortaliças e outros produtos que integram a alimentação familiar indígena e das populações tradicionais, 
prejudicando o sustento dessas famílias.

A Fundação também distribuiu 34.800 cestas de gêneros alimentícios em apoio aos residentes de 
comunidades indígenas e tradicionais do perímetro metropolitano da capital e do interior do Estado. E ainda 
como parte dessa ajuda, as famílias receberam atendimentos psicossociais, orientações e o acesso a benefícios, 
trazendo melhorias e esclarecimentos às populações indígenas do Amazonas.

No ano de 2022, a Fundação priorizou a implementação de políticas públicas indígenas de desenvolvimento 
sustentável e preservação etnocultural dos povos originários do Amazonas, em parceria com outros entes 
federativos. Neste sentido, desenvolveu ações para o fomento do setor primário, por meio da agricultura familiar, 
extrativismo sustentável, entre outros, bem como o incentivo das produções manufatureiras de artesanato e 



102 103

M
EN

SA
G

EM
 D

O
 G

O
V

ER
N

A
D

O
R 

W
IL

SO
N

 L
IM

A
 À

 A
SS

EM
B

LE
IA

 L
EG

IS
LA

TI
V

A
 -

 2
01

9 
/ 

20
22

DI
RE

IT
O

S 
H

U
M

A
N

O
S 

E 
CI

DA
DA

N
IA

M
EN

SA
G

EM
 D

O
 G

O
V

ER
N

A
D

O
R 

W
IL

SO
N

 L
IM

A
 À

 A
SS

EM
B

LE
IA

 L
EG

IS
LA

TI
V

A
 -

 2
01

9 
/ 

20
22

DI
RE

IT
O

S 
H

U
M

A
N

O
S 

E 
CI

DA
DA

N
IA

unificado ao público residente na zona Leste e da zona Centro-Sul da capital. 
No ano de 2021, destacam-se as seguintes ações: 
•	Participação na operação Fake Toy, destinada à apreensão de roupas e brinquedos falsificados, realizada 
	 em parceria com a Polícia Civil do Estado do Amazonas e Ipem; 
•	Migração dos dados do Instituto para o sistema ProConsumidor, garantindo modernidade e celeridade ao 
	 processamento de reclamações; 
•	Participação na operação Petróleo Real, coordenada pelo Ministério da Justiça e Segurança Pública, com 
	 o objetivo de coibir fraudes e apurar o cometimento de infrações em postos de combustíveis (terrestres e 
	 fluviais);
•	Implementação do Núcleo de Apoio aos Superendividados (NAS);
•	Criação do Centro Judiciário de Soluções de Conflitos, fruto de uma parceria exitosa entre o Poder 
	 Judiciário e o Poder Executivo.  

Em 2022 destacam-se as atividades de apoio à Comissão Parlamentar de Inquérito relativa à energia 
elétrica (CPI da Energia), capitaneada pela   Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas, durante a qual o 
Instituto de Defesa do Consumidor efetuou atendimentos itinerantes, deslocando-se a diversos bairros da capital 
e a inúmeros municípios do interior do estado para coletar as reclamações da população; e  a participação 
no Mutirão Nacional da Negociação e Orientação Financeira, realizado totalmente on-line e organizado pela 
Federação Brasileira de Bancos (Febraban), em parceria com o Banco Central do Brasil e a Associação Brasileira 
de Procons (ProconsBrasil).

No período de 2019 a 2022, o Procon/Am intensificou sua atuação nos municípios do interior do estado, 
se fazendo presente em locais nunca antes visitados, tais como os municípios de: Amaturá, Anamã, Atalaia do 
Norte, Autazes, Barreirinha, Benjamin Constant, Boa Vista do Ramos, Boca do Acre, Canutama, Careiro, Careiro 
da Várzea, Coari, Fonte Boa, Humaitá, Iranduba, Itacotiara, Itapiranga, Lábrea, Manacapuru, Manaquiri, Manicoré, 
Maués, Nhamundá, Nova Olinda do Norte, Novo Airão, Novo Aripuanã, Parintins, Presidente Figueiredo, Rio Preto 
da Eva, Santo Antônio do Içá, São Paulo de Olivença, Silves, Tabatinga, Tapauá, Tefé, Tonantins e Urucurituba.

AÇÕES REALIZADAS PELO PROCON AMAZONAS – 2019-2022

Atendimento

Fiscalização

AÇÃO ACUMULADO2020 2021

4.956

53.630 58.770 241.547

4.792 12.361

2022

1.416

66.974 62.173

1.197

Conciliação

Outros 28.521

3.844 5.101 19.244

32.580 79.0311.869

6.982 3.317

16.061

2019

77.241

Fonte: Procon/AM. 
Nota: Dados coletados de jan/2019 a out/2022.

TOTAL 82.748 90.951 101.243 352.183
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PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
 

O Governo do Estado, por intermédio do Fundo de Promoção Social e Erradicação da Pobreza (FPS), busca 
promover a cidadania e a equidade social e econômica, com aplicação de recursos financeiros em projetos 
autossustentáveis geradores de trabalho, renda e inclusão social.

No período de 2019 a 2022, foram investidos mais de R$ 22 milhões no setor social e mais de R$ 45 milhões 
no setor primário. Também foi realizado o repasse de recursos às secretarias de estado nas áreas da saúde, 
assistência social, direitos humanos e cidadania e habitação para programas e projetos sociais, totalizando mais 
de R$ 148 milhões.

O Termo de Cooperação Técnica entre a Agência de Fomento do Estado do Amazonas (Afeam) e o FPS 
viabilizou, por meio do programa Crédito Solidário, o acesso ao crédito de forma desburocratizada para pessoas 
em situação de exclusão social, no valor de mais de R$ 18 milhões, entre os anos de 2019 e 2022, atendendo cerca 
de 15 mil pessoas.

Além dos expressivos repasses que alavancaram o setor social e primário em todo o estado, o Fundo atuou 
ativamente em campanhas e ações sociais, contribuindo diretamente para a melhoria da qualidade de vida das 
pessoas em situação de vulnerabilidade social, principalmente no período de pandemia, nos anos de 2020 e 2021.

Nos anos de 2019 a 2022 foram firmados 170 Termos de Fomento, pelo Programa de Apoio Financeiro a 
Iniciativas de Inclusão Social, beneficiando diretamente 25.281 pessoas e indiretamente 96.305, totalizando R$ 
22.179.731,41 em investimento. 

Em 2022 foram aprovados 124 projetos do setor social no montante de R$ 18.034.146,47, por meio do Edital 
n° 001/2022-FPS.

Uma das prioridades do Governo foi a expansão do número de municípios com projetos fomentados 
pelos recursos do FPS. Em 2018 foram contemplados 10 municípios, aumentando para 22 no período de 2019-
2022, representando um aumento de 120%. Além da capital Manaus, foram beneficiados os municípios de Apuí, 
Barreirinha, Boa Vista do Ramos, Carauari, Careiro Castanho, Coari, Humaitá, Iranduba, Itacoatiara, Itapiranga, 
Lábrea, Manacapuru, Manaquiri, Manicoré, Nova Olinda do Norte, Novo Aripuanã, Parintins, Presidente Figueiredo, 
São Gabriel da Cachoeira, Tabatinga e Tefé.

Setor primário
Por meio do Programa de Apoio Financeiro a Iniciativas de Geração de Emprego, Renda e Exercício da 

Cidadania, foram investidos no setor primário o montante de R$ 45.288.775,63, entre os anos de 2019 e 2022, 
abrangendo 263 Termos de Fomento para a aquisição de equipamentos e implementos agrícolas, destinados 

SOCIAL Fonte: FPS. 
Nota: Os dados de 2022 referem-se ao período de janeiro a outubro.

2019 2020 2021 2022

4.103.844

38

4.335

19.494

5.474.169

46

6.798

31.212

11.912.489

81

13.488

42.983

689.227

5

660

2.616

TOTAL

22.179.731

170

25.281

96.305

Valor Investido (R$)

Projetos Contemplados

Pessoas Beneficiadas Diretamente

Pessoas Beneficiadas Indiretamente

INVESTIMENTOS NO SETOR SOCIAL - 2019-2022

ESPECIFICAÇÃO
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às associações e cooperativas do segmento, beneficiando diretamente 36.909 pessoas e 55.232, indiretamente.
Assim como no setor social, o alcance dos investimentos do FPS no setor primário obteve significativa 

expansão na quantidade de municípios com projetos contemplados, passando de 23 em 2018 para 57 municípios 
entre 2019 e 2022.

Os municípios contemplados foram a cidade de Manaus, Alvarães, Amaturá, Anamã, Anori, Apuí, Atalaia 
do Norte, Autazes, Barcelos, Barreirinha, Benjamin Constant, Beruri, Boa Vista do Ramos, Boca do Acre, Borba, 
Caapiranga, Canutama, Carauari, Careiro Castanho, Careiro da Várzea, Coari, Codajás, Eirunepé, Envira, Fonte 
Boa, Guajará, Humaitá, Ipixuna, Iranduba, Itacoatiara, Itapiranga, Japurá, Juruá, Lábrea, Manacapuru, Manaquiri, 
Manicoré, Maraã, Nhamundá, Nova Olinda do Norte, Novo Airão, Novo Aripuanã, Parintins, Pauini, Presidente 
Figueiredo, Rio Preto da Eva, São Gabriel da Cachoeira, São Paulo de Olivença, São Sebastião do Uatumã, Silves, 
Tabatinga, Tapauá, Tefé, Uarini, Urucará e Urucurituba.

Crédito Solidário
Em parceria com a Afeam, foram concluídas 69 ações de cadastro, com um investimento total de R$ 

18.357.100,00, totalizando nos quatro anos 14.858 pessoas atendidas, com alcance na capital e interior do Estado.

Emendas parlamentares
No período de 2019 a 2022 foram destinadas 20 emendas impositivas para o Fundo, no valor de R$ 

1.389.139,52, beneficiando   diretamente 2.170 pessoas e indiretamente 6.770, dentre crianças, adolescentes, 
pessoas com deficiência e idosos nas regiões Metropolitana, Madeira e Alto Solimões.

Campanhas
Durante a segunda onda da pandemia da Covid-19, o FPS atuou ativamente apoiando na entrega de lanches 

e kits de prevenção nos hospitais e prontos-socorros da capital João Lúcio e Platão Araújo, com a entrega de 
4.200 lanches e kits. Além desses serviços, foi realizada a distribuição de 250 máscaras e álcool em gel.

O apoio não se restringiu à capital, uma vez que durante a pandemia ocorreu a Cooperação Interestadual 
Covid-19, ação em que os técnicos do FPS se deslocaram para fora dos limites do estado do Amazonas, a fim de 
prestar auxílio aos pacientes transferidos, em virtude da superlotação das unidades hospitalares do Amazonas. 
O monitoramento e atendimento psicossocial, recepção e logística foram direcionados a 352 pacientes de 11 
capitais do país.

Posteriormente, o estado do Amazonas passou a receber pacientes de estados vizinhos e, por meio da 
“Operação Gratidão”, nome que faz referência à retribuição do apoio oferecido ao Amazonas durante a crise nos 
hospitais do estado, ofereceu assistência psicossocial aos pacientes, assim como aos familiares que ficaram 
nos estados de origem, proporcionando assistência médica no Hospital Delphina Aziz a 48 pacientes vindos do 
estado de Rondônia e do Acre para tratamento da Covid-19.

O Peixe no Prato é uma ação da ADS/Sepror, em parceria com o FPS e outras secretarias, que incentiva 
o consumo e a produção local do pescado, oferecendo à população a oportunidade de adquirir peixes, como 
tambaqui curumim e pirarucu de manejo, dentre outros. Essa ação do Governo tem também como objetivo 
fomentar toda a cadeia produtiva, do produtor ao consumidor.

O Fundo participou ativamente da doação de 167 toneladas de pescados, realizada pelo Estado, na Semana 
Santa, para famílias em situação de vulnerabilidade social em Manaus. 

Repasses e destaques orçamentários para órgãos atuantes nas ações prioritárias de Governo
O FPS tem como uma de suas competências a transferência de recursos financeiros a órgãos do Governo 

do Estado para implantação e/ou desenvolvimento de projetos que visem o fortalecimento da cidadania, 
contemplando, em especial, os programas de enfrentamento da pobreza, fome, desemprego, saúde, habitação e 
desigualdade de renda. Entre os anos de 2019 e 2022 foram realizados 93 repasses dessa natureza, totalizando 
R$ 148.427.521,60.

Fonte: FPS. 
Nota: Os dados de 2022 referem-se ao período de janeiro a outubro.

2019 2020 2021 2022

14.067.106

80

8.179

32.716

154.775

1

233

600

10.155.728

72

8.128

32.512

12.190.909

110

20.369

55.232

TOTAL

36.568.519

263

36.909

121.060

Valor Investido (R$)

Projeto Contemplado

Pessoas Beneficiadas Diretamente

Pessoas Beneficiadas Indiretamente

INVESTIMENTOS NO SETOR PRIMÁRIO - 2019-2022

ESPECIFICAÇÃO

Fonte: FPS.
Nota: O ano de 2022 refere-se ao período de janeiro a outubro

2019 2020 2021 2022

1.899.600

7

8

2.574

957.500

11

3

1.641

20.000.000

2

26

8.743

4.200.000

3

9

1.900

TOTAL

27.057.100

23

46

14.858

Valor Investido (R$)

Ações na Capital

Ações no Interior

Empreendedor Contemplado

CRÉDITO SOLIDÁRIO - 2019-2022

ESPECIFICAÇÃO

Fonte: FPS. 
Nota: O ano de 2022 refere-se ao período de janeiro a outubro.

2019 2020 2021 2022

34.328.525

33

46.488.001

24

29.569.152

22

38.041.842

14

TOTAL

148.427.521

93

Valor Investido (R$)

Repasses Executados

INVESTIMENTOS DE REPASSES ORÇAMENTÁRIOS - 2019-2022

ESPECIFICAÇÃO

Fonte: FPS.
Nota: O ano de 2022 refere-se ao período de janeiro a outubro

2019 2020 2021 2022

874.268,02

13

960

3.140

99.982,50

2

330

990

314.529,00

4

330

990

99.920,52

1

300

900

TOTAL

1.338.700,04

20

1920

6.020

Valor Investido (R$)

Projetos Contemplados

Pessoas Beneficiadas (DIR)

Pessoas Beneficiadas (IND)

EMENDAS PARLAMENTARES IMPOSITIVAS  2019-2022

ESPECIFICAÇÃO
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A campanha “Páscoa Solidária”, que vem acontecendo desde o ano de 2021, teve como objetivo arrecadar 
chocolates, em parceria com as secretarias de estado, para crianças em situação de vulnerabilidade social, 
atendidas por instituições sem fins lucrativos, e distribuição em comunidades em situação de extrema pobreza. 
Nesse período foram arrecadadas 3.347 caixas de chocolates e entregues para crianças nos bairros mais 
vulneráveis da capital. 

Ainda em parceria com as secretarias do estado e órgãos da administração indireta, foi realizada 
a arrecadação de 57 mil brinquedos em alusão ao Dia das Crianças e doados para aquelas em situação de 
vulnerabilidade social, na capital e nos municípios de Boa Vista dos Ramos, Envira, Japurá, Maraã, Novo Airão, 
Parintins e São Sebastião do Uatumã.

O “Natal Voluntário” é uma campanha em parceria com o Governo Federal, realizada em dois abrigos de 
idosos, um na capital e outro no interior, quando é oferecida uma ceia natalina aos moradores desses abrigos. 

A campanha do “Natal Solidário” arrecadou 3.260 kits de enxoval, que foram distribuídos nas maternidades 
da capital, como o Instituto Dona Lindu, e nas maternidades da Alvorada, Balbina Mestrinho, Ana Braga, Nazira 
Daou, Azilda Marreiro e no Hospital e Maternidade Chapot Prevost.

ASSISTÊNCIA SOCIAL

A Secretaria de Estado de Assistência Social (Seas) tem como missão institucional a gestão da política 
de assistência social no estado do Amazonas, garantindo aos 62 municípios o processo de apoio técnico e 
financeiro para consolidação do Sistema Único da Assistência Social (Suas). Mantém sua gestão amplamente 
consolidada, compartilhada e participativa, com vistas a promover o fortalecimento do Suas em ações específicas 
da assistência social e outras demandas de maior integração com ações intersetoriais, garantindo a proteção 
social das famílias em situação de vulnerabilidade e/ou risco social.

Na implementação da Política da Assistência Social destacam-se as ações estratégicas desenvolvidas 
no período de 2019 a 2022, considerando que os anos de 2020, 2021 e 1.º semestre de 2022 foram marcados 
pela pandemia do Coronavírus, que, em virtude disso, houve a publicação de decretos para assegurar medidas 
preventivas para o enfrentamento da doença, suspendendo as atividades presenciais por determinados períodos, 
considerando o agravamento.

Cofinanciamento
É de competência do Estado, por meio da Seas, cofinanciar por transferência regular e automática, na 

modalidade fundo a fundo, os serviços, programas, projetos, benefícios eventuais e o aprimoramento da gestão.
Nesse sentido, apresenta-se o Cofinanciamento Estadual do Fundo Estadual de Assistência Social (Feas), 

com os recursos destinados aos 62 municípios.

Ressalta-se que foram executados cofinanciamento e serviços no valor de R$ 7.300.000,00 para estruturação 
dos equipamentos da assistência social dos municípios, na modalidade fundo a fundo.

Ademais, foram destinados R$ 6.800.000,00 para construção, reforma, conclusão de obras de equipamentos 
sociais e aquisição de veículos, material permanente e custeio para o aprimoramento e fortalecimento do Suas e 
o valor de R$ 14.117.187,84, destinado aos municípios em situação de calamidade pública.

Termos de fomento para a realização de parcerias com a rede complementar de Assistência Social
No período de 2019 a 2022 foram ofertados os serviços de média e alta complexidade da Política de 

Assistência Social, por meio de financiamento do fomento às Organizações da Sociedade Civil (OSCs) aprovadas 
nos editais n.º 01/2019 e n.º 01/2020 e seus respectivos aditivos, ressaltando-se que em virtude da pandemia 
houve aditamentos, conforme demonstrativo que segue:

Emendas parlamentares estaduais e federais
As emendas parlamentares estaduais e federais são recursos destinados à execução de serviços de 

assistência social, de maneira descentralizada, via termos de fomento, convênios ou repasses na modalidade 
fundo a fundo, sendo executados por municípios ou OSCs atuantes na mesma política.

Fonte: Feas.

2019 VALOR (R$)

4.720.109

4.815.889

7.291.718

28.217.187

2019

2020

2021

2022

COFINANCIAMENTO DO FEAS-2019-2022

Fonte: Seas. 
Nota: O ano de 2022 refere-se ao período de janeiro a outubro.

EDITAL VALOR (R$)VALOR (R$)

6.065.795,83

-

9.956.546

-

2018

2019

-

2020

ADITIVO

1.103.943,40

7.342.459,30

4.046.023,39

9.645.204,78

1/2019

-

1/2020

-

OSC

29

23

30

30

TOTAL (R$)

7.169.739,23

7.342.459,30

14.002.570,17

9.645.204,78

2019

2020

2021

2022

FOMENTO A ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL (OSCs)
FOMENTO

Fonte: Seas. 
Nota: O ano de 2022 refere-se ao período de janeiro a outubro.

DESCRIÇÃO QTDE.

33

87

TOTAL (R$)

3.530.000,00

12.178.539,80

2019

2020

2021

2022

EMENDAS PARLAMENTARES ESTADUAIS - 2019-2022
ANO

OSCs, municípios e unidades da Seas

OSCs e prefeituras municipais, voltadas às ações 
de combate à pandemia da Covid-19

OSCs, municípios e unidades da Seas

Termos de Fomento: 29, Convênios: 4

23.994.954,33

16.205.051,08108

98

Fonte: Seas. 
Nota: O ano de 2022 refere-se ao período de janeiro a outubro.

INSTITUIÇÕES VALOR (R$)

850.000

880.000

2019

2020

2021

INSTITUIÇÕES CONTEMPLADAS COM EMENDAS PARLAMENTARES FEDERAIS - 2019-2022
ANO

Aquisição de equipamento e material permanente para três Centros de Referência
de Assistência Social (Cras).

Equipagem de 91 Centros de Referência de Assistência Social (Cras).

Equipagem de 52 Centros de Referência Especializados de Assistência Social (Creas).

944.350

110.000

Aquisição de 10 veículos utilitários para a Seas, Centro Integrado de Proteção                    
e Defesa da Pessoa Idosa (CIPDI), delegacia do Idoso em Manaus, Delegacias dos 
municípios de Humaitá, Tapauá e Itacoatiara, CECF Magdalena Arce Daou, Pe. Pedro 
Vignola e Teonísia Lobo, CECI Aparecida e Centro de Convivência do Idoso Honorina 
Lopes de Iranduba; e dois veículos tipo micro-ônibus para a Seas. 

Equipagem do Cras em 26 municípios;
Equipagem dos Creas em 16 municípios;
Construção de Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes 
(Saica), no município de São Gabriel da Cachoeira;
Reforma do Centro de Convivência da Família André Araújo em Manaus.

3.220.000

2022

Estruturação da Rede de Serviços;
Equipagem dos Cras e Creas do Amazonas;
Construção de Unidade de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes 
em São Gabriel da Cachoeira;
Aquisição de veículos terrestres, fluviais e serviços para atendimento da demanda da 
Seas e dos Creas no Amazonas.

20.710.000

11.510.000

Equipagem dos Cras;
Equipagem dos Creas;
Construção de Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes 
(Saica) no município de São Gabriel da Cachoeira;
Reestruturação da Rede de Atendimento;
Reforma do Centro de Convivência da Família André Araújo, em Manaus.

Continua
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Fonte: Seas. 
Nota: O ano de 2022 refere-se ao período de janeiro a outubro.

INSTITUIÇÕES VALOR (R$)

850.000

880.000

2019

2020

2021

INSTITUIÇÕES CONTEMPLADAS COM EMENDAS PARLAMENTARES FEDERAIS - 2019-2022
ANO

Aquisição de equipamento e material permanente para três Centros de Referência
de Assistência Social (Cras).

Equipagem de 91 Centros de Referência de Assistência Social (Cras).

Equipagem de 52 Centros de Referência Especializados de Assistência Social (Creas).

944.350

110.000

Aquisição de 10 veículos utilitários para a Seas, Centro Integrado de Proteção                    
e Defesa da Pessoa Idosa (CIPDI), delegacia do Idoso em Manaus, Delegacias dos 
municípios de Humaitá, Tapauá e Itacoatiara, CECF Magdalena Arce Daou, Pe. Pedro 
Vignola e Teonísia Lobo, CECI Aparecida e Centro de Convivência do Idoso Honorina 
Lopes de Iranduba; e dois veículos tipo micro-ônibus para a Seas. 

Equipagem do Cras em 26 municípios;
Equipagem dos Creas em 16 municípios;
Construção de Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes 
(Saica), no município de São Gabriel da Cachoeira;
Reforma do Centro de Convivência da Família André Araújo em Manaus.

3.220.000

2022

Estruturação da Rede de Serviços;
Equipagem dos Cras e Creas do Amazonas;
Construção de Unidade de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes 
em São Gabriel da Cachoeira;
Aquisição de veículos terrestres, fluviais e serviços para atendimento da demanda da 
Seas e dos Creas no Amazonas.

20.710.000

11.510.000

Equipagem dos Cras;
Equipagem dos Creas;
Construção de Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes 
(Saica) no município de São Gabriel da Cachoeira;
Reestruturação da Rede de Atendimento;
Reforma do Centro de Convivência da Família André Araújo, em Manaus.

Conclusão

Apoio técnico aos municípios
É de responsabilidade da Seas apoiar tecnicamente os 62 municípios no tocante à gestão, serviços, 

programas, projetos e benefícios socioassistenciais. Assim sendo, sua equipe técnica deu prosseguimento às 
ações de forma sistemática e contínua, objetivando orientar equipes de referência dos municípios acerca da 
competência e habilidades profissionais para a oferta dos serviços socioassistenciais.

Ressalta-se que o apoio técnico se dá de forma presencial, com visita da equipe aos municípios, bem 
como a vinda dos representantes municipais até a sede da Seas para orientações; e, de forma não presencial, 
realizado por telefone, redes sociais e videoconferências. De 2019 a 2022 foram realizadas visitas a 59 municípios, 
orientando 4.650 trabalhadores do Suas com a realização de 114 reuniões ampliadas com a participação de 4.005 
técnicos. Foram realizadas 77 capacitações no período, com a participação de 1.568 técnicos.

Ainda, de forma presencial, destaca-se o comparecimento de representantes dos 62 municípios, totalizando 
1.087 profissionais atendidos, entre gestores e técnicos. Quanto ao apoio técnico não presencial, foram realizados 
25.743 atendimentos, considerando os 62 municípios. Destaca-se ainda a realização de 158 videoconferências, 
com a participação de 4.452 trabalhadores.

Transferência de renda
No sentido de fortalecer as ações integradas de Assistência Social às demais ações intersetoriais e 

institucionais de combate à pandemia, provocada pelo novo Coronavírus, foram realizadas no biênio 2021 e 2022 
ações de beneficiamento à população, promovendo a proteção social, conforme segue:

• Cartão Apoio Cidadão: em 2021 foram ofertados benefícios eventuais para aquisição de gêneros 
	 alimentícios, higiene e limpeza (de caráter provisório) para famílias em situação de extrema pobreza, \	

	 entregues nos 62 municípios, beneficiando 40.080 famílias;

• Cartão Auxílio Estadual: em 2021 foi concedido auxílio financeiro para aquisição de alimentos, entregues 
	 nos 62 municípios, atendendo a 91.598 famílias;
• Cartão Emergencial Estadual Enchente: benefícios para famílias em situação de vulnerabilidade social 
	 e alimentar durante o período da enchente;
• Cartão Auxílio Estadual Cultura, Esporte e Turismo: foram entregues 40.080 cartões aos profissionais 
	 da área da cultura, educação física e atletas, bem como a trabalhadores da área do turismo no Amazonas, 
	 cuja situação de vulnerabilidade social agravou-se pela pandemia da Covid-19, tendo em vista a suspensão 
	 dos eventos esportivos e culturais;
• Cestas Básicas: distribuição para famílias em situação de vulnerabilidade social e insegurança alimentar, 
	 agravada pela pandemia. Foram entregues 186.486 unidades na capital e nos municípios do 
	 interior do Estado, abrangendo os ribeirinhos, produtores rurais, pescadores e indígenas;
• Cartão Auxílio Estadual Permanente: benefício destinado às famílias em situação de pobreza e extrema 
	 pobreza, que se encontravam em situação de vulnerabilidade social em todo o Amazonas. Foram 
	 contempladas 296.841 famílias em todo o Estado. Esse é o maior programa de transferência de renda da 
	 história do Amazonas.

Programa Crédito Rosa
O Programa Crédito Rosa é fruto de parceria entre a Seas e a Afeam, com a finalidade de financiar as 

principais despesas/custos operacionais necessários para implantação, manutenção, ampliação e modernização 
da atividade produtiva das mulheres empreendedoras do Estado, com o intuito de levar autonomia a elas. 

Foram atendidos 31 municípios, sendo 3.019 atendimentos na capital, com 481 propostas efetivadas e 115 
aprovadas pela Afeam. No interior do Estado, foram realizados 3.751 atendimentos, com 686 propostas efetivadas 
e 197 aprovadas, totalizando 312 mulheres beneficiadas na capital e interior, com valor liberado na ordem de R$ 
1.682.462,11.

Programa Dignidade Menstrual – Rede Borboleta
Criado em 2022, com o intuito de combater a pobreza menstrual, minimizando a evasão escolar e 

promovendo a educação menstrual, o programa visa garantir às alunas das escolas da rede pública dignidade a 
sensibilização acerca dessa questão, beneficiando 118.688 adolescentes em 22 municípios. 

Projeto Garantia de Direitos Humanos à Alimentação Adequada
A Seas coordena e executa este projeto no Amazonas, que é responsável por Restaurantes Populares e 

Cozinhas Populares Prato Cheio, alocados em áreas estratégicas da cidade de Manaus e interior do Estado do 
Amazonas, com vistas a atender à população mais vulnerável e com maior índice de insegurança alimentar.

O Projeto foi ampliado no ano de 2021, passando de quatro para 13 unidades do Restaurante Popular 
Prato Cheio, e de três para cinco Cozinhas Populares na cidade de Manaus. No interior, foram implantados 17 
Restaurantes e nove cozinhas populares em 26 municípios.

Restaurantes Populares Prato Cheio é um projeto que garante às famílias em situação de insegurança 
alimentar e nutricional o acesso à alimentação adequada, saudável, variada e nutritiva, por meio de refeições no 
valor simbólico de R$ 1,00.

As Cozinhas Populares Prato Cheio garantem às famílias em situação de insegurança alimentar e nutricional 
(moderada a alta) o complemento alimentar composto de sopas variadas e nutritivas, ofertadas nas comunidades.
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Projeto de Fortalecimento à Rede de Proteção Social Básica/Centros Estaduais de Convivência 
da Família e do Idoso

Em gestão compartilhada e intersetorial, é realizado o atendimento das atividades com os demais órgãos do 
Governo do Estado nos equipamentos sociais, sendo seis Centros Estaduais de Convivência da Família (CECFs) 
e um Centro Estadual de Convivência do Idoso (Ceci).

Os Centros de Convivência têm como finalidade promover acesso aos direitos sociais às famílias, com vistas 
ao fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, incentivando a socialização e a convivência comunitária, 
proporcionando a emancipação e o protagonismo dos cidadãos.

Foram inúmeros os serviços e atividades ofertados nos sete equipamentos, com o total de 4.050.992 
atendimentos, superando as expectativas quanto ao número de demandas, com resultados relacionados a seguir:

Programa CapacitaSUAS
Tem como objetivo contribuir para o aprimoramento das funções, capacidades e competências da gestão, 

do provimento de serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais e da transferência de renda e do 
exercício do controle social, por meio do apoio aos estados e ao Distrito Federal na execução dos seus Planos de 
Capacitação do SUAS.

Em 2019 foi realizada a segunda fase do programa em quatro etapas, contemplando os polos de Manicoré, 
Tefé e Manaus. Em 2022 foi executada a 3ª fase do Programa, com a primeira turma atingindo 700 capacitados, 
contemplando os 62 municípios do estado do Amazonas, executado pelo Cetam, na modalidade Ensino a 
Distância (EAD), com carga horária de 40 horas e público-alvo formado por gestores, trabalhadores da rede 
socioassistencial, da rede privada do Suas, de OSCs e Conselheiros de Assistência Social.

Programa Primeira Infância Criança Feliz/Coordenação Estadual
O Programa Criança Feliz é uma proposta de integrar, ampliar e fortalecer as ações de políticas públicas 

voltadas às crianças de 0 a 3 anos e mulheres grávidas e suas famílias inseridas no Cadastro Único para 
Programas Sociais do Governo Federal; crianças de até seis anos, de famílias beneficiárias, com Benefício de 
Prestação Continuada (BPC), e também crianças sob medidas protetivas (Artigo 101 do Estatuto da Criança e do 
Adolescente).

No período de 2019 a 2022, a equipe técnica do Programa realizou 25 viagens de apoio técnico, orientando 
502 trabalhadores e técnicos; promoveu 23 capacitações para 464 cursistas; e realizou 31 tele/videoconferências 
com 1.472 participantes dos municípios. 

Foram realizadas ainda 20 reuniões com 722 participantes no atendimento presencial, dentre os quais 
foram atendidos 59 representantes dos municípios e orientados 283 trabalhadores. Quanto ao apoio técnico não 
presencial, foram contemplados 59 municípios, com 10.227 atendimentos realizados para os trabalhadores do 
Suas e técnicos.

Programa Auxílio Brasil e Cadastro Único/Coordenação Estadual
O Cadastro Único é um instrumento de identificação e caracterização socioeconômica das famílias de baixa 

renda, com o objetivo de ser a base de dados para seleção de beneficiários de Políticas e Programas Sociais. De 
acordo com o Decreto n.º 3.877/2001, alterado pelo Decreto n.º 11.016, atualmente 28 programas sociais utilizam 
o Cadastro Único.

O Programa Auxílio Brasil (PAB) é um programa de transferência condicionada de renda que beneficia 
famílias pobres e extremamente pobres, inscritas no Cadastro Único. No período de 2019 a 2022, a equipe da 
Coordenação do PAB e Cadastro Único realizou 82 viagens de apoio técnico, orientando 2.570 trabalhadores e 
técnicos. Foram realizadas 45 reuniões, com um total de 1.557 participantes. Presencialmente, foram atendidos 
representantes de 60 municípios na coordenação, com orientação a 326 trabalhadores.

Em relação ao apoio técnico não presencial, foram contemplados todos os municípios do Estado, com 9.176 
atendimentos. As ações do PAB e do Cadastro Único promoveram 42 capacitações para 1.324 cursistas, tendo 
sido realizadas 19 tele/videoconferências com 1.308 participantes dos municípios.

Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos e Famílias (Saiaf)
O Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos e Famílias (Saiaf), realizado em diferentes tipos de 

equipamentos, é destinado a famílias e/ou indivíduos com vínculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de 
garantir proteção integral.

A organização do serviço deverá garantir a privacidade, o respeito aos costumes, às tradições e à diversidade 
de ciclos de vida, arranjos familiares, raça/etnia, religião, gênero e orientação sexual. 

O estado do Amazonas possui dois tipos de acolhimentos provisórios, como o Saiaf Casa Jacamim, 
destinado ao acolhimento imediato, emergencial e provisório a pessoas ou famílias migrantes de baixa renda, que 
se encontram em trânsito e/ou doentes, munícipes (com acompanhante) para tratamento de saúde, procedentes 
dos municípios do Amazonas, estados do Brasil e outros países.

No período de 2019 a 2022, foram realizados 4.104 atendimentos sociais, 2.974 atendimentos psicossociais 
de 2.182 usuários, entre crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos, com a egressão de 1.151, com uma 
média de permanência de 104 acolhidos; Saiaf Coroado, específico para migrantes oriundos da Venezuela, não 
indígenas, adultos ou grupo familiar, com ou sem crianças, que se encontram em situação de vulnerabilidade 

Fonte: Seas. 
Nota: O ano de 2022 refere-se ao período de janeiro a outubro.

UNIDADES ATENDIMENTOS

Centro Estadual de Convivência da Família Maria de Miranda Leão (pequeno porte), 
Zona Centro Oeste (reinaugurado em 7/8/2009).

Centro Estadual de Convivência da Família 31 de Março (pequeno porte), Zona Sul
(reinaugurado em 1º/7/2010).

ATENDIMENTOS NOS CENTROS ESTADUAIS DE CONVIVÊNCIA

Centro Estadual de Convivência da Família André Araújo (pequeno porte), Zona Sul
(reinaugurado em 16/11/2010).

Centro Estadual de Convivência da Família Padre Pedro Vignola (grande porte),
Zona Norte (inaugurado dia 20/12/2007).

Centro Estadual de Convivência do Idoso CECI (grande porte), Zona Sul
(inaugurado no dia 29/8/2008).

Centro Estadual de Convivência da Família Magdalena Arce Daou (grande porte),
Zona Oeste (inaugurado no dia 20/12/2011).

Centro Estadual de Convivência da Família Teonízia Lobo de Carvalho (médio porte),
Zona Norte (reinaugurado em 8/5/2009).

307.472

279.114

315.754

405.144

1.076.660

810.960

855.888
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social, em situação de rua e desabrigo por abandono, migração e ausência de residência ou ainda pessoas em 
trânsito e sem condições de prover sua sustentabilidade.

No período de 2019 a 2022, foram realizados 10.881 atendimentos sociais, 11.212 atendimentos psicossociais 
de 5.153 usuários, entre crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos, cuja média de permanência é de 438 
acolhidos.

Programa de Erradicação do Trabalho Infantil (Peti) e Ações Estratégicas do Peti (Aepeti)
As ações são voltadas ao enfrentamento das novas configurações do trabalho infantil no Brasil e no 

fortalecimento do programa, em compasso com os avanços da cobertura e da qualificação da Rede de Proteção 
Social do SUAS, e se destinam a potencializar os serviços socioassistenciais existentes, bem como articular ações 
com outras políticas públicas, favorecendo a criação de uma agenda intersetorial de erradicação do trabalho 
infantil.

No período de 2019 a 2022, foram registrados 736 crianças e adolescentes de até 15 anos, em situação 
de trabalho infantil, onde o Fórum Estadual de Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil e Proteção ao 
Trabalhador Adolescente realizou 37 reuniões ordinárias.

Por meio de articulações com a rede intersetorial, foram realizadas três reuniões  para alinhamento da 
legislação do PETI, oito campanhas com os temas “18 de maio” e “12 de junho”, alcançando os 62 municípios do 
Estado, três reuniões nacionais, de forma virtual, dos coordenadores estaduais do PETI, uma participação em 
Congresso Brasileiro do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil em Florianópolis-SC, um Encontro Estadual 
da Proteção Social Especial e PETI – Uninorte-Manaus, com a participação de 94 inscritos e 43 representantes 
dos municípios. 

Foram realizadas também quatro palestras do PETI sobre o Trabalho Infantil no Serviço de Acolhimento 
Institucional para Adultos e Famílias (Saiaf) Jacamim, uma Capacitação do PETI aos Trabalhadores do Suas 
- Enfrentamento do Trabalho Infantil, com 150 técnicos participantes, três capacitações com 26 técnicos 
participantes e 10 videoconferências em 53 municípios.

CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

O Governo do Amazonas, no período de 2019 a 2022, por meio da Secretaria de Cultura e Economia Criativa 
(SEC), empreendeu esforços para a execução do projeto que visa fazer da arte, da cultura e da criatividade um dos 
modelos de desenvolvimento econômico e social para o Amazonas. A partir de 2019, foram adotadas as seguintes 
linhas norteadoras: empreendedorismo, potencialização da cultura no interior do estado e reconhecimento e a 
valorização do artista. 

O compromisso do Governo com o setor cultural se traduziu no investimento de R$ 820 milhões, no período 
de 2019 a 2022, alocados para a execução de programas e ações da cultura e da economia criativa. Essa aplicação 
gerou resultados positivos nos diversos segmentos artísticos e culturais, viabilizando o cumprimento de mais de 
7 mil atividades culturais e apresentações de teatro, dança, circo, música, sessões de cinema e vídeo, exposições, 
entre outras, realizadas nos espaços culturais na capital e no interior, alcançando um público de 4,5 milhões de 
pessoas, de forma virtual e presencial. 

Potencialização da cultura no interior
O Projeto Expedição Cultural passou por 14 municípios, levando artes nas mais diversas modalidades, 

como teatro, música, oficinas de dança, grafite, elaboração de projetos culturais e libras. 
Em 2022, com o objetivo de identificar o potencial de cada município e despertar o público para a produção 

e arte, foram implantadas 20 Salas de Cultura em 19 municípios e doados 1.235 instrumentos musicais, tais como 
violões, teclados e flautas, bem como materiais para as aulas de dança, teatro, música, artes visuais, maquiagem 
artística, além de projetor de vídeos e de estações da Leitura do “Mania de Ler”. Esse projeto passou a oferecer 
na prática, para jovens e crianças, videoaulas do Liceu Digital, com material didático de apoio, inclusive com 
tradução em libras e legenda, permitindo acessibilidade. Foram montados nos municípios um polo para execução 
das aulas, com salas equipadas com computador, caixas de som, projetor, internet, materiais e os instrumentos 
musicais. Além disso, foi dado apoio às festas populares, festejos juninos, festividades religiosas, feiras culturais e 
de artesanato e economia criativa, festivais de música, festivais folclóricos, que movimentaram a cadeia produtiva 
da cultura em cada localidade, levando não somente entretenimento, mas geração de renda e postos de trabalho 
em cada ação executada. 

No total foram 1.148 ações e atividades realizadas em quatro anos, abrangendo todos os municípios do 
interior. Destaca-se o expressivo montante de R$ 43 milhões executados no ano de 2022 para realizar 435 ações 
em 51 municípios.

Patrimônio cultural
No patrimônio histórico, nestes quatro anos foram realizadas ações contínuas, voltadas especialmente 

aos bens culturais materiais, que, por seu valor histórico, estético e antropológico, servem de referência para a 
identidade cultural da população amazonense. Cuidar do patrimônio público, de seus espaços e monumentos, 
respeitando e mantendo viva a história de uma cidade e de um povo, foi prioridade nessa gestão. Prova disso foram 
os investimentos aportados na ordem de R$ 46,1 milhões para preservação, restauro, conservação e manutenção, 
requalificação e revitalização dos prédios históricos, bem como outros que possuem também importância para 
o cenário artístico e cultural do Estado.

O Teatro Amazonas, em 2020 e 2021, passou por serviços de adequação e modernização dos sistemas de 
proteção e outros, um investimento de R$ 2,1 milhões. Outros patrimônios históricos, como o Teatro da Instalação, 
Cine Teatro Guarany, Ideal Clube, Palácio da Justiça, Palácio Rio Negro, Biblioteca Pública e o Palacete Provincial, 
receberam serviços de manutenção, restauração predial e instalação de novos equipamentos. Também foi 
disponibilizada a infraestrutura para a acessibilidade de usuário deficiente, dentro e fora dos prédios históricos.

Espaços de arte e cultura
A cultura e a arte em todas as suas formas e expressões, nas mais variadas linguagens, estiveram presentes 

durante os quatro anos nos 50 espaços culturais. Os espaços abertos à visitação receberam 795 mil turistas 
nacionais, estrangeiros estudantes e visitantes locais. Esse resultado deve-se a diversas ações realizadas, como 
a de adequação dos horários de funcionamento das unidades culturais - especialmente no período da pandemia 
da Covid-19, da programação diferenciada que estreita a relação entre a arte e o seu público, da variedade de 
opções disponibilizadas e da integração do artista com o seu público. 

Como fruto desse trabalho, 4,5 milhões de pessoas prestigiaram os mais de 7 mil espetáculos e atividades 
artísticas e culturais nos anos de 2019 a 2022, conforme segue:
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Fonte: SEC.

DESCRIÇÃOTIPO

5 salas de espetáculos; 4 cineteatros; 484.018 espectadores presentes;
2.631 apresentações/atividades realizadas.

9 unidades físicas; 2 unidades volantes; 1 virtual; 3 salas de leitura; 53.869 usuários
presentes; 51.546 usuários nas unidades volantes.

ESPETÁCULOS E ATIVIDADES ARTÍSTICAS E CULTURAIS 2019-2022

8 unidades; 1.109.066 espectadores; 174.475 visitantes recebidos; 3.828 atividades realizadas.

9 museus; 247.580 turistas nacionais e internacionais; 206.245 visitantes locais;
75.410 estudantes.

9 museus; 247.580 turistas nacionais e internacionais; 206.245 visitantes locais;
75.410 estudantes.

5 unidades; 2.657.777 pessoas presentes; 846 atividades realizadas.

1 centro de artes visuais; 5 galerias; 87 exposições realizadas; 98.470 visitantes.

Teatros

Bibliotecas

Centros Culturais

Galerias

Museus

Museus

4 unidades na capital; 2 unidades no interior; 19 salas de leitura no interior com
o Liceu Digital implantado; 9.200 vagas; 60 cursos/ano; 2.000 turmas de aulas.Liceus de Artes e Ofícios

Parques e Praças

Para alcançar esse resultado, trabalhou-se em múltiplas frentes, de forma que cada ação e projeto 
assegurasse sua própria sustentabilidade. Por isso, aumentaram-se os investimentos em capacitação técnica e 
artística, na formação de jovens, nas ações que levaram a arte para perto da população – seja na capital ou no 
interior, no fortalecimento do empreendedorismo artístico e nas iniciativas voltadas à leitura e ao livro, nas artes 
visuais, na cultura popular e urbana, e na conservação e manutenção dos patrimônios históricos.

Por dois anos consecutivos, 2020 e 2021, a cultura foi uma das áreas mais impactadas pela pandemia. Mas 
foi nesse contexto que o mundo percebeu o quanto a cultura é importante para a humanidade, exigindo com isso 
mudanças no fazer por parte dos governos, artistas, instituições, público, patrocinadores e outros. Foi preciso se 
reinventar, mudar, evoluir. Por isso, a Sec criou em 2020 o Programa “Cultura Sem Sair de Casa”, que ofereceu ao 
público diversas experiências ligadas às artes: publicações de livros, filmes, cursos de artes, passeios por museus 
e centros culturais.

Um dos pontos importantes de 2022 foi o lançamento do Circuito +Cultura, projeto responsável por 
movimentar a cena artística na capital amazonense. Ao longo da programação, 1.380 artistas se apresentaram 
para o público em nossos espaços culturais. Foram mais de 350 apresentações artísticas e atividades nas áreas 
de música, circo, teatro, dança, entre outras atividades realizadas, especialmente no campo da formação e 
capacitação técnica e artística. O Circuito +Cultura valorizou e investiu no talento dos artistas locais, valorizando 
e permitindo uma visibilidade maior aos nossos artistas e aos nossos espaços culturais.

Literatura e Artes Visuais
No campo das artes literárias e da leitura, foi priorizado o ato de ler, buscando cumprir a missão como 

agente de inclusão e desenvolvimento social. Nesses quatro anos de gestão, estimulou-se a pesquisa, coleta, 
preservação e a democratização de acervos documentais e literários da região, valorizando a história e a memória 
do Amazonas. Nas bibliotecas e salas de leituras foram atendidos cerca de 53,8 mil usuários. No Programa Mania 
de Ler foram promovidas 588 ações em 27 municípios, 12 comunidades; 226 escolas em mais de 30 bairros em 
seis zonas de Manaus. 

Nas diversas atividades realizadas foram atendidas mais de 63,2 mil pessoas no Programa, com 8.547 
livros doados; 588 ações do Mania de Ler; 117 obras publicadas por meio de editais, 226 escolas atendidas pelo 
“Mania de Ler”; 15 CAICs atendidos com mediação de leitura; 29 caixas-estantes distribuídas; 27 municípios e 12 
comunidades atendidos com o “Mania de Ler”; 10 feiras de trocas de livros e gibis.  

Resultados expressivos e inéditos podem ser vistos no campo das artes visuais, com a montagem de 174 
novas exposições em quatro anos. Essa atuação contou com o envolvimento de 1,5 mil artistas das mais variadas 
vertentes das artes visuais e técnicas, com mostras de pinturas, desenhos, fotografias, esculturas, instalações, 
dentre outros, gerando 4,7 mil obras em exposição. 

2019
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Nota: Dados de 2022 sujeitos a retificação.

ANO OBRAS EM
EXPOSIÇÃO

MONTAGENS
REALIZADAS

ARTISTAS 
ENVOLVIDOS

18052019

2020

2021

2022

50 690

628 19 179

1102 48 289

1200 57 398

OBRAS EM EXPOSIÇÃO, MONTAGENS REALIZADAS E ARTISTAS VISUAIS - 2019-2022

Formação técnica e artística
Destinado ao ensino das artes nas áreas de música erudita e popular, dança, teatro, artes visuais, cinema, 

fotografia, bem como à formação de cursos livres, oficinas, seminários, workshops, convivências, palestras e 
à formação técnica e não artística de áreas de apoio às artes, o Liceu de Artes e Ofícios Claudio Santoro é 
considerado um dos pontos centrais de todas as ações culturais desenvolvidas. 

Em 2019, diversas ações de melhorias foram realizadas nos Liceus, com a implantação dos novos cursos, 
criação de espaços específicos para ensaio do Núcleo de Teatro e Balé Jovem, criação do Balé Jovem Claudio 
Santoro, reestruturação da Orquestra Jovem Claudio Santoro, implantação de espaços específicos para ensaio 
do Núcleo de Teatro e do Balé Jovem. 

Em 2020, estruturou-se em Envira mais uma unidade do Liceu, descentralizada da capital, ofertando cursos 
gratuitos nas áreas de música, dança e teatro. Ao todo, foram oferecidas mais de 400 vagas para os cursos de 
iniciação teatral, teatro para crianças, violão, bateria, teclado, canto/coral, musicalização infantil em flauta doce, 
dança para criança e danças brasileiras.

Em 2021, com o objetivo de ampliar a oferta de cursos e potencializar o desenvolvimento das atividades 
artísticas, foi criado o Liceu Digital para oferecer oficinas e cursos on-line em diversos segmentos artísticos nas 
plataformas digitais, abertos à comunidade, ampliando o alcance das atividades realizadas. O projeto possibilitou 
o acesso ao conhecimento, além de oferecer oportunidade de renda para os artistas. Como complemento dessa 
atividade, em 2022 foi ampliado o Liceu Digital, levando-o para mais 19 municípios do interior, por meio das 
20 Salas de Cultura. Além disso, foram disponibilizadas cerca de 6,5 mil novas vagas para ingresso nos cursos 
ofertados em Manaus e nas unidades do Liceu em Parintins e Envira, bem como 2,7 mil vagas para o Liceu Digital.

Festivais, festas populares e festivais folclóricos
O ano iniciou com uma das festas populares mais animadas do calendário, o Carnaval. Foi lançada uma 

programação com as apresentações das escolas de samba em formato de live, no Centro de Convenções – 
Sambódromo, devido à pandemia. Dessa forma, as agremiações realizaram apresentações nos dias 17, 18 e 19 de 
março, sem público. As três noites de folia contaram com a participação das nove escolas do Grupo de Acesso B, 
nove agremiações do Grupo de Acesso A e oito escolas do Grupo Especial. O Carnaval movimenta a economia com 
postos de trabalho diretos e indiretos, gerando renda para trabalhadores como costureiras, artistas, cabeleireiros, 
maquiadores, profissionais da segurança, motoristas de aplicativos, entre outros profissionais autônomos.

O 24º Festival Amazonas de Ópera, o maior do gênero na América Latina, voltou em 2022 a receber público 
nos meses de abril e maio, tanto nas programações ofertadas na capital quanto no interior. O Festival, realizado 

pelo Governo do Amazonas, por meio da SEC e da Agência Amazonense de Desenvolvimento Cultural (AADC), 
foi aprovado na Lei de Incentivo à Cultura, Ministério da Cidadania e Secretaria Especial de Cultura, tendo como 
patrocínio master o Bradesco e a Innova. Cinco óperas, recitais, concertos, workshop e encontro de economia 
criativa fizeram parte da programação do evento, incluindo atrações no Teatro Amazonas, Teatro da Instalação, 
centros culturais Palácio da Justiça e Palácio Rio Negro e no interior. As estreias das óperas foram transmitidas 
pela TV Encontro das Águas e nas redes sociais da @culturadoam. 

Considerado um dos maiores eventos folclóricos do Brasil, o Festival de Parintins levou neste ano, na sua 
55ª edição, mais de 110 mil pessoas em circulação na ilha Tupinambarana, durante os dias 24, 25 e 26 de junho, na 
cidade e na Arena do Bumbódromo, batendo o recorde no número de visitantes com relação ao ano de 2019, além 
do retorno econômico para o Estado, injetando na economia parintinense cerca de R$ 30 milhões. Os repasses 
do Governo do Estado para os bois-bumbás Garantido e Caprichoso no ano de 2022 foi o dobro em relação a 
2019, considerando os impactos que as agremiações tiveram com a não realização do festival nos últimos dois 
anos e a importância do evento na geração de emprego e renda, e o reaquecimento da atividade econômica em 
Parintins, duramente afetada pela Covid-19. Foram repassados R$ 12 milhões, sendo R$ 6 milhões para cada boi-
bumbá. 

O Bumbódromo, palco das apresentações dos bois-bumbás Garantido e Caprichoso, foi totalmente 
revitalizado por profissionais de Parintins, gerando emprego e renda, oportunidade para a própria comunidade. 
Essa revitalização incluiu a arena, o prédio anexo, camarotes, estação de tratamento de esgoto (ETE), laterais na 
área dos jurados, banheiros, além da construção de cabines dos jurados e de som, com um investimento de R$ 
5,7 milhões.

O 64º Festival Folclórico do Amazonas voltou a ser realizado no Centro Cultural dos Povos da Amazônia. 
Para este último ano do quadriênio, 72 grupos folclóricos receberam um reajuste de 20% no apoio financeiro, 
totalizando R$ 976,6 mil em recursos, para três grupos da categoria Boi-Bumbá Master A, 49 grupos na 
categoria Prata e 20 grupos da categoria Bronze. Foram 14 dias de programação com danças folclóricas, espaço 
gastronômico formado por empreendedores locais, artesanato e outras atividades para as famílias, com muita 
diversão e incentivo à economia criativa, atraindo cerca de 20 mil pessoas.

Espaços culturais e urbanos não convencionais de Manaus receberam no mês de agosto desse ano o 10° 
Festival de Dança do Amazonas (FAD). Foram 18 companhias contempladas, que levaram apresentações ao 
Teatro Amazonas, Teatro da Instalação, Centro de Convivência da Família Padre Pedro Vignola, Largo de São 
Sebastião, Parque Rio Negro, entre outros. Essa edição do Festival foi marcada pelo retorno do evento com o 
formato presencial. Além da volta dos espetáculos com plateia, o evento trouxe outras linguagens, com diferentes 
modalidades de dança, ampliando o leque de possibilidades, com destaque para as danças populares, folclóricas, 
acessibilidade, indígenas, de gênero e outras, totalizando 20 apresentações. Como parte da programação, foram 
realizadas oficinas, mesas-redondas, palestras e debates. Todos os espetáculos e atividades paralelas foram 
gratuitos. 

A cultura popular se manifesta em diferentes linguagens. Para fomentar e difundir as diversas expressões 
culturais de grupos sociais, a SEC lançou em 2022 a “3ª Amyipaguana – Mostra de Cultura Popular”. A mostra foi 
lançada no Dia Nacional da Cultura, com a proposta de tornar visível as manifestações culturais que não estão 
associadas a uma cadeia econômica, fortalecendo a identidade amazônica. “Amyipaguana”, do tupi-guarani, 
significa “ancestralidade”. A cultura popular é a raiz e a valorização das massas, da história afro-indígena, das 
diversas etnias, crenças e costumes do Amazonas. A terceira edição foi realizada no Largo de São Sebastião e 
no Teatro Gebes Medeiros. O evento contou com palestras, oficinas, exibição de documentários etnoculturais e 
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atrações com diferentes linguagens culturais, com acesso gratuito.

O Mundo Encantado do Natal
Para celebrar o ciclo de quatro anos, 2019 a 2022, o Governo do Estado realizou a programação “O 

Mundo Encantado do Natal”, promovido por meio da SEC e do FPS. O Largo de São Sebastião foi o palco dessa 
celebração, que teve início em 26 de novembro, com a inauguração da maior árvore de Natal de todas as edições, 
com 30 metros de altura e mais de 270 enfeites natalinos, cenografia inédita e abertura dos espaços culturais 
com atrações gratuitas. A chegada do Papai Noel ganhou as ruas do centro de Manaus, tendo como parada 
final e obrigatória o Largo de São Sebastião. A cenografia e a decoração foram feitas por artistas e profissionais 
locais. Além do show de fogos de artifício, a inauguração contou com apresentações dos corpos artísticos do 
Amazonas. Mais de 1.800 empregos diretos foram gerados no maior evento natalino do Estado. A realização das 
festas natalinas atingiu 1,2 milhão de público nas ações no centro de Manaus, bairros e municípios, durante os 
40 dias da temporada. Diversas novidades foram lançadas, como o Passaporte Natalino, adquirido em uma área 
reservada no Largo de São Sebastião, onde a criança fazia a foto 3×4 e imprimia gratuitamente para fixar no item 
lúdico personalizado. Além disso, com o passaporte em mãos, realizava visitação nas atrações: Árvore de Natal, 
Casa do Biscoito, Fábrica do Papai Noel, concerto natalino no Teatro Amazonas, shows no Parque Rio Negro e 
no Teatro da Instalação e outros. 

Com o tema “O Encanto de Natal”, o espetáculo natalino foi realizado no Teatro Amazonas, no período de 11 
a 23 de dezembro. O musical do dramaturgo Roger Barbosa, com direção artística de Ana Cláudia Motta, reuniu 
mais de 40 artistas no palco e teve a participação da Amazonas Filarmônica, Coral do Amazonas, Corpo de 
Dança do Amazonas, Balé Folclórico do Amazonas e alunos do Liceu de Artes e Ofício Claudio Santoro e artistas 
convidados.

A Feira de Povos Criativos – Edição Natal foi realizada na lateral do Teatro Amazonas e contou com a 
participação de 16 barracas, beneficiando mais de 90 expositores, que trabalharam em forma de rodízio semanal.

Todas as ações realizadas na campanha “O Mundo Encantado do Natal” tiveram impactos positivos na 
economia, com a geração de quase 2 mil empregos e postos de trabalho, por oportunizar aos comerciantes e 
empresários condições de mais contratações de pessoas, devido à intensa movimentação no centro de Manaus. 
Cerca de R$ 10 milhões foram aportados para a realização de mais de 300 ações nesse período natalino.
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DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
 

O Governo do Amazonas, no período de 2019 a 2022, visando o fortalecimento da economia amazonense 
na capital e a promoção da interiorização do desenvolvimento econômico, implementou um conjunto de ações 
com o objetivo de tornar o Estado mais competitivo, inovador, social, econômica e ambientalmente sustentável. 

Por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Ciência, Tecnologia e Inovação (Sedecti), 
foram realizadas medidas e ações fundamentais para a geração de emprego e renda no Amazonas, dentre as 
quais se destaca a construção da Matriz Insumo Produto (MIP) do Amazonas, ano-base 2015, em parceria com 
a Superintendência de Desenvolvimento da Amazônia (Sudam), com o objetivo de estimar os impactos diretos e 
indiretos da aplicação dos instrumentos da Sudam na Região Amazônica;obter indicadores de emprego, salários, 
valor adicionado, formação de cadeias produtivas; facilitar o processo de avaliação e obtenção dos indicadores de 
desempenho; contribuir para enriquecimento do processo decisório no momento de definir as políticas públicas; 
entre outros. 

Com a participação na produção da MIP dos Estados da Amazônia Legal, o estado do Amazonas se 
inseriu de forma bem atuante para a composição do Plano Regional de Desenvolvimento da Amazônia (PRDA) 
2020-2023 e foi o ente participativo de maior relevância, com aprovação na Sudam de 40 projetos nas áreas de 
infraestrutura; desenvolvimento produtivo; ciência, tecnologia e inovação; turismo; e meio ambiente.

Desses projetos, estão em desenvolvimento os seguintes: 
• Projeto do Distrito Bioagroindustrial da Amazônia - Polo do Rio Preto da Eva (Biodarpe), que comportará 

cerca de 150 empresas distribuídas em uma área de 1.000 ha para implantação de um modelo econômico e 
sustentável para o Estado, com estimativa de gerar 10 mil empregos direto e 40 mil indiretos;

• Polo Agroindustrial no município de Humaitá, com constituição de zoneamento agropecuário e sustentável 
a partir de estruturas de cooperativas integradas ao sistema privado e governamental. O projeto também 
contempla o desenvolvimento local (sustentável) com responsabilidade social, rural e urbano, com a geração de 
emprego e renda, e com previsão de investimento de R$ 300 milhões de reais com recursos privados;

• Cadeia de Suprimento da Carne - Vinculação GTA/NF-e, que foi implantado em Sena Madureira e Boca 
do Acre em dezembro de 2020 como projeto-piloto;

• Cadeia de Suprimentos da Borracha - Aquisição do Kit Seringueiro, articulando a regularização da Indústria 
de Beneficiamento da Borracha, em Iranduba, junto à Agência de Fomento do Estado do Amazonas (Afeam);

• Articulação de viabilização da Indústria Michelin no Amazonas, com ampliação do Parque Fabril e 
articulação do aumento do valor das subvenções com as entidades federal, estadual e municipal;

• Amazonas Mais Verde - Apresentação e aprovação pelo Governo do Estado, Plano de Trabalho, Três 
Projetos e execução e inserção ao PPA 2020-2023;

• Zoneamento Ecológico Econômico (ZEE) - Criação do Decreto e Regimento Interno;
• Zona de Desenvolvimento Sustentável Abunã-Madeira e PRDA/Sudam. 

Atração de investimentos
 Em relação à atração de novos investimentos, foram elaborados 14 projetos de interesse do Estado e 

inseridos no Catálogo Internacional da Rede Nacional de Informações sobre Investimentos, instrumento para 
disseminar informações sobre investimentos produtivos no Brasil. A base da Rede são as parcerias estabelecidas 
entre o Ministério da Economia e as secretarias de estado de desenvolvimento econômico.

ECONOMIA
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A Sedecti disponibilizou um site voltado ao público que tem interesse em realizar investimentos no 
Amazonas, o Invista no Amazonas (www.invistanoamazonas.com.br), por meio do qual é disponibilizado um 
conjunto de informações sobre as vantagens de investir no Amazonas.

Conselho de Desenvolvimento do Estado do Amazonas (Codam)
O Codam é um órgão colegiado, vinculado ao gabinete do Governador do Estado, com funções de 

assessoramento ao chefe do Poder Executivo nos assuntos referentes ao desenvolvimento econômico e social, e 
na formulação da política de incentivos fiscais e extrafiscais do Estado. 

No período de 2019 a 2022, do total de projetos de viabilidade econômica encaminhados para análise, 
foram aprovados ao todo 794, conforme segue:

A seguir, a listagem dos projetos realizados e em andamento:
• Estudo da potencialidade do adensamento da cadeia produtiva dos ciclomotores elétricos;
• Consolidação e crescimento do setor plástico no Polo Industrial de Manaus (PIM);
• Regulamentação da mineração como uma atividade industrial;
• Aumento para 40 indústrias incentivadas no interior do Estado do Amazonas;
• Estudo da aplicação direta das contribuições de FTI e UEA direta no setor primário;
• Estudos sobre o polo oleiro de Iranduba/Manacapuru; 
• Estudos sobre Arranjo Produtivo Local (APL);
• Criação de grupo de trabalho com a Suframa para estabelecer novos Processos Produtivos Básicos (PPB) 
	 para produtos estratégicos e inovadores – antecipação das possíveis convergências tecnológicas dos 
	 novos produtos que surgiram;
• Criação do novo sistema de Incentivos Fiscais do Estado do Amazonas – Integração de todos os sistemas 
	 de TI da Sedecti.

Câmaras Setoriais do Estado do Amazonas
As Câmaras Setoriais constituem-se como espaços consultivos de discussão das demandas provenientes 

de segmentos promissores da economia, promovendo a interlocução entre Estado, Academia, Empresas e o 
Terceiro Setor, com suas respectivas entidades de classe, e contribuindo para a formulação de políticas públicas 
e estratégias para o desenvolvimento socioeconômico e ambiental do Estado do Amazonas. 

	 Em 2019 foram realizadas 30 reuniões com participação de 455 membros, em que foram debatidos os 
temas: Audiência Pública: “Formas, propostas e providências visando conter a escalada do preço de gás de 

cozinha”, na Aleam; Lançamento da Câmara Setorial de Recursos Minerais, no Centro Cultural Povos da Amazônia, 
realizando-se ainda três  reuniões  referentes ao setor mineral com participação de 33 membros; II Simpósio do 
Observatório da Região Metropolitana de Manaus (RMM), com a palestra sobre “Arranjos Produtivos Locais na 
RMM”; Oficina de Itinerários Formativos da EPT nos termos da lei 13.415, com a palestra “Cenários Econômicos 
Futuros” aos educadores da Seduc e Cetam; Palestra APLs e outras estratégias para o Desenvolvimento 
Sustentável do Amazonas, aos doutorandos da Bionorte/UFAM; I Congresso de Biodiversidade e Biotecnologia 
da Amazônia. 

	 No ano de 2020 foram realizadas três reuniões, com a participação de 76 membros das Câmaras para tratar 
sobre as temáticas da Agroindústria  referente ao Plano Nacional de Desenvolvimento Rural; Política Estadual 
em Apoio ao Cooperativismo; Política Ambiental; Política Agrícola, Mercado e Crédito; Política de Assistência 
Técnica e Extensão Rural; Política de Saúde e Trabalho; Plano Safra voltado para a Agroindustrialização; Objetivos 
de Desenvolvimentos Sustentáveis; Turismo - Material Promocional; Ações de Comercialização do Produto 
Amazonas; Ordenamento de Prestadores de Turismo em Manaus e Região Metropolitana; Pesca Esportiva com 
Elaboração de Projeto de Lei para o Estabelecimento da Cota Zero para as Espécies de Interesse; Estrutura de 
Receptivo; Projeto Institucionalização das Instâncias de Governanças Regionais; Plataforma de Turismo Integrado 
(PIT); Protocolos de Biossegurança; Caravana do Turismo (Bons Negócios  e Gestão Empresarial); e em 2021, 
a Maratona de Programação “Hackathon”, Pesquisa Ambiente de Negócios do Turismo no Amazonas e  Plano 
Amazone-se.  

	 Em 2021 foram realizadas duas reuniões referentes à agroindústria, duas reuniões com temáticas do 
turismo e uma reunião para tratar assuntos alusivos à bioindústria. Foram realizadas duas visitas de campo com 
o objetivo de fazer o mapeamento de dados no setor privado voltado às cadeias produtivas da castanha, nos 
municípios de Manicoré, Humaitá e Lábrea, bem como da cadeia produtiva do guaraná, além de questões sobre 
o turismo no município de Maués. Os eventos contaram com a participação das instituições e comunidades 
envolvidas nos processos. Acompanhou ainda a oficina organizada pela GIZ e Sedecti sobre a rede produtiva da 
castanha.

Em 2022 foram realizadas duas reuniões referentes à agroindústria, para tratar as temáticas da Meliponicultura 
e Rede Produtiva da Castanha-do-Brasil.

Mineração
A Sedecti, no período de 2020 a 2022, realizou estudo e diagnóstico do setor mineral do estado do Amazonas, 

com articulação para elaboração por meio de um acordo de cooperação técnica com as principais entidades do 
setor da mineração, em âmbito federal e estadual, que são as principais fontes de informação do setor e possuem 
ligação direta com o Ministério de Minas e Energia (MME). Outras ações importantes também foram realizadas 
conforme segue.

• Estudo Biodigestor - Aproveitamento dos resíduos para geração de gás, energia e biofertilizante em uma 
	 comunidade do interior do estado do Amazonas;
• Encontro Potencial Geoeconômico do Amazonas;
• Fórum Regional de Geração Distribuída com Fontes Renováveis;
• Congresso Brasileiro de Mineração;
• Criação de Panorama: potássio, agregados da construção civil e fosfato, com as seguintes características: 
	 principais depósitos, processos minerários e áreas de proteção, quantificação, situação atual, viabilidade 
	 logística, cadeia de produção, perspectivas econômicas, persuasão, condições de incentivos;

2019 2020 2021 2022ESPECIFICAÇÃO

Projetos aprovados

Novos postos de trabalho

Laudos técnicos de
inspeção emitidos

Investimentos (bilhões de reais)

121

5.968

5,5

1.193

203

5.951

10,5

1.627

216

6.624

19,9

1.137

254

8.159

8,3

1.724

Fonte: Sedecti.

PROJETOS APROVADOS E LAUDOS TÉCNICOS DE INSPEÇÃO EMITIDOS - 2019 – 2022
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• Nota técnica - Geologia e Recursos Minerais da Região Metropolitana de Manaus – areia;
• Notas técnicas sobre a Compensação Financeira pela Exploração Mineral (CFEM) do estado, da situação 
	 dos agregados (areia e brita) e do ouro (Permissão de Lavra Garimpeira - PLG);
• Nota técnica - estruturação da cadeia do ouro no estado do Amazonas;
• Visita técnica à Secretaria de Estado de Desenvolvimento Ambiental, em Porto Velho, com a finalidade 
	 de conhecer os procedimentos adotados no licenciamento ambiental da atividade de lavra garimpeira de 
	 ouro em leito de rio.

Energia
Com o intuito de disseminar conhecimento sobre eficiência energética, a Sedecti elaborou o Guia de 

Eficiência Energética para distribuição nos órgãos públicos, visando sensibilizar a população sobre o uso 
consciente de energia elétrica, e também os tornando multiplicadores em outros ambientes. Outras ações foram 
realizadas no quadriênio:

• Elaboração da Lei 5.053, de 22 de dezembro de 2020, que dispõe sobre a Política Estadual de Incentivo ao 
	 Aproveitamento de Fontes Renováveis de Energia e Eficiência Energética, que, de acordo com o art. 1° 
	 desta lei, será formulada e executada, como forma de dar eficiência ao consumo de energia elétrica e 
	 estimular o uso de fontes renováveis de energia no Estado do Amazonas;
• Elaboração de cards informativos sobre energias renováveis e cards para sensibilização sobre a segurança 
	 nas instalações elétricas em meio à enchente, e divulgados no site da Sedecti com o objetivo de disseminar 
	 conhecimento sobre os assuntos para a população;
• Elaboração do Projeto, em parceria com a Ciama, referente a um gerador solar fotovoltaico para cobertura 
	 do estacionamento de carro com estação de recarga de veículos elétricos/híbridos, que servirá como 
	 projeto-piloto para outros órgãos do Estado;
• Elaboração do curso de Eletricista Instalador Fotovoltaico, em parceria com o Cetam, com 120 vagas 
	 distribuídas em 5 turmas, sendo em Manaus, Parintins e Itacoatiara, tendo como objetivo a capacitação 
	 e formação de recursos humanos para atuar em todas as etapas da cadeia produtiva de eficiência 
	 energética e fontes renováveis de energia.

Petróleo e Gás
A implantação do Fórum Amazonense de Petróleo e Gás Natural foi um dos compromissos que o estado 

do Amazonas assumiu durante o evento do Mesa Reate, que teve como objetivo conduzir temas estruturantes da 
cadeia de petróleo e gás natural, visando a solução dos desafios neste segmento. 

Outra ação foi a elaboração de nota técnica - Mercado de gás natural por segmentos de consumidores no 
estado do Amazonas, que visou entender o consumo e o mercado de gás no estado do Amazonas, referente aos 
mais diversos segmentos; e também a Nota Técnica Incentivo ao Uso do Gás. 

Na implementação da Lei nº 5420, de 17/03/2021, um dos eixos prioritários é o fomento ao uso do Gás 
Natural Veicular (GNV). Para isso, a Sedecti desenvolveu uma série de iniciativas, com destaque para o aumento 
do número de postos que fornecem GNV em Manaus (foram realizadas diversas reuniões com as empresas 
(postos) fornecedoras de combustíveis para estimular o aumento dos postos e bombas de fornecimento de 
GNV, Companhia de Gás e agentes financiadores); aumento do número de veículos com uso de GNV, resultado 
de articulação junto às locadoras de veículos e associações de motoristas; desburocratização do processo de 
regularização dos veículos (realização de reuniões com os órgãos envolvidos na habilitação dos veículos e 

discutidas formas de melhorar o processo, facilitar a forma de pagamento ou diminuir os custos dessas licenças, 
tais como a conversão de 15% da frota dos veículos da administração do Governo Estadual para uso de GNV. 

Trabalho e Renda
As ações ligadas ao Trabalho, Artesanato, Empreendedorismo e Economia Solidária, realizadas pela Sedecti, 

vêm contribuindo na geração de emprego e renda com vistas à qualidade de vida do cidadão amazonense. 
No Amazonas, o artesanato tem sua importância reconhecida, tanto na dimensão socioeconômica, por 

figurar como fonte geradora de trabalho, ocupação e renda, quanto na dimensão cultural, por ser instrumento de 
reprodução das culturas locais que marcam a diversidade da cultura nacional. 

É uma opção estratégica para o aumento do emprego e da distribuição de renda, como perpetuação da 
identidade cultural de um povo em suas várias formas. Estimular o segmento artesanal representa uma alternativa 
importante para o desenvolvimento local, resgate da cidadania e inclusão social e econômica de “excluídos”. 

No período de 2019 a 2022, foram cadastrados 2.041 artesãos e realizados 6.053 atendimentos. A 
comercialização do artesanato alcançou o total de 277.352 peças vendidas, com o montante de R$ 6.307.794,83.

No Programa Mais Crédito Amazonas, por meio do convênio da Sedecti com Afeam, foi liberado para os 
municípios de Manaus o valor de R$ 51.000,00 (2021) e R$ 164.700,00 (2022); e Parintins, o valor de R$ 110.400,00 
(2022). 

Na área do Trabalho, a Sedecti atua no cadastro de novos trabalhadores e na captação de vagas para 
inserção destes no mercado de trabalho. No quadriênio foram encaminhados 39.061 trabalhadores e 9.775 
colocados no mercado de trabalho.

A qualificação profissional foi realizada por meio de parcerias público-privadas, com acordos de cooperação 
firmados sem repasses de recursos, entre a Secretaria e instituições privadas e/ou públicas. Nesse sentido, foram 
reafirmados cerca de seis acordos com as instituições Instituto Amazonense do Bem-Estar Social e Profissional 
(Iabesp), Centro Universitário Fametro, Centro Universitário do Norte (Uninorte), Centro de Educação Tecnológica 
do Amazonas (Cetam) e Serviço Nacional de Aprendizagem do Transporte (Senat).

FOMENTO À ATIVIDADE ECONÔMICA

A Agência de Fomento do Estado do Amazonas S.A. (Afeam), instituição financeira de desenvolvimento do 
Estado, destaca-se no apoio ao crescimento econômico do Amazonas, por meio de ações de apoio creditício, em 
consonância com a política vigente, respeitando as normas ambientais e colaborando com os empreendedores 
de todos os setores econômicos. 

No quadriênio 2019-2022, a Afeam realizou investimentos em todo território amazonense no montante 
de R$ 568,55 milhões, com destaque para os recursos do Fundo de Apoio às Micro e Pequenas Empresas e ao 
Desenvolvimento Social do Estado do Amazonas (FMPES), que representou 86,95% do investimento total no 
período (R$ 494,36 milhões). Foram contratadas 57.236 operações de financiamentos, com a estimativa de ter 
gerado e mantido 171.708 ocupações econômicas. Os recursos aplicados no interior foram de R$ 348,69 milhões, 
enquanto na capital foram de R$ 219,86 milhões.
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2019

OPERAÇÃO VALOR OPERAÇÃO VALOR OPERAÇÃO VALOR OPERAÇÃO VALOR

2020 2021 2022
SETOR

APLICAÇÕES EM FINANCIAMENTOS DE CRÉDITO-2019–2022  (R$ Mil)

Primário (Rural)

Secundário (Indústria)

Terciário (Comércio)

Terciário (Serviço)

9.014 71.769TOTAL 115.1339.856 185.15921.283 196.48817.083

530

983

5.119

2.382

8.164

6.394

38.992

18.219

864 1.904

842

15.007

3.530

32.581

7.605

109.223

35.750

2.120

513

10.678

3.772

41.657

9.060

106.555

39.216

1.013

5.216

2.763

13.711

13.751

54.389

33.282

Fonte: Afeam

CAPITAL INTERIOR

PRIMÁRIO SECUNDÁRIO COMÉRCIO SERVIÇO

109062,456404
(49,61%)

26797,83402
2 (12,19%)

4731,774088
(2,15%)

79269,246352
(36,05%)

10012
(2,87%)

200098
(57,39%)

91381
(26,21%)

47197
(15,54%)

PRIMÁRIO SECUNDÁRIO COMÉRCIO SERVIÇO

APLICAÇÃO TOTAL

PRIMÁRIO SECUNDÁRIO COMÉRCIO SERVIÇO

309160,456404
(54,38%) 126466,246352

(22,24%)

36809,834022
(6,47%) 96112,774088

(16,90%)

Fonte: Afeam Fonte: Afeam

Fonte: Afeam

Desempenho na capital e no interior
Na capital do Estado do Amazonas foram aplicados R$ 219,86 milhões, cuja proporcionalidade entre os 

setores econômicos apresentou os seguintes valores: comércio, R$ 109,06 milhões (49,61%), seguido pelo serviço, 
R$ 79,70 milhões (36,05%); secundário (indústria), R$ 26,80 milhões (12,19%); e primário (rural), R$ 4,73 milhões 
(2,15%). No interior do Estado foram aplicados R$ 348,69 milhões, com as seguintes proporcionalidades entre os 
setores: comércio, R$ 200,10 milhões (57,39%), seguido pelo primário (rural), R$ 91,38 milhões (26,21%); serviço, 
R$ 47,20 milhões (13,54%); e secundário (indústria), R$ 10,01 milhões (2,87%).

Microcrédito Afeam
O Programa de Microcrédito Afeam consiste em uma linha de crédito que estimula o empreendedorismo 

com financiamentos em operações de crédito que variam de R$ 500,00 a R$ 21.000,00. O crédito é concedido por 
meio de plataforma de concessão de financiamento e conta com a colaboração do Instituto de Desenvolvimento 
Agropecuário e Florestal Sustentável do Estado do Amazonas (IDAM), Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e 
Pequenas Empresas (Sebrae), Fundo de Promoção Social (FPS) e Centro de Ensino Tecnológico do Amazonas 
(Cetam); Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac), Companhia de Desenvolvimento do Estado 
do Amazonas (Ciama), Junta Comercial do Estado do Amazonas (Jucea), Secretaria de Estado de Assistência 
Social (Seas), Secretaria de Estado de Justiça, Direitos Humanos e Cidadania (Sejusc), Secretaria de Estado da 
Produção Rural (Sepror), Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econômico, Ciência, Tecnologia e Inovação 
(Sedecti), conforme a Lei 2.826, de 2003, que objetiva a consolidação de pequenos negócios, possibilitando 
a melhoria da qualidade de vida de trabalhadores autônomos, microempreendedores individuais, profissionais 
liberais, microempresas e produtores rurais, por meio do fomento orientado e produtivo. 

Foram concedidas nesse programa 16.736 operações de créditos, financiando um total de R$ 96,03 
milhões, o equivalente a 58,72% de toda a aplicação do período. A divisão dos valores aplicados entre os setores 
apresentou a seguinte proporção: comércio, R$ 73,68 milhões (76,73%), seguido pelo serviço, R$ 18,71 milhões 
(19,48%); e indústria, R$ 3,64 milhões (3,79%).

2019

OPERAÇÃO VALOR OPERAÇÃO VALOR OPERAÇÃO VALOR OPERAÇÃO VALOR

2020 2021 2022
SETOR

APLICAÇÕES EM FINANCIAMENTOS DE CRÉDITOS-2019-2022 (MICROCRÉDITO) (R$ Mil)

Secundário (Indústria)

Terciário (Comércio)

Terciário (Serviço)

8.159 46.965TOTAL 56.5088.457 106.79618.678 115.23520.085

917

5.359

1.883

4.116

31.990

10.859

983

4.928

2.546

5.344

34.035

17.129

826

14.531

3.321

3.996

82.343

20.457

909

15.544

3.632

4.369

88.422

22.444

Fonte: Afeam

CAPITAL INTERIOR

APLICAÇÃO TOTAL

INDÚSTRIA COMÉRCIO SERVIÇO INDÚSTRIA COMÉRCIO SERVIÇO

INDÚSTRIA COMÉRCIO SERVIÇO

Fonte: Afeam

Fonte: Afeam

Fonte: Afeam

55697,08469
58%

32735,15354
34%

7145,8359
8%

10679,04057
5%

38153,53276
16%

236789,77984
(72,75%)

17824,87916
(5,48%)

70888,6863
(21,78%)

181092,6952
79%
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INDÚSTRIA COMÉRCIO SERVIÇO INDÚSTRIA COMÉRCIO SERVIÇO

INDÚSTRIA COMÉRCIO SERVIÇO
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58%
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34%
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8%
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5%
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16%
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17824,87916
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(21,78%)
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79%
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Distribuição geoespacial do microcrédito Afeam
Quanto à proporcionalidade geoespacial dos valores aplicados na concessão de financiamento na capital, 

foi contratado um total de 13.433 operações de crédito, com um aporte financiado de aproximadamente R$ 95,58 
milhões, equivalente a 29,36% do total aplicado no Programa, com as seguintes proporções entre os setores: 
comércio, R$ 55,70 milhões (58,27%); serviço, R$ 32,73 milhões (34,25%); e indústria, R$ 7,15 milhões (7,48%). 

No interior do Estado, foram contratadas 41.946 operações de créditos, financiando aproximadamente 
R$ 229 milhões, o equivalente a 70,64% do total aplicado no Programa, com as seguintes proporções entre os 
setores: comércio, R$ 181,09 milhões (78,76%), seguido pelo serviço, R$ 38,15 milhões (16,59%); e indústria, R$ 
10,68 mil (4,64%).

Negociação de dívidas
Para mitigar o impacto negativo da Covid-19, houve a continuidade do Plano de Renegociação de Dívidas 

para melhorar o fluxo de caixa dos clientes. No quadriênio foram renegociadas 9.348 operações, no montante de 
R$ 127,04 milhões.

Modernização
Com a decretação da pandemia causada pela Covid-19 em março de 2020, a Afeam lançou o Crédito 

Emergencial de forma digital, por meio da plataforma de crédito, permitindo que seus clientes realizassem propostas 
de financiamentos, bem como de renegociação de suas dívidas. No biênio 2021-2022 houve implementação de 
melhorias nessa plataforma, com o objetivo proporcionar maior celeridade, confiabilidade, mitigação de riscos e 
eficiência nos processos de concessões de financiamentos.

O volume de recursos aplicados em financiamento de operações de crédito em 2022, comparativamente, 
representa um crescimento de 6,12% em relação a 2021 (R$ 196,49 milhões) e, em relação a 2020 (R$ 115,13 
milhões), o crescimento foi mais representativo, com alta de 70,66%. Quando comparado a 2019 (R$ 71,77 milhões), 
o crescimento foi ainda mais relevante, com alta de 173,78%.    

PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL

A Companhia de Desenvolvimento do Estado do Amazonas (Ciama) mantém em sua estrutura organizacional, 
como pilares, grandes projetos de engenharia e apoio às Prefeituras.

As atividades de engenharia estão voltadas para o atendimento às demandas relativas a projetos, 
encaminhadas pelo Governo do Estado e prefeituras, que vão desde a elaboração, execução e fiscalização 
de projetos de infraestrutura rodoviária, portuária, aeroportuária, edificações, saneamento e outras áreas do 
desenvolvimento econômico e/ou social. E o apoio às prefeituras visa atender as demandas de elaboração de 
projetos socioeconômico e ambiental.  

A Ciama elaborou projetos de engenharia e arquitetura e trabalhou na organização documental para que os 
mesmos estivessem dentro dos padrões exigidos e aptos ao recebimento de recursos para sua execução. Desde 
2019, a Ciama vem atuando na frente desses projetos para que não fossem perdidos, recebendo inicialmente um 
aporte de R$ 170,00 milhões em verbas repassadas pelo Governo Federal, por meio da Fundação Nacional de 
Saúde (Funasa).

Saneamento Básico
Como resultado do primeiro ano de execução dos projetos de abastecimento de água, em 2019 foram 

entregues 11 projetos para as prefeituras dos municípios de Autazes, Urucurituba, Uarini, Urucará, Boca do Acre, 
Nhamundá, Lábrea, Tabatinga, Maraã, Juruá e Benjamin Constant.

Em 2019, a Companhia entregou projetos de saneamento, beneficiando 276.157 habitantes dos municípios 
de Autazes, Boca do Acre, Nhamundá, Novo Airão, Novo Aripuanã, Rio Preto da Eva, São Paulo de Olivença, Santo 
Antônio do Içá, Tonantins, Uarini, Urucará e Urucurituba, totalizando mais de R$ 25 milhões de investimentos.

Em 2021 foram entregues projetos de abastecimento de água potável para os municípios de Canutama, 
Boa Vista do Ramos, Santo Antônio do Içá, Nhamundá e Tonantins.

Em 2022 foram atualizados e concluídos os projetos dos sistemas de abastecimento de água dos municípios 
de Boca do Acre (platô do Piquiá) e da Comunidade Monte Sinai, em Autazes e Juruá.

  
Outros projetos para o interior

Em 2022 foram realizados serviços de topografia georreferenciada no município de Silves. O procedimento 
permitiu determinar a exata posição geográfica do município e a sua área, por meio de mapeamento, facilitando 
a elaboração dos demais projetos de infraestrutura, como os projetos arquitetônico e de engenharia do Mirante 
do Cristo; do Ginásio Poliesportivo; de Regularização Fundiária; do Aeroporto; e do Sistema de Abastecimento 
de Água.

Foi entregue, também, o projeto da Praça da Igreja ao município de Beruri, que também recebeu serviços 
de topografia georreferenciada.

O município de Pauini recebeu serviços de topografia georreferenciada para a elaboração de futuros 
projetos. 

Região Metropolitana de Manaus
Com vistas ao desenvolvimento da Região Metropolitana de Manaus, em 2022, a Ciama deu início ao 

estudo de viabilidade econômica do Distrito de Desenvolvimento do Polo Cerâmico Oleiro dos municípios de 
Manacapuru e Iranduba, com base na Matriz Energética do Gás Natural de Urucu, que deverá ser o primeiro 
polo de desenvolvimento nestes moldes a ser consolidado no Estado. Isso representa um avanço significativo 
no patamar tecnológico dos processos de fabricação dos produtos cerâmicos, com o aumento da capacidade 
de atração de investimentos de novas empresas do polo cerâmico e oleiro, principalmente a cerâmica branca; 
o desenvolvimento da piscicultura, com a instalação de tanques para criação de peixes; a oportunidade para o 
desenvolvimento de indústrias de adubos e fertilizantes; a instalação de indústria de incineração de resíduos 
sólidos compartilhados entre os dois municípios; maior participação dos minerais na economia do Estado, como 
por exemplo a argila calcinada, utilizada na produção de cimento e capaz de reduzir a emissão de gás carbônico. 

Parcerias institucionais
Entre os anos de 2019 e 2021, a Ciama uniu forças com a Secretaria de Estado de Desenvolvimento 

Econômico, Ciência, Tecnologia e Inovação (Sedecti), para a elaboração do projeto do Distrito Bioagroindustrial da 
Amazônia - Polo de Desenvolvimento de Rio Preto da Eva (BioDarpe). O BioDarpe é um projeto intergovernamental 
envolvendo União, Estado e Município, voltado para a agroindústria e bioeconomia, com base para a geração de 
emprego e renda da Região Metropolitana de Manaus.

O projeto está na fase de aprovação no Senado Federal para sua instalação. A perspectiva é de que até 
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2025 pelo menos 50 agroindústrias se instalem no empreendimento, gerando cerca de 10 mil empregos diretos, 
envolvendo mais de cinco mil famílias de agricultores na exploração das potencialidades do município em biojoias, 
extratos naturais, óleos vegetais e fitoterápicos; cultivo de banana, açaí, laranja, mandioca e outras frutas; criação 
de suínos, bovinos, aves e peixes;  além da pesca natural e movelaria. O objetivo é também instalar unidades de 
capacitação técnica na sede administrativa do polo, na região de Rio Preto da Eva, voltadas para a capacitação 
de mão de obra local.

Outra importante parceria que gerou economia para os cofres do Estado foi a efetivada com a Unidade 
Gestora de Projetos Especiais (UGPE), onde a Ciama contribuiu na coordenação e supervisão de 11 obras que 
fazem parte do Programa Social de Revitalização dos Igarapés de Manaus (Prosamim), e também do município 
de Maués (Prosaimaués).

Por meio dessa parceria, o Estado pôde economizar cerca de 40% do que vinha sendo gasto com o 
pagamento de dois contratos formalizados com empresas particulares, um montante de aproximadamente R$ 
24,5 milhões.

Desde o início do Termo de Cooperação Técnica Ciama/UGPE, em 2020, até o presente, a Ciama atuou nas 
seguintes frentes:

• Recuperação ambiental, urbanística e habitacional das orlas das margens esquerda e direita do igarapé 
	 do São Raimundo, no trecho entre a ponte Senador Fábio Lucena e o Parque Kako Caminha, em Manaus;
• Melhoria ambiental, urbanística, edificações e estruturas de abastecimento de água e esgotamento 
	 sanitário e recuperação das lagoas urbanas do Maresia e do Prata, localizadas no município de Maués;
• Obras complementares no sistema de abastecimento e distribuição de água potável, do Programa de 
	 Saneamento Integrado de Maués (ProsaiMaués);
• Orlas das margens esquerda e direita do igarapé de Manaus e igarapé dos Educandos;
• Revitalização do parque triangular São Raimundo, igarapé da Freira e Linear Beira Rio I, em Manaus;
• Obra complementar do igarapé do Quarenta, trecho entre Avenida Silves e Maués;
• Drenagem, esgoto sanitário, pavimentação, urbanização, paisagismo e iluminação pública do igarapé 
	 Mestre Chico, compreendido entre a Avenida Leonardo Malcher e a Rua Parintins, em Manaus;
• Execução de obras complementares de eliminação de gastos desnecessários na infraestrutura das 
	 quadras dos bairros Prosamim I e II;
• Revitalização dos parques Leonardo Malcher, Belchior e estacionamento do Parque Rio Negro;
• Otimização do espaço físico da Unidade Gestora de Projetos Especiais (UGPE).

Desde 2019, a Ciama integra o Fórum Permanente de Energia do Amazonas, composto pela Universidade 
Federal do Amazonas (Ufam) e outras instituições governamentais e privadas. A participação nesse Fórum 
propiciou a elaboração de uma nova lei estadual de nº 5.350, que dispõe sobre a Política Estadual de Incentivo 
ao Aproveitamento de Fontes Renováveis de Energia e Eficiência Energética, no âmbito do Estado do Amazonas.

Em 2021, em atendimento à decisão governamental de reforçar o desenvolvimento do setor produtivo do 
Estado, por meio do programa Agro Amazonas, foi assinado um Termo de Cooperação Técnica com a Secretaria 
de Estado de Produção Rural (Sepror) para a capacitação de 30 técnicos do Sistema Sepror em Gestão das 
Cadeias Produtivas Animal e Vegetal, para o desenvolvimento do Setor Primário do estado do Amazonas, que 
estão aptos e qualificados a realizar a captação de recursos e atração de novos investidores.

Capacitações e projetos para o desenvolvimento das cadeias produtivas
Desde 2019, o Programa de Capacitação e Aperfeiçoamento Profissional voltado para os servidores das 

prefeituras vem sendo realizado em parceria com a Escola de Gestão e Aperfeiçoamento do Servidor Público 
(Esasp), da Secretaria de Estado de Administração e Gestão (Sead), o Centro de Educação Tecnológica do 
Amazonas (Cetam) e o Instituto de Desenvolvimento Agropecuário do Estado do Amazonas (Idam).

No período de 2019 a 2022, cerca de mil participantes foram atendidos com o programa voltado para o 
interior do Amazonas, conforme segue:

• Tabatinga – Curso de Licitação e Contratos, Prestação de Contas e Controle Interno, com 106 participantes 
	 dos municípios de Tabatinga, Atalaia do Norte, Benjamin Constant, São Paulo de Olivença, Amaturá, 
	 Fonte Boa, Tonantins e Santo Antônio do Içá;
• Tefé – Curso “Uso da Plataforma Mais Brasil: da elaboração do projeto à prestação de contas”, com a 
	 participação de 30 servidores municipais de Alvarães, Fonte Boa, Jutaí e Uarini;
• Fonte Boa - Curso de Elaboração de Projetos para Captação de Recursos Federais, com 37 participantes 
	 certificados;
• Rio Preto da Eva - Curso de Elaboração de Projetos para Captação de Recursos Federais, com 88 
	 participantes certificados;
• Boa Vista do Ramos - Curso de Gestão Estratégica de Pessoas, com 112 participantes capacitados.

Projeto Fruticultura
O projeto está contemplado no Programa de Capacitação e Aperfeiçoamento Profissional voltado às 

Cadeias Produtivas Animal, Vegetal e Mineral, priorizadas pelo Governo, compreendendo todo o seu processo 
organizacional, produtivo, operativo, comercial e de relações internacionais, já que se pretende que o produto 
trabalhado seja exportado, gerando em todo o processo melhorias nos Índices de Desenvolvimento Humano 
Municipal (IDHM).

Em 2022, o município de Benjamin Constant, no Alto Solimões, foi o escolhido para receber a primeira 
edição do Projeto Fruticultura, com a oferta de três cursos voltados ao beneficiamento da cadeia do açaí. Com a 
parceria do Cetam, foram certificados 222 participantes.

O primeiro curso sobre Boas Práticas de Manejo do Açaí foi oferecido para a comunidade indígena São João 
de Veneza, a 50 famílias do local, e estendido às comunidades vizinhas, atendendo um total de 100 produtores e 
extrativistas. Foram realizadas aulas teóricas e práticas com especialistas do Idam. 

Na comunidade indígena, foram oferecidas aulas sobre a coleta, debulha, seleção, monitoramento da 
produção, armazenagem, transporte, comercialização e atualização da Política de Garantia de Preços Mínimos 
(PGPMBio), programa de Governo que trata sobre a subvenção do fruto.

Os 100 participantes realizaram a parte prática do curso com a exposição de técnicas bem-sucedidas sobre 
conservação do solo e da água, do preparo de sementes, de montagem da sementeira e de repicagem para as 
mudas. 

Como parte do projeto de Fruticultura, foram realizadas ações para incentivar o empreendedorismo à 
população local, que foi orientada para segurança alimentar, utilizando receitas da matéria-prima, no caso do 
açaí, oportunizando a capacitação para 25 donas de casa. A ideia é que esta ação seja multiplicada para outros 
municípios, como oportunidade de geração de renda.

A Companhia também levou para Benjamin Constant uma miniindústria de açaí e realizou o segundo curso 
do projeto. Na oportunidade, foram abordadas todas as etapas do beneficiamento, desde a coleta até o produto 
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final para 82 participantes, entre eles produtores indígenas e rurais, batedores, técnicos municipais da Vigilância 
Sanitária e da Secretaria de Produção Rural, que tiveram acesso às boas práticas sobre o que rege as legislações 
sanitárias, com conhecimento dos riscos de contaminação do fruto, desde a colheita ao processamento da polpa, 
medição e necessidade de refrigeração/congelamento e rotulagem.

Com foco na produção de açaí como geração de renda na região, a Ciama levou para a sala de aula 
as oportunidades de desenvolvimento da cadeia produtiva e a importância das parcerias. Os participantes 
receberam aulas práticas de custos, agregação de valor ao produto de acordo com o preço de mercado, ofertas 
e demandas, já que o Amazonas é o segundo maior produtor do fruto no país.

A Ciama também levou para Rio Preto da Eva o curso Boas Práticas de Manipulação de Alimentos para 
51 mulheres, entre elas merendeiras, permissionárias da feira municipal e cozinheiras de restaurantes locais que 
ofereceram serviços durante a XXI Feira da Laranja, realizada pela prefeitura local.

Por meio da parceria entre Ciama e Idam, 51 produtores rurais receberam informações sobre o que há de 
mais moderno para tornar as culturas mais tolerantes e produtivas em função das novas tecnologias sobre o 
cultivo de citros.

Simultaneamente ao Curso de Boas Práticas, também foi oferecido o curso de Cultivo de Citros, para 46 
produtores rurais. O público foi dividido entre os que já trabalham com o cultivo de laranja, tangerina e limão, e 
também produtores que desejam ingressar neste segmento, como investimento em uma nova fonte de renda 
familiar.

Projetos para financiamento
Em 2022, a Ciama atuou na elaboração de projetos para financiamento das linhas de crédito da Agência de 

Fomento do Amazonas (Afeam), com visitas realizadas nos municípios de Atalaia do Norte, Benjamin Constant, 
Manaus e Tabatinga, tendo sido aprovado um projeto no valor de R$ 16.000,00 para o município de Tabatinga e 
outro para Manaus, no valor de R$ 40.000,00.

Projeto para geração de energia
Em 2022 foi elaborado projeto para a Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Ciência, Tecnologia e 

Inovação (Sedecti), referente a um gerador solar fotovoltaico para a cobertura do estacionamento de carros, com 
estação de recarga de veículos elétricos/híbridos, que servirá como projeto piloto para outros órgãos do Estado.

Apoio à exportação de produtos do Amazonas
Reuniões foram realizadas com empresários do ramo de produtos amazônicos para dar apoio à exportação 

desses produtos. Sete empresas já foram atendidas: Terra Amazônia, Karu, Nakau Chocolates, Eurídice GIN, 
Juruá Pescados, Amazon Doces e Ícaro Pimentas, para elaboração de plano de ação para exportação.

GÁS NATURAL

Investimentos na rede de gasodutos
A Companhia de Gás do Amazonas (Cigás), concessionária dos serviços públicos de distribuição e 

comercialização de Gás Natural (GN), que integra a administração indireta do Governo do Amazonas, intensificou 
os investimentos na ampliação da Rede de Distribuição de Gás Natural (RDGN) no Estado. De 2019 a setembro 
de 2022, foram investidos R$ 105 milhões (em valores corrigidos pela taxa Selic) na expansão do sistema de 

distribuição do combustível. No acumulado histórico, desde o início da sua operação, a Cigás contabiliza até 
setembro de 2022, R$ 669,2 milhões (em valores reais).

A partir desse arrojado plano de investimentos, a rede de distribuição de gás natural saltou de 131, em 
2019, para 223 quilômetros (dado de setembro de 2022), abrangendo bairros de diversas zonas da cidade. 
Importa destacar que a Cigás adota moderna técnica de construção de infraestrutura subterrânea de gasodutos, 
conhecida como método não destrutivo. 

Em vista disso, a Companhia tem cumprido o seu papel de promover a universalização do serviço de 
distribuição de gás natural, com isonomia de tratamento aos usuários, modicidade tarifária e serviço adequado. 
O reflexo tem sido o aumento gradual do número de Unidades Consumidoras (UCs) contratadas. Em 2019 eram 
2.429 UCs. E em outubro de 2022, a Cigás alcançou a marca de 12.157 UCs. O crescimento registrado no número 
de UCs foi em torno de 400%.

Os investimentos da concessionária são oriundos de recursos próprios e estão em consonância com as 
ações governamentais, visando diversificar a matriz econômica do Amazonas, que possui a maior reserva de 
gás natural em terra firme do País e a segunda maior do Brasil, considerando tanto reservas terrestres quanto 
marítimas.  O planejamento, para execução destes investimentos, é fundamentado em estudos de viabilidade 
econômica e de prospecção de potenciais consumidores.

2019 2020 2021 2022ESPECIFICAÇÃO

Quilômetro alcançado

Investimento por ano (R$)

Unidades Consumidoras alcançadas

131

20.049.203

2.429

149

27.515.092

4.586

179

30.381.440

8.394

238,7

48.124.924

12.440

Fonte: Cigás.
Nota: O ano de 2022 está sujeito a retificação.

INVESTIMENTOS NA REDE DE GÁS NATURAL-2019-2022

Indicadores de demanda por gás natural
Com o aumento expressivo dos investimentos na expansão do sistema de distribuição de Gás Natural (GN), 

a demanda pelo combustível obteve crescimento substancial nos últimos quatro anos, no Amazonas, em razão 
da ampliação das unidades consumidoras atendidas pela concessionária.

O segmento Termelétrico é o maior demandante de gás natural, sendo que a adesão ao combustível 
impactou diretamente na mudança da matriz energética do Estado. Considerando os segmentos industrial, 
veicular, comercial, residencial e liquefação/autogeração, o volume médio comercializado em 2019 foi de 114,4 mil 
m³/d. Em 2022, até o mês de setembro, a média registrada foi de 544,4 mil m³/d, crescimento de mais de 375% no 
período, com destaque para o segmento industrial, que obteve neste intervalo um crescimento de 75%, passando 
de um consumo médio de 99,1 mil m³/d em 2019 para 173,5 m³/d no mesmo período.

O elevado desempenho do segmento veicular foi outro destaque. O preço mais competitivo do Gás Natural 
Veicular (GNV) no quadriênio, frente aos combustíveis líquidos, aliado ao fato de que o mesmo proporciona maior 
autonomia aos veículos, foi o responsável por ampliar consideravelmente a demanda pelo combustível. Nesse 
cenário, a média de consumo de gás natural veicular passou de 12,7 mil m³/d em 2019 para 16,6 mil m³/d em 2021. 
Em 2022, o consumo de gás natural voltou a apresentar números vultosos.  De janeiro a setembro de 2022, a 
média registrada de volume de GNV comercializado atingiu 27 mil metros cúbicos por dia.

Em 2022, a Cigás interligou à rede de distribuição de gás natural o Condomínio Verona Premium, que se 
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tornou a maior unidade consumidora do segmento residencial do Norte do país. O condomínio também foi o 
primeiro empreendimento residencial financiado por meio do programa habitacional Minha Casa, Minha Vida, a 
ser interligado à Rede de Distribuição de Gás Natural (RDGN), beneficiando mais de 4,6 mil moradores.

Deve-se ressaltar, adicionalmente, o início do abastecimento de gás natural para o segmento autogeração/
liquefação, propiciado pela implantação do projeto Azulão Jaguatirica II, objeto dos contratos de fornecimento 
celebrados entre Eneva, Cigás e Azulão Geração de Energia, e resultado de política estadual de fomento à 
produção do gás natural no Amazonas. Por meio do projeto, o gás natural produzido no Campo de Azulão, em 
Silves, é liquefeito (GNL) e, em seguida, transportado em carretas até Boa Vista (RR), para abastecimento da 
Usina Termelétrica Jaguatirica II.  O gás natural também é utilizado para autogeração de energia elétrica no 
próprio campo do Azulão.

Para atendimento do projeto, a Companhia implantou moderna estação de medição no Campo de Azulão, 
com quase 10 toneladas e medindo 20 metros de comprimento. A estação tem capacidade para mais de 1 milhão 
de m³/dia de gás natural e seu sistema está interligado ao Centro de Controle Operacional (CCO) da Companhia, 
em Manaus. Em junho de 2021, a concessionária iniciou o fornecimento de gás natural para comissionamento 
e testes dos equipamentos da Azulão Geração de Energia. Concluída esta etapa, a concessionária passou a 
fornecer continuamente o combustível, possibilitando o início da operação comercial da UTE Jaguatirica II.

Os resultados alcançados pela Cigás comprovam a importância da Companhia e do combustível como fator 
relevante no processo de indução do desenvolvimento socioeconômico do Amazonas. Atualmente, já usufruem 
da série de benefícios gerados pelo uso do gás natural, distribuído pela concessionária às maiores empresas do 
Polo Industrial de Manaus (PIM), grande quantidade de estabelecimentos comerciais, entre eles os principais 
shoppings da cidade, academias, lavanderias e supermercados, uma série de condomínios residenciais, uma 
rede de abastecimento de combustível a Gás Natural Veicular (GNV), formada, até o momento, por cinco postos, 
e o Hospital e Pronto-Socorro Delphina Aziz, a primeira unidade hospitalar da região Norte a ser abastecida com 
o GN.

Ademais, grande parcela da energia elétrica que abastece a capital é oriunda do gás natural. A Companhia 
também tem atuado na interiorização da utilização do GN. Em razão disso, os municípios de Anamã, Anori, 
Caapiranga, Coari, Codajás e Silves já utilizam o combustível como fonte de geração de energia elétrica e 
liquefação do gás natural.

Benefícios ambientais e na mobilidade urbana 
Além da economia decorrente da utilização do gás natural, esse mercado tem papel importante na 

preservação do meio ambiente e do desenvolvimento sustentável na Amazônia. Dos combustíveis fósseis, o GN 
é o menos poluente e, devido às suas diferentes aplicabilidades, pode ser utilizado pelas unidades consumidoras 
da Companhia em lugar de combustíveis mais poluentes, como o diesel e o óleo.

O uso de gás natural localmente proporcionou ainda a retirada de circulação do trânsito da cidade de 
Manaus de mais de 300 carretas de combustível líquido por dia, resultando, tanto em benefício ambiental, com 
a redução da emissão de dióxido de carbono (CO2) e outras substâncias poluentes, quanto na melhoria da 
qualidade do ar de Manaus, bem como impactou positivamente na mobilidade urbana da cidade. 

Arrecadação da cadeia de gás natural
A cadeia de valor do gás natural, que tem a Companhia de Gás do Amazonas como um de seus atores no 

Estado, registra saldo positivo na arrecadação de Imposto sobre Circulação de Mercadorias e Serviços (ICMS). 

De 2019 até setembro de 2022, a arrecadação de ICMS gerada pela referida cadeia produtiva foi de R$ 2 bilhões 
(em valores corrigidos pela taxa Selic).

Esse montante arrecadado pelo segmento tem contribuído para o fortalecimento da gestão fiscal do 
Governo do Estado e para o aumento de sua capacidade de investimento em áreas prioritárias como saúde, 
educação e segurança pública, com impacto na qualidade de vida da população.

Efeito da alteração de alíquotas de tributos nas tarifas de gás natural
A Cigás repassou integralmente os efeitos da redução da alíquota do Imposto sobre Circulação de 

Mercadorias e Serviços (ICMS) dos combustíveis a todos os segmentos atendidos pela concessionária. A iniciativa 
baseou-se no Decreto do Executivo Estadual nº 45.973, publicado em 05 de julho de 2022, no Diário Oficial do 
Estado (DOE). Com a medida, a alíquota passou de 25% para 18%. Os efeitos do decreto foram retroativos a 1º 
de julho de 2022.

Fortalecimento da cadeia de Gás Natural Veicular (GNV)
A Cigás atua como agente indutor do mercado de GNV no Amazonas. Assim sendo, uma das atividades 

desempenhadas tem sido a realização de campanhas de incentivo à conversão e regularização de carros para o 
uso de gás natural veicular, buscando o aumento da frota de veículos convertidos no estado, que atualmente é 
em torno de 2,5 mil, conforme dados do Departamento Nacional de Trânsito (Denatran/2022).

Nessa perspectiva, mais de R$ 1,5 milhão em benefícios foram concedidos a ganhadores das duas edições 
da “Campanha Faça a Conta. Use GNV!”. A primeira executada no período de 2019 a 2020 e a segunda, iniciada 
em 2021, ainda se encontra em vigência. Registra-se que o Amazonas está entre os estados que detêm a maior 
oferta de postos GNV por veículo convertido. Nesse mercado, o acréscimo da quantidade de postos ocorrerá 
à medida em que o número de carros convertidos também for ampliado, razão pela qual a Cigás investe em 
campanhas para ampliação da demanda da frota de carros a GNV.

De outro lado, a Companhia também desenvolve ações comerciais visando fomentar a abertura de 
novos postos de combustíveis com oferta de GNV. Atualmente, a capital amazonense conta com uma rede 
de fornecimento de GNV composta por cinco postos de combustíveis, sendo os dois últimos inaugurados em 
dezembro de 2021 e em junho de 2022.  A economicidade em torno de 40% e a melhor autonomia do GNV em 
relação aos demais combustíveis líquidos, além das propriedades físico-químicas que prolongam a vida útil do 
veículo, justificam investimentos no chamado kit GNV, usado na conversão de veículos para utilização como 
opção adicional. Tais benefícios representam vantagens significativas para motoristas.

Inovação Tecnológica
Com a intensificação de aplicação de recursos na ampliação da infraestrutura de gasodutos, a Cigás 

investiu em inovação tecnológica no período.  Para atender o perfil de diferentes consumidores, a Companhia 
desenvolveu novos modelos de Estações de Redução de Pressão (ERPs), que visam reduzir a pressão do GN da 
rede de tubulação de aço para a distribuição do combustível por meio de infraestrutura construída com polietileno 
de alta densidade (PEAD).

As ERPS, projetadas por equipe técnica da própria Cigás, contam com telemetria para o monitoramento 
remoto de dados operacionais, alimentação por painel solar, sistemas de detecção e alerta de vazamento de 
gás natural, permitindo a rápida intervenção. São montadas em caixas de aço inoxidável para garantir maior 
durabilidade e enterradas em canteiros e calçadas para causar o menor impacto no paisagismo urbano.
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e Adolescentes, Manuseio de Animais Silvestres e a proibição da utilização de adereços de penas naturais. Essas 
ações contaram com o apoio da Polícia Turística (Politur), Agência Reguladora dos Serviços Públicos Delegados 
e Contratados do Estado do Amazonas (Arsepam) e demais órgãos estaduais.

Em 2021 foi entregue a segunda etapa do Centro de Convenções do Amazonas Vasco Vasques, bem como 
a reforma e ampliação do terminal de passageiros do aeroporto de Barcelos, por meio de um convênio com o 
Ministério do Turismo.

Em 2019 foi inaugurado um espaço para receber anualmente as multidões de turistas apaixonados pelos 
bois Caprichoso e Garantido, durante o Festival Folclórico da ilha, denominado “Turistódromo”. Em 2022, com 
o retorno das atividades turísticas e do Festival, foi realizada a segunda edição do “Turistódromo”, que teve a 
participação de cerca de 1.500 turistas em quatro dias de evento. Os turistas que visitaram a ilha Tupinambarana 
chegaram a 111,4 mil, um aumento de mais de 68% em relação a 2019. A economia parintinense recebeu um 
investimento de mais de R$ 112,6 milhões.

Turismo em Movimento
A Amazonastur desenvolveu a ação “Turismo em Movimento” nos municípios, em parceria com o Serviço de 

Apoio às Micro e Pequenas Empresas (Sebrae) e Prefeituras, levando parceiros para orientações mercadológicas 
e de gestão, licenciamentos, formalização empresarial e financiamentos, além de viabilizar oportunidades para 
que os empresários possam regularizar e potencializar suas atividades. Nos últimos dois anos de funcionamento, 
o programa promoveu R$ 3.335.000,00 em negócios.

Visitas técnicas
As visitas técnicas são realizadas conforme a demanda dos municípios e possuem o objetivo de, com 

uma equipe técnica, realizar o levantamento do potencial turístico. Nesta ação é realizado o diagnóstico local, o 
levantamento de prestadores de serviços turísticos, a existência de infraestrutura e serviços básicos, reunião com 
o Conselho Municipal de Turismo (Comtur) local e visitas aos atrativos turísticos reais e potenciais.

Essas visitas fortalecem o relacionamento do Governo do Estado com as prefeituras, de forma que sejam 
alinhadas ao desenvolvimento de novas políticas públicas de incentivo e fomento ao turismo, além da discussão 
de novos produtos turísticos.

Valorização profissional
A maior ação de valorização profissional da história foi realizada pelo Governo do Amazonas, por meio da 

Amazonastur, com a contratação de turismólogos para atuarem na capital e em 20 municípios (Anamã, Barcelos, 
Boa Vista do Ramos, Borba, Careiro, Humaitá, Iranduba, Itacoatiara, Manacapuru, Manaquiri, Maués, Novo Airão, 
Novo Aripuanã, Parintins, Presidente Figueiredo, Rio Preto da Eva, São Sebastião do Uatumã, Tabatinga, Tefé e 
Uarini). Os profissionais foram contratados por meio da Agência Amazonense de Desenvolvimento Econômico, 
Social e Ambiental (Aadesam). A partir do olhar técnico, o turismólogo consegue promover o ordenamento 
turístico da região a partir das demandas apresentadas pelo setor e pela própria população local.

Capacitação
Por meio de um Acordo de Cooperação Técnica (ACT) firmado com o Centro de Educação Tecnológica 

do Amazonas (Cetam), foram realizados cursos gratuitos de qualificação voltados para o público que já trabalha 
com turismo. Os cursos mais demandados pelos municípios são os de idiomas (Inglês/Espanhol), aplicados 

Outra inovação recente foi o sistema de automatização de coleta de medição de consumo de GN. O sistema 
passou a ser utilizado na medição de usuários dos segmentos comercial e residencial – antes feita de forma 
manual. É composto por um aplicativo mobile e uma central de informações. O aplicativo é usado para captar 
dados de medição de consumo dos usuários e gerar evidências por meio de imagens. Esses dados são enviados 
à central de informação e, em seguida, é procedido o faturamento. 

Aplicada à segurança da infraestrutura de gasodutos, o Tachão Inteligente é mais uma inovação 
implementada pela Cigás, visando complementar a sinalização da rede de distribuição de gás natural (RDGN). 
A solução desenvolvida permite a consulta in loco aos dados cadastrais (as built) da RDGN, por meio da leitura 
de um código de resposta rápida. Este código direciona para um aplicativo por meio do qual é possível consultar 
detalhes da rede implantada, mesmo sem sinal de internet na área. O acesso aos dados em campo é necessário 
em atendimento a demandas de órgãos de infraestrutura e de outras concessionárias de serviços públicos que, 
antes da realização de intervenções próximas à rede, solicitam o acompanhamento da Cigás por meio do Centro 
de Controle Operacional (CCO).

Avanço institucional
A concessionária lançou o primeiro Programa de Compliance dessa esfera pública. Baseado em padrões 

modernos de governança corporativa, o programa consiste em um sistema de prevenção, diagnóstico e remediação 
baseado em um conjunto de procedimentos de atuação em conformidade com normas internas e externas, 
de boas práticas de gestão de risco e de mecanismos para o desenvolvimento de uma cultura organizacional 
pautada em princípios éticos.

A adoção deste programa demonstra o alinhamento da Cigás com o mercado global que, com o passar 
dos anos, adotou o compliance como uma importante ferramenta de gestão para a viabilização de negócios de 
maneira segura, ética e sustentável. A iniciativa da concessionária também é apontada como parâmetro para 
outros órgãos e empresas. Atualmente, a Companhia conta com nove Políticas de Integridade disponíveis em seu 
site institucional (www.cigas-am.com.br).

A Companhia de Gás do Amazonas passou também a integrar o Programa Nacional de Prevenção 
à Corrupção (PNPC). A iniciativa tem por finalidade o incentivo à implantação de práticas que aprimorem a 
integridade em organizações de todo o País, além de mecanismos de prevenção à corrupção. Para garantir 
a aceitabilidade ao Programa, a Cigás realizou avaliação baseada em cinco pilares: prevenção, detecção, 
investigação, monitoramento e correção.

Por meio dela, foram analisados o conjunto de práticas, normativas, documentos e atividades operacionais 
da Companhia em seus diferentes níveis. O diagnóstico positivo a partir da avaliação credenciou a Cigás a receber 
o selo de participante no Programa Nacional de Prevenção à Corrupção. 

TURISMO

A Empresa Estadual de Turismo do Amazonas (Amazonastur), no período de 2019 a 2022, atuou no 
fortalecimento e desenvolvimento do setor turístico com investimentos que somam R$ 124,5 milhões.

As ações integradas nos portos e marinas da cidade de Manaus foram realizadas com o objetivo de 
verificar a regularidade junto ao Cadastro de Prestadores de Serviços Turísticos (Cadastur), do Ministério do 
Turismo, combater a prestação irregular e ilegal dos serviços jurídicos, crimes contra o consumidor, empresas 
clandestinas e carteiras falsificadas. Foram divulgadas as campanhas Alô Turista, Exploração Sexual de Crianças 
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Feiras nacionais e internacionais
A fim de promover o Amazonas como destino turístico, a Amazonastur participou de feiras virtuais 

e presenciais, com estande próprio e/ou cooperado com o Ministério do Turismo, nacionais e internacionais, 
como União Gaúcha dos Operadores e Representantes de Turismo (Ugart), em Porto Alegre (RS); WTM – Latin 
America, Agaxtur – São Paulo (SP); Associação Brasileira de Agências de Viagens (Abav) – Fortaleza (CE); Fiexpo 
– Cartagena (CO); Festuris – Gramado (RS); Feira Internacional de Turismo da Amazônia (Fita) – Belém (PA); 
Festival das Cataratas – Foz do Iguaçu (PR); Convenção dos Estados e Municípios do Brasil (CEMB) – Lisboa 
(PT); Feira Internacional de Turismo - Madri (ES).

Amazone-se
Foi realizada a campanha promocional intitulada “Amazone-se”, a fim de divulgar os segmentos de natureza, 

cultural e gastronômica, estimulando a atividade turística, assim como produção de vídeos promocionais nas 
versões em português, inglês e espanhol, para serem exibidos durante as feiras e eventos da pasta.

Apostando na inovação e virtualização, a Amazonastur em 2022 iniciou o chamamento público para 
credenciamento de prestadores de serviços turísticos interessados em participar da plataforma Amazonaschat. 
O Centro de Atendimento ao Turista Digital (CAT Digital) atende visitantes via inteligência artificial no aplicativo 
WhatsApp com as informações necessárias aos visitantes do Estado.

CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO

Ações estratégicas e projetos de Ciência, Tecnologia e Inovação foram pautadas no fortalecimento do 
desenvolvimento sustentável, com a cooperação do Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento 
(PNUD). Dentre as ações realizadas no quadriênio, destacam-se:

• Fórum Estadual de CT&I do Amazonas;
• Conselho Estadual de CT&I do Amazonas;
• Convênio com o Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento, que tem como meta o beneficiamento 
	 da cadeia produtiva da Castanha do Brasil, Pirarucu Selvagem e Guaraná Nativo;
• Convênio com a Sudam com o objetivo de estruturação de laboratórios para certificação da castanha-do- 
	 Brasil do Estado;
• Realização de três edições do Seminário de Bioeconomia, juntamente à Sepror, dentro da Exposição 
	 Agropecuária (Expoagro);
• I Fórum de Museus em parceria com a Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa;
• Projeto “Rede RHISA” - plataforma digital na forma de rede colaborativa, parceria entre a Sedecti, Instituto 
	 Acariquara, Instituto Clima e Sociedade e a Universidade Federal do Amazonas;
• Acordo de cooperação técnica com o The Good Food Institute (GFI);
• Acordo de Cooperação com o Projeto Rainforest Social Business School;
• Intercâmbio de Meliponicultura (AC, AM e PA) em parceria com a GIZ;
• Inclusão no Conselho Deliberativo do Mosaico do Baixo Rio Negro e também no comitê gestor do 
	 Geoparque Cachoeiras do Amazonas;
•	Organização da Expoamazônia junto à Associação do Polo Digital de Manaus, promovendo o AmazonHacka 
	 BioAmazônia;
•	Integração do ecossistema de inovação e articulação entre o Governo do Estado e Institutos de Ciência e 

aos Serviços Turísticos, Agente de Informação Turística, Condutor Ambiental Local e Organizador de Eventos. 
Além disso, a pasta promoveu o Workshop Bem Receber, que foi realizado por meio de contratação de empresa 
especializada, com o intuito de capacitar prestadores de serviços turísticos para a melhoria no atendimento ao 
turista durante os grandes eventos locais. As edições em 2022 aconteceram em datas antecedentes aos grandes 
festivais locais no Estado, tais como o 55º Festival Folclórico de Parintins; Festival de Cirandas de Manacapuru; 
Festival da Canção (Fecani), de Itacoatiara; Temporada de Pesca em Barcelos; Temporada de Cruzeiros em 
Manaus; Festa do Cupuaçu em Presidente Figueiredo; e Festa do Guaraná em Maués.  

A Amazonastur também incentiva e apoia os festivais e eventos dos municípios do interior do estado, 
uma vez que são atrativos para os turistas. Em 2021, realizou o I Festival Amazonas de Turismo, em parceria 
com a Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas (Aleam), no Centro de Convenções do Amazonas Vasco 
Vasques. Em 2022, a segunda edição contou com os melhores roteiros turísticos dos 16 municípios participantes, 
palestras, cultura, gastronomia e muita diversão com atrações artísticas.

A fim de desenvolver o setor no Estado, a Amazonastur elaborou e entregou o Plano de Desenvolvimento 
Territorial do Turismo dos municípios de Boa Vista do Ramos e Novo Airão, realizando uma construção colaborativa 
com entidades e representantes da iniciativa privada, poder público e sociedade civil organizada.

Foi realizada uma série de pesquisas para avaliar o perfil de turistas e levantamento de informações acerca 
do cenário no Estado. Dentre essas pesquisas estão a sondagem - Pesquisa Ambiente de Negócios; pesquisa 
diária no aeroporto de Manaus; ambiente de negócios do turismo para recuperação pós covid-19; movimentação 
e caracterização dos turistas (anual); levantamentos sobre pesca esportiva na calha do Rio Negro; pesquisa 
socioeconômica em festivais folclóricos e festas tradicionais dos municípios; percepção da população em eventos 
festivos.

Pesquisa
Conforme a Pesquisa Caracterização dos Turistas 2019-2020 e de Avaliação dos Turistas 2019-2020, no 

ano de 2020, a movimentação de turistas que visitaram o Amazonas sofreu retração de 45,01%, em comparação 
a 2019, saindo de 624.744 para 343.530 turistas. Considerando os turistas domésticos, houve um decréscimo de 
9,64% na movimentação, já que em 2019 o Estado fechou com movimentação de 368.207, caindo para 332.718 
turistas em 2020; em relação aos estrangeiros, a queda na movimentação foi de 97,61%, passando de 223.718 
turistas em 2019 para 5.350 em 2020.

A movimentação de turistas do Estado em 2021 ficou em 348.082, com um crescimento de 1,33% em 
relação a 2020, que teve um fluxo de 343.530 turistas; o quantitativo de turistas domésticos ficou em 341.535 que 
representa um crescimento de 2,65% em relação ao ano anterior, que ficou em 332.718 turistas. Entre os turistas 
estrangeiros, houve um decréscimo de 60,99%, passando de 5.350 turistas em 2020 para 2.087 turistas em 2021.

Em 2022, após os picos da pandemia, houve uma breve recuperação do quantitativo, uma vez que no 
primeiro semestre foram contabilizados 157.082 turistas, representando 1,25% de aumento em relação ao primeiro 
semestre de 2021, quando o Amazonas havia recebido 155.138 turistas.

A movimentação de passageiros no Aeroporto de Manaus totalizou
1.267.145 no primeiro semestre de 2022, o que representou um crescimento de 51,23% em relação ao ano 

anterior, cuja movimentação totalizou 837.758 passageiros. Para a temporada 2022/2023 de cruzeiros marítimos, 
são esperados mais de 17 mil turistas, com uma movimentação de receita de R$ 7,8 milhões.
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sendo lançados pela Fapeam 19 programas, totalizando um investimento de aproximadamente R$ 78 milhões.
Em 2022, o governo do Amazonas, por meio da Fapeam, ofertou 29 programas, dos quais 13 inéditos, 

representando a maior oferta de programas e ações pioneiras na CT&I no Amazonas, com investimento de 
aproximadamente R$ 113,8 milhões. 

O quadro abaixo detalha todos os editais inéditos fomentados pela Fapeam, no período de 2019 a 2022.

	 Tecnologia (ICTs);
• Articulação para a abertura de uma linha de crédito exclusiva para startups via Afeam;
• Parque Científico e Tecnológico do Alto Solimões, articulado pela Sedecti e Núcleo da Integração da 
	 Faixa de Fronteira do Amazonas - Niffam junto ao Ministério do Desenvolvimento Regional (MDR), que 
	 está em funcionamento no Campus da UFAM de Benjamin Constant.

Em 2022, foram iniciadas as seguintes ações:  
• Estruturação do programa de qualificação profissional na área de tecnologia e inovação, em parceria com 
	 o Cetam; 
• Conectividade Digital no Alto Solimões, articulação entre Niffam/Sedecti e MDR com aplicação de recurso 
	 do Instituto Interamericano de Cooperação para Agricultura (IICA), para viabilizar estudo sobre 
	 conectividade digital no Alto Solimões; 
• Projeto Putumayo, articulação com os países da tríplice fronteira (Colômbia, Peru e Brasil) juntamente 
	 com o Banco Mundial e o Fundo Global para o Meio Ambiente, no valor de 7 milhões de reais para Gestão 
	 Compartilhada da Bacia Hidrográfica Putumayo – Rio Içá; 
• Articulação entre Sedecti/Niffam e o Ministério do Desenvolvimento Regional, que resultou no repasse de 
	 514 mil reais para a implementação do Núcleo Municipal de Inovação de São Gabriel da Cachoeira 
	 (Numai), no Campus do Ifam. 

FOMENTO À PESQUISA

O Governo do Amazonas, por intermédio da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado do Amazonas 
(Fapeam), no período de 2019 a 2022 investiu mais de R$ 400 milhões em ações voltadas para o fortalecimento 
da Ciência, Tecnologia e Inovação (CT&I) no Estado. 

Os recursos financeiros viabilizaram a oferta de 89 programas, entre os quais 26 inéditos, disponibilizados 
por meio de editais, resoluções e chamadas públicas, visando fomentar a pesquisa científica, tecnológica e de 
inovação na capital e no interior, em áreas estratégicas para o desenvolvimento do Estado.

A partir de janeiro de 2022, as bolsas concedidas pela Fapeam foram reajustadas em até 50%, beneficiando 
professores, estudantes da educação básica, de graduação, de mestrado e de doutorado, além de cientistas que 
desenvolvem projetos de pesquisa e de inovação tecnológica.

Uma inovação foi a criação das bolsas Produtividade em Pesquisa Fapeam (PQFapeam), voltada para 
valorizar pesquisadores que se destacam na liderança de suas áreas, com relevante produção científica, 
tecnológica e de inovação; Pesquisador Empresa (BPE), que estimula a inserção de pesquisadores mestres e 
doutores na execução de projetos inovadores em empresas; e bolsa para os pós-doutores do Programa de Apoio  
a Pós-doutores (Prodoc/Fapeam), que visa ampliar a formação de recursos humanos de alto nível e a produção 
científico-acadêmica.

AAs linhas de ação da Fapeam foram ampliadas de cinco para sete, inserida a linha de empreendedorismo 
de base tecnológica e a consolidação do ecossistema de inovação. A Fundação fomenta ainda a formação 
sustentável de recursos humanos para CT&I; incentivo   à internacionalização e cooperação interinstitucional em 
âmbito nacional e internacional; apoio à infraestrutura resiliente para CT&I; popularização e difusão da CT&I; e 
projetos de CT&I.

A área de Ciência, Tecnologia & Inovação (CT&I) recebeu, a partir de 2019, um maior volume de investimentos, 

FINALIDADE RECURSOS (R$)PROGRAMA

Programa Nacional de Apoio
à Geração de Empreendimentos

novadores (Centelha)
1.820.000,00

SÍNTESE DOS EDITAIS INÉDITOS LANÇADOS PELA FAPEAM 2019-2022

4.191.705,30
Fomentar a interiorização de atividades de pesquisa aplicada                   
e inovação tecnológica por meio de indução em áreas estratégicas.

Programa de Apoio
à Interiorização em Pesquisa
e Inovação Tecnológica do 

Amazonas (Painter)*

Programa CT&I nas Emergências 
de Saúde Pública no Amazonas 

– Chamada I e Chamada II – 
Áreas Prioritárias (PCTI Emerge-

Saúde – Covid-19)

1.500.000,00

12.056.769,78

Fomentar a pesquisa colaborativa objetivanto à formação                        
ou o fortalecimento de redes de pesquisa colaborativa entre os 
Estados do Amazonas e de São Paulo.

Apoiar a pesquisa e/ou serviços estratégicos que subsidiem a Política 
Pública de Saúde no Estado do Amazonas, com a finalidade de aplica-
ção de seus resultados na resolutividade de questões relativas à 
pandemia da Covid-19.

Chamada Pública Fapesp 
-Fapeam

6.841.101,66

Estimular o aumento da representatividade feminina no cenário CT&I 
local a fim de fomentar projetos de pesquisa, tecnologia e inovação 
como uma ação visa a ampliação da participação feminina na lideran-
ça desses projetos.

4.035.840,00
Estimular a participação de mulheres na coordenação de propostas 
nas áreas de Ciências Exatas e da Terra, Engenharias e Ciências 
Agrárias no interior do estado do Amazonas.

Programa Mulheres na Ciência*

Programa Amazônidas – 
“Mulheres e Meninas na Ciência” 

4.679.040,00

Fomentar a pesquisa de avaliação de políticas públicas desenvolvidas 
no estado do Amazonas, com ênfase nas áreas prioritárias, conforme 
o PPA 2020-2023, com vistas à melhoria da qualidade dos serviços 
públicos prestados e identificação de seus impactos na qualidade de 
vida da população amazonense.

Programa Ciência na  Gestão 
Pública (PCGP)

Programa de Desenvolvimento 
e de Inovação para Educação 

Básica (Prodeb/Fapeam)

6.194.841,59

1.500.000,00

Estimular a atração e a fixação de mestres e doutores para atuarem no 
interior do estado por meio do desenvolvimento de projeto de 
pesquisa, tecnologia ou inovação visando à promoção do desenvol-
vimento CT&I com vistas ao impacto social e econômico da região.

Apoiar projetos de pesquisa e de inovação, visando à valorização 
dos mestres e doutores que atuam na Rede Pública de Ensino.

Programa de Fixação de Recur-
sos Humanos para o Interior: 
Mestres e Doutores por Calha de 
Rio (Profix-RH)

10.256.166,77

Apoiar propostas de pesquisa científica, tecnológica e/ou de inova-
ção, ou de transferência tecnológica, voltadas para caracterização, 
conservação, restauração, uso sustentável do meio ambiente e explo-
ração sustentável da diversidade amazônica.

Programa Biodiversa/ Fapeam 
CT&I para Ambiência e Biodiver-
sidade no estado do Amazonas 

– Ano (Biodiversa/Fapeam)

253.110,00

Reconhecer publicamente e premiar pesquisadores e profissionais 
de comunicação com destacada trajetória no Estado, com relevante 
atuação para o conhecimento científico, tecnológico, inovativo, 
social, ambiental e desenvolvimento econômico do Amazonas.

Prêmio Fapeam de CT&I – 
Edição 2021

Estimular o empreendedorismo inovador, a geração de empresas de 
base tecnológica a partir da transformação de ideias inovadoras em 
empreendimentos que incorporem novas tecnologias aos setores 
econômicos estratégicos do estado do Amazonas.

Continua
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FINALIDADE RECURSOS (R$)PROGRAMA

Programa Nacional de Apoio
à Geração de Empreendimentos

novadores (Centelha)
1.820.000,00

SÍNTESE DOS EDITAIS INÉDITOS LANÇADOS PELA FAPEAM 2019-2022

4.191.705,30
Fomentar a interiorização de atividades de pesquisa aplicada                   
e inovação tecnológica por meio de indução em áreas estratégicas.

Programa de Apoio
à Interiorização em Pesquisa
e Inovação Tecnológica do 

Amazonas (Painter)*

Programa CT&I nas Emergências 
de Saúde Pública no Amazonas 

– Chamada I e Chamada II – 
Áreas Prioritárias (PCTI Emerge-

Saúde – Covid-19)

1.500.000,00

12.056.769,78

Fomentar a pesquisa colaborativa objetivanto à formação                        
ou o fortalecimento de redes de pesquisa colaborativa entre os 
Estados do Amazonas e de São Paulo.

Apoiar a pesquisa e/ou serviços estratégicos que subsidiem a Política 
Pública de Saúde no Estado do Amazonas, com a finalidade de aplica-
ção de seus resultados na resolutividade de questões relativas à 
pandemia da Covid-19.

Chamada Pública Fapesp 
-Fapeam

6.841.101,66

Estimular o aumento da representatividade feminina no cenário CT&I 
local a fim de fomentar projetos de pesquisa, tecnologia e inovação 
como uma ação visa a ampliação da participação feminina na lideran-
ça desses projetos.

4.035.840,00
Estimular a participação de mulheres na coordenação de propostas 
nas áreas de Ciências Exatas e da Terra, Engenharias e Ciências 
Agrárias no interior do estado do Amazonas.

Programa Mulheres na Ciência*

Programa Amazônidas – 
“Mulheres e Meninas na Ciência” 

4.679.040,00

Fomentar a pesquisa de avaliação de políticas públicas desenvolvidas 
no estado do Amazonas, com ênfase nas áreas prioritárias, conforme 
o PPA 2020-2023, com vistas à melhoria da qualidade dos serviços 
públicos prestados e identificação de seus impactos na qualidade de 
vida da população amazonense.

Programa Ciência na  Gestão 
Pública (PCGP)

Programa de Desenvolvimento 
e de Inovação para Educação 

Básica (Prodeb/Fapeam)

6.194.841,59

1.500.000,00

Estimular a atração e a fixação de mestres e doutores para atuarem no 
interior do estado por meio do desenvolvimento de projeto de 
pesquisa, tecnologia ou inovação visando à promoção do desenvol-
vimento CT&I com vistas ao impacto social e econômico da região.

Apoiar projetos de pesquisa e de inovação, visando à valorização 
dos mestres e doutores que atuam na Rede Pública de Ensino.

Programa de Fixação de Recur-
sos Humanos para o Interior: 
Mestres e Doutores por Calha de 
Rio (Profix-RH)

10.256.166,77

Apoiar propostas de pesquisa científica, tecnológica e/ou de inova-
ção, ou de transferência tecnológica, voltadas para caracterização, 
conservação, restauração, uso sustentável do meio ambiente e explo-
ração sustentável da diversidade amazônica.

Programa Biodiversa/ Fapeam 
CT&I para Ambiência e Biodiver-
sidade no estado do Amazonas 

– Ano (Biodiversa/Fapeam)

253.110,00

Reconhecer publicamente e premiar pesquisadores e profissionais 
de comunicação com destacada trajetória no Estado, com relevante 
atuação para o conhecimento científico, tecnológico, inovativo, 
social, ambiental e desenvolvimento econômico do Amazonas.

Prêmio Fapeam de CT&I – 
Edição 2021

Estimular o empreendedorismo inovador, a geração de empresas de 
base tecnológica a partir da transformação de ideias inovadoras em 
empreendimentos que incorporem novas tecnologias aos setores 
econômicos estratégicos do estado do Amazonas.

Conclusão

6.940.859,57

Apoiar pesquisas científicas nas diferentes áreas do conhecimento, 
visando o avanço e o aprofundamento das áreas do conhecimento e 
o estudo de seus problemas e desafios, contribuindo com o desen-
volvimento do ecossistema de CT&I no Amazonas.

Programa de Apoio à Ciência, 
Tecnologia e Inovação em Áreas 

Prioritárias no estado do 
Amazonas (CT&I Áreas 

Prioritárias)

1.814.800,00

Conceder bolsas de pós-doutorado no país e no exterior a interessa-
dos, residentes no Amazonas, para desenvolverem pesquisas que 
visem contribuir significativamente para a ampliação da CT&I em 
todas as áreas do conhecimento.

Programa de Apoio a Pós-Dou-
tores (Prodoc/Fapeam)

1.674.200,00

Fomentar à participação de pesquisadoras como coordenadoras  de 
projetos no interior do Amazonas para valorização e reconhecimen-
to do protagonismo da mulher no Sistema Local de Ciência, Tecnolo-
gia e Inovação – CT&I nas  diversas áreas do conhecimento.

Programa Mulheres das Águas/-
Fapeam*

2.132.160,00
Incentivar ambientes favoráveis à PD&I por meio da formação de 
redes de pesquisa na região.

Programa de Apoio à Pesquisa 
de Inovação Tecnológica 
(Inovação na Amazônia)

4.602.156,00
Programa Negócios da Floresta 

(PNF/Fapeam)

3.179.402,72

Fomentar atividades de pesquisa  científica, tecnológica e de inova-
ção, ou de transferência  tecnológica, que contribuam para o              
desenvolvimento da área de  humanidades e linguística comvistas a 
produzir conhecimentos inovadores e fornecer contribuições efetivas 
para solução de problemas  amazônicos. 

Programa Humanitas – CT&I 
FAPEAM

3.361.100,59

Financiar atividades de pesquisa científica, tecnológica e de inova-
ção, ou de transferência tecnológica, destinadas às pesquisadoras 
residentes no estado do Amazonas, que contribuam significativa-
mente para o desenvolvimento socioeconômico e ambiental do 
estado.

Programa Kunhã – CT&I no 
Amazonas

5.675.400,00
Apoiar projetos que visem desenvolver ciência, tecnologia e/ou 
inovação com o objetivo de aprimorar os processos relacionados à 
cadeia produtiva do agronegócio.

Programa de Apoio ao Desen-
volvimento de Cadeias Produti-

vas no Estado do Amazonas 
(PDCA/AM)

4.602.156,00
Programa Negócios da Floresta 

(PNF/Fapeam)

9.661.556,95
Fomentar propostas que representem contribuição significativa para 
o desenvolvimento do setor primário do estado do Amazonas, visan-
do à produção sustentável e adequada à realidade regional.

Programa Estratégico de 
Desenvolvimento do Setor 

Primário Amazonense 
(Prospam/Fapeam)

4.372.000,00
Fomentar propostas que visem contribuir significativamente para o 
desenvolvimento científico, tecnológico e/ou de inovação do estado 
do Amazonas, aproximando a pesquisa e o setor produtivo.

Programa de Apoio a 
Projetos Colaborativos em 

PD&I (PD&I Fapeam)

Apoiar projetos de pesquisa científica, tecnológica e/ou de inovação 
que vão além do desenvolvimento econômico e preservação 
ambiental, coordenados por pesquisadores, doutores e seniores, 
residentes no estado do Amazonas. 

Apoiar projetos de pesquisa científica, tecnológica e/ou de inovação 
que vão além do desenvolvimento econômico e preservação 
ambiental,  coordenados por pesquisadores, doutores e sêniores, 
residentes no estado do Amazonas.

6.940.859,57

Apoiar pesquisas científicas nas diferentes áreas do conhecimento, 
visando o avanço e o aprofundamento das áreas do conhecimento e 
o estudo de seus problemas e desafios, contribuindo com o desen-
volvimento do ecossistema de CT&I no Amazonas.

Programa de Apoio à Ciência, 
Tecnologia e Inovação em Áreas 

Prioritárias no estado do 
Amazonas (CT&I Áreas 

Prioritárias)

1.814.800,00

Conceder bolsas de pós-doutorado no país e no exterior a interessa-
dos, residentes no Amazonas, para desenvolverem pesquisas que 
visem contribuir significativamente para a ampliação da CT&I em 
todas as áreas do conhecimento.

Programa de Apoio a Pós-Dou-
tores (Prodoc/Fapeam)

1.674.200,00

Fomentar à participação de pesquisadoras como coordenadoras  de 
projetos no interior do Amazonas para valorização e reconhecimen-
to do protagonismo da mulher no Sistema Local de Ciência, Tecnolo-
gia e Inovação – CT&I nas  diversas áreas do conhecimento.

Programa Mulheres das Águas/-
Fapeam*

2.132.160,00
Incentivar ambientes favoráveis à PD&I por meio da formação de 
redes de pesquisa na região.

Programa de Apoio à Pesquisa 
de Inovação Tecnológica 
(Inovação na Amazônia)

4.602.156,00
Programa Negócios da Floresta 

(PNF/Fapeam)

3.179.402,72

Fomentar atividades de pesquisa  científica, tecnológica e de inova-
ção, ou de transferência  tecnológica, que contribuam para o              
desenvolvimento da área de  humanidades e linguística comvistas a 
produzir conhecimentos inovadores e fornecer contribuições efetivas 
para solução de problemas  amazônicos. 

Programa Humanitas – CT&I 
FAPEAM

3.361.100,59

Financiar atividades de pesquisa científica, tecnológica e de inova-
ção, ou de transferência tecnológica, destinadas às pesquisadoras 
residentes no estado do Amazonas, que contribuam significativa-
mente para o desenvolvimento socioeconômico e ambiental do 
estado.

Programa Kunhã – CT&I no 
Amazonas

5.675.400,00
Apoiar projetos que visem desenvolver ciência, tecnologia e/ou 
inovação com o objetivo de aprimorar os processos relacionados à 
cadeia produtiva do agronegócio.

Programa de Apoio ao Desen-
volvimento de Cadeias Produti-

vas no Estado do Amazonas 
(PDCA/AM)

4.602.156,00
Programa Negócios da Floresta 

(PNF/Fapeam)

9.661.556,95
Fomentar propostas que representem contribuição significativa para 
o desenvolvimento do setor primário do estado do Amazonas, visan-
do à produção sustentável e adequada à realidade regional.

Programa Estratégico de 
Desenvolvimento do Setor 

Primário Amazonense 
(Prospam/Fapeam)

4.372.000,00
Fomentar propostas que visem contribuir significativamente para o 
desenvolvimento científico, tecnológico e/ou de inovação do estado 
do Amazonas, aproximando a pesquisa e o setor produtivo.

Programa de Apoio a 
Projetos Colaborativos em 

PD&I (PD&I Fapeam)

Apoiar projetos de pesquisa científica, tecnológica e/ou de inovação 
que vão além do desenvolvimento econômico e preservação 
ambiental, coordenados por pesquisadores, doutores e seniores, 
residentes no estado do Amazonas. 

Apoiar projetos de pesquisa científica, tecnológica e/ou de inovação 
que vão além do desenvolvimento econômico e preservação 
ambiental,  coordenados por pesquisadores, doutores e sêniores, 
residentes no estado do Amazonas.

6.940.859,57

Apoiar pesquisas científicas nas diferentes áreas do conhecimento, 
visando o avanço e o aprofundamento das áreas do conhecimento e 
o estudo de seus problemas e desafios, contribuindo com o desen-
volvimento do ecossistema de CT&I no Amazonas.

Programa de Apoio à Ciência, 
Tecnologia e Inovação em Áreas 

Prioritárias no estado do 
Amazonas (CT&I Áreas 

Prioritárias)

1.814.800,00

Conceder bolsas de pós-doutorado no país e no exterior a interessa-
dos, residentes no Amazonas, para desenvolverem pesquisas que 
visem contribuir significativamente para a ampliação da CT&I em 
todas as áreas do conhecimento.

Programa de Apoio a Pós-Dou-
tores (Prodoc/Fapeam)

1.674.200,00

Fomentar à participação de pesquisadoras como coordenadoras  de 
projetos no interior do Amazonas para valorização e reconhecimen-
to do protagonismo da mulher no Sistema Local de Ciência, Tecnolo-
gia e Inovação – CT&I nas  diversas áreas do conhecimento.

Programa Mulheres das Águas/-
Fapeam*

2.132.160,00
Incentivar ambientes favoráveis à PD&I por meio da formação de 
redes de pesquisa na região.

Programa de Apoio à Pesquisa 
de Inovação Tecnológica 
(Inovação na Amazônia)

4.602.156,00
Programa Negócios da Floresta 

(PNF/Fapeam)

3.179.402,72

Fomentar atividades de pesquisa  científica, tecnológica e de inova-
ção, ou de transferência  tecnológica, que contribuam para o              
desenvolvimento da área de  humanidades e linguística comvistas a 
produzir conhecimentos inovadores e fornecer contribuições efetivas 
para solução de problemas  amazônicos. 

Programa Humanitas – CT&I 
FAPEAM

3.361.100,59

Financiar atividades de pesquisa científica, tecnológica e de inova-
ção, ou de transferência tecnológica, destinadas às pesquisadoras 
residentes no estado do Amazonas, que contribuam significativa-
mente para o desenvolvimento socioeconômico e ambiental do 
estado.

Programa Kunhã – CT&I no 
Amazonas

5.675.400,00
Apoiar projetos que visem desenvolver ciência, tecnologia e/ou 
inovação com o objetivo de aprimorar os processos relacionados à 
cadeia produtiva do agronegócio.

Programa de Apoio ao Desen-
volvimento de Cadeias Produti-

vas no Estado do Amazonas 
(PDCA/AM)

4.602.156,00
Programa Negócios da Floresta 

(PNF/Fapeam)

9.661.556,95
Fomentar propostas que representem contribuição significativa para 
o desenvolvimento do setor primário do estado do Amazonas, visan-
do à produção sustentável e adequada à realidade regional.

Programa Estratégico de 
Desenvolvimento do Setor 

Primário Amazonense 
(Prospam/Fapeam)

4.372.000,00
Fomentar propostas que visem contribuir significativamente para o 
desenvolvimento científico, tecnológico e/ou de inovação do estado 
do Amazonas, aproximando a pesquisa e o setor produtivo.

Programa de Apoio a 
Projetos Colaborativos em 

PD&I (PD&I Fapeam)

Apoiar projetos de pesquisa científica, tecnológica e/ou de inovação 
que vão além do desenvolvimento econômico e preservação 
ambiental, coordenados por pesquisadores, doutores e seniores, 
residentes no estado do Amazonas. 

Apoiar projetos de pesquisa científica, tecnológica e/ou de inovação 
que vão além do desenvolvimento econômico e preservação 
ambiental,  coordenados por pesquisadores, doutores e sêniores, 
residentes no estado do Amazonas.

5.398.680,00

Conceder recursos para o desenvolvimento de produtos, processo 
e/ou serviços inovadores voltados à melhoria da saúde pública, 
representando significativa contribuição para o desenvolvimento da 
Ciência, Tecnologia e Inovação em Saúde (CT&IS), no contexto do 
Sistema Único de Saúde (SUS).

Programa Fapeam – Startup
para o SUS

2.056.000,00
Estimular ações para a realização de pesquisas sobre popularização 
e divulgação da CT&I, a fim de fortalecer a área e a tomada de 
decisões.

Programa de Apoio à Populari-
zação e Divulgação para CT&I 

(PAPD/ Fapeam)

2.000.000,00
Apoiar projetos cooperativos de pesquisa científica, tecnológica ou 
de inovação na área de mineração sustentável e responsável.

Programa de Apoio à Pesquisa 
de Inovação Tecnológica – 

Redes de Pesquisa em Minera-
ção Sustentável (Papintec/Mine-

ração Sustentável)

2.160.000,00
Conceder bolsas na modalidade produtividade em pesquisa FAPEAM, 
com vistas à valorização de pesquisadores que possuam destacada 
produção científica, tecnológica e/ou de inovação.

Programa Fapeam Produtivi-
dade em CT&I

2.000.000,00

Oportunizar pesquisas desenvolvidas no estado do Amazonas no 
contexto da educação profissional e tecnológica em seus diferentes 
cenários e dimensões, no que tange ao desenvolvimento econômico 
e social.

Programa Educação Profissio-
nal e Tecnológica (Proept/-

Fapeam)

TOTAL 110.356.890,93

Fonte: Fapeam.
Nota*: Exclusivos para o interior.
Nota: Dados referentes até outubro de 2022.

FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS, DA EDUCAÇÃO BÁSICA AO ENSINO SUPERIOR

Editais impulsionados pela Fapeam – 2019 a 2022
A partir de 2019, os estudantes de graduação foram beneficiados com a oferta de 1.288 mil bolsas. Na pós-

graduação, em níveis de mestrado, doutorado e pós-doutorado, o número de bolsas tem sido ampliado a cada 
ano. 

Em 2022, foram disponibilizadas 3.683 cotas de bolsas, sendo essa a maior oferta já concedida pela Fapeam 
ao longo da trajetória de 19 anos da instituição. 

O aumento de investimento na pós-graduação pode ser observado no gráfico abaixo, que demonstra o total 
de recursos investidos no Programa de Apoio à Pós Graduação Stricto Sensu (Posgrad).

Continua
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Fonte: Fapeam.
Nota: Dados de 2022 referem-se ao período de janeiro a outubro.
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INVESTIMENTOS EM BOLSA E AUXÍLIO CONCEDIDO NO PROGRAMA
PROSGRAD - 2019-2022

Esse investimento colocou o Amazonas em primeiro lugar no Brasil na formação de recursos humanos 
altamente qualificados, por meio de fomento de bolsas de mestrado e doutorado com recursos exclusivos do 
Tesouro Estadual.

Também foram retomados editais considerados fundamentais para o desenvolvimento de pesquisas no 
Amazonas, como o Programa de Apoio à Manutenção de Equipamentos (Pameq), que apoia financeiramente 
a manutenção corretiva e/ou preventiva de equipamentos de laboratórios de pequeno, médio e grande porte, 
destinados ao desenvolvimento da pesquisa científica e tecnológica no  Estado do Amazonas, além de aumentar 
os investimentos e trazer novidades para os pesquisadores, como o apoio ao desenvolvimento e criação de 
incubadoras no interior, conforme detalhado a seguir:

Mestres e doutores titulados com apoio da Fapeam
O investimento da Fapeam em formação de recursos humanos altamente qualificados resultou, de 2019 a 

2022, na titulação de 1.285 novos mestres e doutores apoiados pelo Governo do Amazonas, o que impacta na 
ampliação da competência técnico-científica instalada no Estado nas diversas áreas do conhecimento.

Programa de Apoio à Realização de Eventos
Científicos (PAREV)

7.859.449
148 eventos

científicos apoiados
52 municípios

55.010
pessoas alcançadas

Programa de Apoio à Publicação Científica (PAPAC) 2.200.000
64 projetos
apoiados

4 municípios

1.000
pessoas

Pró-Incubadoras 2.850.000
18 incubadoras
8 municípios

5.800
pessoas

Programa de Apoio à Organização, Restauração,
Preservação e Divulgação das Coleções Biológicas
e de Museus do Estado do Amazonas
(Coleções Biológicas/ Museus)

3.851.521
19 projetos
apoiados

2 municípios
alcançados

1.179.540
pessoas

Programa de Apoio à Pós-Graduação Stricto Sensu
(POSGRAD)

109.965.477

294 auxílios pesquisa
3.764 bolsas de
pós-graduação

5 municípios

3.915
bolsistas

Programa de Apoio à Interiorização em Pesquisa
e Inovação Tecnológica no Amazonas (Painter)

6.769.145
89 projetos
apoiados

10 municípios

5.160.366
pessoas

Programa CT&I nas Emergências de Saúde Pública
no Amazonas – Covid-19 (PCTI-EmergeSaúde/ AM)

12.056.769
31 projetos
apoiados

1 município

500.000
pessoas

Programa de Apoio à Consolidação das Instituições
Estaduais de Ensino e/ou Pesquisa (Pró-Estado)

18.641.255
13 projetos
apoiados 

1 município

4.636.650
pessoas

Programa de Apoio à Popularização da Ciência,
Tecnologia e Inovação (POP CT&I)

3.000.000
83 eventos

científicos apoiados
26 municípios

117.883
pessoas

Programa de Apoio à Pesquisa (Universal Amazonas) 7.000.000
88 projetos
apoiados

8 municípios

12.415
pessoas

SÍNTESE DE INVESTIMENTOS POR PROGRAMA-2019-2022
PROGRAMA RECURSOS (R$) APOIO BENEFICIADOS

Programa Ciência na Escola (PCE)

Programa de Apoio à Iniciação Científica (PAIC)

17.856.930
2.907 projetos
11.628 bolsas

33 municípios

11.628
bolsistas

33.170.880

84 auxílios  pesquisa
5.146 bolsas de

Iniciação Científica
8 municípios

5.146
bolsistas

Fonte: Fapeam.

Programa de Apoio à Realização de Eventos
Científicos (PAREV)

7.859.449
148 eventos
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52 municípios

55.010
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1.000
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Pró-Incubadoras 2.850.000
18 incubadoras
8 municípios

5.800
pessoas

Programa de Apoio à Organização, Restauração,
Preservação e Divulgação das Coleções Biológicas
e de Museus do Estado do Amazonas
(Coleções Biológicas/ Museus)

3.851.521
19 projetos
apoiados

2 municípios
alcançados

1.179.540
pessoas

Programa de Apoio à Pós-Graduação Stricto Sensu
(POSGRAD)

109.965.477

294 auxílios pesquisa
3.764 bolsas de
pós-graduação

5 municípios

3.915
bolsistas

Programa de Apoio à Interiorização em Pesquisa
e Inovação Tecnológica no Amazonas (Painter)

6.769.145
89 projetos
apoiados

10 municípios

5.160.366
pessoas

Programa CT&I nas Emergências de Saúde Pública
no Amazonas – Covid-19 (PCTI-EmergeSaúde/ AM)

12.056.769
31 projetos
apoiados

1 município

500.000
pessoas

Programa de Apoio à Consolidação das Instituições
Estaduais de Ensino e/ou Pesquisa (Pró-Estado)

18.641.255
13 projetos
apoiados 

1 município

4.636.650
pessoas

Programa de Apoio à Popularização da Ciência,
Tecnologia e Inovação (POP CT&I)

3.000.000
83 eventos

científicos apoiados
26 municípios

117.883
pessoas

Programa de Apoio à Pesquisa (Universal Amazonas) 7.000.000
88 projetos
apoiados

8 municípios

12.415
pessoas

SÍNTESE DE INVESTIMENTOS POR PROGRAMA-2019-2022
PROGRAMA RECURSOS (R$) APOIO BENEFICIADOS

Programa Ciência na Escola (PCE)

Programa de Apoio à Iniciação Científica (PAIC)

17.856.930
2.907 projetos
11.628 bolsas

33 municípios

11.628
bolsistas

33.170.880

84 auxílios  pesquisa
5.146 bolsas de

Iniciação Científica
8 municípios

5.146
bolsistas

Fonte: Fapeam.

Continua Continua

Conclusão

MESTRES E DOUTORES TITULADOS COM APOIO DA FAPEAM 2019-2022
ÁREA DO CONHECIMENTO

TOTAL 995

MESTRES DOUTORES TOTAL POR ÁREA

Ciências Agrárias

Ciências Biológicas

Ciências da Saúde

Ciências Exatas e da Terra

Ciências Humanas

Ciências Sociais Aplicadas

Engenharias

Linguística, Letras e  Artes

Não informado

Multidisciplinar

81

152

121

103

205

63

69

71

105

25

290

18

73

21

47

48

21

32

18

8

4

1.285

99

225

142

150

253

84

101

89

113

29

Fonte: Fapeam.
Nota: O ano de 2022 refere-se ao período de janeiro a agosto.
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MESTRES E DOUTORES TITULADOS COM APOIO DA FAPEAM 2019-2022
ÁREA DO CONHECIMENTO

TOTAL 995

MESTRES DOUTORES TOTAL POR ÁREA

Ciências Agrárias

Ciências Biológicas

Ciências da Saúde

Ciências Exatas e da Terra

Ciências Humanas

Ciências Sociais Aplicadas

Engenharias

Linguística, Letras e  Artes

Não informado

Multidisciplinar

81

152

121

103

205

63

69

71

105

25

290

18

73

21

47

48

21

32

18

8

4

1.285

99

225

142

150

253

84

101

89

113

29

Fonte: Fapeam.
Nota: O ano de 2022 refere-se ao período de janeiro a agosto.

Conclusão

PESQUISA E INOVAÇÃO NA EDUCAÇÃO BÁSICA
O Programa Ciência na Escola (PCE) é uma iniciativa que tem sua importância reconhecida dentro e fora 

do Amazonas, para contribuir com o despertar de estudantes da educação básica para o interesse pela ciência.
Destaca-se a iniciativa inédita da Fapeam para a educação, o Programa de Desenvolvimento e de Inovação 

para Educação Básica (Prodeb/Fapeam), que apoia projetos de pesquisa e de inovação, visando a valorização 
dos mestres e doutores que atuam na rede pública de ensino, no âmbito da educação básica, com vistas ao 
desenvolvimento científico, tecnológico e de inovação da educação no estado do Amazonas.

REGISTRO DE EMPRESAS MERCANTIS E AFINS

A Junta Comercial do Estado do Amazonas (Jucea) atua aperfeiçoando a prestação dos seus serviços 
oferecidos à sociedade, dentre os quais estão a criação de sistema de senhas e ampliação do horário de 
atendimento na sede da instituição, anteriormente ofertado ao contribuinte por ordem de chegada, no horário 
de 7h às 13h, sendo ampliado até às 17 horas; e a implantação do novo canal de comunicação aberto com  os 
cidadãos, disponibilizado no site da instituição (www.jucea.am.gov.br), o “Fale Com a Jucea”. Na aba é possível 
entrar em contato para tirar dúvidas e fazer sugestões e críticas, por meio de um formulário on-line; a implantação 
do Projeto Junta 100% Digital ou REDE SIMPLES DIGITAL; e a criação de um Comitê de Desburocratização com 
a participação de todos os órgãos relacionados ao processo de abertura e registro, conforme preconizado na Lei 
da RedeSim.

Postos de Atendimento em Manaus
Em 2020 foi inaugurado o posto de atendimento da autarquia nas dependências do Pronto Atendimento ao 

Cidadão (PAC), no Shopping Cidade Leste; posto de atendimento nas dependências do Pronto Atendimento ao 
Cidadão (PAC), no Sumaúma Park Shopping; realizada a entrega do terceiro posto de atendimento da autarquia 
na capital amazonense, já em pleno funcionamento; e a mudança em 2021 para a nova sede da Jucea. 

Acordo de Cooperação Técnica (ACT)
Foi assinado em 2021 o ACT com o Conselho Regional de Administração do Estado do Amazonas (CRA-

AM) e a Superintendência da Zona Franca de Manaus (Suframa), e celebrada uma parceria com o Sistema da 
Federação das Indústrias do Estado do Amazonas (Fieam) para a consulta de informações.

Inauguração de Postos de Atendimento no interior 
A Junta Comercial do Estado do Amazonas (JUCEA), dando continuidade ao projeto de descentralização 

dos serviços da autarquia, inaugurou os postos de atendimento nos municípios de Boca do Acre, Carauari, 
Coari, Eirunepé, Humaitá, Itacoatiara, Lábrea, Manacapuru, Manicoré, Maués, Parintins, São Paulo de Olivença, 
Tabatinga e Tefé.

	
Campanha Cadastro Legal

A Junta Comercial do Estado do Amazonas, visando incentivar a regularização de empresas ativas 
registradas que necessitam de atualização via alteração cadastral em Manaus e no interior, realizou durante todo 
o mês de março de 2022 a atualização de dados cadastrais de mais de 9.000 empresas que se encontravam com 
dados inconsistentes em seu banco de dados, para todos os tipos jurídicos, restando ainda algumas empresas 
no banco de dados para atualização.

Órgãos e renovações
Em 2020 foram assinados Acordos de Cooperação Técnica com a Associação de Notários e Registradores 

do Estado do Amazonas (Anoreg/AM). Em 2021, com o Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas 
(Sebrae/AM), Agência de Fomento do Estado do Amazonas (Afeam), Conselho Regional de Contabilidade do 
Estado do Amazonas (CRC/AM), Conselho Regional de Administração do Estado do Amazonas (CRA/AM), 
Superintendência da Zona Franca de Manaus (Suframa), Federação das Indústrias do Estado do Amazonas 
(Fieam) e Serviço Social da Indústria (Sesi). Em 2022, com o Sebrae/AM, Tribunal de Justiça do Estado do 
Amazonas (TJAM), Procuradoria-Geral do Estado do Amazonas (PGE/AM) e a Federação do Comércio do Estado 
do Amazonas (Fecomércio).

Jucea Itinerante
A Jucea lançou, no município de Rio Preto da Eva, o projeto “Jucea Itinerante!”, percorrendo, no primeiro 

semestre de 2022, os municípios  de Rio Preto da Eva, Maués, Eirunepé, Carauari, Manacapuru, Caapiranga, Borba, 
Careiro Castanho, Presidente Figueiredo, Iranduba, Parintins, São Gabriel da Cachoeira, Benjamin Constant, 
Lábrea, Coari, Manicoré e Maraã, desenvolvendo atividades de orientação e formalização de empresas de forma 
presencial. O projeto ainda está em andamento, posto que ainda existem municípios no interior do Estado sem 
atendimento presencial.
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O Governo do Amazonas, por meio da Secretaria de Estado do Meio Ambiente (Sema) e do Instituto 
de Proteção Ambiental do Amazonas (Ipaam), atua na manutenção da floresta e para garantir a conservação 
dos recursos naturais do Estado. A gestão de políticas públicas voltadas ao meio ambiente, à fiscalização e à 
manutenção de áreas protegidas tem contribuído para a melhoria da qualidade de vida da população, que tem 
no patrimônio florestal e hidrográfico seus maiores bens.

Fortalecimento da política e da gestão ambiental 
Por meio do Programa Amazonas Mais Verde, o Governo do Estado integrou as principais políticas de 

desenvolvimento econômico sustentável, regularização fundiária, monitoramento, comando e controle ambiental. 
No âmbito das ações do Programa foram investidos R$ 56 milhões repatriados da Operação Lava-Jato.

No escopo do programa, a Sema, o Ipaam e a Secretaria de Estado de Segurança Púbica do Amazonas 
(SSP-AM) uniram-se no Projeto Floresta Viva, que alocou mais de R$ 30 milhões em investimentos para fortalecer 
o controle ambiental e a gestão territorial em áreas sob intensa pressão, bem como fortalecer as governanças 
locais das políticas públicas ambientais.

Nesse sentido, foi implementada a operação Tamoiotatá Fase II, que tem como objetivo o combate ao 
desmatamento e queimadas nas áreas de intensa pressão, localizadas na região sul do Amazonas.

Visando fortalecer a política de meio ambiente do Estado, a regulamentação do Fundo Estadual de Meio 
Ambiente (Fema) em 2019 viabilizou a aprovação de cinco projetos, tendo como proponentes a Prefeitura de 
Canutama, a Universidade do Estado do Amazonas (UEA) e a Universidade Federal do Amazonas (Ufam), 
totalizando mais de R$ 9 milhões oriundos do Fundo.

Com recursos provenientes do Fema, o Plano da Bacia Hidrográfica do rio Tarumã-Açu recebeu um aporte 
de R$ 1,1 milhão para sair do papel. O Plano é o instrumento que estabelece as referências para a gestão dos 
recursos hídricos, definindo sua melhor forma de utilização.

Visando o combate à pobreza em áreas de florestas tropicais, a 12ª Reunião Anual da Força-Tarefa de 
Governadores pelo Clima e Florestas (GCF Task Force), presidida pelo Amazonas, reuniu, durante três dias, em 
Manaus, governadores da Amazônia Legal, de estados da Colômbia, México, Indonésia e Peru.

O principal resultado do encontro foi o Plano de Ação de Manaus, um documento norteador das próximas 
ações da força-tarefa, que coloca como prioridade ações de combate à pobreza, tendo o desenvolvimento da 
bioeconomia como eixo estruturante. 

Programa Bolsa Floresta - Guardiões da Floresta
O Bolsa Floresta é um programa de pagamento por serviços ambientais, instituído pela Lei Estadual 

3.135/2007. Implementado pela Fundação Amazonas Sustentável (FAS), o programa não tinha, até o momento, 
recursos do Estado para o pagamento, sendo executado por fonte privada nos últimos anos. 

A fim de aprimorar a política pública, o Governo do Amazonas instituiu o Programa Bolsa Floresta - 
Guardiões da Floresta, que será pago com recursos do Tesouro Estadual pela primeira vez, passando de R$ 50 
para R$ 100 o valor da bolsa.

Além disso, novas áreas foram beneficiadas, passando de 16 para 28 Unidades de Conservação Estaduais 
incluídas na remuneração. Com o benefício para mais de 14 mil famílias, a iniciativa impõe-se como o maior 

MEIO AMBIENTE E 
DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL
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22 sistema de Pagamentos por Serviços Ambientais (PSA) do mundo.

Sustentabilidade econômica
No período de 2019 a 2022, foram regulamentados 13 novos acordos de pesca pela Sema. Esses acordos 

juntos beneficiam um total de 94 comunidades, 1.961 famílias e 3.123 pescadores do Amazonas. Com os novos 
acordos já são ao todo 37 áreas ordenadas pela Sema, que contemplam juntas 344 comunidades e beneficiam 
6.578 famílias, além dos 12.016 pescadores de 32 municípios.

A atividade de manejo do pirarucu envolve 3.882 pescadores, de 48 Unidades de Manejo distribuídas pelo 
Amazonas, os quais tiveram uma renda média de R$ 2.782. No âmbito do manejo de pirarucu, a arrecadação 
proveniente da atividade foi superior a R$ 30 milhões no período de 2019 a 2021.

Visando promover a conservação das florestas e a geração de renda, em 2020 foi sancionada a Lei nº 5.225, 
que autoriza a Sema a realizar as primeiras concessões florestais em Unidades de Conservação do Amazonas, 
representando uma alternativa econômica sustentável para o Estado.

Nesse sentido, entre 2020 e 2022 foram cumpridas etapas para se realizar a primeira concessão na Floresta 
Estadual de Maués, que tem aproximadamente 120.694 hectares de área destinada para essa finalidade. 

Em 2022 estava em andamento estudos técnicos e se iniciaram as etapas para a realização do inventário 
florestal amostral da área destinada.

Estima-se que essa concessão irá gerar uma receita anual de royalties na ordem de R$ 5,9 milhões por ano, 
e de R$ 234,5 milhões ao longo dos 40 anos de contrato. 

Gestão de Unidades de Conservação
Foram desenvolvidas, no âmbito da gestão das 42 Unidades de Conservação (UCs), ações voltadas para 

conservação dos recursos naturais aliadas a medidas para geração de renda nas cadeias da sociobiodiversidade.
Dentre as ações desenvolvidas destaca-se o Projeto “Roça sem Queima”, implementado em sete UCs 

de uso sustentável, e que tem como objetivo apresentar aos agricultores alternativas de plantio que levem em 
consideração a conservação do solo e dos recursos naturais, mantendo a produtividade da área ao longo dos 
anos.

Destaca-se ainda o Projeto “Consolidando a implementação de políticas socioambientais no Sistema 
Estadual de Unidades de Conservação”, que atua em 15 UCs de uso sustentável, com o objetivo de realizar o 
diagnóstico das cadeias existentes nestes locais e promover cursos de capacitação conforme as demandas das 
populações tradicionais residentes nos territórios. 

Em 2022, a unidade de conservação Parque Estadual do Rio Negro Setor Sul teve seu Plano de Gestão 
revisado e a Reserva de Desenvolvimento Sustentável Puranga Conquista teve seu Plano elaborado, instrumento 
técnico importante para a gestão dessas unidades de conservação.

Com vistas ao monitoramento da biodiversidade no Amazonas, a Sema institucionalizou em 2020 a 
Plataforma SMART (Spatial Monitoring and Report Tool), Ferramenta de Monitoramento Espacial e Criação de 
Relatórios, em português, no âmbito do monitoramento ambiental nas Unidades de Conservação Estaduais do 
Amazonas, sendo implementada de forma piloto em seis delas.

Ainda quando se trata de monitoramento da biodiversidade, de 2019 a 2022, após serem concluídas as 
etapas de coleta de ovos, transferência para chocadeira e berçário, foi realizada a soltura de cerca de 942 mil 
quelônios, tracajás e iaçás nas UCs.

Em 2022, os moradores de comunidades ribeirinhas e tradicionais de 15 UCs do Amazonas passaram a ter 

a Concessão de Direito Real de Uso (CDRU) das terras onde moram. A iniciativa beneficiou mais de 7 mil famílias, 
marcando um avanço na regularização fundiária e no desenvolvimento da bioeconomia em áreas protegidas 
estaduais.  

Ao todo, foram contempladas nove Reservas de Desenvolvimento Sustentável (RDS), entre elas a RDS 
Canumã, Cujubim, Juma, Rio Amapá, Rio Negro, Uatumã, Mamirauá, Piagaçu-Purus e RDS Rio Madeira. Também 
receberam CDRU os moradores das Reservas Extrativistas Catuá Ipixuna, Canutama e Rio Gregório, além da 
Floresta Estadual de Maués.

Destaca-se ainda o papel da Sema ao intermediar o envio de pedido de apoio pelo Governo do Amazonas 
à comunidade internacional para combate à Covid-19, que resultou na doação pela ONG americana Direct Relief 
de US$ 530 mil para auxiliar o Estado, por meio da Fundação Amazônia Sustentável (FAS). 

Os recursos recebidos permitiram a aquisição de 240 concentradores de oxigênio, beneficiando 45 
municípios, e viabilizaram o apoio logístico à campanha de imunização para ampliar a cobertura vacinal contra 
a Covid-19 em 16 UCs.

Educação Ambiental
No período de 2019 a 2022, com o propósito de promover a educação ambiental, especialmente em 

municípios da Região Metropolitana de Manaus, como Itacoatiara, Itapiranga, Manacapuru, Novo Airão, Rio Preto 
da Eva e Silves, o Ipaam desenvolveu diversas atividades voltadas à prevenção de queimadas e desmatamento, 
tratamento de resíduos sólidos, cuidado com a fauna, pesca legal e cuidado com as águas, visando a minimização 
dos impactos negativos ao meio ambiente e à saúde humana.

Foram realizadas aproximadamente 948 ações entre 2019 e 2022, como palestras, oficinas de leitura e 
orientações sobre educação ambiental, que beneficiaram mais de 180 mil pessoas, destacando-se a campanha 
“Floresta Faz a Diferença”, visando prevenir o avanço do desmatamento e das queimadas ilegais.

A Sema realizou a Campanha “Recicla, Galera!” no 55º Festival Folclórico de Parintins, com o objetivo de 
dar a destinação correta para os resíduos recicláveis gerados durante o Festival, atuando em quatro frentes: 
educação ambiental, destinação de resíduos dos bumbás, fortalecimento dos catadores e estruturação da coleta 
seletiva em 2022.

Por meio dessa campanha foi realizada a instalação de 30 ecopontos na cidade de Parintins, que funcionam 
como Pontos de Entrega Voluntária (PEVs) de resíduos recicláveis. Destaca-se ainda a distribuição de sacolas 
recicláveis para a coleta de resíduos gerados no Centro Cultural de Parintins durante os três dias do festival, 
incentivando uma disputa ambiental entre os torcedores das agremiações.

O Programa Agente Ambiental Voluntário (AAV) tem como finalidade envolver pessoas físicas para prestar 
auxílio em atividades de educação ambiental, monitoramento, preservação e conservação dos recursos naturais 
nas UCs, assim como em outras áreas do Estado de relevante interesse de proteção e, em especial, nas de uso 
coletivo dos recursos naturais. 

No período de 2019 a 2022 foram capacitados 446 Agentes Ambientais Voluntários (AAV), sendo 355 
credenciados das UCs: RDS Rio Madeira, RDS Uatumã, RDS Igapó Açu, Reserva Extrativista Canutama, Floresta 
Estadual Canutama, Parque Estadual Sumaúma, RDS Mamirauá, RDS Uacari e RDS Puranga Conquista. Foram 
ainda capacitados 133 AAVs em áreas de acordos de pesca, sendo credenciados 32 AAVs em Itacoatiara e Rio 
Preto da Eva.

Em 2022, o Governo do Amazonas passou a realizar, de forma inédita, a remuneração de brigadistas 
florestais. São 233 profissionais capacitados para apoiar as prefeituras no combate às queimadas em Apuí, 
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22 Barreirinha, Boa Vista do Ramos, Boca do Acre, Canutama, Humaitá, Lábrea, Manicoré, Maués, Nhamundá, Novo 
Aripuanã e Parintins.

Além disso, foram entregues mais de R$ 1,7 milhão em equipamentos para estruturação das brigadas nos 
12 municípios, por meio de um contrato firmado com o Governo do Amazonas, por meio da Sema, com o Banco 
Alemão de Desenvolvimento KfW.

Licenciamento Ambiental
O licenciamento é o procedimento administrativo pelo qual o Ipaam, após verificar o cumprimento 

das normas aplicáveis ao caso concreto, licencia a localização, a instalação, a ampliação e a operação de 
empreendimentos e/ou atividades utilizadoras de recursos naturais, consideradas efetiva ou potencialmente 
poluidoras ou degradadoras do meio ambiente.

Entre os anos de 2019 e 2022 foi emitida, anualmente, uma média de 381 licenças ambientais, com destaque 
para o licenciamento ambiental industrial de atividades agropecuárias, florestais, de pesca e de exploração de 
recursos hídricos e minerais.

Resgate e guarda de animais silvestres (Fauna)
Foram resgatados em Manaus, entre os anos de 2019 e 2022, mais de 1.800 animais silvestres das mais 

distintas espécies, principalmente aves, répteis (cobras, jacarés e iguanas), além de mamíferos. 
Em 2019 registrou-se o quantitativo de 699 resgates. No entanto, em 2020 e 2021, o quantitativo foi menor, 

devido às restrições impostas pela pandemia, tendo sido realizados, respectivamente, 335 e 229. Até outubro de 
2022 foram efetuados 562 resgates.

Bem-estar animal 
A partir de 2020, a agenda de Bem-Estar Animal foi introduzida no Amazonas, sendo criada por meio do 

Decreto 39.671/2018, para implementação de Política Estadual de Bem-Estar Animal. 
Em atividade desde outubro de 2021, os castramóveis vêm realizando ações de castração em massa de 

cães e gatos sem custo aos tutores, totalizando 10 mil animais castrados em 13 municípios até outubro de 2022.
Em 2022 o número de castramóveis passou para quatro, tendo atuação itinerante por bairros de Manaus e 

do interior.

Cadastro Ambiental Rural (CAR)
O CAR tem como objetivo incentivar e fomentar o cumprimento da legislação florestal e ambiental, no 

que diz respeito à manutenção das áreas de preservação permanente e reservas florestais legais, licenciamento 
ambiental das atividades produtivas realizadas nos imóveis rurais e recuperação de passivos ambientais.

Em 2019, foram realizadas 1.253 análises de cadastros e em 2020 e 2021, respectivamente, 124 e 773, 
considerando-se as restrições impostas pela pandemia. No ano de 2022 registrou-se o maior quantitativo, 
contabilizando-se até outubro 4.865 análises realizadas.

Fiscalização
O Ipaam atuou na atividade de fiscalização em diversas áreas, como: agropecuária, floresta, projetos 

especiais, fauna e recursos hídricos. O foco principal da fiscalização é o combate à prática ilegal de desmatamento 
e queimadas, representando 69% das fiscalizações realizadas pelo órgão em decorrência de denúncias e ações 

preventivas. 
No total foram realizadas 2.413 fiscalizações no período de 2019 a 2022, registrando-se o quantitativo de 719 

no ano de 2019, 545 em 2020, 505 em 2021 e em 2022, até outubro, 644 fiscalizações.

Monitoramento ambiental
Foi inaugurado, em novembro de 2021, o Centro de Monitoramento Ambiental e Áreas Protegidas do 

Amazonas (CMAAP). O espaço é dotado de tecnologias que dão agilidade e eficiência ao monitoramento 
ambiental e em processos de licenciamento do Ipaam.

O CMAAP vem reforçar os trabalhos de fiscalização e monitoramento de desmatamento e queimadas 
ilegais, bem como agilizar processos de licenciamento e vistorias ambientais. O Centro conta com tecnologia 
de ponta, uso de imagens de satélite de média e alta resolução e um conjunto de softwares que irão integrar 
informações geográficas em um sistema customizado e adequado aos dados espaciais do Estado.

Mecanismos para conservação ambiental
Entre 2019 e 2022, o Estado avançou na construção do arcabouço legal para a implementação do mercado 

de carbono no Amazonas, que também será fonte para Pagamentos por Serviços Ambientais (PSA).
Por meio do Programa Guardiões da Floresta-Bolsa Floresta, estruturou-se a criação de um programa 

de PSA Hídrico, de modo a captar recursos a partir dos serviços ecossistêmicos dos ambientes aquáticos, 
beneficiando povos e comunidades tradicionais.

O Estado conseguiu avançar na proposta preliminar de criação do Sistema Estadual de REDD+ do 
Amazonas, com base no modelo de outros locais e a partir da análise de emissões brasileiras de Gases do Efeito 
Estufa (GEE). 

O REDD+ é um incentivo desenvolvido no âmbito da Convenção-Quadro das Nações Unidas sobre 
Mudança do Clima (UNFCCC) para recompensar financeiramente países em desenvolvimento por seus 
resultados de redução de emissões de gases de efeito estufa provenientes do desmatamento e da degradação 
florestal, considerando o papel da conservação de estoques de carbono florestal, manejo sustentável de florestas 
e aumento de estoques de carbono florestal.

O SisREDD+ é parte integrante do Plano Estadual de REDD+ em construção, que será orientado a partir 
dos eixos estratégicos da micropolítica orientadora, o Plano Estadual de Prevenção e Controle do Desmatamento 
e Queimadas do Amazonas (PPCDQ-AM), que tem sua terceira fase executada no período de 2020 a 2022. 

A estruturação do REDD+ do Amazonas tornou o Estado elegível em diversas iniciativas importantes 
de financiamento para a redução de emissões de carbono e acesso à captação de recursos por meio da 
comercialização de créditos de carbono.

DESENVOLVIMENTO RURAL

O Governo do Amazonas, por meio do sistema Sepror, composto pela Secretaria de Estado de Produção 
Rural (Sepror), Instituto de Desenvolvimento Agropecuário e Florestal Sustentável do Estado do Amazonas (Idam), 
Agência de Defesa Agropecuária e Florestal do Estado do Amazonas (Adaf) e Agência de Desenvolvimento 
Sustentável (ADS), realizou ações fundamentais para o I desenvolvimento rural sustentável, no período de 2019 
a 2022.

Participam ainda no controle da gestão o Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentável 
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22 do Estado, entre negócios e operações de crédito rural. A Expoagro reuniu mais de 400 expositores institucionais 
e comerciais, durante oito dias de evento, recebendo mais de 150 mil visitantes. Também ofertou mais de 80 
palestras. Ao todo, 2.140 produtores rurais e o público em geral foram capacitados, com o apoio de diversas 
instituições, difundindo conhecimento, debates e novas tecnologias relacionadas ao meio rural.

Aquisições para distribuição gratuita
A Sepror, com a Companhia Nacional de Abastecimento (Conab), viabilizou a distribuição de 24,76 toneladas 

de sementes de milho, adquiridas por meio do Programa de Aquisição de Alimentos, modalidade de aquisição de 
sementes (PAA Sementes), com recursos oriundos do Ministério da Cidadania. As sementes foram destinadas a 
27 municípios que, com o apoio técnico do Idam, beneficiaram 1.238 agricultores familiares. O valor do recurso 
para aquisição das sementes foi de R$ 495.200,00. 

Foram entregues também 13.280 kits da agricultura familiar para a retomada produtiva dos agricultores 
familiares de 60 municípios, no valor de R$ 1.261.600,00. Por meio de edital de Chamamento Público, foram 
destinados 290 kits seringueiro a cinco municípios e entregues 56.862 cestas básicas para pescadores artesanais, 
afetados pela pandemia e cheia histórica em 61 municípios.

Capacitação e desenvolvimento tecnológico
Como parte da política pública de desenvolvimento, é primordial a capacitação de produtores rurais, 

estudantes e público em geral que tenham interesse no crescimento profissional no setor primário. Nesse sentido, 
a Sepror realizou nos últimos quatro anos 332 cursos de capacitação, entre presenciais e on-line, transmitidos na 
plataforma do Centro de Mídias do Estado do Amazonas, beneficiando mais de 45 municípios.

Promecanização e Procalcário
O Governo do Estado do Amazonas, no quadriênio 2019-2022, por meio dos programas “Promecanização 

e Procalcário” aplicou o montante de R$ 17.901.790,00 no setor primário (agricultura e pecuária), no preparo de 
área e na aplicação de calcário dolomítico para correção da acidez do solo nos municípios de Anori, Alvarães, 
Apuí, Autazes, Barreirinha, Borba, Boca do Acre, Caapiranga, Carauari, Careiro, Careiro da Várzea, Coari, Humaitá, 
Iranduba, Itapiranga, Itacoatiara, Lábrea, Manacapuru, Manaquiri, Manaus, Manicoré, Maués, Nhamunda, Parintins, 
Presidente Figueiredo, Rio Preto da Eva, Tefé e Urucará. Esses programas objetivam aumentar a produção do 
Estado, sem a necessidade de novos desmatamentos, e proporcionar maior rendimento e humanização da mão 
de obra no processo de preparo de área.

Programa Alimenta Brasil
O Alimenta Brasil é o programa de aquisição de alimentos que tem como finalidade ampliar o acesso 

à alimentação e incentivar a produção de agricultores familiares, extrativistas, pescadores artesanais, povos 
indígenas e demais populações tradicionais.

Por meio de dispensa de licitação, o poder público compra alimentos produzidos pelos agricultores e os 
destina a famílias em situação de insegurança alimentar, rede socioassistencial, escolas públicas, unidades de 
saúde, unidades de internação socioeducativas e prisionais, entre outras.

A partir de 2019 o estado do Amazonas obteve um crescimento expressivo no PAB (antigo PAA), com 
um salto no orçamento, gerando uma taxa de evolução de 92%, atendendo um maior número de produtores, 
entidades socioassistenciais, beneficiários diretos e indiretos e municípios participantes. O programa atingiu 55 

(CEDRS), Conselho Estadual de Pesca e Aquicultura (Conepa), Conselho Estadual de Produção Orgânica e 
Agroecológica (Ceapo) e o Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentável (CEDRS), cujo objetivo é a 
construção, priorização, adequação e aprimoramento das políticas públicas nas diferentes dimensões.

POLÍTICAS AGROPECUÁRIAS

Recuperação de estradas vicinais (Programa S.O.S. Vicinais)
O Estado do Amazonas possui, segundo dados do Idam, 1.008 estradas vicinais com extensão aproximada 

de 11.561 km, sendo que a maioria se encontra em situação precária e deficiente, apresentando pontos críticos 
que dificultam o escoamento da produção agrícola e limitam o acesso dos agricultores aos serviços sociais 
básicos de saúde e educação.

Visando dirimir esses problemas, a Sepror criou o Programa S.O.S Vicinais, que traz no seu escopo serviços 
de manutenção, recuperação/conservação de trechos intrafegáveis de estradas vicinais no perímetro rodoviário 
rural de Manaus, a fim de melhorar as condições de trafegabilidade para escoamento da produção.

Foram investidos nos últimos quatro anos de governo um montante de R$ 55.789.160,50 para recuperar 
mais de 2.205,78 km, por meio da aquisição de combustível e locação de hora/máquina, beneficiando direta e 
indiretamente mais de 90 mil produtores rurais.

Fomento à infraestrutura de escoamento da produção, comercialização e fortalecimento de 
associativismo e cooperativismo

Nos últimos quatro anos foram repassados recursos decorrentes de 218 emendas parlamentares na 
ordem de R$ 39.954.347,85, que foram utilizados na aquisição de motores estacionários acoplados com rabeta, 
roçadeiras motorizadas, triciclos, camionetes e materiais para feiras de exposição agropecuária,  perfazendo 
um total de 126.252 beneficiários. Foram firmadas ainda 98 propostas voluntárias, beneficiando 35 municípios, 
totalizando R$ 70.890.22,96, o valor de repasse, que beneficiou 201.830 pessoas.

Expoagro
O resgate da Expoagro na cidade de Manaus em 2019 teve um alcance de 2.000 produtores, atingindo um 

público visitante estimado em 300.000 pessoas, além de gerar uma movimentação financeira em torno de R$ 
78 milhões. Em 2020, devido à pandemia da Covid-19, a 42ª Feira de Exposições Agropecuárias do Estado do 
Amazonas (Expoagro) foi realizada de forma totalmente digital. A Feira contou com mais de 122 mil visualizações 
na plataforma do site, assim como 200 mil visualizações nas redes sociais, além de 143 expositores de vários 
municípios do Estado e da capital em diferentes segmentos.

 Em 2021 movimentou mais de R$ 103 milhões, entre negócios e operações de crédito, registrando R$ 
46 milhões em movimentação dos agentes financeiros/crédito rural; R$ 51 milhões nos estandes comerciais, 
com a venda de máquinas e equipamentos; R$ 1,5 milhão em vendas de animais; R$ 1,85 milhão em vendas de 
comidas e bebidas; R$ 250 mil registrado pelos pequenos empreendedores do Empório Sebrae; e R$ 2,9 milhões 
em demais negócios. Além disso, a Feira contou com a participação de 688 produtores em 47 capacitações, 
palestras e workshops oferecidos na programação, e mais de 6.000  acessos na plataforma digital, no formato 
híbrido, presencial e virtual. 

No ano de 2022, a 44ª Exposição Agropecuária do Amazonas movimentou R$ 147 milhões no agronegócio 
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22 boas práticas de manejo e gestão, tendo como complemento o apoio à regularização ambiental. Em 2022, o 
Instituto apoiou 140 ações de regularização ambiental da atividade piscícola em nove municípios, que consiste 
na inserção do imóvel no Sistema Nacional de Cadastro Ambiental Rural (Sicar) e na elaboração de plantas de 
localização, macrozoneamento e das estruturas de cultivo da propriedade para emissão da licença ambiental 
junto ao Ipaam. Foram realizados oito cursos de capacitação nos municípios de Manaus, Parintins e Coari, com a 
participação de 160 piscicultores. Vale ressaltar que o estado do Amazonas é um dos maiores consumidores de 
pescado do país, tanto em relação ao autoconsumo quanto à pesca comercial.

Na comparação aos anos anteriores, observa-se que houve uma queda significativa no que se refere à 
pesca extrativista, fato que pode ser atribuído ao período da pandemia, o que também impactou o desembarque 
de pescado em Manaus.

Mesmo em meio à pandemia no ano de 2021, os atendimentos aos piscicultores na entrega de pós-larvas 
e alevinos não foram suspensos, assim como a capacitação de pessoal para a retirada de espinhas e as boas 
práticas de manejo da piscicultura.

Fomento à cadeia produtiva da pesca artesanal
Nos últimos três anos foram realizadas diversas ações para o fortalecimento do setor, como o recebimento 

das demandas das entidades de pescadores. Dentre as ações realizadas, destaca-se o apoio ao recadastramento 
de pescadores no Sistema Informatizado de Registro da Atividade Pesqueira, em parceria com a Secretaria de 
Aquicultura e Pesca do Ministério da Agricultura.

Em 2020 foi lançado o edital de Chamamento Público de Apoio à Pesca Artesanal, para seleção de 
Organizações da Sociedade Civil (OSCs) de pescadores interessadas em firmar acordo de cooperação para 
a doação de 1.763 conjuntos de materiais destinados à pesca artesanal no Estado. Com esse chamamento 
público, o Governo fomentou a atividade de pesca artesanal, beneficiando 24 entidades de classe de pescadores, 
abrangendo Manaus e mais 19 municípios do Estado.

Em 2021, foram entregues cestas básicas para mais de 58 mil pescadores, diretamente nas suas 140 
instituições representativas (colônia, associação e sindicato de pescadores).

Em 2022 foram realizadas, por meio de Termo de Fomento, a disponibilização de 430 motores acoplados 
com rabetas para quatro municípios e ainda a disponibilização, via Sepror/Idam, de 1.024 kits de pesca artesanal, 
resultante de Emenda Parlamentar, atendendo seis municípios.  

Apoio às indústrias de pescado
Há mais de 16 anos parados, em 2020 foram retomadas as atividades pesqueiras do Alto Solimões, com o 

repasse de dois entrepostos de pescados nos municípios de Tabatinga e Santo Antônio do Içá para a Cooperativa 
Agropecuária dos Pescadores da Mesorregião do Amazonas (Coopeixe), por meio de chamamento público para 
a seleção de OSCs de pesca, beneficiando mais de 300 mil pessoas.

Nesse segmento, em 2021 foram realizadas 25 atividades relacionadas à indústria de pescado, com destaque 
para o apoio institucional na criação da Associação das Indústrias de Pescado do Amazonas. 

A parceria com o Sebrae foi importante para a capacitação para o beneficiamento do pescado (principalmente 
no curso de retirada de espinha); na indústria de pescado no Amazonas com Selo de Inspeção Estadual de 
Pescado; estrutura para lavagem de pirarucu nos municípios; análise da proposta de criação do polo industrial 
de pescado; e parceria com a Coopeixe sobre os entrepostos de pescado do Alto Solimões.

municípios, gerando uma taxa de evolução de 189% em relação aos anos anteriores. No geral, o PAB atende 2.059 
produtores fora o cadastro de reserva, 117 entidades socioassistenciais e 170.000 beneficiários.

Foram adquiridos 32 caminhões e enviados para os municípios, diminuindo os custos de produção e 
logística, além de fortalecer a cadeia produtiva e econômica da região, além da aquisição de veículos tipo pickup, 
botes, caixas plásticas, freezers, palets, balanças eletrônicas, microtrator, empilhadeira, lavadoras de alta pressão, 
mesas fixas de manipulação, carro plataforma, carro container, transpalete, roçadeiras, câmara frigorífica, móveis 
e equipamento para a área administrativa.

Programa de Combate ao Desperdício
O Programa Estadual de Combate ao Desperdício e à Perda de Alimentos, desenvolvido pela Sepror, desde 

2019, foi assegurado pela Lei Estadual nº 5.297, de 28 de outubro de 2020, que dispõe sobre o combate ao 
desperdício de alimentos no âmbito do Estado do Amazonas. Os produtos de que tratam essa lei são aqueles 
embalados incorretamente, amassados, com pequenos machucados, ligeiramente descoloridos, mas ainda aptos 
para o consumo e que mantêm suas propriedades nutricionais. É realizada a Colheita Urbana, com a coleta de 
frutas, legumes e verduras que seriam desperdiçados e estes são doados para instituições sociais, chegando à 
mesa das famílias que estão em vulnerabilidade social e em insegurança alimentar e nutricional.  

O programa contribui também com a sustentabilidade e a educação ambiental, por meio da Agricultura 
Urbana - compostagem e hortas nas escolas e instituições parceiras que fazem a destinação correta de resíduos 
com o processo de compostagem, evitando que o lixo seja enviado para aterros sanitários, contribuindo com a 
redução das emissões de gases do efeito estufa, podendo ser aproveitado como crédito de carbono. 

O crescimento do Programa fez com que outros projetos surgissem durante o processo de desenvolvimento, 
que hoje conta com as Oficinas de Aproveitamento Integral de Alimentos (trata de produtos oriundos da coleta 
de feiras e supermercados que seriam descartados, mas que são aproveitados nas oficinas, transformando 
talos, cascas, sementes e outros em pratos nutritivos) e também as oficinas de Boas Práticas e Manipulação de 
Alimentos, contribuindo assim para uma alimentação saudável e até para a geração de renda para as famílias.

Programa Peixe no Prato
O objetivo do “Peixe no Prato” está em garantir acesso ao pescado a um preço justo, reduzir o desperdício 

de peixe, garantir segurança alimentar para pessoas em vulnerabilidade social, melhorar a renda para o pescador 
artesanal, piscicultor e estimular o consumo de peixe. O programa também tem como estratégia a garantia de 
apoio logístico para a comercialização do pescado aos proprietários de embarcações de pesca, pescadores, 
manejadores e piscicultores, oferecendo para o consumidor peixes da pesca comercial artesanal, manejada e da 
piscicultura. O programa contou nos últimos quatro anos com 12 edições.

Em 2022 aconteceram várias edições especiais do Programa Peixe no Prato Solidário, nos municípios de 
Autazes, Barcelos, Carauari, Careiro Castanho, Careiro da Várzea, Iranduba, Manacapuru Manaquiri, Manaus, 
Parintins, Presidente Figueiredo, Rio Preto da Eva e Tefé. Nas ações foram distribuídas 133,5 toneladas, 
beneficiando mais de 56.000 pessoas.

PESCA E AQUICULTURA

A execução de políticas públicas voltadas para este setor contribuiu para o desenvolvimento do Programa 
de Profissionalização da Piscicultura (Pró- Piscicultura), que tem por base a capacitação dos piscicultores em 
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22 Assistência técnica para o manejo de pirarucu
Outro tema prioritário foi o da pesca manejada, que trata do manejo de ambientes aquáticos para o uso 

sustentável dos recursos pesqueiros. Nesse contexto, foram tratados os assuntos concernentes ao ordenamento 
pesqueiro em áreas com potencial para o manejo, discriminados a seguir:

•	Retirada de guia de trânsito ao manejo de pirarucu em Boa Vista do Ramos, Maraã, Japurá e Tapauá; 
•	Elaboração de projeto de flutuante para lavagem de pirarucu, do Programa Amazonas Mais-rede de 
	 proteção, conservação da biodiversidade e desenvolvimento sustentável; 
•	Elaboração de plano de trabalho para a aquisição de flutuante de abate de pirarucu manejado; 
•	Apoio na elaboração de propostas de subvenção para o pirarucu submetidas à ADS; 
•	Apoio ao manejo de pirarucu nos principais municípios com áreas manejadas; 
•	Situação da legislação para legalizar a atividade do manejo de alevinos de aruanã e indicação geográfica 
	 do pirarucu manejado.

Em 2022 foram disponibilizadas duas canoas em alumínio com estrutura preparada para transportar até 
duas toneladas de pirarucu, tipo bajara, com motor 13HP acoplado com rabeta para os municípios de Lábrea e 
Canutama, que beneficiaram 200 manejadores de pirarucu do sul do Amazonas. 

Também foram entregues 57 panagens para rede de captura de pirarucu em oito municípios que têm 
áreas de manejo com cota de pirarucu autorizada pelo Ibama, atendendo os municípios de Alvarães, Canutama, 
Carauari, Coari, Itamarati, Japurá, Lábrea e Tapauá, tendo como beneficiários 1.250 manejadores. Também foi 
realizado o apoio na elaboração de subvenção econômica, onde foram formados dois projetos para a subvenção 
do pirarucu manejado dos municípios de Fonte Boa (R$ 805.768,00) e Tapauá (R$ 33.025,14), beneficiando 304 
manejadores.

ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL

O Idam, órgão oficial de Assistência Técnica e Extensão Rural (Ater) no Estado, no quadriênio 2019-2022, 
alcançou bons resultados nas áreas agropecuária, florestal, pesqueira e piscicultura. Apesar das dificuldades 
enfrentadas com a pandemia da Covid-19, foram assistidos 53.447 agricultores familiares e produtores rurais 
(criadores, extrativistas, indígenas, ribeirinhos, pescadores, piscicultores, assentados da reforma agrária, jovens 
e mulheres rurais), de 1.867 comunidades rurais tradicionais e 222 comunidades indígenas nos 62 municípios do 
Amazonas.

Focado no desenvolvimento rural sustentável, o Instituto otimizou a implementação de políticas públicas 
de valorização e de fortalecimento de atividades produtivas, geradoras de ocupação econômica e renda no meio 
rural, resultado do fortalecimento dos serviços de Ater e do foco em projetos prioritários, apoio ao fomento, defesa 
animal e vegetal, beneficiamento e agroindustrialização, mecanização, crédito rural, transporte e escoamento e 
comercialização da produção.

Os serviços são prestados por meio de métodos e de técnicas próprias de Ater, com a participação efetiva 
dos atores envolvidos (famílias, comunidades, associações, cooperativas e outras formas organizativas), com 
vistas a diagnosticar a realidade local, na perspectiva do desenvolvimento rural sustentável, da geração de renda, 
inclusão social e melhoria da qualidade de vida dos agricultores familiares e produtores rurais. No quadriênio 2019-
2022 foram realizados 86.781 visitas técnicas, 224 cursos, 127 unidades demonstrativas e 41 viveiros comunitários 
para produção de mudas.

Foram realizadas capacitações em cooperativismo e associativismo, visando a organização e valorização 
dos produtos agropecuários e florestais, o acesso ao crédito rural, a inserção dos produtos e serviços nos 
diferentes mercados, a melhoria da capacidade de gestão dos empreendimentos rurais, o resgate cultural em 
algumas comunidades, o acesso à aposentadoria, dentre outras ações de inclusão social e cidadania.

Capacitação de técnicos, agricultores familiares e produtores rurais
Em busca do aprimoramento e da incorporação de conhecimentos para prestar com qualidade os serviços 

de Ater, foram realizados, no período 2019- 2022, de forma virtual, híbrida e presencial, 78 eventos de capacitação, 
com 3.597 participações de técnicos e administrativos, com destaque para o Curso de Formação de Agentes em 
Extensão Rural, em parceria com o governo alemão, representado pela Agência de Cooperação Técnica Alemã 
(GIZ). A capacitação foi direcionada para os servidores aprovados no concurso público 001/2018 – Idam, com a 
participação de 140 profissionais da área técnica.

Quanto à capacitação de agricultores familiares e produtores rurais, a identificação das demandas e as 
temáticas trabalhadas foram realizadas de forma participativa, apontadas nos planos operativos das unidades 
locais que buscam a melhoria da  gestão das unidades produtivas, das boas práticas de manejo das atividades, 
das diferentes fases do processo produtivo, que incluem desde a organização da produção, agregação de valor 
aos produtos e do apoio à comercialização.

No período destes quatro anos, foram realizados 224 eventos de capacitação com 4.665 participações de 
agricultores familiares e produtores rurais. Entre os principais temas trabalhados, estão o cultivo da mandioca, 
boas práticas de fabricação de farinha de mandioca, mecanização agrícola, crédito rural, manejo do açaí de 
cultivo e nativo, fabricação de derivados de polpa de cupuaçu, manejo e gestão da piscicultura, qualidade da 
água e manejo da piscicultura, cultivo de banana, produção integrada de abacaxi, boas práticas de manejo e 
extração de óleos, boas práticas de manejo da castanha-do-Brasil, boas práticas de extração do látex, manejo 
participativo de recursos pesqueiros e criação de galinha caipira.

O Idam também trabalhou na constituição de associações comunitárias, associativismo e cooperativismo, 
legislação e processo de credenciamento de OSC para a agricultura orgânica, agroecologia e manejo da produção 
orgânica, pecuária sustentável e acesso às políticas públicas na agricultura familiar indígena.

Apoio à organização socioeconômica, ambiental e produtiva

A Declaração de Aptidão ao Pronaf (DAP) está em processo de transição para Cadastro Nacional da 
Agricultura Familiar (CAF), ambos são instrumentos que credenciam o agricultor familiar a acessar as políticas 
públicas de incentivo à produção e geração de renda. No quadriênio, foram emitidas 24.419 DAPs/CAF, objetivando 
o acesso dos beneficiários às linhas de crédito do Programa Agricultura Familiar (Pronaf), assim como aos 
programas de apoio à comercialização da produção da Agricultura Familiar, a exemplo do Programa de Aquisição 
de Alimentos (PAA), Programa Nacional de Alimentação Escolar (Pnae)      e Programa de Regionalização da 
Merenda Escolar (Preme), entre outras políticas públicas dos governos federal e estadual.

O Cartão do Produtor Primário (CPP) é o documento que exerce a função de identidade para o agricultor 
familiar e produtor rural. Expedido pelo Idam, concede a isenção de Imposto Sobre a Circulação de Mercadorias 
e Serviços (ICMS), descontos na aquisição de insumos e máquinas agrícolas, na energia elétrica e ainda serve 
como comprovante de tempo de serviço para a atividade rural no processo de aposentadoria. No período de 
2019-2022 foram emitidos em torno de 86 mil CPPs. O cartão também possibilita ao produtor a emissão de Notas 
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22 No período de 2019 a 2022, entre as culturas industriais assistidas, destacam-se os cultivos da mandioca, 
de significativa importância social e econômica, que envolvem mais de 68 mil agricultores familiares e produtores 
rurais nos 62 municípios do Estado, cujos maiores produtores estão em Tefé, Manacapuru e Manicoré. O período 
de 2019 a 2022 apresentou um crescimento da produção assistida pelos serviços de Ater de 39%. Em 2019 foram 
produzidas 21,4 mil toneladas de farinha de mandioca e em 2022 alcançou 29,8 mil; fibras ( juta e malva) cujo 
cultivo gera ocupação econômica e renda, param mais de 2,8 mil agricultores familiares e produtores rurais, 
sendo o município de Manacapuru o maior produtor do Estado. No período, destaca-se a implantação de duas 
Unidades de Observação (UO), em parceria com a Universidade Federal do Amazonas (Ufam), para a produção 
de sementes de malva, com o propósito de minimizar a dependência de sementes de outros estados, cujos 
resultados estão sendo analisados para posterior publicação/divulgação; e o café que, ainda com um cultivo 
pouco expressivo, envolve cerca de 600 agricultores familiares e produtores rurais. Com a entrada de novas 
variedades clonais de café em alguns municípios, e do estabelecimento no mercado local do grupo Três Corações, 
líder nacional do segmento de café torrado e  moído, há uma expectativa de crescimento da área plantada, da 
produção, da produtividade e comercialização do produto amazonense.

Destaca-se também o apoio do Idam à implantação de um projeto-piloto experimental no município 
de Silves, na propriedade da Associação Solidariedade do Amazonas (ASA), sob a coordenação da Embrapa 
Rondônia e da Embrapa Amazônia Ocidental. Os dados de produtividade obtidos são significativos e afiançam 
a viabilidade técnica para o cultivo do café Coffea Conephora (Conilon) das variedades Ouro Preto e Robustas 
Amazônicos no Estado.

No tocante à fruticultura, destacam-se os cultivos de abacaxi, citros e açaí. A produção assistida pelos 
serviços de Ater apresentou um crescimento de 24%, com destaque para o cultivo de açaí das espécies Euterpe 
Precatória e Euterpe Oleracea, sendo a cultura que mais cresceu no período. Em 2019 foram produzidas 45,7 mil 
toneladas de frutas; e em 2022, alcançou 57 mil toneladas. 

Em função das técnicas e inovações preconizadas pelas instituições de pesquisas e socializadas pelos 
serviços de Ater, a produção de citros no Amazonas compete em qualidade, produtividade e preço com os frutos 
oriundos de fora do Estado, com a vantagem de estarem mais próximos da capital, maior centro consumidor do 
Estado.

No que tange ao cultivo de hortaliças no Estado, destacam-se a melancia, macaxeira, couve, cebolinha, 
jerimum, maxixe e coentro, cujo público envolvido, assistido pelos serviços de ATER, apresentou um crescimento 
de 3,69%. Em 2019 foram produzidas 46,4 mil toneladas e no ano de 2022 a produção alcançou 48,1 mil toneladas 
de hortaliças.

Quanto ao grupo dos grãos, vale a pena registrar que na safra 2018-2019 foram produzidas 4,32 mil toneladas, 
enquanto que em 2021-2022 a produção alcançou 34,12 mil toneladas, um crescimento de 689% na produção de 
grãos, com destaque para a soja e o arroz, cultivados no município de Humaitá, que foram as culturas que mais 
cresceram no período.

Dentre as atividades e práticas preconizadas na produção vegetal, destacam-se a irrigação, mecanização 
agrícola, produção de mudas de boa qualidade fitossanitária, plantio, adoção de variedades mais produtivas e 
resistentes a pragas e doenças, correção de solo, adubação, controle integrado de pragas, acesso ao crédito, 
subsídio ao preço do quilo de produtos, como fibras e açaí nativo, sensibilização para uso de casa de farinha 
padronizada, capacitação em boas práticas agrícolas de produção, melhorias na organização do processo 
produtivo, mitigação das áreas desmatadas e acesso aos diferentes mercados consumidores.

Fiscais Eletrônicas Avulsas (NF-e) durante o processo de comercialização, seja por programas governamentais 
ou vendas diretas.

O Cadastro Ambiental Rural (CAR) é um registro público eletrônico nacional obrigatório para todos 
os imóveis rurais, com a finalidade de unificar as informações ambientais das propriedades e posses rurais, 
compondo base de dados para controle, monitoramento e planejamento do processo de regularização ambiental 
que no Amazonas é conduzido pelo Ipaam. No quadriênio, foi dada continuidade à força-tarefa para cadastro e 
análise do CAR, objetivando intensificar o atendimento de agricultores familiares e produtores rurais. Ao todo, 
foram analisados 31.817 cadastros,  entre consultas e retificações.

CRÉDITO RURAL

Considerado como um importante meio para o desenvolvimento do interior, o crédito rural possibilita a 
ampliação das atividades produtivas e da utilização de recursos tecnológicos nas diferentes fases do processo 
produtivo, escoamento e comercialização. Nos últimos quatro anos foram elaborados pelas equipes técnicas 
do Idam, e encaminhados à Agência de Fomento do Estado do Amazonas, Banco da Amazônia e Banco do 
Brasil, 8.955 projetos envolvendo um volume de recursos na ordem de R$ 137,29 milhões. Desse total, foram 
contratados 4.392 projetos, atingindo um montante de R$ 79,62 milhões. As principais atividades financiadas 
foram a pesca artesanal, piscicultura, açaí, abacaxi, mandioca, banana, maracujá, olericultura, pecuária bovina e 
bubalina, avicultura, ovinocultura/caprinocultura, agroindústria, turismo rural e artesanato.

PRODUÇÃO VEGETAL

No segmento da produção vegetal predominam os cultivos de culturas industriais, mandioca, fruticultura, 
hortaliças e grãos.

Os serviços de Ater têm concentrado esforços para a execução de 20 projetos prioritários referentes às 
principais cadeias produtivas desenvolvidas nos 62 municípios do Amazonas e que apresentam expressão 
econômica e social. O objetivo é viabilizar o aumento da produção e produtividade de culturas como abacaxi, açaí, 
banana, cacau, café, cupuaçu, citros, fibras ( juta e malva), guaraná, mandioca, milho e feijão. Foram implantadas 
21 unidades demonstrativas de abacaxi, açaí, cacau, citros, guaraná, mandioca, fibras, com adoção de tecnologias 
apropriadas para cada cultura. Para impulsionar esses projetos foram implantados 30 viveiros comunitários para 
a produção de mudas de açaí, cacau, café e citros, dotados de sistema de irrigação, capacidade de produção de 
aproximadamente 500 mil mudas para implantação de cerca 400 hectares das diversas culturas, que atenderão 
2.500 agricultores familiares.

Nos projetos do abacaxi, guaraná, fibras e café foram implantadas, em parceria com a Empresa Brasileira 
de Pesquisa Agropecuária (Embrapa) e Universidade Federal do Amazonas (Ufam), oito Unidades de Observação 
para definição de adubação química e orgânica, objetivando a realização de investimentos precisos nas culturas 
com tecnologias aplicáveis, levando em consideração a importância econômica e os nichos de mercados dessas 
culturas.

A implementação dos projetos prioritários impactou de forma positiva na otimização dos recursos 
humanos e financeiros; melhoria da gestão das unidades produtivas; qualificação dos técnicos coordenadores/
executores e beneficiários nas cadeias produtivas trabalhadas e aumento de produtividade, produção, renda e, 
por conseguinte, a melhoria da qualidade de vida dos agricultores familiares e produtores rurais.
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22 beneficiamento, armazenamento, comercialização, capacitação de extratores e assessoria ao acesso dos 
beneficiários às políticas públicas. No período foram produzidos, de forma sustentável, mais de 43 mil toneladas 
de produtos extrativistas.

Quanto à agroecologia e produção orgânica, a Ater tem concentrado esforços em nove municípios da 
Região Metropolitana, objetivando assessorar agricultores familiares e produtores rurais na produção de frutas 
e hortaliças em sistemas agroecológicos, buscando aumentar a oferta desses produtos mais saudáveis aos 
consumidores. No período foram produzidos, de forma sustentável, mais de 24 mil toneladas de frutas e olerícolas.

Nos projetos prioritários da agroecologia e produção orgânica foram realizadas ações de capacitação 
técnica sobre agroecologia e sistemas orgânicos de produção agropecuária; cursos de legislação da agricultura 
orgânica; processo de credenciamento e formação de organização de controle social; e de meliponicultura e 
outros cursos na área.  

Apoio ao fomento
A parceira da Sepror/ADS/Idam possibilitou a aquisição de kits de sementes, mudas e outros insumos para 

distribuição aos agricultores familiares e produtores rurais, objetivando o fortalecimento da segurança alimentar 
das atividades produtivas, a geração de ocupação econômica e renda no meio rural. 

No período 2019-2022 foram distribuídas 211 toneladas de sementes de grãos, hortaliças e frutíferas, bem 
como 417,3 mil mudas diversas, beneficiando 18 mil agricultores familiares e produtores rurais nos 62 municípios 
do Amazonas.

CAPTAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS

Para o fortalecimento das atividades de Ater, encontram-se em execução os projetos Amazonas Mais 
Verde, que é uma iniciativa do Governo do Amazonas, e os de Indicações Geográficas e Ater Digital, executados 
em parceria com o Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento (Mapa).

O Amazonas Mais Verde é um programa interinstitucional do Governo do Estado para unir as agendas 
de produção rural, ordenamento territorial e meio ambiente, que prevê a descentralização das políticas de 
desenvolvimento em áreas críticas do desmatamento e queimadas ilegais, como o sul do Amazonas e a Região 
Metropolitana de Manaus, atreladas ao novo Plano de Prevenção e Controle do Desmatamento e Queimadas.

Um dos eixos do programa é a bioeconomia e alternativas econômicas sustentáveis, buscando incrementar 
e fortalecer as cadeias produtivas, a valorização e uso sustentável da floresta, o aproveitamento de áreas 
antropizadas, ações integradas de fomento, regularização fundiária e ambiental, a geração de ocupação 
econômica e renda a 785 agricultores familiares e produtores rurais.

O Projeto Ater Digital objetiva apoiar a modernização dos serviços de Ater voltados às ações de capacitação, 
difusão tecnológica, socialização de  informação e conhecimento para os agentes de Ater e agricultores familiares. 
Diretamente, são beneficiados 100 extensionistas rurais na capacitação ofertada pelo projeto e, indiretamente, 40 
mil agricultores familiares/produtores rurais nos municípios do interior.

Outro projeto é o de Indicações Geográficas dos peixes ornamentais do rio Negro, do guaraná de Maués e do 
abacaxi do Novo Remanso, em Itacoatiara, que tem como objetivo a capacitação e a promoção como ferramenta 
para desenvolvimento e fortalecimento das cadeias produtivas mencionadas. Os três projetos totalizam um valor 
superior a R$ 3,8 milhões.

PRODUÇÃO ANIMAL
 
Os serviços de Ater têm orientado a adoção de tecnologias em busca de viabilizar a produção animal, 

a exemplo da melhoria do manejo dos animais, capacitação de beneficiários, utilização do sistema de pastejo 
rotacionado, melhoria do padrão genético, sanidade dos animais, melhoria das instalações, assessoria à 
instalação de pequenos incubatórios para a produção de pintos de um dia, na perspectiva da redução dos 
impactos ambientais gerados pela atividade, o que tem resultado em aumento de produção, produtividade e 
renda para os criadores.

Visando fomentar a avicultura doméstica no Estado, por meio da parceria Sepror/ADS/Idam, foram 
adquiridos neste quadriênio mais de 80 mil pintos de um dia e 20,2 toneladas de ração F1 para distribuição aos 
agricultores familiares e produtores rurais. O kit é composto de 20 pintos e cinco kg de ração.

Nos projetos prioritários da pecuária e avicultura, foram realizadas, de 2019 a 2022, cinco capacitações 
para os criadores, acompanhamento de 15 unidades demonstrativas em propriedades de agricultores familiares 
e produtores rurais de avicultura caipira e pecuária leiteira (pastejo rotacionado).

PESCA E PISCICULTURA

A Ater e as ações de fomento do Estado têm contribuído para os avanços do sistema produtivo de criação de 
peixes, tornando a piscicultura uma das alternativas de geração de ocupação econômica e renda no Amazonas. 
É uma atividade importante, que viabiliza a preservação dos estoques naturais, sobretudo das espécies mais 
exploradas (pirarucu, tambaqui e matrinchã), que são as mais demandadas pelos consumidores e de maior valor 
comercial.

Verifica-se um crescimento de 326,8% na produção dos criadores de peixes, nas modalidades barragem e 
tanque escavado, assistidos pelos serviços de Ater. Em 2019 foram produzidas 543 toneladas de pescado e em 
2022 a produção alcançou 2.318 toneladas.

No que tange aos projetos prioritários da piscicultura e da pesca, foram realizados 13 cursos de boas 
práticas de manejo na piscicultura; beneficiamento do pescado e outras temáticas: filetagem de peixe, boas 
práticas de manejo e bem-estar de peixe ornamental, manejo participativo dos recursos pesqueiros e gestão 
compartilhada dos recursos pesqueiros e um dia de campo sobre boas práticas de manejo na piscicultura.

PRODUÇÃO FLORESTAL

Na produção florestal destaca-se o apoio às cadeias produtivas madeireira, não madeireira, agroecologia e 
produção orgânica, sobretudo no que tange à assistência técnica às diferentes fases dos processos produtivos e 
de comercialização da produção, a capacitação de beneficiários, a gestão dos empreendimentos, além de outras 
medidas necessárias ao fortalecimento dessas atividades.

No que diz respeito à cadeia produtiva madeireira, foram produzidos, de forma sustentável, mais de 26 
mil metros cúbicos de madeira de lei procedentes dos planos de manejos e, no segmento de beneficiamento, 
foram assessorados empreendedores da indústria madeireira de desdobro secundário, indústria do mobiliário e 
estaleiros de pequeno porte, sobretudo para obtenção do licenciamento ambiental, objetivando credenciá-los na 
aquisição de madeira manejada.

Na cadeia produtiva não madeireira, o Idam apoiou as atividades de produção no processo organizativo, 
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22 NEGÓCIOS SUSTENTÁVEIS

O Governo do Amazonas atua na implementação e fomento de ações de desenvolvimento sustentável, 
envolvendo produtos advindos dos recursos originários da floresta e do setor agropecuário. As atividades 
são executadas pela Agência de Desenvolvimento Sustentável (ADS), que atua como agente catalisador das 
negociações entre os produtores rurais, agricultores familiares, extrativistas, suas associações e cooperativas 
e os mercados consumidores privados e governamentais. Suas ações estão centradas em pessoas físicas, 
associações e cooperativas, produtores rurais envolvidos nas atividades florestais, pesqueiras e agropecuárias 
no âmbito do estado do Amazonas, com prioridade nos municípios do interior. 

A estratégia de aprimorar o crescimento da população rural produtora nas diversas formas associativas 
beneficiou mais de 100 entidades com os programas de comercialização, ampliando o poder de negociação do 
produtor na comercialização de seus produtos. Paralelo a isso, o produtor melhora a qualidade dos produtos, o 
que facilita o processo de comercialização e viabiliza a formalização de contratos de fornecimento.

Programa de Regionalização da Merenda Escolar (Preme)
O Programa de Regionalização da Merenda Escolar movimentou, entre os anos de 2019 e 2022, o valor 

de R$ 90.710.522,80. Foram credenciados 31 municípios do estado do Amazonas, aptos para o fornecimento de 
57 produtos regionais por meio de agroindústria, associações, cooperativas e produtores. Foram beneficiados 
aproximadamente 280 escolas/ano e 22.000 alunos/ano.

Programa de Regionalização do Mobiliário Escolar (Promove) 
O Programa de Regionalização do Mobiliário Escolar (Promove) movimentou, entre os anos de 2019 e 

2022, o valor de R$ 27.282.326,42 em 22 cidades do Amazonas, beneficiando 41 empresas de movelaria e quatro 
associações.

Programa de Assistência Familiar (PAF)
A Lei nº 5.754, de 23 de dezembro de 2021, instituiu o Programa de Assistência Familiar no âmbito do 

estado do Amazonas, com o objetivo de assegurar alimentação à parcela da população em vulnerabilidade social 
e promover o desenvolvimento da economia local, por meio da aquisição de gêneros alimentícios da agricultura, 
pesca e aquicultura familiar, para doação simultânea às famílias de baixa renda e vulnerabilidade social. 

Os gêneros adquiridos são destinados a famílias e instituições cadastradas nos bancos de dados da 
Secretaria de Estado de Justiça, Direitos Humanos e Cidadania (Sejusc), Secretaria de Assistência Social (Seas) 
e Fundo de Proteção Social (FPS). 

Foram realizadas aquisições de produtos entre os anos de 2020 e 2022, no montante de R$ 46.670.938,22. 
Estão credenciados 41 municípios do Estado, aptos ao fornecimento para atendimento do programa. 

Desde agosto de 2021, a ADS realiza o programa Peixe no Prato Solidário (doações), que ja beneficiou mais 
de 150.000 famílias.

Subvenções Econômicas
Na subvenção econômica da juta e malva foi realizado o pagamento de R$ 16.110.558,33, entre os anos de 

2019 e 2022, atendendo 12 municípios do Estado, além de credenciados e aptos 900 produtores/ano.

Na subvenção econômica do pirarucu foi realizado no quadriênio o pagamento no valor de R$ 3.281.715,65, 
atendendo 11 municípios do Estado que foram credenciados e aptos por 1.900 produtores/ano.

Na subvenção econômica da borracha, o pagamento entre os anos de 2021 e 2022 foi de R$ 276.820,00. 
Cinco municípios do Estado foram credenciados e aptos por 200 produtores/ano.

O primeiro pagamento da Subvenção da Piaçava foi realizado em 2022, no valor de R$ 486.000,00, 
beneficiando 161 produtores/ano.

Doação Onerosa 
A doação onerosa, valor repassado com ônus inferior ao benefício recebido, movimentou 36 municípios 

com o valor total de R$ 4.541.118,61, beneficiando mais de 700 produtores/ano.

Feiras da ADS
As feiras da ADS estão ativas em nove locais na cidade de Manaus. No interior do Estado há 33 feiras ativas, 

com previsão de inauguração de mais 16 feiras. Nos quatro anos foram realizados investimentos na compra de kit 
feiras no valor de R$ 9.000.000,00.

Ação emergencial 
Os municípios do Careiro, Careiro da Várzea e Manaquiri foram afetados pelo colapso das pontes nos 

quilômetros 23 e 25 da BR-319, classificado como desastre. As atividades econômicas e sociais daquela região 
foram prejudicadas em virtude do isolamento por terra, causando ainda mais dificuldades, em virtude da vazante 
dos rios. 

Nesse sentido, a ADS concedeu um destaque orçamentário no valor de R$ 1.518.142,00 para a aquisição 
de, aproximadamente, 500 mil quilos de produtos da agricultura, tais como frutas, legumes, verduras e pescados 
provenientes de piscicultores e agricultores que desenvolvem suas atividades nos municípios afetados pelo 
desastre.

Outra atividade realizada pela Sepror, Idam e ADS durante os últimos quatro anos foi a aquisição de kit 
agricultor e kit avicultor, no valor de R$ 11.906.383,90, atendendo as necessidades dos agricultores, avicultores e 
pecuaristas de municípios do Estado. 

DEFESA AGROPECUÁRUA 

A Agência de Defesa Agropecuária e Florestal do Estado do Amazonas (Adaf) foi criada com a finalidade 
de elaborar, coordenar e executar a política de defesa agropecuária no estado do Amazonas, garantindo a 
preservação e a sanidade do patrimônio animal e vegetal, idoneidade dos insumos e dos serviços utilizados 
na agropecuária, identidade e a segurança higiênico-sanitária e tecnológica dos produtos agropecuários finais, 
destinados aos consumidores.

Dentre as medidas adotadas para o desenvolvimento da defesa agropecuária, o Governo do Amazonas, no 
período de 2019 a 2022, realizou a nomeação de 266 candidatos aprovados no 1º concurso público da Adaf para 
ocupar cargos de fiscais agropecuários, técnicos e profissionais da área meio, o que possibilitou a conquista de 
novo status sanitário no setor primário, bem como ampliou o atendimento aos  usuários nas unidades locais do 
interior do Estado.

Também foram implantados serviços de internet via satélite para suas 51 unidades, possibilitando o acesso 
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22 o SIE-AM.
Também foram atendidas as denúncias e realizadas ações para coibir a fraude e clandestinidade 

relacionadas aos Produtos de Origem Animal (POAs), resultando na apreensão de mais de mil toneladas de 
produtos como pescado, charque, lácteos e cárneos, que foram retirados de circulação por serem impróprios ao 
consumo humano. As apreensões ocorrem frequentemente por rotulagem, sem aprovação na Adaf, condições 
inadequadas de armazenamento, matéria-prima fora do prazo de validade e produtos clandestinos.

Em 2022 foram realizadas 50 ações de educação sanitária e de treinamento, abrangendo o desenvolvimento 
do sistema de inspeção, documentações, termos de inspeção, planos de ações, alojamento, produtos apreendidos 
e rotulagem etc.

Defesa Sanitária Animal
Na execução de ações em sanidade animal, a Adaf faz o monitoramento e fiscalização do trânsito dos animais 

em propriedades e dos estabelecimentos, além da execução dos programas sanitários e acompanhamento 
epidemiológico.

A Adaf monitora a imunização dos animais segundo as legislações vigentes, sendo realizadas vacinações 
contra febre aftosa, raiva, brucelose e tuberculose, entre outras doenças. Em 2019, os bovinos e bubalinos 
receberam a vacina contra a febre aftosa e o Estado foi considerado área livre da doença. Com o advento da zona 
livre sem vacinação, esse quantitativo caiu para, em média, 700 mil animais por ano. Em 2022, na 1ª etapa de 
vacinação, foram imunizados 527 mil animais.

Até setembro de 2022, foram vacinadas contra a brucelose cerca  de 86 mil fêmeas de 3 a 8 meses, entre 
bovinas e bubalinas. De modo análogo, a imunização contra a raiva foi realizada em mais de 121 mil animais entre 
bovinos, bubalinos, caprinos, ovinos e suínos, nos anos de 2019 a 2021. No primeiro semestre de 2022, mais de 
2,5 milhões foram vacinadas contra a doença de Newcastle em 2021.

O Estado do Amazonas vem trabalhando para suspender a vacinação  contra a febre aftosa em 49 municípios, 
a fim de pleitear o status sanitário nacional “livre de febre aftosa sem vacinação” para todo o Amazonas em 2023, 
e o reconhecimento internacional pela Organização Mundial da Saúde Animal (OIE) em 2024, antecipando em 
dois anos a previsão do Programa Nacional de Vigilância para Febre Aftosa (Pnefa).

Desde 2020, cerca de 68% do rebanho bovídeo amazonense recebeu a certificação internacional de livre 
de febre aftosa sem vacinação, beneficiando 6.673 produtores nos 14 municípios do Bloco I do Pnefa, no sul do 
Amazonas, quais sejam: Apuí, Boca do Acre, Canutama, Eirunepé, Envira, Guajará, Humaitá, Ipixuna, Itamarati, 
Lábrea, Manicoré, Novo Aripuanã, Pauini e Tapauá.

A fim de controlar a movimentação de animais e evitar a introdução de doenças que coloquem em risco a 
população, ou causem prejuízos aos produtores, foram emitidas mais de 166,7 mil Guias de Trânsito Animal (GTAs) 
e realizada a movimentação de mais de 20,3 milhões de animais entre bovinos, bubalinos e outras espécies. A 
Adaf também fiscaliza e inspeciona animais em postos de fiscalização, em propriedades rurais e em eventos 
agropecuários, com a finalidade de dar garantia do patrimônio pecuário amazonense e os status sanitários

alcançados, perfazendo no quadriênio, aproximadamente, 4,5 milhões de animais fiscalizados em 
propriedades e postos e mais de 161 eventos fiscalizados.

Em 2021 foi realizada a coleta sorológica em bovinos e bubalinos em 43 municípios, como parte do processo 
de transição de área livre da aftosa com vacinação, envolvendo 330 propriedades e a coleta de cerca de cinco 
mil amostras. Além disso, foi realizado o inquérito soro epidemiológico para a Peste Suína Clássica (PSC) em 320 
criatórios de suínos em 54 municípios,coletando cerca de três mil amostras, como parte do processo para suprir 

ao Sistema de Defesa Agropecuária do Amazonas (Sidaam) para a emissão de Guias de Trânsito Animal (GTAs), 
cadastro de propriedades e outros serviços.

Desde 2019, a Adaf expandiu a cobertura do Sidaam para 43 unidades nos municípios, onde também 
implantou, junto à Sefaz, o Documento de Arrecadação (DAR) e o código de barras na e-GTA. Já em 2022 
foi contratada uma empresa para a manutenção e adaptação do sistema, com a previsão de implantação de 
novas funcionalidades, que atingirão desde a maior organização dos processos de registros de propriedades 
e estabelecimentos até a possibilidade de acesso direto ao sistema pelo produtor rural, empresário e demais 
clientes para utilização de serviços.

Com a finalidade de garantir a fiscalização agropecuária nos municípios, foram adquiridos 34 veículos 
terrestres (20 pickups, sete carros e sete motocicletas) e duas lanchas. Também foram adquiridos dois módulos 
de escritórios, para implantação de postos de fiscalização em Sucunduri (Apuí) e Igapó-Açu (Manicoré), e um 
flutuante para Novo Aripuanã.

A Adaf manteve, ainda, os Termos de Cooperação Técnica (TCTs) com a Polícia Civil do Acre, com o intuito 
de coibir crimes contra o sistema de vigilância sanitária animal, a ordem tributária e a saúde pública; Agência de 
Defesa Sanitária Agrossilvipastoril de Rondônia, para a realização de ações conjuntas e o compartilhamento de 
instalações físicas, equipamentos e veículos.  

Serviço de Inspeção Estadual (SIE-AM)
O serviço proporciona a inserção dos Produtos de Origem Animal (POA) no mercado formal, os quais 

só podem ser produzidos com garantia higiênico-sanitária no Amazonas, caso sejam de estabelecimentos 
registrados e inspecionados pela Adaf.

O estado do Amazonas possui 161 estabelecimentos com o Serviço de Inspeção Estadual (SIE-AM) ativo, 
incluindo frigoríficos, fábricas de embutidos, laticínios, queijarias, entrepostos de pescado e mel e granjas 
avícolas. Desde 2019, a Adaf concedeu os registros de SIE para 32 estabelecimentos, sendo nove unidades de 
pescado, quatro abatedouros (aves, bovídeos e pescado), seis unidades de beneficiamento de produtos cárneos, 
cinco queijarias, quatro granjas avícolas, dois laticínios e duas unidades de beneficiamento de leite, beneficiando 
a economia dos municípios de Manaus, Autazes, Manacapuru, Rio Preto da Eva, Manicoré, Carauari, Humaitá, 
Uarini, Apuí e Presidente Figueiredo.

Após dois anos de tratativas, a Adaf obteve em 2021 a adesão ao Sistema Brasileiro de Inspeção de Produtos 
de Origem Animal (SisbiPoa), que permite a equiparação do SIE ao do governo federal. Três estabelecimentos 
já aderiram ao Sisbi, sendo duas unidades de beneficiamento de pescado localizadas em Manacapuru e Anamã. 
O avanço permite que os estabelecimentos regularizados junto à Adaf comercializem produtos e subprodutos 
de origem animal em todo o território brasileiro, gerando expectativa de crescimento do setor agropecuário no 
Amazonas.

Em 2022, com o credenciamento da Adaf para a emissão do Selo Arte junto ao Mapa, duas unidades 
de beneficiamento de mel foram contempladas e quatro estão com processos em andamento para obter a 
certificação.

Com a finalidade de garantir a qualidade dos POAs comercializados no estado do Amazonas, foram realizadas, 
entre 2019 e 2022, cerca de 692 fiscalizações periódicas e inspeções permanentes em 12 estabelecimentos com 
SIE-AM. Foram inspecionados 422.945 bovídeos (bovinos e bubalinos) e 9.974 suídeos, 129,7 mil toneladas de 
pescado, 6,7 milhões de caixas com 360 unidades de ovos, 7,8 mil toneladas de queijo, leite em pó e manteiga, 
61,7 toneladas de produtos de abelhas, entre outros, produzidos sob a fiscalização da Adaf em indústrias com 
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22 sendo que 8,4 mil litros e 1,3 tonelada destes agrotóxicos foram retirados de circulação por irregularidades.a deficiência de informações e ações de vigilância, melhor caracterização do sistema produtivo de suínos e da 
condição epidemiológica da PSC, para intervenção de forma regionalizada. Ambos os inquéritos realizados não 
constataram a presença das doenças no Amazonas. 

O Serviço Veterinário Oficial (SVO) atendeu todas as suspeitas de doenças de notificação obrigatória nos 
últimos quatro anos da gestão, indicando eficiência do sistema de vigilância veterinária.

Defesa Sanitária Vegetal
O trabalho constante de prevenção e vigilância garantiu que não ocorresse ingresso de praga quarentenária 

no Amazonas nos últimos quatro anos, principalmente as de maior risco de ingresso (presentes nas fronteiras do 
Estado): cancro cítrico, ácaro hindustânico, monilíase do cacau e cupuaçu e mosca da carambola.

Foram realizados nos municípios de Manaus, Rio Preto da Eva, Manacapuru, Iranduba, Presidente Figueiredo, 
Guajará, Parintins e Nhamundá levantamentos de detecção e delimitação de pragas quarentenárias presentes 
no Brasil e ausentes no Amazonas (cancro cítrico, ácaro hindustânico e HLB-Greening), além das presentes 
no Estado (pinta preta), perfazendo o cadastramento e recadastramento de um total de 324 propriedades e/ou 
localidades nestes municípios.

No estado do Amazonas não há a presença da praga mosca da carambola, onde o monitoramento é 
realizado por meio da técnica de armadilhamento em locais estrategicamente escolhidos, geralmente próximas a 
rodovias e rios onde há trânsito de vegetais. Em 2021 a Adaf verificou 517 armadilhas em Parintins e Nhamundá 
- antes disso a atividade era realizada pelo Mapa – e orientou a respeito das pragas em vegetais por meio da 
educação sanitária, onde o Programa Nacional de Erradicação da Mosca da Carambola (PNEMC) é um dos 
mais abrangentes e envolve, entre outras coisas, orientações e distribuição de materiais educativos nos veículos 
abordados.

A Adaf atuou no controle do trânsito vegetal, nos postos de fiscalização agropecuária (fixo e volante) em vias 
terrestres, fluviais e aéreas, gerando cerca de 48.458 inspeções fitossanitárias; dentre estas, 191 mil fiscalizações 
em veículos portando vegetais e suas partes. Essa atuação é mais forte nas barreiras de Manaus, Parintins, 
Humaitá, Iranduba, Presidente Figueiredo, na vila Jundiá-RR e Guajará. Também coibiu a circulação/entrada de 
214 toneladas de vegetais e suas partes, com restrições fitossanitárias, correspondente a itens apreendidos na 
vigilância do trânsito vegetal, assim evitando a disseminação de pragas quarentenárias ausentes no Amazonas 
e presentes no País.

Monitoramento e fiscalização de agrotóxicos
No ano de 2022 foram cadastrados 759 tipos de agrotóxicos, sendo 17 extremamente tóxicos, 28 altamente 

tóxicos, 46 moderadamente tóxicos, 238 pouco tóxicos, 342 improváveis de causar dano e ainda 88 não 
classificados.

Os agrotóxicos ausentes da relação da Adaf não podem ser comercializados ou utilizados no Amazonas. 
Para garantir isso, nos últimos quatro anos,  a Agência aumentou a sua capacidade na fiscalização de agrotóxicos, 
com a realização de 1.112 fiscalizações em estabelecimentos comerciantes ou prestadores de serviços, centrais 
ou postos de recebimento de embalagens vazias e propriedades rurais. A atuação dos fiscais agropecuários da 
Adaf foi intensificada para inibir a entrada de produtos não cadastrados, bem como o transporte de maneira 
inadequada. Destaca-se também o aumento da quantidade de receituários agronômicos analisados e o 
cadastramento de propriedades que utilizam agrotóxicos junto à Adaf.

Nos quatro anos, foram fiscalizados mais de 110 mil litros e mais de 18 toneladas de agrotóxicos no Estado, 
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INVESTIMENTO EM OBRAS
 

No período de 2019 a 2022 foram gerenciadas 452 obras, por intermédio da Secretaria de Infraestrutura e 
Região Metropolitana de Manaus (Seinfra), sendo firmados 188 novos contratos e 71 novos convênios. São 155 
obras em andamento em diversos segmentos nos municípios do Estado, além de 235 obras concluídas e mais 
62 novas obras em licitação até o mês de outubro de 2022. Ao longo desse tempo foi formalizado um total de 35 
emendas parlamentares para melhor atender a população.

Mobilidade
As características geográficas do estado do Amazonas, com sua vasta extensão hidrográfica, impulsionam o 

deslocamento de cargas e passageiros, principalmente pelos meios de transporte fluvial. No entanto, é importante 
fortalecer a infraestrutura logística também por meio dos outros segmentos de transportes, aperfeiçoando a 
integração, por meio da implantação de obras com qualidade e funcionalidade socioeconômica. 

Nesse sentido foi adotado um padrão de construções de ramais, principalmente no interior, que pode ser 
considerado um ramal rodoviário e conta com a pavimentação e sinalização, tanto horizontal quanto vertical. 

INFRAESTRUTURA

Fonte: Seinfra

OBRAS CONCLUÍDAS - DADOS CUMULATIVOS
2019-2022
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CONTRATO 
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371.276.094

491.294.781

728.527.131

342.294.417

Fonte: Seinfra

2022 452 72 1.143.307.852 19

7.798.945

23.498.642

176.641.601

81.625.869 68
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Essa metodologia exclui os custos de manutenções paliativas recorrentes, proporcionando economia aos cofres 
públicos, facilitando a trafegabilidade. 

Essas obras proporcionam o acesso da população a serviços de saúde, educação e segurança, facilitando 
o alcance, das comunidades aos centros urbanos, às escolas, atendimento médico, veículos de emergência 
(ambulâncias e viaturas policiais) e do saneamento básico e energia elétrica.

O investimento na malha viária do Estado traz impactos econômicos e sociais positivos, melhorando a vida 
dos habitantes dos municípios de diversas calhas. A atualização e investimento na malha rodoviária do Estado 
adéqua a posição que o Amazonas ocupa na produção econômica do país, uma vez que estas obras facilitam 
o escoamento de produções agrícolas, agropecuárias e de piscicultura de áreas que atualmente sofrem com o 
difícil acesso da região. 

Outra condição que será alterada positivamente com a construção e melhoria de ramais no estado do 
Amazonas é o turismo. O acesso a diversos pontos turísticos, como igarapés, cachoeiras, balneários, hotéis de 
selva e outros, proporciona um aquecimento da economia turística.

Rodovias
No período de 2019 a 2022 foi realizada a manutenção de 1.170,27 quilômetros de rodovias em 13 municípios 

que contemplam as rodovias: AM-010, AM-070, AM-174, AM-240, AM-254, AM-328, AM-330, AM-352, AM-354, 
AM-363, AM-451, AM-452, AM-453, por meio de 19 contratos, ao custo de R$ 145.785.655,67. Destaca-se a 
duplicação da AM-070 ao longo de 78,14 quilômetros, com um investimento de R$ 482.329.681,88.

Estão em andamento 4 contratos correspondentes a 366,99 km de pavimentação, em fase de execução nos 
municípios do Iranduba, Manacapuru, Manaus e Novo Airão, além das rodovias AM-010, AM-151, AM-352 e AM-
353, com um investimento total de R$ 644.682.009,90. 

Ramais
Entre as obras concluídas, em execução e em fase de licitação estão contemplados neste quadriênio 

730,81 quilômetros correspondentes a 69 ramais em 22 municípios. Destes, foram concluídos 154,29 quilômetros 
de obras em 23 ramais nos municípios de Autazes, Careiro, Guajará, Iranduba, Manaus e Tefé, ao custo de R$ 
169.368.814,12.

Dentre as obras concluídas, destacam-se o ramal Marechal Rondon e São Félix, em Autazes; ramal do 
Pavão, em Tefé; ramal da Cachoeira, no Castanho; Santa Maria e ramal do Uga-Uga, em Iranduba; São José e 
Cinturão Verde, no Careiro; ramais Flores, Sol Nascente, Frederico Veiga, Cláudio Mesquita e Novo Paraíso, em 
Manaus; ramais Açupuranga, Guapenu, HLS, Jatuá, Rio Mutuca e Rosarinho, em Autazes; e outros.

Ainda estão em andamento 23 obras ao longo dos 156,70 km no ramal do Sulivan Portela, em Rio Preto da 

Eva; Estrada Coari-Itapeua; Estradas do Emade e das Missões, em Tefé; ramais Nova Esperança, Anjo Gabriel e 
Paru, em Iranduba; Barro Alto, em Manaquiri; Mapiá, em Borba; e outros. As obras receberam um investimento 
de R$ 194.098.844,54.

Ainda em 2022 foram concluídos os projetos de mais 419,82 quilômetros de ramais que se encontram em 
licitação. Entre eles estão as obras dos ramais da cooperativa Pau Rosa e Santo Antônio, em Manaus; Estrada do 
Engenho, em Itacoatiara; Estrada Anori-Codajás e ramal do Maçarico, em Careiro; ramal Sissaíma, no Careiro da 
Várzea; ramal Manapólis, em Rio Preto da Eva, e outros. 

Sistemas viários
O investimento no sistema viário nas sedes dos municípios do Estado tem como objetivo melhorar a 

trafegabilidade e prover maior segurança no transporte nas cidades.
Foram concluídos 506,39 quilômetros dos sistemas viários referentes a 51 obras em 39 municípios, nas 

calhas das regiões do Alto Rio Negro, Alto Solimões, Baixo Amazonas, Juruá, Madeira, Médio Amazonas, Purus, 
Rio Negro-Solimões e do Triângulo, totalizando R$ 489.639.189,21 em investimentos.

Atualmente existem 14 contratos e 27 convênios em andamento com obras ao longo de 378,97 km em 30 
municípios, totalizando um investimento de R$ 735.167.741,46.

Aeroportos 
O transporte aéreo no Amazonas possui grande relevância frente aos desafios logísticos, somando-se 

aos segmentos hidroviário e rodoviário. Por meio dos aeródromos é possível realizar a integração da população 
amazonense com a Região Metropolitana, escoação de produtos em pequena escala, reabastecimento nas 
viagens de longo período e transporte de passageiros.

Atualmente, o Amazonas conta com 24 aeródromos, sendo 21 homologados, dois sem homologação e 
um interditado. Destes, 10 aeródromos estão sob delegação do Governo do Estado, por meio da Secretaria de 
Infraestrutura e Região Metropolitana de Manaus (Seinfra), localizados nos municípios de Barcelos, Carauari, 
Eirunepé, Lábrea, Manaus, Manicoré, Maués, Fonte Boa, Nova Olinda do Norte e Santo Antônio do Içá.

Em 2021 foi concluída uma obra de manutenção do Aeroporto Júlio Belém, em Parintins. Em 2022, foi 
concluída a reforma do Aeroporto de Itacoatiara e estão em andamento a reforma e adequação do hangar do 
Governo do Estado do Amazonas no aeroporto Brigadeiro Eduardo Gomes II, em Manaus; reforma e ampliação 
do Aeródromo de Novo Aripuanã e a recuperação de pista de pouso do município de Pauini, somando um 
investimento de R$ 35.651.598,30. 

Serão iniciadas as obras dos aeroportos de Lábrea, Humaitá e Maués, que receberam investimentos na 
ordem de R$ 13.286.242,80.

PAVIMENTAÇÃO DE ESTRADAS VICINAIS - 2019-2022

Quilômetro realizado

Investimento (R$)

DESCRIÇÃO 2020 2021

37.884.249,52

32,05 51,93

71.109.666,82

2022

14.755.223,60

15,8 54,51

Município beneficiado 3 42 3

45.619.674,18

2019

Fonte: Seinfra

PAVIMENTAÇÃO DE SISTEMAS VIÁRIOS - 2019-2022

Quilômetro realizado

Investimento (R$)

DESCRIÇÃO 2020 2021

75.259.704,52

104,55 34,70

100.317.854,21

2022

32.504.277,83

28,39 338,75

Município beneficiado 12 65 23

281.557.352,65

2019

Fonte: Seinfra
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O Estado, com o objetivo de atender aos requisitos impostos pelas autoridades aeronáuticas, Agência 

Nacional de Aviação Civil (ANAC) e Departamento de Controle do Espaço Aéreo (Decea), está em fase de acerto 
com o Quarto Centro Integrado de Defesa Aérea e Controle de Tráfego Aéreo (Cindacta IV – Decea), a celebração 
de um Termo de Ajustamento de Conduta  (TAC) para a elaboração de Planos de Proteção dos Aeródromos, cuja 
outorga pertence ao Estado, além de apoiar na elaboração desses planos em alguns aeródromos estratégicos 
cuja administração pertence aos municípios.

O Governo do Estado, por meio da Secretaria de Infraestrutura, assessora os municípios fazendo interface 
com os órgãos reguladores nas tratativas das ações referentes a inspeções, pedidos, análise de risco e proposta 
de ações mitigadoras, visando a melhoria contínua das operações e aumento da segurança nas operações 
aeroportuárias.

Terminais fluviais
No que concerne à malha fluvial do Estado, o transporte da população amazonense se dá primordialmente 

por meio de embarcações. Por esse motivo é de suma importância o desenvolvimento dessa malha, com 
investimento em infraestrutura como flutuantes, balsas e portos. 

Foram investidos R$ 39.283.996,63 na conclusão de 27 terminais flutuantes nos municípios de Itacoatiara, 
na comunidade Itaubal, no rio Arari; Autazes, na comunidade Novo Céu; Tapauá, na comunidade Foz do Tapauá; 
Careiro, na Comunidade Purupuru; Boa Vista do Ramos, na Comunidade Menino Deus do Curuçá; Maués, na 
Comunidade Bom Jesus do Canela; Anamã, no Distrito de Arixi; Barcelos, no Porto de Moura; Nova Olinda do 
Norte, no Porto da Estrada do Curupira; Barreirinha, no Distrito de Cametá do Ramos; Nhamundá, no Antigo Porto 
da Cidade; Parintins, no Distrito de Mocambo; Benjamin Constant, nas Comunidades Feijoal e Filadélfia; Alvarães, 
no Distrito de Nogueira; São Paulo de Olivença, na Comunidade Campo Alegre; Manicoré, nas Comunidades 
Cachoeirinha e Democracia; Humaitá, no Porto de Auxiliadora; Jutaí, no Porto Copatana; Juruá, no Porto da 
Cidade de Juruá; Tefé, na Comunidade do Caimbé; Anori, na Comunidade Cuianã; Uarini, na Comunidade Punã; 
Beruri, na Comunidade Santa Maria do Pupunha; Urucurituba, na Vila de Tapeaçu; e Santo Antônio do Içá, na 
Comunidade Indígena da Vila Betânia. 

Encontram-se em execução a obra de revitalização de um terminal portuário em Urucará e a reforma da 
Base Arpão II, que é uma unidade que tem atuação integrada de efetivos das Polícias Civil e Militar, Corpo de 
Bombeiros Militar do Amazonas (CBMAM), Polícia Federal, Força Nacional e Secretaria de Operações Integradas 
(Seopi), do Ministério da Justiça e Segurança Pública, para auxiliar na segurança e fiscalização das hidrovias. 

Obras de arte especiais
Com investimento total de R$ 14.161.487,09, foram concluídas cinco obras, como a construção de pontes em 

madeira na estrada AM-174, entre Novo Aripuanã e Apuí, no km-22,50 sobre o Rio Aracu; no km-123,50 sobre o 
igarapé Açu; km-182,70, sobre o igarapé Liberal; e km-208,70 sobre o Rio Canadá, em Novo Aripuanã. Somam-
se a estas os serviços de recuperação e revitalização do Sistema de Proteção e Sinalização Náutica da Ponte 
Jornalista Phellipe Daou, em Manaus, além da construção de ponte na Vila Campinas do Norte, na zona rural do 
município de Manacapuru.  

Estão em andamento os serviços de manutenção do sistema de sinalização náutica e sistema de proteção 
dos pilares da Ponte Jornalista Phelippe Daou. E, também, no município de Manaus, a construção de 50 pontes 
de concreto armado em diferentes zonas da cidade para integração do sistema viário e melhoria da mobilidade. 
O investimento dessas obras é de R$ 75.670.669,79. 

Sistema de abastecimento de água
O investimento no acesso à água potável conta com a instalação de poços, incluindo sistemas de captação 

de água operacionalizados por meio de energia limpa e renovável. A energia solar traz inúmeros benefícios para 
o meio ambiente, como a redução das emissões de gases de efeito estufa, capacidade de renovação, energia 
sustentável, baixo impacto ambiental, energia inesgotável e manutenção mínima. O investimento nesse âmbito 
também visa diminuir a vulnerabilidade do indivíduo e a capacidade de proporcionar um maior atendimento de 
comunidades carentes que não possuem acesso à energia e água tratada.

Foram concluídas quatro obras com um investimento de R$ 6.568.154,79 nos municípios de Apuí, Beruri, 
Itacoatiara e Maués. E existem mais 7 obras em andamento nos municípios de Boa Vista do Ramos, Carauari, 
Codajás, Itacoatiara, Manaus e Nova Olinda do Norte. A execução delas se dá por meio da parceria entre a 
Companhia de Saneamento do Amazonas (Cosama) e a Seinfra, para abastecer a população com água tratada 
por meio da implantação de redes com ligações domiciliares, com investimento totalizando R$ 56.535.255,06.

Prédios públicos
O investimento na infraestrutura predial está diretamente ligado ao fortalecimento da administração pública, 

de forma que busca garantir a qualidade e segurança dos locais que estão atrelados a serviços oferecidos ao 
público em geral. A partir do momento que são realizadas obras de intervenção e melhorias nesses locais, tanto 
os trabalhadores, que fazem parte do corpo de funcionários, quanto a população atendida em algum nível têm 
um crescimento no bem-estar. 

Durante os quatro anos foram executados 49 contratos e 6 convênios, com o custo total de R$ 67.771.945,22 
em 14 municípios. Existem 18 contratos e 4 convênios em andamento em 9 municípios com investimento de R$ 
48.797.150,35. 

Entre as obras, destacam-se a construção do prédio da 16ª Delegacia Interativa de Polícia (DIP), em Manaus; 
reformas no Bumbódromo de Parintins; Mercado Municipal de Nova Olinda do Norte; unidades do Centro de 
Educação Tecnológica do Amazonas (Cetam), em Manaus; alojamento de trânsito indígena em São Gabriel da 
Cachoeira; Feira Municipal do Careiro da Várzea; Centro do Idoso, no município de Juruá; Parque Multiúso do 
Governo do Estado do Amazonas; Parque de Exposição Agropecuária Dr. Eurípedes Ferreira Lins, em Manaus; 
entre outros.

Desporto
Concluídas treze obras com investimento total de R$ 9.084.960,52, de reformas de quadras, estádios e 

campos, nos municípios de Barreirinha, Caapiranga, Manaus e São Gabriel da Cachoeira. Mais seis obras estão 
em andamento nos municípios de Alvarães, Boa Vista do Ramos, Eirunepé, Manaus e São Gabriel da Cachoeira, 
de forma a criar espaços de esporte e lazer para a população, somando um investimento de R$ 5.746.886,08.

Saúde
Ao longo dos quatro anos foram executadas 15 obras nos municípios de Manaus e Coari, totalizando um 

investimento de R$ 33.314.320,71. As atividades incluem reformas e construções de ambientes de atendimento para 
a população, como os Centros de Atenção Integrada à Criança (CAIC), o Hospital João Lúcio, o Hemonúcleo de 
Coari, Centros Especializados em Reabilitação, a maternidade Balbina Mestrinho, entre outros.

Sete obras estão em andamento na capital, incluindo a reforma de cinco CAICs, a construção do Hospital 
Público Veterinário e a conclusão do Hospital do Sangue do Amazonas, somando um investimento de R$ 63.716.692,21.
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Universidade do Estado do Amazonas (UEA)

Os investimentos nos campi da UEA no interior favorecem o desenvolvimento da população, uma vez que 
o acesso à formação superior é facilitado ao permitir que alunos não precisem viajar para Manaus ao longo do 
curso. 

Foram concluídos seis contratos de revisão, recuperação ou construção de núcleos de estudos superiores 
da UEA nos municípios de Barcelos, Boa Vista do Ramos, Jutaí, Santo Antônio do Içá, São Sebastião do Uatumã 
e Tefé, com um investimento total de R$ 12.483.589,38.

Existem quatro obras entre construções e reformas em andamento nos municípios de Apuí, Barcelos, 
Iranduba e Tapauá, somando um valor de R$ 62.410.465,59.

Orla
A construção de orlas faz com que ocorra uma melhoria da infraestrutura urbana, uma vez que aumenta a 

qualidade de vida da população do município e de visitantes. O ambiente torna-se uma fonte de lazer e impulsiona 
o turismo ao gerar um espaço de convivência, além de possibilitar a criação de conexões com os portos das 
cidades, de forma que gera uma visibilidade maior para embarcações que passam pelo local.

Foi concluída a revitalização da orla turística em Envira, um investimento de R$ 2.593.096,88; e estão 
sendo executadas quatro obras entre construção e revitalização nos municípios de Guajará, Japurá, Maraã e São 
Sebastião do Uatumã, no valor total de R$ 10.378.238,60. 

Iluminação pública
Nos últimos quatro anos, foram concluídas cinco obras, contemplando a instalação de luminárias LED 

nos municípios de Coari, Maués e Parintins, além da iluminação pública em Eirunepé e a reforma da iluminação 
viária, cênica e sistema de proteção contra descargas atmosféricas da Ponte Phelippe Daou, totalizando um 
investimento de R$ 15.416.611,15.

Estão em fase de execução sete obras com investimento de R$ 18.425.523,44 para implantação de sistemas 
de iluminação LED e solar nos municípios de Ipixuna, Juruá, Manaus, Nova Olinda do Norte, São Gabriel da 
Cachoeira, São Sebastião do Uatumã e Tapauá. 

PROJETOS ESPECIAIS

O Governo do Amazonas elabora e executa programas e projetos especiais que contribuem para o 
desenvolvimento econômico, ambiental e social da população e que abrangem as diversas áreas de atuação 
governamental e, por meio da Unidade Gestora de Projetos Especiais (UGPE), são realizados projetos de forma 
planejada, que visam resultados satisfatórios e duradouros à coletividade.

PROSAMIM III – 2019 - 2022

Reassentamento
No período de 2019 a 2022, por meio do Programa Social e Ambiental dos Igarapés de Manaus (Prosamim 

III), foram beneficiadas mais de 7 mil pessoas, sendo retiradas de áreas de risco e reassentadas para moradias 
adequadas, totalizando mais de R$ 72 milhões de investimentos.

Obras 
O conjunto de obras realizadas somou investimentos de mais de R$ 238 milhões, contemplando áreas do 

igarapé do Quarenta e do São Raimundo. Foram obras de diversas naturezas, como infraestrutura, ambiental, 
urbanística e outras.

A execução das obras se deu a partir de um planejamento visando maior eficiência nos trabalhos e a 
eficácia dos resultados, gerando os impactos desejados para a sociedade, conforme entregas a seguir:

FAMÍLIAS REASSENTADAS – PROSAMIM III – 2019-2022 

PESSOA BENEFICIADA

VALOR R$

DESCRIÇÃO 2020 2021

28.235.375,66

2.170 570 7.305

3.959.565,40 72.290.923,40

2022 TOTAL

7.629.951,34

935 3.630

32.466.031,00

2019

Fonte: UGPE

Fonte: UGPE

INVESTIMENTO EM OBRAS - 2019-2022
83.177.359,14

78.039.473,46

37.910.770,91 39.626.256,37

2019 2020 2021 2022

OBRAS REALIZADAS - 2019-2022

Galeria Afluente – Igarapé do Mestre Chico

Parque Dois Amigos no Mestre Chico II

Recuperação das quadras do bairro do Prosamim I e II

Revitalização do Parque Bitencourt - 1ª Etapa

Parque Urbano Castelhana – Margem Esquerda

Ligação Viária Luiz Antony

Ligação Viária Luiz Antony/Kako Caminha

Redes de Esgoto – 24,3 km, 6 Estações Elevatórias e Linha de Recalque na Bacia do São Raimundo

Revitalização do Igarapé do São Raimundo - entre a ponte Senador Fábio Lucena
e o Parque Kako Caminha (1ª Etapa)

Melhorias na margem esquerda do Igarapé São Raimundo, na Rua Walter Rayol - 1ª etapa

Reforma de parques urbanos na área do Prosamim I e nos igarapés do Mestre Chico, Manaus e Bittencourt

Reforma de parques urbanos na área do Prosamim II e no Igarapé Quarenta

Sistema de Esgotamento Sanitário na Bacia do São Raimundo

Transformação da Estação de Pré-Condicionamento dos Educandos em Estação de Tratamento 
de Esgoto (Prosamim III)

Reforma do espaço físico da Unidade Gestora de Projetos Especiais (UGPE)

Revitalização do Parque Rio Negro, no Igarapé São Raimundo

Quadra Poliesportiva no bairro da Betânia

Espaço urbano Parque das Araras, na área do Igarapé do Mestre Chico

2019

2020

2021

2022

Fonte: UGPE

Continua
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OBRAS REALIZADAS - 2019-2022

Galeria Afluente – Igarapé do Mestre Chico

Parque Dois Amigos no Mestre Chico II

Recuperação das quadras do bairro do Prosamim I e II

Revitalização do Parque Bitencourt - 1ª Etapa

Parque Urbano Castelhana – Margem Esquerda

Ligação Viária Luiz Antony

Ligação Viária Luiz Antony/Kako Caminha

Redes de Esgoto – 24,3 km, 6 Estações Elevatórias e Linha de Recalque na Bacia do São Raimundo

Revitalização do Igarapé do São Raimundo - entre a ponte Senador Fábio Lucena
e o Parque Kako Caminha (1ª Etapa)

Melhorias na margem esquerda do Igarapé São Raimundo, na Rua Walter Rayol - 1ª etapa

Reforma de parques urbanos na área do Prosamim I e nos igarapés do Mestre Chico, Manaus e Bittencourt

Reforma de parques urbanos na área do Prosamim II e no Igarapé Quarenta

Sistema de Esgotamento Sanitário na Bacia do São Raimundo

Transformação da Estação de Pré-Condicionamento dos Educandos em Estação de Tratamento 
de Esgoto (Prosamim III)

Reforma do espaço físico da Unidade Gestora de Projetos Especiais (UGPE)

Revitalização do Parque Rio Negro, no Igarapé São Raimundo

Quadra Poliesportiva no bairro da Betânia

Espaço urbano Parque das Araras, na área do Igarapé do Mestre Chico

2019

2020

2021

2022

Fonte: UGPE Conclusão

Fortalecimento institucional 
A UGPE atuou junto a diversos órgãos federais, estaduais e municipais para viabilização dos projetos, por 

meio Prosamim III, com investimento de mais de R$ 35 milhões em fortalecimento institucional e celebrados 24 
Acordos de Cooperação Técnica e Financeira.

Esses recursos proporcionaram melhorias nas entidades para o exercício das suas atividades, visando a 
prestação de vários serviços para o público-alvo, principalmente os beneficiários do Prosamim, que, a depender 
da atribuição de cada órgão, envolvem a gestão de espaços públicos (praças e parques), gestão de projetos 
especiais, gerenciamento e supervisão de obras, gestão de habitação, gestão ambiental, dentre outros.

Repasse de obras
No âmbito do Prosamim III, o Governo do Amazonas, por meio da UGPE repassou para a administração da 

Prefeitura de Manaus, intermediada pelo Instituto de Mobilidade Urbana (Implurb), o conjunto de obras listadas 
a seguir que totalizam 16 espaços públicos: Elo Mestre Chico, Galeria Afluente Mestre Chico II (Parque Dois 
Amigos: Oscarino e Peteleco), Praça Pública Elza Simões de Oliveira (Antigo Parque Bittencourt - 1ª Etapa), 
igarapé do Sesc, Parque Bittencourt - 2ª Etapa, Praça da Ligação Viária Presidente Dutra, Praça Parque Manaus 
II, Parque igarapé da Freira, Parque Desembargador Paulo Jacob, Parque Linear Beira Rio, Parque Linear das 
Cacimbas - Trecho II e III e o Anexo - Academia ao Ar Livre, Parque Triângulo São Raimundo, Parque Largo do 
Mestre Chico, Praças da Ligação Viária Luiz Antony (LLA), Praça da Rua Walter Rayol e Afluente Mestre Chico 
II – Parque dois amigos Oscarino e Peteleco.

PROSAI MAUÉS 2019-2022

Reassentamento 
O Programa de Saneamento Integrado de Maués (Prosai Maués) promoveu em 2019 o reassentamento de 

33 famílias que residiam em áreas de risco, o que equivale a 165 pessoas beneficiadas com investimento de R$ 
1.304.252,20. E em 2021, um reassentamento com investimento de R$ 114.776,55. Somado o quantitativo de 2019 
a 2022, foram beneficiadas 166 pessoas e aplicados R$ 1.419.028,75 em reassentamento.          

Obras
De 2019 a 2022 foram investidos mais de R$ 32 milhões de reais na execução de serviços e obras de natureza 

ambiental, urbanística, edificações, estruturas, além de sistemas de abastecimento de água e esgotamento 
sanitário.

Fonte: UGPE

INVESTIMENTO EM FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL
2019-2022

4.313.766 

18.727.507 

8.470.347 

3.574.672 

2019 2020 2021 2022

Fonte: UGPE

INVESTIMENTO EM OBRAS 
2019-2022
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Nesse período foi realizada a entrega de obras concluídas, entre as quais se destaca a recuperação das 

lagoas da Maresia e do Prata, com investimento de R$ 67.229.601,09. O Governo do Estado repassou para a 
administração municipal as seguintes obras: Estação de Tratamento de Esgoto de Maués, Obras de Recuperação 
das Lagoas Urbanas da Maresia e do Prata, Poços Artesianos e Módulos Sanitários, Sistema de Esgotamento 
Sanitário e Sistema de Abastecimento e Distribuição de Água.

CONVÊNIOS
Em 2021, o Governo do Amazonas, por meio da Unidade Gestora de Projetos Especiais (UGPE), iniciou a 

formalização de 57 convênios na ordem de R$ 914.264.833,04, com repasses que contemplaram quatro secretarias 
da capital e 26 municípios do interior do Estado. Em 2021 foram aplicados R$ 210.951.283,67 e em 2022, R$ 
289.935.310,24, que somam um total de R$ 500.886.593,91, contemplando os municípios de Atalaia do Norte, 
Barreirinha, Benjamin Constant, Beruri, Boca do Acre, Borba, Caapiranga, Coari, Eirunepé,  Guajará, Itacoatiara, 
Juruá, Novo Aripuanã, Nova Olinda do Norte, Novo Airão, Lábrea, Pauini, Alvarães, Presidente Figueiredo, Rio 
Preto da Eva, Santa Isabel do Rio Negro, São Paulo de Olivença, Tabatinga, Tefé, Urucurituba e São Gabriel 
da Cachoeira. Também foi contemplada a Secretaria Municipal de Infraestrutura (Seminf), Secretaria Municipal 
de Limpeza Pública (Semulsp), Instituto Municipal de Mobilidade Urbana (IMMU) e Instituto Municipal de 
Planejamento Urbano (Implurb).

PROJETO ILUMINA+ AMAZONAS
A UGPE executa o Projeto Ilumina+ Amazonas cujo objeto é a modernização do sistema de iluminação 

pública do interior do Estado, substituindo lâmpadas a vapor de mercúrio, de sódio, metálicas e mistas por 
luminárias modernas de LED. Em 2022 foi investido um montante de R$ 68.675.216,88, sendo instalados mais de 
47.739 pontos em 23 municípios do estado do Amazonas, beneficiando mais de 950 mil habitantes.

ASFALTA+ AMAZONAS
No ano de 2022, por meio do Projeto Asfalta+ Amazonas, foram realizados 37 km de asfalto, contemplando 

os bairros de Novo Israel, Vila da Prata, Colônia Antônio Aleixo, Nova Esperança e Colônia Oliveira Machado, 
totalizando R$ 34 milhões de investimentos. 

PASSARELAS
No ano de 2022 foram construídos 790m de passarelas de madeira na Comunidade da Sharp. O investimento 

contribuiu para a mobilidade dos moradores que sofrem frequentemente com as alagações provocadas pelas 
chuvas. Foram investidos mais de R$ 200 mil reais.

NOVOS PROGRAMAS

Prosamin+ 2020
Foi aprovado pela Comissão de Financiamentos Externos – Cofiex do Ministério da Economia, por meio 

da Resolução nº 7, de 29 de abril de 2022, nº 5423/OC-BR, a nova fase do Programa Social e Ambiental de 
Manaus e Interior (Prosamin+), que visa a continuidade do Programa no Igarapé do Quarenta. O custo total 
deste Programa é de US$ 114.285.730, dos quais US$ 80.000.000 (70%) são recursos provenientes de empréstimo 
do BID e US$ 34.285.730 (30%), a contrapartida do Governo do Estado do Amazonas. 

Prosai Parintins 2022
Em outubro de 2022, a Comissão de Financiamentos Externos (Cofiex) aprovou, em sua 161ª reunião, o 

Programa de Saneamento Integrado de Parintins (Prosai Parintins), que beneficiará os bairros de Castanheiras, 
Francesas, Palmares, Santa Clara, Santa Rita e Centro de Parintins, onde serão investidos mais US$ 87,5 milhões 
de dólares, cerca de R$ 446 milhões de reais. 

SANEAMENTO BÁSICO – ABASTECIMENTO DE ÁGUA

Por meio da Companhia de Saneamento do Amazonas (Cosama) são administrados os Sistemas de 
Abastecimento de Água de 15 municípios, beneficiando com água potável cerca de 250 mil pessoas, sendo eles: 
Alvarães, Autazes (incluindo Comunidade Novo Céu – Anexo de Autazes), Benjamin Constant, Carauari, Careiro 
da Várzea, Codajás, Eirunepé, Itamarati, Juruá, Manaquiri, São Paulo de Olivença, Tabatinga, Atalaia do Norte, 
Nova Olinda do Norte e Nhamundá.

Termo de Cooperação Técnica 2021
Em 2021, o Governo do Amazonas, intermediado pela Cosama, assinou nove Termos de Cooperação 

Técnica junto às prefeituras municipais, tendo em vista fortalecer o saneamento básico nos municípios quanto 
aos sistemas de distribuição de água. As ações incluem a realização de visitas técnicas, diagnóstico, plano de 
ação, orçamento de custeio e investimento para melhoria dos sistemas. Serão beneficiadas aproximadamente 
70 mil pessoas, nos municípios de São Gabriel da Cachoeira, Nhamundá, Autazes/Comunidade Novo Céu, Novo 
Airão, Japurá, Boca do Acre, Envira, Maraã e Tonantins.

Com a enchente ocorrida em 2021 e tendo em vista minimizar as consequências, bem como apoiar os 
munícipes na recuperação, o Governo do Estado por meio da Cosama, suspendeu a cobrança das faturas de 
água nos municípios de Eirunepé, Itamarati e Careiro da Várzea, beneficiando aproximadamente 27 mil pessoas.

TERMOS DE COOPERAÇÃO TÉCNICA

São Gabriel da Cachoeira

Japurá

MUNICÍPIO

20.000

1.800

PESSOAS BENEFICIADAS

2,3

8,0

Nhamundá

Boca do Acre

Autazes – Comunidade Novo Céu

Novo Airão

Envira

Maraã

Tonantins

12.000

20.000

4.000

13.000

13.500

7.866

16.000

1,8

8,0

1,5

4,3

4,3

3,8

4

VALOR R$ (MILHÕES)

Fonte: Cosama
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As ligações de água faturadas por mês em 2021 alcançaram um total de 33.373 unidades consumidoras, 

isso representa um percentual médio de cobertura de 69% da população urbana atendida nos municípios.

Investimentos - 2022

A prestação dos serviços se dá com investimentos contínuos voltados à modernização, aperfeiçoamento e 
ampliação dos sistemas. Nesse sentido, em 2022 foram investidos R$ 2.069.937,33 milhões, com a instalação de 
33 sistemas simplificados nos municípios: Nova Olinda do Norte - Comunidade Cristo Rei - 1 sistema; Autazes 
- Comunidade Muraí (1 sistema); Tapauá – comunidades Foz de Tapauá (2 sistemas), Trevo (1 sistema), Arimã (1 
sistema) e Tambaquizinho (1 sistema); Anamã – Centro urbano da cidade (3 sistemas); Carauari – comunidades: 
Bacaba e Flores (2 sistemas); Manaus – Comunidade São Sebastião/Tarumã Mirim (1 sistema); São Paulo de 
Olivença – Campo Alegre e Vendaval (5 sistemas); Benjamin Constant – comunidades Nova Paulina, Lauro Sodré 
e São João de Veneza (3 sistemas); Careiro da Várzea – Comunidade Paraná da Terra Nova (1 sistema); Atalaia do 
Norte – comunidades São Pedro e Palmari (2 sistemas); Nhamundá – comunidades Juruá, Cutipã e Santíssima 
Trindade (3 sistemas); Codajás – comunidades Murituba e Profeta Moiséis (2 sistemas); Parintins – comunidades 
São José, Boa Vista, Nossa Senhora de Fátima e Sagrada Família (4 unidades).

Das ações desenvolvidas e implantadas, destacam-se os seguintes dados quantificáveis e indicadores que 
geraram impacto junto à sociedade:

•	Percentual médio de cobertura de 69% da população urbana atendida nos municípios, com 35.674 
unidades consumidoras;

•	2.301 novas unidades consumidoras, tendo beneficiado cerca de 5.481 novos consumidores;
•	Recadastramento de 100% de todas as ligações de água;
•	Suspenção de cobrança no período da cheia nos municípios Itamarati, Eirunepé e Careiro da Várzea e sua 
	 cobrança após o período da cheia com parcelamento facilitado, sem juros e multas;
•	Ampliação dos meios de pagamento com novas parcerias;
•	Ampliação da rede de distribuição de água em Carauari, beneficiando mais de 62 novas famílias com 
	 água tratada;
•	Manutenção de 54 pias comunitárias nos municípios atendidos pela Cosama e 24 na capital distribuídas 
	 entre: hospitais, parques, departamento de tânsito e órgãos públicos;
•	Redução da margem de inadimplência em 2020, de 40% para 37.5%;
•	Manutenção de aproximadamente 38 unidades de motores elétricos verticais e horizontais;
•	Manutenção de aproximadamente 320 conjuntos de motobomba submersos;
•	Manutenção de quadros de comandos das agências.

Realizações por Município - 2022

Tabatinga
•	Pintura dos reservatórios de 2.000 m³ da sede;
•	Instalação de novas bombas dosadoras para preparo de soluções químicas;
•	Reforma da casa de química (telhado, forro e pintura externa);
•	Troca do cabo de aço de ancoragem do flutuante de captação;
•	Diagnóstico técnico e elaboração de projeto de reestruturação do sistema de abastecimento de água;

•	Aquisição de compressor para manutenções de rede;
•	Operação Caça Vazamento, com retirada de mais de 370 vazamentos da rede de distribuição 150 km de 
	 análise, detecção e conserto de vazamentos na rede de distribuição da cidade para melhorias na pressão 
	 e na distribuição de água, beneficiando 20 mil pessoas;
•	Investimento: 200 mil reais.  

Atalaia do Norte
•	Assunção do serviço de abastecimento de água do município;
•	Reforma da sede administrativa;
•	Pintura da Estação de Tratamento de Água;
•	Pintura dos reservatórios de água tratada;
•	Reforma da casa de química com instalação de novos equipamentos (dosadoras e misturadores) e 
	 tanques para dosagem de produtos químicos;
•	Aquisição de novos conjuntos motobomba para captação de água bruta;
•	Pintura do flutuante de captação;
•	760 metros de extensão da rede de distribuição.

Benjamin Constant
•	Implantação da nova Estação de Tratamento de Água (ETA) com a ampliação de 100% da capacidade de 
	 produção: de 3.456.000 litros por dia (ETA antiga) para 6.912.000 litros por dia (ETA nova); 
•	Construção de rampa de acesso para a ETA; 
•	Reforma do flutuante de captação com aquisição de novo conjunto motobomba e instalação de novo 
	 quadro elétrico com automação; 
•	Adequação da tubulação (adutora) de água bruta de 200mm para 300mm;
•	Construção de reservatório semienterrado de água tratada com estação de bombeamento e tubulações; 
•	Reforma da Casa de Química; 
•	Reforma do laboratório de análises físico-químicas e bacteriológicas, com aquisição de novos 
	 equipamentos; 
•	Construção da Casa de Operação com 25 m²; 
•	Setorização da rede de distribuição de água da cidade de 2 para 4 setores: zonas Norte, Sul, Central e 
	 Bom Jardim; 
•	Ampliação da capacidade da estação de bombeamento do Reservatório Cruzeiro do Sul; 
•	Instalação de estação de bombeamento intermediária (booster) para atender a demanda da Cidade Nova, 
	 que irá reduzir a intermitência do abastecimento de 5 para 2 dias; 
•	Instalação de reservatório com estação de bombeamento no bairro Eduardo Braga; 
•	Extensão da rede de distribuição de água em 6.542 metros, implantando uma nova rede no Bairro Eduardo 
	 Braga, no Conjunto Sagrado Coração e readequando a distribuição nos bairros Cohaban (de cima e de 
	 baixo) e Cidade Nova. O diâmetro da tubulação varia de 60mm a 200mm; 
•	Implantação de aproximadamente 8.000 metros de tubos para ligações residenciais no bairro Eduardo 
	 Braga e Cohaban;
•	Reforma das unidades operacionais (pintura de reservatórios e prédios);
•	Aquisição de móveis e mobiliários para unidades operacionais;
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Carauari

•	Reforma das aduções de entrada e saída do reservatório central;
•	Extensão de 1.200 metros de rede na Comunidade do Igarapé da Roça;
•	Extensão de 1.200 metros de rede na Ponte do Futuro;
•	Extensão de 72 metros de rede na Rua Julia Teixeira de Melo;
•	Extensão de 30 metros de rede no Bairro Severino Serafim;
•	Extensão de 30 metros de rede no Bairro Memória;
•	Instalação de novas bombas dosadoras de produtos químicos;
•	Início da revitalização do sistema de abastecimento de água da cidade por intermédio da Secretaria de 
	 Estado de Infraestrutura e Região Metropolitana de Manaus (Seinfra).

Nova Olinda do Norte
•	Assunção do serviço de abastecimento de água;
•	Reforma da agência administrativa, laboratório de análises, almoxarifado e estoque;
•	Perfuração de 3 novos poços tubulares;
•	Instalação de cloradores em linha para dosagem de produtos químicos nos poços;
•	Desativação de poços contaminados;
•	Limpeza dos terrenos dos poços;
•	Início da revitalização do sistema de abastecimento de água da cidade pela Seinfra;
•	Investimento: R$ 217.642,55.
•	Aquisição de materiais hidráulicos para manutenção dos poços tubulares;
•	Instalação de cloradores em linha e novas bombas dosadoras de produtos químicos.

Alvarães
•	Aquisição de materiais hidráulicos para manutenção dos poços tubulares;
•	Instalação de novas bombas dosadoras para dosagem de produtos químicos;
•	Contratação de operadores e encanadores para complementação do quadro operacional e para adequação 
	 da escala de serviços para 24 h/dia.

Eirunepé
•	Contratação de empresa especializada em detecção de vazamentos visíveis e não visíveis;
•	Instalação de novas bombas dosadoras para dosagem de produtos químicos;
•	Aquisição de tanques de dosagem de produtos químicos;
•	Reestruturação da equipe operacional;
•	Reforma da agência.

São Paulo de Olivença
•	Aquisição de registros para a Estação de Tratamento de Água de SPO;
•	Ação emergencial de dragagem e contenção do Igarapé Ajaratuba;
•	Instalação de novas bombas dosadoras para dosagem de produtos químicos;
•	Contenção emergencial da casa de captação;
•	Reforma da ponte de acesso à captação;

•	Investimento total: R$ 9.554.692,73;
•	População atendida: 34.000.

Careiro da Várzea
•	Manutenção e troca de peças da bomba de captação;
•	Aquisição e instalação de nova bomba no flutuante de captação; 
•	Troca do leito filtrante da ETA; 
•	Instalação de novas bombas dosadoras para dosagem de produtos químicos;
•	Troca da tubulação de 60mm para 100mm nas ruas 29 de janeiro e parte da Rua Dagoberto de Farias 
	 (aproximadamente 76 metros); 
•	Interligação da rede de 100mm à rede de 85mm na Rua Nadir Saraiva; 
•	Interligação da rede de 100mm à rede de 60mm na Rua Dagoberto de Farias, em direção ao bairro Novo. 
•	Alteração das rotinas operacionais de lavagem da Estação de Tratamento de Água (ETA): Lavagem 
	 periódica do decantador de 10/10 dias ou 15/15 dias conforme demanda operacional; e inspeção do filtro 
	 após limpeza do decantador, com reposição de leito filtrante quando há redução de seu nível;
•	Aquisição e instalação da 2ª bomba de captação de água bruta, com instalações elétricas inclusas;
•	Ação emergencial: instalação de torneiras para coleta de água tratada em pontos estratégicos durante a 
	 enchente.

Nhamundá
•	Assunção do serviço de abastecimento de água;
•	Reforma da agência administrativa, laboratório de análises, almoxarifado e estoque;
•	Limpeza dos poços tubulares e manutenção dos barriletes;
•	Instalação de cloradores em linha para dosagem de produtos químicos nos poços;
•	Setorização da rede de distribuição de água e da adução dos poços tubulares, com melhorias de pressão 
	 e vazão no Bairro Gilberto Mestrinho;
•	Pintura dos reservatórios;
•	Investimento: R$ 1,8 milhões;
•	População atendida: 12.000.

Autazes (Comunidade Novo Céu)
•	Assunção do serviço de abastecimento de água;
•	Reforma da agência administrativa, laboratório de análises, almoxarifado e estoque;
•	Manutenção do barrilete dos poços;
•	Instalação de cloradores em linha para dosagem de produtos químicos nos poços;
•	Pintura dos reservatórios elevados;
•	Reforma das casas de proteção dos poços;
•	Limpeza dos terrenos dos poços;
•	Investimento: R$1.441.945,78;
•	População atendida: 4.000.
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•	Reforma dos cavaletes de sustentação dos barriletes da captação.

Itamarati
•	Pintura do eeservatório metálico apoiado;
•	Reforma geral da casa de coração;
•	Reforma da casa de bomba horizontal;
•	Pintura e reforma de todas as casas de proteção dos poços tubulares;
•	Pintura do escritório e do muro da agência;
•	Climatização do escritório;
•	Instalação de corrimão da escada do escritório;
•	Melhorias da rede de distribuição de água na rua 1º de fevereiro e na rua Quirino de Azevedo;
•	Ponto de coleta de água para as famílias afetadas pela enchente.

Codajás
•	Limpeza completa dos poços tubulares;
•	Reforma das casas de proteção dos poços;
•	Lavagem periódica dos tubos edutores e das bombas submersas;
•	Instalação de cloradores em linha para dosagem de produtos químicos nos poços;
•	Reforma dos monta-cargas dos poços;
•	Início da revitalização do sistema de abastecimento de água da cidade.

Manaquiri
•	Limpeza, filmagem e perfilagem do PT07 utilizado pela fábrica de envase de copos;
•	Construção de fábrica de envase de copos, investimento R$ R$ 201.995,00, com a capacidade de produção 
	 de 450 mil copos de água por mês, que deve ser doada para escolas, repartições públicas, ações sociais 
	 e governamentais;
•	Reforma e ampliação da agência.

Japurá
•	Levantamento topográfico da cidade, contratação de empresa especializada nos serviços de engenharia, 
	 para o levantamento topográfico planialtimétrico cadastral georreferenciado dos arruamentos e todo o 
	 perímetro que compõe a área urbana do município, investimento de R$ 27.000,00;
•	Projeto de reforma dos centros de reservação e distribuição (Chico Vieira, Sumaúma e Dona Pepe);
•	 Investimento de R$ 1.170.000,00;
•	População atendida: 1.800.

Envira
•	Limpeza e manutenção de 11 poços. 

HABITAÇÃO

Cadastro Suhab

O Governo do Amazonas, por meio da Superintendência de Habitação do Amazonas (Suhab), visando maior 
transparência nas ações referentes a cadastro e organização dos dados das famílias inscritas para a concorrência 
aos programas habitacionais, criou em 2019 o Grupo de Trabalho da Transparência, formado pela Suhab e a 
Secretaria de Estado de Assistência Social (Seas), que atualizou e digitalizou todas as inscrições existentes desde 
2003, de pessoas contempladas e não contempladas com imóveis financiados pelo Estado. 

Recuperação de crédito
Como alternativa para a recuperação de crédito, após alto nível de inadimplência dos mutuários com o 

Governo do Amazonas, foram aprovadas as Leis nº 4.577/2018, de 09 de abril de 2018, e 5.455/2021, de 11 de 
maio de 2021, que instituíram os “Planos de Recuperação de Créditos Habitacionais (Refis) e de Regularização 
de Titularidade de Imóveis pertencentes ou incorporados à carteira imobiliária da Superintendência Estadual de 
Habitação”. 

O Refis proporciona a renegociação de dívidas com descontos de 100% em cima de multas e juros para 
pagamentos à vista, e 98% para acordos parcelados, contemplando contratos ativos e inativos. 

No período de 2019 a 2022 foram arrecadados R$ 24.022.273,54, R$ 20.283.865,88, R$ 22.239.347,66 e R$ 
16.214.939,22, respectivamente. 

Termo de Quitação
Em 2019 foram emitidos 2.057 documentos que possibilitaram ao mutuário tornar-se o dono legítimo 

do imóvel e dar andamento à documentação cartorial. No interior, desse total foram entregues 254 Termos de 
Quitação a mutuários de conjuntos habitacionais financiados pela Suhab e Ipasea, em Parintins, Itacoatiara, 
Manicoré, Humaitá, Maués e Coari. Em 2020 foram entregues 1.602 Termos de Quitação e 877 encaminhamentos 
ao cartório. 

Em 2021 foram elaborados aproximadamente 100 documentos de Encaminhamento ao Cartório e Termo de 
Quitação de Lotes. Para lotes residenciais, 351 Termos de Quitação Entregues, 270 Encaminhamentos a Cartório 
Entregues, 208 Termos de Quitação, 212 Encaminhamento a Cartório. Esses documentos possibilitam ao mutuário 
tornar-se o dono legítimo do imóvel e permitiu dar andamento à documentação cartorial.  

Em 2022 foram confeccionados 527 Encaminhamentos ao Cartório, 791 Termos de Quitação e 43 para 
Transferência.

Muda Manaus
O Governo do Amazonas criou o programa “Muda Manaus”, levando à população serviços em várias 

áreas de atuação. Nesse sentido, a Suhab realizou os serviços de Atualização Cadastral, Identificação do 
Déficit Habitacional, Termos de Quitação Entregue, Encaminhamento ao Cartório Entregue, Emissão de Boleto 
e Demonstrativo de Débito, Formalização de Solicitação de Termo de Quitação/Encaminhamento a Cartório, 
Orientações diversas sobre Habitação e Assessoria Jurídica sobre Habitação.

Em 2019, no bairro Mutirão, foram realizados 187 atendimentos. Em 2020, foram executados 866 atendimentos 
no bairro Jorge Teixeira e 2.385 no Monte das Oliveiras. 

Prosamim
Por meio do Programa Social e Ambiental dos Igarapés de Manaus (Prosamim), foram atendidas em 2019 

as famílias reassentadas em Manaus, após identificar o tipo de benefício com solução de reassentamento, como 



190 191

M
EN

SA
G

EM
 D

O
 G

O
V

ER
N

A
D

O
R 

W
IL

SO
N

 L
IM

A
 À

 A
SS

EM
B

LE
IA

 L
EG

IS
LA

TI
V

A
 -

 2
01

9 
/ 

20
22

IN
FR

A
ES
TR

U
TU

RA

M
EN

SA
G

EM
 D

O
 G

O
V

ER
N

A
D

O
R 

W
IL

SO
N

 L
IM

A
 À

 A
SS

EM
B

LE
IA

 L
EG

IS
LA

TI
V

A
 -

 2
01

9 
/ 

20
22

IN
FR

A
ES
TR

U
TU

RA
as indenizações, bônus moradia, auxílio moradia, fundo de comércio, cheque moradia e bolsa moradia transitória. 

Em 2019, o Governo do Amazonas aplicou o valor de R$ 10.585.140,55 na indenização de 530 famílias que 
viviam às margens dos igarapés São Raimundo, Quarenta, Mestre Chico, Cachoeira Grande e Sharp, áreas de 
intervenções do Prosamim.

 Em 2020 foram investidos, de janeiro a dezembro, R$ 31.265.323,29 na desapropriação das áreas de 
intervenção do Programa, beneficiando com indenizações o total de 1.795 famílias na área da Comunidade da 
Sharp e Cachoeira Grande.

Desocupação do antigo prédio Ipasea
Essa ação beneficiou 83 famílias que viviam em situação total de risco e vulnerabilidade social, num espaço 

insalubre, em prédio com laudos do Corpo de Bombeiros e Defesa Civil, que condenavam o imóvel, indicando a 
demolição do mesmo. 

Todos os ocupantes do prédio, popularmente conhecido como “Carandiru”, foram identificados e suas 
famílias foram cadastradas, viabilizando a formalização de processos administrativos e realizando identificação de 
cada apartamento do prédio pela equipe de engenharia e topógrafos. Em 2018 foi liberado recurso orçamentário 
no valor de R$ 2.702.000,00 para a emissão de 83 cheques administrativos destinados ao benefício social de 
moradia (cheque moradia/auxílio-moradia), bem como para aquisição de um imóvel próprio.  

Incêndio Educandos
Em 17 de dezembro de 2018, as famílias do bairro dos Educandos sofreram com o incêndio que destruiu 

várias casas. Em dezembro de 2019, o Governo do Amazonas, por meio da Suhab, realizou o 1º pagamento de 
indenizações para as 152 famílias beneficiadas, no montante de R$ 4,7 milhões.

Em 2020, o Governo do Amazonas efetivou o pagamento do 2º e 3º. (último) lotes. Nesta ação foram 
beneficiadas 298 famílias e investidos R$ 6.335.000,00, distribuídos sob a forma de Cheque Moradia: R$ 
5.687.000,00; Indenizações: R$120.000,00; e Auxílio-Moradia: R$ 528.000,00.  

Monte Horebe
Por meio de ação judicial de reintegração de posse, 2.198 famílias foram retiradas da comunidade Monte 

Horebe, em março de 2020. Todas foram cadastradas e, com o documento que comprovava que eram residentes 
naquela área, se tornaram aptas a receber o primeiro pagamento do auxílio-aluguel, efetuado no dia 9 de março, 
efetivado pelo Termo de Acordo Judicial feito entre Governo do Estado, por meio da Suhab, e a Defensoria Pública 
do Estado (DPE), assinado pelas famílias.

A partir de junho de 2022, o pagamento de benefício ou auxílio passou a ser realizado por meio de crédito 
em conta, no valor de R$ 600,00, para todos os 2.198 beneficiários, que representa um investimento mensal de 
R$ 1.309.200.  

Regularização
O Governo do Amazonas, visando a regularização de conjuntos habitacionais em Manaus, por intermédio 

da Suhab, firmou um Termo de Cooperação Técnica entre a Suhab e o Instituto Municipal de Planejamento 
Urbano (IMPLURB), em setembro de 2022, regularizando 412 unidades habitacionais do Conjunto Habitacional 
Renato Souza Pinto II, localizado no bairro Cidade Nova, na zona norte de Manaus. 

Em dezembro de 2022, foram regularizadas 9.568 unidades habitacionais do Conjunto Habitacional Nova 

Cidade, na zona Norte de Manaus. O conjunto foi entregue entre os anos de 2001 e 2007. Após mais de 20 anos, o 
Governo do Amazonas regularizou a área, permitindo que o proprietário transfira o imóvel em seu próprio nome. 

Conjunto Habitacional Ozias Monteiro II
No dia 27 de junho de 2022, o governador Wilson Lima autorizou a ordem de serviço para retomada das 

obras do Conjunto Ozias Monteiro II, localizado na Avenida Noel Nutels, no bairro Cidade Nova, na zona Norte de 
Manaus. O empreendimento estava paralisado desde 2016. O contrato nº 013/2014 celebrado entre a Suhab e a 
Mariuá Construções LTDA, é referente a obras e serviços de engenharia para executar a infraestrutura e construção 
de 192 apartamentos, divididos em seis blocos, com quatro andares cada e oito apartamentos por andar.

O valor da obra é de R$ 21,4 milhões com previsão de entrega para o primeiro semestre de 2023. 
Aproximadamente 40% dos serviços foram executados.

Programa Nacional de Habitação Rural (PNHR) 
Obras de conclusão de 3.657 unidades habitacionais em 10 municípios do estado do Amazonas. As obras 

serão divididas em três etapas, a primeira contemplará os municípios de Iranduba, Presidente Figueiredo e 
Rio Preto da Eva. Na segunda etapa: Manicoré, Boa Vista do Ramos e Caapiranga. Terceira etapa: Barreirinha, 
Nhamundá, Jutaí e Borba. Atualmente, o projeto em fase de conclusão do relatório referente à situação atual dos 
empreendimentos. 

Desapropriações Anel Viário Leste
O Anel Leste contempla 18,3 quilômetros de extensão, iniciando no trevo da Avenida dos Oitis, no bairro 

Distrito Industrial, e terminará na Avenida Margarita, no trecho compreendido no entorno da Reserva Florestal 
Adolpho Ducke. O complexo desviará o fluxo de veículos pesados do centro de Manaus, facilitando o deslocamento 
entre as zonas Norte e Leste da capital. 

Nesta obra foram formalizados 150 processos indenizatórios referentes à desapropriação de imóveis, com 
o valor total de R$ 12 milhões.  

Anel Viário Humaitá
Para a construção do Anel Viário de Humaitá, localizado no município do interior do Amazonas, 52 famílias 

foram desapropriadas por possuírem imóveis na intervenção das obras. As desapropriações estão concluídas, 
com todos os procedimentos administrativos resolvidos na via amigável, acelerando o cronograma do executor e 
antecipando a entrega do investimento.

Com investimento de cerca de R$ 4.384.259,72, as obras estão sendo construídas pela Secretaria de Estado 
de Infraestrutura e Região Metropolitana (Seinfra) para interligação da BR-319 ao Porto Greneleiro, visando 
facilitar o tráfego de veículos pesados no escoamento de soja e outros produtos, incentivando, deste modo, a 
produção agrícola na cidade.

Prosamin+ Comunidade da Sharp e Manaus 2000
OO Programa Social e Ambiental de Manaus e do Interior (Prosamin+) prevê a desapropriação de imóveis 

e intervenção urbanística da área do Programa. Serão construídas 648 novas unidades habitacionais, distribuídas 
nas 3 frentes de implantação das obras, utilizando as mesmas áreas onde foram realizadas as remoções das 
famílias, por meio do aproveitamento e acondicionamento dos terrenos desapropriados, que receberão aterros 
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até uma cota suficiente para eliminar as situações de risco por inundação.

Em 2022, na Comunidade da Sharp, foram convocadas 434 famílias para o processo de reassentamento 
junto à Suhab, e 185 na Comunidade Manaus 2000. No mês de outubro foi realizado o primeiro pagamento de 
indenização aos beneficiários da Comunidade da Sharp, contemplando 30 famílias com indenização, fundo de 
comércio e auxílio-moradia. No mês de dezembro de 2022, a Suhab realizou o segundo pagamento de indenizações 
para 53 famílias da Comunidade da Sharp. Ao todo, o Prosamin+ indenizou 83 famílias da Comunidade da Sharp 
com recursos que somam R$ 2,3 milhões.

No atendimento junto à Suhab, as famílias podem escolher entre Bônus Moradia, no valor de R$ 60.000,00, 
Auxílio-Moradia, no valor de R$ 6.600,00, Bolsa-Moradia Transitória, no valor de R$ 550,00, e Fundo de Comércio.

NAVEGAÇÃO, PORTOS E HIDROVIAS

A Superintendência Estadual de Navegação, Portos e Hidrovias (SNPH) executa a política referente à rede 
hidroviária do interior, infraestrutura portuária e navegação, concorrendo para o desenvolvimento econômico e 
social do Amazonas, que possui extensa malha hidroviária e o meio de transporte por excelência é o aquaviário. 
No período de 2019 a 2022 foram realizadas ações voltadas à gestão e ao desenvolvimento da navegação no 
interior, dentre as quais destacam-se:

•	Supervisão do Convênio de Delegação nº 001/2019, entre a União, por intermédio da Secretaria Nacional 
de Portos e Transportes Aquaviários (SNPTA) do Ministério da Infraestrutura, e o Governo do Estado do Amazonas, 
tendo como interveniente a SNPH, cujo objeto é a administração e exploração do Porto de Manaus; 

•	Organização e fiscalização do embarque e desembarque das embarcações que fazem a travessia da área 
conhecida como “Porto da Ceasa”, na linha da travessia Manaus – Careiro da Várzea, de acordo com o sistema de 
rodízio implantado pela Agência Nacional de Transportes Aquaviários (Antaq);

•	Administração, operação, manutenção, conservação e restauração da Instalação Portuária Pública de 
Pequeno Porte (IP4) de São Raimundo – AM, por meio de Convênio de Delegação nº 003/2022 que entre si 
celebram o Departamento Nacional de Infraestrutura de Transporte e o Estado do Amazonas;

•	Manutenção, fiscalização e gerenciamento operacional do Sistema de Defensas Náuticas da Ponte sobre 
o Rio Negro Jornalista Phellipe Daou, com manutenções preventivas e corretivas, inclusive com a utilização do 
Barco Regulador, que é um empurrador operacional para ajuste hidrológico das defensas dos pilares da ponte, 
em atendimento ao Decreto nº 39.364, de 02/08/2018, que institui o Sistema de Gestão da Ponte.

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA

O Governo do Amazonas, por meio do Programa de Gestão Fundiária, de responsabilidade da Secretaria 
de Estado das Cidades e Territórios (Sect) e Fundo Estadual de Regularização Fundiária (FERF), realizou ações 
fundamentais para a execução das atividades de gestão da regularização fundiária no estado do Amazonas, e na 
análise e validação dos processos para fins de emissão de Título Definitivo, apresentando principais ações do 
exercício de 2019 a 2022. 

Ações de Regularização Fundiária
As ações de Regularização Fundiária em 2019 tiveram abrangência em cinco municípios do interior, como 

Coari, Codajás, Itacoatiara, Parintins e Silves, e na capital Manaus foram atendidos 28 bairros. Em 2021, foi 

Desapropriações	
No período de 2020 a 2022, o governo do Estado, por meio da Sect, realizou ações de desapropriação 

na cidade de Manaus, nos anéis Sul e Leste, com o objetivo de executar obras relevantes para a melhoria da 
infraestrutura viária.

atendido o município de Manacapuru, na Região Metropolitana. E em Manaus, os bairros Monte das Oliveiras, 
Puraquequara, Comunidade Frederico Veiga e Comunidade Novo Paraíso. Já em 2022, a ação foi direcionada 
somente à cidade de Manaus, nos bairros Redenção, Coroado (Ouro Verde), Monte das Oliveiras, Nova Esperança 
e Zumbi dos Palmares.

Pesquisa socioeconômica
Com a finalidade de compor os dados jurídicos, fundiários e financeiros, importantes para tornarem aptos 

os ocupantes dos imóveis das áreas definidas pela Sect para a regularização, efetivou-se atividades de serviços 
de levantamentos socioeconômico, nos processos de Regularização Fundiária e Desapropriações, por meio dos 
referentes mecanismos: levantamento socioeconômico de área urbana e rural; levantamento socioeconômico do 
requerente; levantamento socioeconômico para fins de desapropriação; laudo social; parecer social e relatório 
técnico.

No ano de 2019 foi realizado nos municípios do interior do Amazonas um total de 657 visitas domiciliares, 
com aplicação de formulário socioeconômico, urbano e rural para instrução processual de regularização fundiária. 
Em Manaus, o bairro Amazonino Mendes foi contemplado com 723 ações, atendendo os anéis sul e leste.

Em 2020, os municípios do interior do Amazonas receberam 281 visitas domiciliares, com aplicação de 
formulário socioeconômico para instrução processual de regularização fundiária. Em Manaus, nos bairros Monte 
das Oliveiras, Puraquequara, Comunidade Frederico Veiga e Comunidade Novo Paraíso, foram realizadas 315 
visitas na zona urbana e 142 na zona rural, perfazendo um total de 457 visitas domiciliares.

Em 2021, os municípios do interior do Estado tiveram 265 visitas domiciliares com aplicação de formulário 
socioeconômico para instrução processual de regularização fundiária. Em Manaus, contou com 743 visitas nos 
bairros Redenção, Nova Esperança e Monte das Oliveiras.

Para o ano de 2022 foram realizadas nos municípios 834 visitas domiciliares, com aplicação de formulário 
socioeconômico para instrução processual de regularização fundiária. Em Manaus, nos bairros Monte das 
Oliveiras, Coroado/Ouro Verde, Comunidade Acajatuba, Comunidade Tumbiras, Comunidade Itapiranga, foram 
realizadas 184 visitas na zona urbana e 548 na zona rural, perfazendo um total de 732 visitas.

APLICAÇÃO DE FORMULÁRIO SOCIOECONÔMICO - 2019-2022

2019

2020

ANOS
Manaus Interior Amazonas

1.380

738

VISITAS DOMICILIARES

281

657

2021

2022

1.008

1.566

743

732

457

723

265

834

Fonte: Sect.
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Em 2020 foram realizadas 195 desapropriações, sendo 89 no Anel Sul – trechos 1 e 2; e 106 no Anel Leste – 

trechos 1 e 2; em 2021 foram feitas 44 desapropriações no Anel Leste, na Avenida Oitis – Distrito Industrial II; para 
2022, também na Avenida Oitis – Distrito Industrial II, Anel Leste, com 19 desapropriações.   

Vistoria e Cadastro
A Sect é responsável pela implementação de vistorias técnicas e levantamentos topográficos e geodésicos 

em áreas rurais e urbanas e, atendendo a Lei estadual nº 3.804 de 29/08/2012, artigo 35, gerou como produto 
final mapas topográficos (digitais e analógicos) que subsidiarão estudos na elaboração de projetos voltados 
exclusivamente à regularização fundiária.

As atividades de vistoria técnica realizadas na execução de trabalhos em campo, por meio de medições 
de terrenos e levantamentos topográficos em áreas urbanas e rurais, tiveram o objetivo de gerar informações 
necessárias para a regularização de imóveis que se encontravam inseridos em terras do Estado. Entre os trabalhos 
executados pela Sect, destacam-se:

TITULAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO FUNDIÁRIA

A Sect é responsável pela emissão e controle de Títulos Definitivos, CDRUs (Concessão de Direito Real e 
Uso) e Digitalização de Processos, Declaração de Correção de TD, Análise e Juntada de Processos, conforme o 
quantitativo regionalizado abaixo.

Em 2019 foi entregue um total de 673 Títulos Definitivos e CDRU no estado do Amazonas; 651 na área 
urbana e 22 na área rural. No ano de 2020, devido à pandemia da Covid-19, não foi entregue nenhum título.

No ano de 2021 foi entregue apenas um CDRU na Região Metropolitana, no município de Manacapuru. Em 
2022, a Sect entregou, no município de Manaus, 423 Títulos Definitivos e 215 CDRUs, divididos entre as zonas 
urbana e rural, totalizando 638 títulos entregues.

Realizações 2019
•	Implantação do Sistema de Gestão de Regularização Fundiária (SGRF);
•	Verificação do levantamento topográfico realizado pela Empresa Terceirizada nos bairros Armando 
	 Mendes, Compensa, Japiim, Petrópolis, Nova Esperança, Raiz e Redenção;
•	Caracterização da área trabalhada do bairro Novo Aleixo (Mutirão);
•	Atualização da Base Cartográfica:
•	Zona urbana: reconstituição e plotagem de títulos definitivos expedidos dos bairros Monte das Oliveiras 
	 (498), Cidade de Deus (623) e Vila Marinho (145); 
•	Zona rural: reconstituição e plotagem de títulos definitivos expedidos nos municípios de Parintins e 
	 Maués.
•	Análise e manifestação em 1.223 processos;

Realizações 2020
• Caracterização de 231 imóveis para fins de desapropriação visando a implantação do Anel Viário Sul e 
	 Leste; 
• Regularização fundiária da Região Metropolitana de Manaus, contemplando os municípios de Iranduba, 
	 Manacapuru, Presidente Figueiredo e Novo Airão; 
•	Caracterização das áreas a serem desapropriadas nos municípios de Humaitá e Parintins, AM-070, 
	 comunidades Monte Horebe, ramal do Brasileirinho, Uberê, Frederico Veiga, Novo Paraíso e Ismael Aziz; 
•	Reconstituição e plotagem de títulos definitivos, expedidos no bairro Puraquequara, Comunidade Bela 
	 Vista e Boa Vista (406).
•	Análise e manifestação em 876 processos respondidos.

Realizações 2021
•	Substituição do software CAD pelo QGIS, software livre, no que tange à base cartográfica para a atualização 
	 do banco de dados;
•	Caracterização de 86 imóveis para fins de desapropriação para implantação do Anel Viário Sul e Leste;
•	Zona urbana: Cachoeirinha (reconstituição e plotagem de 470 títulos definitivos, expedidos na década de 
	 80) e Lírio do Vale (reconstituição e plotagem de 504 títulos definitivos, expedidos no período de 2005-
	 2012); 
•	Zona rural: reconstituição de títulos definitivos expedidos/Convênio MDA: Boa Vista do Ramos (277), 
	 atualização dos atributos dos títulos expedidos em Caapiranga (34); atualização dos atributos de títulos 
	 definitivos (3.120) plotados na base com informações das planilhas de controle das cartas cartográficas.
•	Análise e manifestação em 1.074 processos;
•	Implantação do Sistema de Gestão Eletrônica de Documentos (SIGED).

Fonte: Sect.

 VISTORIAS REALIZADAS - 2019-2022

ANO VISTORIA PROCESSO

527

194

565

1.082

527

194

565

1.082

2019

2021

2022

2020

Fonte: Sect.

TITULAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO FUNDIÁRIA ACUMULADO 2019 - 2022
DESCRIÇÃO

TOTAL

QUANTIDADE

14.397

5.000

2.368

2.585

3.132

1.312

Análise de Processos

Visita domiciliar

Atualização da base cartográfica

Entrega de Títulos Definitivos

Vistoria/Processos

Fonte: Sect.

TITULAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO FUNDIÁRIA ACUMULADO 2019 - 2022
DESCRIÇÃO

TOTAL

QUANTIDADE

14.397

5.000

2.368

2.585

3.132

1.312

Análise de Processos

Visita domiciliar

Atualização da base cartográfica

Entrega de Títulos Definitivos

Vistoria/Processos

Conclusão

Continua
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Realizações 2022

•	Plotagem de títulos do bairro Coroado (Ouro Verde = 209); 
•	Reconstituição e plotagem de novas matrículas em nome do estado do Amazonas, adquiridas por meio 
	 de processos de desapropriação e por processo de arrecadação.



M
EN

SA
G

EM
 D

O
 G

O
V

ER
N

A
D

O
R 

W
IL

SO
N

 L
IM

A
 À

 A
SS

EM
B

LE
IA

 L
EG

IS
LA

TI
V

A
 -

 2
01

9 
/ 

20
22

PL
A

N
EJ

A
M

EN
TO

 E
 G

ES
TÃ

O

199

PLANEJAMENTO
 

No âmbito do Planejamento, foram realizadas atividades no período entre 2019 e 2022, pautadas na nova 
configuração do Plano Plurianual (PPA 2020–2023). A Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Ciência, 
Tecnologia e Inovação (Sedecti) trabalhou com Programas Estruturantes e Ações, expressando a vontade 
do Governo do Amazonas em priorizar o atendimento das demandas da sociedade, realizando a elaboração, 
avaliação (documento que integra a Prestação de Contas do Governo), monitoramento e revisão do PPA 2020-
2023, de forma a dar transparência à gestão pública, de acordo com o que determina a legislação.

Foram adotadas ferramentas e metodologias de maior participação dos órgãos nas fases de elaboração, 
revisão, monitoramento e avaliação do PPA, com treinamentos presenciais, online e tutoriais, visando o 
alinhamento e otimização na aplicação dos recursos, e o atingimento das metas estabelecidas no Plano do 
governo, facilitando a consulta aos programas e ações do PPA pelos dirigentes, técnicos dos órgãos e sociedade 
em geral, utilizando a ferramenta de Consulta à Sociedade como um instrumento na priorização de demandas 
por meio do site www.consultasociedade.am.gov.br e do aplicativo “Consulta à Sociedade”.

Reuniões de cunho estratégico foram realizadas com a participação do primeiro e segundo escalão do 
governo, para definição de prioridades e alinhamento macro das ações, além de 12 reuniões técnicas para o 
detalhamento do Plano com todo o corpo técnico do Governo do Estado envolvido com a elaboração do PPA, os 
quais também foram treinados pela Sedecti no Sistema Integrado de Planejamento, Orçamento e Gestão (Splam) 
para inserir as informações no módulo de Elaboração do Plano Plurianual.

Anualmente, é elaborado o PPA de Bolso, que é uma síntese do Plano para uma consulta rápida pelos 
dirigentes, técnicos e demais usuários, e está disponível no site www.sedecti.am.gov.br.

No ano de 2022, conforme orientação do Decreto Federal nº 10.540 e dos Decretos Estaduais nºs 43.814 e 
44.192, a Sedecti, numa ação conjunta com a Sefaz e Prodam, desenvolveu o trabalho de adequação do Sistema 
Integrado de Planejamento, Orçamento e Gestão do Estado do Amazonas (Splam), para ajuste das Fontes de 
Recursos ao Padrão Mínimo de Qualidade do Sistema Único e Integrado de Execução Orçamentária, Administração 
Financeira e Controle (Siafic). Esse trabalho envolve os eixos Contábil, Tecnológico e de Transparência da 
Informação.

Outros trabalhos importantes de planejamento são os desenvolvidos no campo de Estatística e 
Geoprocessamento, onde se destacam o Anuário Estatístico, Amazonas em Mapas, GeoPortal Amazonas em 
Mapas, Divisão Político- Administrativa do estado do Amazonas, Produto Interno Bruto, Balança Comercial, 
emprego formal e-SIGA e diversos estudos, conforme detalhamento a seguir:

•	Anuário Estatístico: foi publicado o 33º volume com informações socioeconômicas, infraestrutura, saúde, 
	 educação, entre outros;
•	Amazonas em Mapas: foram produzidas três edições, sendo a 5ª edição publicada em 2022 para os anos-
	 base de 2019/2020;
•	Geoportal Amazonas em Mapas: em 2021 foi assinado um Acordo de Cooperação Técnica entre o Governo 
	 do Estado/Sedecti e a Fundação Itaú Educação e Trabalho, objetivando a criação de um portal de mapas 
	 online, funcionando como aporte científico para tomada de decisão, apoiados nos pilares de educação e 
	 trabalho;
•	Divisão Político-Administrativa do Estado do Amazonas: foi firmado em 2019 o Acordo de Cooperação 
	 Técnica entre o Governo do Estado/Sedecti e o IBGE, que visa revisar e atualizar a divisão Político- 
	 Administrativa do Estado. Foram analisados os limites territoriais de 46 dos 62 municípios;

PLANEJAMENTO 
E GESTÃO
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No período entre 2019 e setembro de 2022, dentre as medidas que contribuíram para o incremento na 
arrecadação tributária do Estado, pode-se citar a adesão ao Convênio ICMS 50/19, que resultou no crescimento 
médio anual da arrecadação de ICMS do setor elétrico (R$ 117 milhões de 2019 até 2021), por meio da alteração 
da sua forma de cobrança, passando a ser feita por substituição tributária.

A redução da base cálculo do ICMS cobrado sobre as aquisições interestaduais de produtos farmacêuticos, 
tendo como contrapartida uma contribuição financeira direcionada para a saúde, atraiu novos grupos 
farmacêuticos para o Amazonas. O crescimento do setor foi de 14% em 2021, se comparado com o ano anterior, 
com aumento da arrecadação do setor. 

Outras medidas de incremento da arrecadação foram a prorrogação de vencimentos de débitos e o Refis 
2020/21 (Programa de Incentivo à Regularização de Débitos Fiscais), visando a mitigação dos efeitos da pandemia.

No sentido de promover maior controle na arrecadação tributária do Estado, dentre outras medidas, 
destacam-se a implantação de um sistema de controle sobre as operações de transporte, especialmente para o 
setor de combustível, e a implantação do Sistema de Desembaraço de NF-e de Saída, o qual permite o controle 
das operações   de saídas de NF-e com destino a outros municípios, a outras UF e ao exterior.

RESULTADOS OBTIDOS 

Apesar do cenário de pandemia da Covid-19 e de instabilidade econômica, registrou-se um crescimento 
nominal significativo da receita tributária de 2019 a setembro de 2022. 

Em 2020, foi apurado um acréscimo da receita de R$ 913 milhões em relação a 2019, um aumento de 
aproximadamente 8%. Na comparação entre 2021 e o ano anterior, o crescimento nominal foi superior a 18%, 
conforme gráfico que segue.

Ao se analisar os nove primeiros meses de 2022, na comparação com o mesmo período de 2021, registrou-
se um crescimento aproximado da receita de 12%, um incremento de R$ 1,2 bilhão, conforme gráfico que segue.

•	Produto Interno Bruto (PIB) Estadual: o PIB demonstra que o estado do Amazonas atingiu R$ 116,019 
	 bilhões e sua participação na economia nacional foi de 1,52% em 2020. Comparado entre os anos 2019 
	 e 2020, o volume de produção foi de -1,69%. A participação dos setores e os impostos no PIB do Amazonas 
	 em 2020 ficou assim dividida: Serviços (47,41%), Indústria (30,89%), Impostos (17,29%) e Agropecuária 
	 (4,41%). Para os anos de 2021 e 2022, estima-se um PIB de R$ 126,318 e 136,425 bilhões, respectivamente, 
	 o que mostra que a economia amazonense está se recuperando de forma rápida dos efeitos da pandemia 
	 da Covid-19;
•	Balança Comercial: as exportações do Amazonas vêm desde 2019 apresentando crescimento, saindo 
	 de US$ 731,09 milhões (2019) para US$ 867,95 milhões (2021), enquanto as importações saíram de US$ 
	 10.164,12 milhões (2019) para US$ 13.226,12 milhões (2021). Até outubro de 2022, as exportações acumulavam 
	 US$ 755,82 milhões e os principais destinos foram a Colômbia e Argentina, enquanto as importações até 
	 outubro registraram um total de US$ 11.885,83 milhões, sendo a China e os Estados Unidos os principais 
	 países de origem dos produtos;
•	Emprego Formal: em 2020 ocorreram mudanças na base de dados do CAGED, fato que não permite a 
	 comparação com anos anteriores. Em 2020 o saldo acumulado de empregos formais do Amazonas foi 
	 de 8.468 empregos formais; em 2021 aumentou para 36.482 postos de trabalho, um crescimento de 
	 330,82%. De janeiro até setembro de 2022 o saldo acumulado foi de 32.931 empregos formais, um aumento 
	 de 2,45% em relação ao mesmo período de 2021 (32.144);
•	Sistema de Informações Governamentais (e-Siga): até novembro de 2022 foi realizado o acompanhamento 
	 de 1.131 indicadores distribuídos em 30 órgãos e, em 2019, publicado o 33º Volume do Anuário Estatístico.

Além disso, pode-se destacar outros estudos e pesquisas realizados como os descritos a seguir:
•	Reflexo Prospectivo da Indústria de Transformação na Economia Amazonense (2019): demonstra a 
	 retração do PIB com a extinção da Zona Franca de Manaus;
•	Impacto da entrada do Brasil na Organização para a Cooperação e Desenvolvimento Econômico (OCDE) 
	 sobre o Amazonas (2020);
•	Impactos da Mineração de Potássio (2021): com o objetivo de verificar possíveis impactos decorrentes da 
	 mineração da silvinita no município de Autazes;
•	Setor Naval (2021): analisa o impacto desse setor da atividade econômica sobre o PIB, faturamento do 
	 Polo Industrial de Manaus e Emprego;
•	Georreferenciamento das olarias dos municípios de Iranduba e Manacapuru (2021): objetiva fazer a 
	 geolocalização, a logística e os levantamentos socioeconômicos;
•	Estudo sobre repasses de benefícios (2021): demonstram os auxílios fornecidos pelos governos federal, 
	 estadual e municipal, no período de enfrentamento da crise causada pela pandemia do coronavírus tendo 
	 como referência o ano de 2020.

POLÍTICA FISCAL 

A Secretaria de Estado de Fazenda (Sefaz), no quadriênio de 2019 a 2022, sob orientação do Governo do 
Estado, implementou uma política visando o equilíbrio nas contas públicas e responsabilidade fiscal, modernização 
da gestão e a sustentabilidade da arrecadação, prezando pela transparência e eficiência do orçamento público e 
incentivando o crescimento econômico. 

Fonte: Sefaz.
Nota: Dados de 2022 até setembro.

Fonte: Sefaz.
Nota: Dados de janeiro a setembro de 2021 e 2022.

RECEITA TRIBUTÁRIA EM VALORES NOMINAIS-2019-2022

RECEITA TRIBUTÁRIA – 2021-2022

11,31 BI
12,22 BI

14,47 BI

11,61 BI

8,08%

+ 913,77 MI

3,16 bi, + 28% de 2019 até 2021
2019 2020 2021 2022

18,40%

+ 2,25 BI

10,40 BI

2021

11,61 BI

2022

11,66%

+ 1,21 BI
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Fonte: Sefaz.
Nota: Dados de 2022 até setembro.

Fonte: Sefaz.
Nota: Dados de janeiro a setembro de 2021 e 2022.

RECEITA TRIBUTÁRIA EM VALORES NOMINAIS-2019-2022

RECEITA TRIBUTÁRIA – 2021-2022

11,31 BI
12,22 BI

14,47 BI

11,61 BI

8,08%

+ 913,77 MI

3,16 bi, + 28% de 2019 até 2021
2019 2020 2021 2022

18,40%

+ 2,25 BI

10,40 BI

2021

11,61 BI

2022

11,66%

+ 1,21 BI

Esse crescimento foi alavancado principalmente por conta da elevação da arrecadação do ICMS, que é o 
principal imposto estadual e representa cerca de 90% da receita tributária do Amazonas.

Ressalta-se que na comparação dos nove primeiros meses de 2022 com o mesmo período de 2021, a 
arrecadação de ICMS teve incremento de quase 10%.

Tesouro Estadual
O Tesouro Estadual, no período de 2019 a 2022, captou mais de R$ 3,3 bilhões em contratação de operações 

de crédito, viabilizando o crescimento nos investimentos do Estado. 
Somando-se os recursos oriundos da contratação de operações de crédito com recursos do Tesouro 

Estadual, o Governo do Estado aplicou mais de R$ 5,3 bilhões em investimentos, com destaque para os destinados 
às obras de infraestrutura para melhorias da mobilidade urbana, contribuindo para o aumento da qualidade de 
vida das famílias amazonenses.

Destacam-se avanços no controle financeiro por meio da realização de ações no sistema de Administração 
Financeira Integrada (AFI), incrementando os processos de pagamento eletrônico do Estado.

O Amazonas figurou no 1º lugar no ranking de qualidade da informação contábil e fiscal, que é uma iniciativa 
do Tesouro Nacional que busca a melhoria da qualidade e consistência dos dados fiscais e contábeis. O Estado 
apresentou 100% de precisão na metodologia do Tesouro Nacional nas dimensões das informações contábeis e 
fiscais.

Destaca-se ainda o Programa de Reestruturação e Ajuste Fiscal (PAF), que consiste em um processo de 
assunção de dívidas dos Estados e do Distrito Federal pela União. Diante disso, todos os anos os entes precisam 
cumprir metas fiscais junto ao Governo federal como requisito para a obtenção de garantias para novas operações 
de créditos. O Governo do Estado do Amazonas cumpriu todas as metas no período de 2019 a 2022.

Orçamento Público Estadual
Nos anos de 2019 a 2022 foram elaborados anualmente os seguintes instrumentos legais de planejamento:
•	Lei de Diretrizes Orçamentárias, instrumento normatizador de planejamento que estabelece as diretrizes 
	 orçamentárias para o exercício financeiro e compreende: as prioridades da Administração Pública 

Fonte: Sefaz.
Nota: Dados de 2022 até setembro.

ICMS EM VALORES NOMINAIS-2019-2022

10,01 BI
10,79 BI

12,94 BI

10,27 BI

2,92 bi, + 29,3% de 2019 até 2021
2019 2020 2021 2022

7,71%

+ 772,07 MI

20,00%

+ 2,16 BI

Fonte: Sefaz.
Nota: Dados de janeiro a setembro de 2021 e 2022.

RECEITA TRIBUTÁRIA ICMS – 2021-2022

9,35 BI

2021

10,27 BI

2022

9,86%

+ 921,71 MI
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	 Estadual; a projeção e a apresentação da receita para o exercício; os critérios para distribuição dos 
	 recursos orçamentários; a estrutura e organização dos orçamentos; as diretrizes gerais para a elaboração 
	 e execução dos orçamentos do Estado; as disposições sobre as alterações na legislação tributária; as 
	 disposições relativas às despesas do Estado com pessoal e encargos sociais.
•	Lei Orçamentária Anual, que estima a receita líquida do Estado  e fixa a despesa, tem o detalhamento dos 
	 valores apresentados na tabela a seguir:

Para a Proposta de Lei Orçamentária do exercício de 2023, a receita corrente líquida está prevista em R$ 
26.272.839.000 e a despesa fixada em igual valor, para o exercício financeiro, dos quais R$ 25.983.931.000 são 
destinados aos orçamentos Fiscal e Seguridade Social, e o valor de R$ 288.908.000 equivalem ao orçamento 
de investimento das empresas em que o Estado, direta ou indiretamente, detém a maioria do capital social com 
direito a voto.

A elaboração da Proposta Orçamentária ocorre ainda em um cenário de incertezas, considerando que a 
economia do Amazonas é sensível a choques externos, em função de suas características baseadas na produção 
industrial do Polo Industrial de Manaus.

As projeções realizadas pelo mercado, tanto para economia nacional quanto para o estado do Amazonas, 
dependerão, principalmente, dos possíveis impactos sobre as commodities que a guerra entre a Rússia e a 
Ucrânia provocará no mundo.

Além disso, foi considerada na Proposta Orçamentária de 2023 uma queda de 39% na arrecadação do 
ICMS sobre os combustíveis, energia, comunicação e transporte, reflexo da aprovação da Lei Complementar nº 
192/2022 e 194/2022, que altera a alíquota do ICMS sobre esses itens. Essa redução representa aproximadamente 
10,9% do valor total da receita do ICMS.

Vale destacar que o ICMS é o principal imposto estadual, correspondendo a 90% do total da receita 
tributária, base de sustentação da política de investimento do Governo e das ações para a manutenção das 
atividades da Administração Pública, em diversas áreas de atuação.

À vista de tal cenário, um dos maiores objetivos do Governo continua sendo a adoção de medidas que 
garantam o equilíbrio das contas públicas e a retomada do crescimento econômico, de forma sustentável, onde 
destacam-se no Projeto de Lei para 2023 os seguintes pontos:

•	Na área da educação serão destinados recursos da ordem de R$ 3.863.535.000,00, o equivalente a 25,2% 
da Receita Resultante de Impostos, cumprindo o mínimo determinado pela Constituição Federal;

•	Para os Programas e Ações vinculados ao Ensino Superior, a cargo da Universidade do Estado do 
Amazonas (UEA), a proposta orçamentária destina o montante de R$ 707.432.000,00, o equivalente a 2,9% da 
Receita Total dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social do Poder Executivo, com 96,17% dos recursos 

originários de Fontes do Tesouro Estadual;
•	Na área da Saúde estão previstos recursos no montante de R$ 3.101.209.000,00, dos quais R$ 

2.554.000.000,00 são originários de Fontes do Tesouro Estadual, valores que excedem em R$ 666.402.000,00 o 
limite constitucional mínimo exigido, ultrapassando o mínimo determinado pela Constituição Federal, de 12%;

•	Para a função Segurança Pública serão destinados recursos no valor de R$ 2.648.936.000,00, sendo este 
setor uma prioridade deste governo, razão pela qual os recursos alocados nesta área representam 11,2% da 
Receita Total dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social do Poder Executivo;

•	Os recursos destinados ao Setor Primário totalizam R$ 340.717.000,00, que equivale a 1,4% da Receita 
Total dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social do Poder Executivo; e

•	Na área Social, estão previstos recursos na ordem de R$ 540.000.000,00, que serão destinados ao auxílio 
estadual, buscando assim beneficiar até 300 mil famílias que se encontram em situação de vulnerabilidade social.

A seguir, são apresentados os gráficos da previsão da receita e fixação da despesa para o exercício de 
2023:

Nº DATA RECEITA LÍQUIDA PREVISTA (R$) DESPESA FIXADA (R$)ANO

5.065

5.365

5.758

PL 459¹

30/12/2019

30/12/2020

29/12/2021

31/10/2022

18.923.902.000

19.064.099.000

24.066.026.000

26.272.839.000

18.923.902.000

19.064.099.000

24.066.026.000

26.272.839.000

Fonte: Sefaz

LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL-2020-2023

2020

2021

2022

2023

Fonte: Sefaz

PREVISÃO DA RECEITA - 2023

Transferências
Correntes

28,5%

Operações de 
Crédito
0,8%Intraorçamentárias

3,7%

Impostos, Taxas e 
Continuições de 

Melhorias
50,3%

Transferências de Capital
0,7%

Outras Receitas Capital
0,1%

Outras Receitas Correntes
0,8%

Contribuições
12,8%

Demais Receitas
2,3%

Fonte: Sefaz

FIXAÇÃO DE DESPESA - 2023

Inversões
Financeiras

0,1%

Pessoal e Encargos
Sociais
45,0%

Amortização da
Dívida
2,7%

Reserva de
Contingência

5,3%

Outras Despesas
Correntes

42,1%

Juros e Encargos da 
Dívida
1,9%

Investimentos
3,1%
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O Poder Legislativo, por meio da Emenda Constitucional nº 101, de 2018, alterou as regras atinentes à 
execução das emendas orçamentárias impositivas, oriundas do Poder Legislativo, como por exemplo a inclusão do 
cronograma para execução obrigatória das emendas impositivas individuais, bem como deu outras providências.

Em obediência à EC nº 101, o Poder Executivo incluiu nas Leis de Diretrizes Orçamentárias (LDO), regidas 
para os exercícios subsequentes, a aprovação nas Leis Orçamentárias Anuais, de reserva de recursos específicos, 
no limite de 1,2% da Receita Corrente Líquida (RCL) prevista, para o atendimento de emendas parlamentares 
impositivas.

No quadro a seguir é demonstrado o atendimento das emendas individuais, evidenciando-se que, no período 
de 2019 a 2021, o Governo do Estado atendeu na sua totalidade todas as emendas parlamentares consideradas 
aptas à execução, conforme solicitadas pelas Unidades Orçamentárias beneficiárias. 

No exercício de 2022, já foram atendidas 94,58% das emendas cadastradas até o dia 31 de outubro.

Em 2021, o poder Legislativo do Amazonas tornou obrigatória a execução da programação orçamentária 
proveniente de emendas de bancada de parlamentares, no âmbito do Poder Executivo Estadual, por meio da 
Emenda Constitucional nº 126, de 13 de julho de 2021, com efeitos a partir do exercício de 2022.

A obrigatoriedade da execução orçamentária e financeira das programações destas emendas foi instituída 
no montante de até 1% da receita corrente líquida, realizada no exercício anterior, sendo que, para o exercício de 
2022, será de 0,8%, estimado no valor de R$ 136.637.600,00.

Até o dia 31 de outubro de 2022 foram liberados recursos orçamentários na ordem de R$ 125.161.363,29 
para o atendimento de emendas parlamentares de bancada. Dessa forma, torna-se evidente o compromisso do 
Governo do Estado no cumprimento da execução das emendas parlamentares impositivas.

Modernização e inovação
Com o objetivo de promover a atualização e modernização na execução dos serviços prestados, no período 
	 de 2019 a 2022 foram desenvolvidas diversas ações, dentre as quais podem ser destacadas:
•	Implantação do Protocolo Virtual da Sefaz, em razão da necessidade de atendimento remoto aos 
	 contribuintes e cidadãos, principalmente em decorrência da pandemia do novo coronavírus (Covid-19); 
•	Implantação do Portfólio de Serviços da Sefaz, para melhor orientação aos contribuintes e cidadãos 
	 acerca dos serviços executados pela Secretaria, possibilitando que os cidadãos/contribuintes consigam 
	 localizar facilmente o setor responsável e os meios de contato com ele, acerca do assunto de seu interesse, 
	 inclusive mediante a utilização de chat;
•	Desenvolvimento da Agenda Eletrônica de Serviços da Sefaz, por meio da qual o cidadão/contribuinte 
	 pode agendar um horário de atendimento para o assunto de seu interesse. Tal ferramenta melhorou os 
	 atendimentos e evita longos períodos de espera e aglomeração de pessoas;
•	No Portal de Transparência Fiscal foi incluída uma área específica para consulta de receitas, despesas e 
	 orçamento remanejado para controle dos gastos com a Covid-19;
•	Implementação de solução tecnológica que permite a utilização de créditos para compensação ou 
	 abatimento de débitos, apropriação de crédito ou devolução de valores (Redar/Carta de Crédito);
•	Criação do Portal de Transparência, relatórios gerenciais e concessão e retirada de anistia pelo usuário 
	 (Refis 2020/2021);
•	Implantação do Parcelamento Refis para Indústria Incentivada com utilização do valor incentivado;
•	Implantação da Carta de Crédito para não contribuinte;
•	Início das implementações do recolhimento de tributos através do PIX.

GESTÃO E MODERNIZAÇÃO	  

A Secretaria de Estado de Administração e Gestão (Sead) tem como missão institucional a gestão de 
recursos humanos, aperfeiçoamento e desenvolvimento do servidor, gestão de bens patrimoniais, gastos 
públicos, documentos e arquivos, modernização da gestão, grupo integrado de prevenção às invasões em áreas 
públicas e os órgãos colegiados: Comissão de Regime Disciplinar e Junta Médico-Pericial.

Ao longo dos exercícios de 2019 a 2022, as medidas tomadas pela gestão foram pautadas com base nas 
iniciativas que abordaram as atividades voltadas para modernização da Administração Pública Estadual, com 
avanços em vários aspectos. 

Neste cenário desafiador, as ações de melhorias de processos e de sistemas foram essenciais, cabendo 
destacar as soluções de inovação voltadas para o desenvolvimento de ferramentas de forma criativa, para a 
capacitação e treinamento do servidor público, e para a realização de atividades de valorização do servidor. 

Ante a crise provocada pela pandemia do Coronavírus (Covid-19), a Escola de Gestão e Aperfeiçoamento 
do Servidor Público da Sead precisou reformular o Plano de Trabalho dos Cursos, intensificando suas ações de 
forma a consolidar o Ensino a Distância (EaD), tendo também de adequar seu planejamento para capacitação na 
modalidade presencial e o ensino a distância. Foram realizados no quadriênio 2019-2022 um total de 328 cursos, 
sendo 156 na modalidade presencial, 148 na modalidade a distância e 24 híbridos, tendo beneficiado cerca de 
66.481 servidores públicos estaduais.

As ações preventivas promoveram um impacto positivo na folha de pagamento, na implantação do 
e-SOCIAL, na implantação de Sistema Integrado de Gestão Eletrônica de Documentos (Siged) como o sistema 

1,2% RCL (R$) CADASTRADAS (R$) SOLICITADAS
E ATENDIDAS (R$) EMPENHADAS (R$)ANO

156.394.000,00

167.846.340,00

173.455.488,00

204.956.400,00

155.992.069,50

167.834.737,54

173.455.488,00

203.201.650,00

110.595.650,90

167.449.101,94

173.455.488,00

192.179.025,00

81.224.088,85

154.128.635,08

168.791.992,41

180.304.719,80

Fonte: Sefaz

EMENDAS PARLAMENTARES IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS - 2019-2022

2019

2020

2021

2022

  
 

 

ACOMPANHAMENTO DA EXECUÇÃO DE EMENDAS DE BANCADA (R$)
136.637.600,00

Orçamento Estimado Orçamento Liberado Orçamento Empenhado

125.161.363,29

108.204.784,17

Fonte: Sefaz
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eletrônico oficial dos órgãos e autarquias do poder executivo estadual para autuação, produção, tramitação e 
consulta de processos administrativos eletrônicos, proporcionando, também, um suporte tecnológico ao Sistema 
de Arquivos e Gestão de Documentos do Arquivo Público do Estado do Amazonas, que realiza a gestão de 
documentos de valor histórico e os produzidos pelo Estado.

Destacam-se, também, as melhorias no processo e no sistema de gestão de bens patrimoniais, por meio 
de ferramentas tecnológicas utilizadas na gestão dos bens mobiliários e imobiliários, favorecendo o controle da 
movimentação, localização e quantitativo dos bens patrimoniais do Estado. Essa modernização no sistema de 
bens vem consolidando os conceitos de economicidade, inovação, agilidade e eficiência na gestão do uso do 
patrimônio público, propiciando a melhoria contínua de seus processos eletrônicos. 

A Gestão de Gastos Públicos alcançou resultados positivos com a redução de despesas de custeio, por 
meio da inovação e da modernização dos processos de gestão utilizados na realização e controle das atividades 
pertinentes aos gastos com diárias, passagens, concessão de telefonia móvel institucional, consumo de energia 
elétrica, o uso da frota pública e a implementação do sistema de abastecimento de combustível que, com a 
utilização do cartão magnético, contribuiu para a racionalização do custeio e o controle do transporte oficial, 
na capital e interior do Estado, garantindo o equilíbrio das contas públicas e a melhoria na qualidade do gasto 
público no âmbito administrativo.

Cabe registrar, também, a ampliação das ações e da valorização do Grupo Integrado de Prevenção às 
Invasões em Áreas Públicas, que adquiriu novos equipamentos e bens permanentes, fortalecendo-se no âmbito 
institucional.

Em relação aos órgãos colegiados vinculados à Sead, a Comissão de Regime Disciplinar realizou a análise, 
indiciamento, apuração e julgamento das infrações de ilícitos administrativos de natureza disciplinar praticadas por 
servidores no âmbito do poder executivo estadual, tendo realizado no quadriênio 16.413 atividades, destacando-
se o acúmulo de cargos, abandono de cargos, ilícitos administrativos, processos de exoneração, depoimentos e 
julgamentos.

Quanto à Junta Médico-Pericial do Estado, as atividades no quadriênio viabilizaram o atendimento dos 
servidores do poder executivo estadual, perfazendo um total de 20.750 servidores atendidos.

SISTEMA PREVIDENCIÁRIO

O Governo do Estado do Amazonas, por meio da Fundação Fundo Previdenciário do Estado do Amazonas 
(Amazonprev), órgão gestor de previdência dos servidores públicos estaduais, obteve nos últimos quatro anos 
excelentes resultados no cumprimento de sua missão institucional.

Considerando o compromisso assumido pelo Governo do Estado em manter a previdência para seus 
servidores, associado a uma gestão voltada para equilíbrio financeiro e atuarial, garantidores da sustentabilidade 
do Sistema Previdenciário do Estado do Amazonas, os impactos causados pela Covid-19 e a utilização do 
Fundo de Proteção Previdenciária dos Militares não afetarão o pagamento dos benefícios previdenciários atuais 
e futuros, fato que pode ser corroborado pelo excelente superávit atuarial, conforme registrado na Avaliação 
Atuarial realizada nos anos de 2019 a 2022. 

CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS

Aposentadorias concedidas
A concessão desse benefício é resultado do esforço conjunto do órgão de origem do segurado da 

Amazonprev e da Casa Civil.

Pensões concedidas
O benefício de pensão por morte consiste no pagamento de uma renda mensal ao dependente do servidor 

público falecido.

ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS TOTAL
17.000

41.006

9.097

25.608

1.662

4.020

5.162

1.079

1.968

47.770

43.747

15.085

Fonte: Amazonprev
Nota: Dados levantados de 2019 a outubro de 2022.

ESTATÍSTICA DA MASSA PREVIDENCIÁRIA

ITEM

67.103 31.290 8.209 106.602TOTAL

FFIN - Financeiro

FPREV - Previdenciário

FPPM - Polícia Militar

ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS DE TODOS OS PODERES

APOSENTADORIA

2042 2041 747 944 

2019 2020 2021 2022

Fonte: Amazonprev
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PENSÃO

261
664 740

531

2019 2020 2021 20222019 20202020 20212021 20222022

Fonte: Amazonprev

Revisão de aposentadoria e pensão
Trata-se de análise a pleitos de segurados que se sentem prejudicados ou têm dúvidas sobre cálculos de 

seus benefícios de aposentadoria e pensão.

GESTÃO DOS INVESTIMENTOS

Em 2019, a Renda Fixa e a Renda Variável apresentaram excelentes retornos, em virtude, principalmente, 
dos sucessivos cortes na taxa básica de juros (Selic), que começou o ano em 6,5% e terminou em 4,5%, a menor 

desde que foi estabelecido o regime de metas de inflação no país e, ainda, com perspectivas de mais cortes para 
o ano de 2020, impactando positivamente essas modalidades de investimentos.

Nos anos de 2020 e 2021, dois fatos impactaram negativamente a evolução dos recursos da Amazonprev:
•	A publicação da Lei Complementar nº 206/2020, criando o Fundo Previdenciário dos Militares e, em 
	 especial, o Fundo Temporário dos Militares, criado em abril/2020, perfazendo um montante de R$ 
	 1.088.777.939,69, o qual foi consumido ao longo do exercício de 2020 até fevereiro/2021;
•	A Covid-19 impactou negativamente o Mercado Financeiro e de Capitais, causando perdas significantes 
	 nos investimentos e é claro que alguns setores sentiram mais do que outros, mas todo o contexto 
	 estressado afeta a perpetuidade dos negócios. Vale ressaltar também que, como se trata de um risco 
	 geral para todo o mercado, não só a Amazonprev como também outros Regimes Próprios de Previdência 
	 Social sofreram impacto nas suas respectivas carteiras no ano de 2020.

No entanto, apesar de todas as dificuldades dos últimos anos, o Governo do Estado do Amazonas mantém 
a previdência para seus servidores em dia, associada a uma gestão voltada para o equilíbrio financeiro e atuarial.

CERTIFICAÇÕES, PREMIAÇÕES E REALIZAÇÕES
O Estado do Amazonas manteve em 2022 a renovação do Certificado de Regularidade Previdenciária (CRP), 

junto ao Ministério da Economia, por cumprir com êxito os critérios estabelecidos na Legislação Previdenciária.
Conquistou em 2022 o nível III do Programa de Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos 

Regimes Próprios de Previdência Social (Pró-Gestão), que mede a capacidade de gestão e modernização de 
sistemas previdenciários.  

Em 2022, a Fundação conquistou a aprovação de um novo ciclo da ISO  9001:2015. A instituição é certificada 
na norma desde 2014.     

Desde 2019, o Amazonas é destaque nacional na área previdenciária, sendo o único regime próprio de 
Previdência Social (RPPS) a manter, por quatro anos consecutivos, o conceito “A” no Indicador de Situação 
Previdenciária (ISP), índice da Secretaria Especial de Previdência e Trabalho, do Ministério da Economia, que 
analisa o desempenho contábil, orçamentário e fiscal dos RPPS de todo o território brasileiro.

O Governo do Estado recebeu o Prêmio Destaque Brasil de Responsabilidade Previdenciária – Edição 
2020, da Associação Brasileira de Instituições de Previdências Estaduais e Municipais (Abipem), em razão da boa 
gestão previdenciária desempenhada no Estado. 

A Amazonprev recebeu da Associação Nacional de Entidades de Previdência do Estado e Municípios 
(Aneprem) o Prêmio de Boas Práticas de Gestão Previdenciárias. A competição avaliou, entre outros itens, 
o efetivo gerenciamento de recursos de mais de 60 mil servidores ativos que contribuem para a Instituição, 
somando uma reserva financeira que ultrapassa a casa dos R$ 6 bilhões em investimentos.

Em 2019 foi aprovado pela Assembleia Legislativa do Amazonas o Plano de Cargo, Carreira e Remuneração 
(PCCR) dos Servidores da Amazonprev. 

Em 2020 foi inaugurado o sistema de agendamento eletrônico para todos os serviços previdenciários, 
fortalecendo o atendimento presencial ao público. 

Desde 2020, a Fundação realiza eventos virtuais voltados a servidores de diversos órgãos. Como parte das 
ações do programa Idade Ativa, a Fundação Amazonprev disponibiliza, no canal oficial da instituição no Youtube, 
vídeos sobre temas relacionados aos impactos do envelhecimento e o sistema de seguridade no Brasil. 

A Fundação Amazonprev lançou, em 2022, o aplicativo ‘Meu RPPS’ – Previdência na palma da mão. A 

REVISÃO

797
824

110

2019 2020 2021 20222019 20202020 20212021 20222022

Fonte: Amazonprev
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•	Iranduba – 8ª Companhia Independente de Polícia Militar (CIPM), 31ª. Delegacia Integrada de Polícia 
	 (DIP), Pronto Atendimento ao Cidadão (PAC), Departamento Estadual de Trânsito (Detran), Secretaria 
	 de Estado de Educação e Desporto (Seduc), Centro Educacional de Tecnologias Integradas (Ceti) Maria 
	 Isabel, Escola Estadual Cecília Carneiro, Escola Estadual Isais Vasconcelos, Centro de Educação 
	 Tecnológica do Amazonas (Cetam), Amazonas Energia e Hospital Hilda Freire;
•	Manacapuru - PAC, Detran, 9º BPM, UEA, Cetam e Amazonas Energia; 
•	Caapiranga – Cetam e Amazonas Energia; 
•	Anori – Cetam e Amazonas Energia; 
•	Codajás – Cetam e Amazonas Energia; 
•	Coari - Prefeitura de Coari, 10º DIP, Hospital Regional de Coari, Cetam, Amazonas Energia e Hemonúcleo;
•	Tefé - Cetam, Unidade Hospitalar de Tefé, Amazonas Energia e UEA;
•	Novo Airão - Unidade Hospitalar de Novo Airão, E.E. Balbina Mestrinho, E.E. Joaquim de Paula, E.E. Danilo 
	 de Mattos Areosa, 6º GPM, Fundação Almerinda Malaquias, Restaurante Flor do Luar, Prefeitura de Novo 
	 Airão, Praça dos Dinossauros e Amazonas Energia;
•	Vila de Moura - Unidade Hospitalar de Vila de Moura;
•	Barcelos - Unidade Hospitalar de Barcelos, Cetam, Amazonas Energia, E.E. Angelina Palheta Mendes, E.E. 
	 São Francisco de Sales e E.E. Pedro João Badalotti;
•	Santa Isabel do Rio Negro - Hospital de Santa Izabel, E.E Padre José Schneider, EE Santa Isabel, CETAM, 
	 Amazonas Energia e UEA; 
•	São Gabriel da Cachoeira – Escola Estadual Indígena Irmã Inês Penha, Escola Estadual Sagrada Família, 
	 EETI Pedro Fukuyei Yamaguchi, Escola Estadual D. João Marchesi, Escola Estadual São Gabriel, Hospital 
	 de São Gabriel, Cetam, Amazonas Energia e UEA;
•	Alvarães - Amazonas Energia e Cetam.
 

Modernização do Datacenter do Estado
A Prodam entende que investimentos em infraestrutura tecnológica são o alicerce para a modernização 

dos serviços prestados pelo Governo do Estado à população, além de melhorar a segurança e o desempenho no 
processamento das soluções hospedadas em seu datacenter. 

Nos últimos quatro anos, a empresa investiu em equipamentos de ponta para o Datacenter do Estado. 
Segue lista dos principais investimentos realizados:

•	Aquisição de quatro servidores Nutanix, cada um com 512G de memória que dão à Prodam a capacidade 
	 de 3TB de memória em seu ambiente virtual;
•	Aquisição de quatro novos servidores do ambiente de hiperconvergência, totalizando um investimento de 
	 R$ 1,9Mi. Esta ampliação aumentou a capacidade de processamento da Prodam em 57% e de 
	 armazenamento em 66%; 
•	Expansão de internet para até 10Gb do backbone da empresa, melhorando a oferta de internet para todos 
	 os órgãos públicos atendidos pela Prodam;
•	Expansão da memória do cluster de servidores do datacenter;
•	Modernização do sistema ininterrupto de energia com a aquisição de novo equipamento, responsável por 
	 fornecer energia elétrica durante a interrupção abrupta do seu fornecimento; 
•	Modernização do sistema de automação do grupo gerador, com a aquisição de novo painel elétrico 
	 de comando, responsável por automatizar o processo de acionamento e desligamento do grupo gerador 

ferramenta integra o processo de ampliação da oferta de serviços previdenciários disponíveis em plataformas 
digitais e acessíveis aos mais de 30 mil aposentados e pensionistas da instituição. 

 
TRANSFORMAÇÃO DIGITAL 

O governo do Estado estabeleceu a transformação digital da administração pública estadual como uma 
das agendas prioritárias para a sua administração. Foi instituída oficialmente uma Política de Tecnologia da 
Informação e Comunicação (PTIC), regulamentada pelo Decreto n⁰ 41.128, publicado em 13 de agosto de 2019. 

A Política de TIC tem como objetivo criar um ambiente propício para o desenvolvimento de um governo 
digital, melhorando os serviços, aumentando a produtividade e a efetividade da administração pública, reduzindo 
desperdícios e racionalizando processos e recursos, facilitando a vida do cidadão, servidor e empreendedor. 

A prova do avanço do governo estadual nessa área foi o reconhecimento, em forma de prêmio, recebido 
pelo Processamento de Dados do Amazonas (Prodam) em 2021, da Associação Brasileira de Entidades Estaduais 
de Tecnologia da Informação e Comunicação (Abep-TIC), ano em que o Amazonas foi o estado que mais avançou 
na oferta de serviços digitais, segundo dados do índice publicado anualmente pela Abep-TIC. 

Contribuíram para esse reconhecimento alguns serviços digitais consolidados no Amazonas, como os 
ofertados pelo Detran Digital, as matrículas on-line dos estudantes da rede pública de ensino e o serviço Bom 
Condutor, oferecido pela Secretaria de Estado da Fazenda (Sefaz).

REDE ESTADUAL DE TELECOMUNICAÇÕES 

Desde 2019, o Governo do Estado vem investindo em projetos de conectividade, com o objetivo de abrir 
caminhos para que municípios do interior do Amazonas tenham acesso à internet de qualidade. Para isso, ao longo 
dos últimos quatro anos, a Processamento de Dados do Amazonas (Prodam) vem protagonizando a articulação de 
uma série de reuniões com os principais atores da telecomunicação no país, como a Telecomunicações Brasileiras 
S.A (Telebras), Rede Nacional de Ensino e Pesquisa, Empresa Brasileira de Telecomunicações (Embratel) e o 
Ministério da Defesa e da Ciência e Tecnologia.  

Como resultado dessas ações, em 2019, o projeto de conectividade do gasoduto Coari-Manaus foi 
consolidado, beneficiando os municípios de Iranduba, Manacapuru e Coari.

Em 2020 foi reativado o projeto Amazônia Conectada, implementado pelo Governo Federal, com o objetivo 
de implantar fibra óptica nos leitos dos rios da Amazônia, beneficiando os municípios de Novo Airão e Barcelos. E 
em julho de 2021, por meio da Secretaria de Administração e Gestão (Sead), foi assinado Acordo de Cooperação 
Técnica com o Exército Brasileiro para fortalecer o Programa. 

A assinatura do acordo vem possibilitando a ampliação das redes metropolitanas para conectar órgãos 
públicos (de todas as esferas), bem como hospitais à rede do Pronto Atendimento (PAC), além de escolas, o que 
ampliará a implementação de políticas públicas no interior do estado do Amazonas.  

Em novembro de 2022 já estavam conectados os municípios de Alvarães, Novo Airão, Barcelos, Santa 
Isabel do Rio Negro, São Gabriel da Cachoeira, Tefé, Coari, Codajás, Anori, Caapiranga, Manacapuru e Iranduba. 
Entre os órgãos conectados estão hospitais, delegacias, unidades do Cetam e da Universidade do Estado do 
Amazonas (UEA), entre outros.  

Segue abaixo a relação dos municípios e os pontos conectados via rede do projeto Amazônia Conectada e 
da rede Gasoduto Coari-Manaus: 
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ofertadas 50 vagas, sendo 44 para ampla concorrência e seis para Pessoas com Deficiência (PCD), além da 
formação de cadastro de reserva. As provas foram realizadas em outubro de 2022 e a previsão é que os novos 
empregados comecem a atuar no início de 2023. 

Com a realização do certame, a Prodam renovará o seu quadro de funcionários, especialmente nas carreiras 
tecnológicas, rompendo um hiato de oito anos sem concurso público. 

METROLOGIA

O Instituto de Pesos e Medidas (Ipem), no período de 2019 a 2022, percorreu os polos comerciais e 
populacionais mais ativos, sem descuidar dos municípios mais longínquos do estado do Amazonas, no sentido 
de fortalecer cada vez mais a atividade delegada do Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia 
(Inmetro), de forma a levar dignidade e prestação de serviços públicos a todo cidadão amazonense.

Os resultados a seguir apresentados evidenciam o esforço em garantir uma concorrência justa e proteção 
à saúde e segurança ao cidadão e ao meio ambiente.

Metrologia Legal
No período de 2019 a 2022, o IPEM totalizou os seguintes resultados nas atividades de verificações 

metrológicas:

Nas verificações periódicas foram fiscalizadas balanças comerciais, in loco, onde se constatou várias 
reprovações, em razão da comercialização fora das normas de aprovação do Inmetro, e por estar indicando o 
peso acima do real, conforme quadro a seguir:

na ocorrência da falta prolongada de energia elétrica.

SISTEMAS DE INFORMAÇÃO
Ao longo dos últimos quatros anos, a Prodam vem investindo no desenvolvimento de soluções tecnológicas 

em duas frentes distintas: a de soluções administrativas, que tem o objetivo de tornar mais ágil e eficiente a 
gestão pública e a de sistemas de informações que facilitem o acesso da população aos serviços públicos. 

Sistemas de Trânsito
Lançamento da versão eletrônica do Certificado de Registro e Licenciamento de Veículo (CRVL-e); Sistema 

de Pagamento Itinerante; Sistema de Reconhecimento Facial para emissão da Carteira Nacional de Habilitação 
(CNH); Sistema de Notificação Eletrônica (SNE); renovação da CNH definitiva pela Internet; telemetria em exames 
de direção veicular; lançamento do Portal de Serviços para Empresas; impressão doméstica do Certificado de 
Registro e Licenciamento de Veículo (CRLV-e); atualização no aplicativo Consulta Veículos; disponibilização de 
pagamentos de taxas em diversos bancos; disponibilização da tecnologia da CNH Social. 

Sistemas de Educação 
De 2019 a 2022, a Prodam realizou evoluções e melhorias nos sistemas que atendem a rede pública de 

ensino, a saber, o Sistema de Gestão Educacional (Sigeam); Diário Digital e Sistema Prova Eletrônica (supletivo). 
Além dos sistemas educacionais que atendem a Seduc, a Prodam também desenvolveu o Sistema de 

Inscrições de Cursos para o Centro de Educação Tecnológica do Amazonas (Cetam) e o Sistema Escolar da 
Fundação Universidade Aberta da Terceira Idade (FUnATI).

Sistemas Administrativos 
Ao longo dos últimos quatro anos, a Prodam realizou uma série de melhorias e evoluções em sistemas 

administrativos, notadamente no Prodam RH, que faz a gestão dos recursos humanos no Estado. Foram 
implementadas várias funcionalidades que permitiram um maior controle e agilidade do pagamento dos 
servidores, como a identificação automática de acúmulo de cargos e enquadramento dos servidores em planos 
de cargos e salários e outros.  Adicionalmente, a Prodam implementou todas as funcionalidades para a geração 
do e-Social, sempre obedecendo aos prazos legais determinados pelo governo federal.   

SOLUÇÕES DE GOVERNO

Com desafios impostos pela Covid-19, o Governo do Estado implementou uma série de projetos sociais para 
beneficiar os cidadãos amazonenses. Em todos esses projetos, coube à Prodam atuar como braço tecnológico 
do governo, ora fornecendo infraestrutura tecnológica, ora desenvolvendo soluções de Business Intelligence, para 
garantir aos gestores públicos a possibilidade da tomada de decisões mais assertivas envolvendo os benefícios.  

A Prodam participou ativamente dos projetos do Auxílio Emergencial, Vacina Premiada, Auxílio Estadual 
Permanente e CNH Social. 

CONCURSO PÚBLICO

Em 2022, a Prodam realizou concurso público para cargos de nível fundamental, médio e superior. Foram 

2019 2020 2021 2022 (*)ATIVIDADES

45.269

633.867

4.744

45.772

340.270

2.014

32.840

5.033

2.471

29.346

10.825

1.531

Fonte: Ipem.
*Dados sujeitos a retificação.

ATIVIDADES DE VERIFICAÇÕES - 2019-2022

Verificações Periódicas

Verificações Iniciais

Verificações Eventuais

683.880 388.056 41.702 40.344TOTAL

2019 2020 2021 2022 (*)FISCALIZAÇÕES

18.526

15.547

459

163

13.549

5.203

10

140

5.033

7.233

14

170

10.284

5.400

10

140

Fonte: Ipem.
*Dados sujeitos a retificação.

FISCALIZAÇÕES DE BALANÇAS - 2019-2022

Em Fábrica

In Loco

Reprovadas

Calibradas
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Ações de fiscalização
No período compreendido entre 2019 e 2022, as ações de fiscalização foram executadas na capital e interior 

do Estado, conforme quadro a seguir:

Atividades no interior do estado
Das ações planejadas de fiscalização para o interior do Estado, foram fiscalizados vários instrumentos 

metrológicos, dentre os quais balanças, bombas medidoras, dentre outros.
No aspecto de relevância da proteção ao consumidor, o Ipem realizou, por meio da Unidade Básica Fluvial 

de Fiscalização e Pesquisa (UBFFP), uma campanha educativa no município de Parintins (a 369 quilômetros 
de Manaus), visitando 334 estabelecimentos comerciais. O objetivo foi orientar o consumidor e o empresário 
local sobre seus direitos e deveres ao adquirirem produtos e instrumentos certificados pelo Inmetro, para evitar 
possíveis fraudes.

A Unidade Fluvial do Instituto de Pesos e Medidas (Ipem) visitou os municípios de Borba, Manicoré e Nova 
Olinda do Norte, atuando de forma integrada com outros órgãos do Governo, como a Defesa Civil, que realizou 
a entrega de 3 mil cartões-enchentes; a Secretaria de Justiça, Direitos Humanos e Cidadania (Sejusc), com a 
emissão de 2 mil unidades de Registro Geral (RG), a Fundação de Vigilância em Saúde Amazonas Dra. Rosemary 
Costa Pinto (FVS-RCP), com aplicações de vacinas da Covid-19, sarampo e tríplice viral; e o Ipem fiscalizou os 
postos de combustíveis, pontões e comércios em geral, onde foram verificados 37 estabelecimentos.

Em razão do desabamento de duas Pontes na BR-319 (em Roraima e parte do Amazonas), o Ipem apoiou com 
ações de emergência no serviço coordenado pela Defesa Civil do Estado, em parceria com a Superintendência 
Estadual de Navegação, Corpo de Bombeiros, Portos e Hidrovias (SNPH), dentre outros órgãos que também 
prestaram auxílio nas ações do desabamento das pontes.

Ações e parcerias estratégicas
Com o fim de contribuir de forma estratégica em ações voltadas para a dinamização e melhorias do 

desenvolvimento das atividades do Governo do Estado do Amazonas, por meio de seus órgãos e secretarias, o 
Ipem firmou termo de convênio com o Centro de Educação e Tecnologia do Amazonas (Cetam), para capacitar 
profissionais que possam atuar no Polo Industrial de Manaus em manutenção e controle de equipamentos e 
serviços, por meio do curso de formação em Metrologia Básica. Em 2022 foram criadas 6 turmas com um total de 
91 alunos. Vale ressaltar que já foram formados 224 alunos desde o início da parceria.

Além dessas atividades, o Ipem desenvolveu as seguintes operações de fiscalização nestes quatro anos, 
conforme segue:

Mudança de tarifa nos taxímetros
O Ipem realizou a mudança de tarifa em 2.162 taxímetros, com o objetivo de implantar o reajuste concedido 

pela Prefeitura de Manaus, por meio do decreto municipal nº 5.330, de 13 de junho de 2022, que estabelece o 
novo reajuste da tarifa do serviço público municipal de transporte individual de passageiro por táxi, nas bandeiras 
1 e 2, e a hora parada.

Nº DE FISCALIZAÇÕES
E/OU VERIFICAÇÕES

Nº DE
APROVAÇÕES

Nº DE
REPROVAÇÕES

INSTRUMENTOS
FISCALIZADOS

20.337

8.450

66

33.375

643

961.822

31.081

39.613

356

72

…

…

643

…

…

…

19.981

8.378

…

…

-

…

…

…

FISCALIZAÇÕES REALIZADAS – 2019-2022

Bombas medidoras de combustíveis líquidos

Taxímetros

Medidores de velocidade¹

Segurança veicular (cronotacógrafos)²

Esfigmomanômetros³

Medidores de energia4

Cesta básica5

Avaliação de conformidade

Fonte: Ipem.
Nota: 1 Fiscalizações realizadas nos estados do Amazonas e Roraima. 2 Registram o histórico das velocidades desenvolvidas, 
distâncias percorridas, tempos de movimento e paradas do veículo onde é obrigatório o uso do instrumento. 3 Mede a 
pressão arterial. 4 Medidores de energia produzidos no Polo Industrial de Manaus (PIM). 5 Exames em produtos pré-medidos, 
tais como arroz, feijão, macarrão, leite e outros. 6 Fiscalização em Produtos de Conformidade Avaliada, Regulamentados e do 
Programa Brasileiro de Etiquetagem (PBE), tais como brinquedos, lâmpadas, ar condicionados, artigos escolares, luminárias 
natalinas, fios, cabos e outros.

PRODUTO FISCALIZAÇÕES PRODUTOS
APROVADOS

NOTIFICAÇÕES E/
OU REPROVAÇÕESNOME

Fonte: Ipem.

OPERAÇÕES DE FISCALIZAÇÃO – 2019-2022

Volta às Aulas

Lápis, borracha, tinta guache, 
pastas plásticas, canetas, resmas 

de papel, cadernos
e outros.

4.651 produtos
58 estabelecimentos

2 estabelecimentos
244 apreensões

1 bico de combustível 
desregulado

…

Férias seguras
Cadeirinhas para veículos, pneus 

novos veiculares,
e outros

264 produtos
10 estabelecimentos 264

Casa Segura

Aspirador de pó, cadeira plástica, 
monobloco, exaustor elétrico, 

liquidificador, panelas de pressão, 
panelas de uso em fogão e 

outros

1.192 produtos
10 estabelecimentos 1.192

Páscoa Ovos de Páscoa
758 ensaios em

produtos
69 estabelecimentos

758 -

-

Dia das Crianças

Berços infantis, bicicletas de uso 
infantil, brinquedos, cadeiras de 

alimentação para crianças e 
carrinhos para criança, e outros

375 produtos
15 estabelecimentos 375 -

-

Energia Segura Fios e cabos de baixa tensão 1.314 peças … 4

Petróleo e Gás Gás Natural Veicular (GNV)

4 postos
de combustíveis

e 6 empresas
credenciadas

…
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CENTRO DE SERVIÇOS COMPARTILHADOS

No período de janeiro de 2019 a novembro de 2022, o Centro de Serviços Compartilhados (CSC) alcançou 
uma economia de R$ 2.252.923.389,27 nas licitações realizadas até o momento, correspondente a cerca de 20 
% de todos os valores licitados.

No início de 2019 havia 2.173 itens no Sistema de Registro de Preços (SRP). Atualmente, o SRP conta com 
3.448 registros, que representa um aumento de 58%. Dentre estes, destaca-se a Central de Medicamentos do 
Estado do Amazonas (Cema), que passou de 1.147 a 1.890 itens, representando um acréscimo de 65 %.

Modernização e sustentabilidade
Com foco na modernização e sustentabilidade, todos os documentos referentes aos pregões são inseridos 

e disponibilizados no sistema e-Compras. Antes de 2019, a documentação a ser apresentada pelos licitantes era 
enviada para o e-mail do  pregoeiro, causando insegurança jurídica e ausência de transparência.

Foi implementado o Protocolo Virtual, que tem como finalidade facilitar a acessibilidade aos serviços, pois 
ele é totalmente on-line, podendo ser alcançado de qualquer lugar do mundo, levando praticidade aos usuários, 
bem como contribuindo na sustentabilidade, com a redução no volume de papéis.

Realizou-se um balanço referente ao período de 01/01/19 a 10/11/22 dos novos cadastros e renovação de 
outros, alteração de certificado de registro cadastral, inscrição para compra direta e atualização de certidões 
emitidas de forma on-line, via Protocolo Virtual e sistema e-Compras.am, gerando um total de 156.711 solicitações 
efetuadas por sistemas.

Os processos licitatórios referentes aos anos de 2014 a 2022 foram digitalizados, totalizando 29.834 
processos armazenados em arquivo digital.

Foi lançado no portal de compras (e-Compras.am) o procedimento de Dispensa de Licitação Eletrônica 
(DLE), que funciona para atender os órgãos da Administração Pública Direta do Estado que necessitam realizar 
compras diretas.

TRANSPARÊNCIA E INTEGRIDADE

O Centro de Serviços Compartilhados foi inscrito no sistema e-Prevenção, onde está inserido o Programa 
Nacional de Prevenção à Corrupção (PNPC) e no Acordo de Cooperação Técnica com a Controladoria-Geral do 
Estado do Amazonas (CGE/AM).

Esse programa foi lançado no início de abril e foi desenvolvido pela Secretaria de Soluções de Tecnologia 
da Informação (STI), em parceria com a Secretaria de Relações Institucionais de Controle no Combate à Fraude 
e Corrupção (Seccor), e a Secretaria do Tribunal de Contas da União (TCU) no estado do Mato Grosso do Sul 
(SEC-MS), cujo objetivo é estimular os gestores à prática de autoavaliação, identificando previamente os pontos 
mais vulneráveis e suscetíveis a falhas nas instituições.

Com o propósito de trabalhar com transparência e complementando as medidas de prevenção à corrupção, 
o CSC firmou com a CGE/AM o acordo de cooperação técnica, com a intenção de institucionalizar o acesso dos 
assessores de auditoria, considerando as finalidades e suas competências, aos sistemas públicos do Estado. 
Este acordo tem por objeto a pactuação e concessão de acesso aos sistemas SGC (gestão de contratos) e 
e-Compras, de todos os órgãos/entidades da administração direta e indireta, visando a melhoria das atividades 
de fiscalização, controle e auditoria desenvolvidas pela CGE/AM.

Em parceria com a Procuradoria-Geral de Justiça do Amazonas, foi firmado o Termo de Cooperação Técnica 
para uso do Sistema de Gestão de Contratos (SGC), no âmbito do Ministério Público do Amazonas (MPAM), 
ratificando a qualidade, transparência e eficiência do sistema utilizado pelo Governo do Estado.

Ao TCE, igualmente, foi fornecido acesso ao sistema e-Compras para acompanhamento online dos pregões 
e realização de auditoria concomitante à ocorrência desses.

Foi lançada a plataforma macro BI para a gestão estratégica de indicadores gerenciais, visando o 
monitoramento dos Planos, com parâmetros de organização, estruturação, desenvolvimento e melhoria contínua 
no trabalho interno dos servidores. Ela tem a finalidade estratégica de gerenciamento, garantindo os esforços 
e motivações gerenciais de forma integrada e dinâmica, com um modelo de comunicação e engajamento dos 
colaboradores, permitindo o acompanhamento dos indicadores de desempenho, contemplando focos, objetivos, 
estratégias, projetos e iniciativas, capaz de orientar grandes metas para a gestão corporativa.

Um relatório de gestão mensal foi apresentado, com a finalidade de apresentar o acompanhamento da 
gestão por indicadores internos gerenciais da Subcoordenadoria de Materiais (SGMAT) e da Subcoordenadoria 
de Serviços Padronizados (SNPAD). Com isso, foi definido que seu acompanhamento é para a melhoria da sua 
produtividade, de acordo com as diretrizes de cada subcoordenadoria, seus objetivos e competências, refletindo 
assim o modelo de gestão e seu desenvolvimento de melhoria contínua.

A CCGov/CSC tem como função principal dar suporte ao poder executivo estadual nas aquisições de 
materiais e contratação de serviços, via sistema e-Compras. É responsável também pela elaboração de processos 
de Registro de Preços para aquisições/contratações das unidades gestoras do estado do Amazonas, informação 
SGC e Ajuri.

O balanço do ano de 2019 até 2022 foi realizado com a finalidade de acompanhar a média de itens 
em catálogo de Registro de Preços e itens em Ata, com sua perspectiva anual, acompanhando as variações 
de resultados mensais em sua meta de 70% ao mês, possibilitando aos indicadores o acompanhamento do 
quantitativo de itens disponíveis em Ata que não são mais consumidos, estão defasados e indisponíveis no 
mercado, com o objetivo de analisar sua evolução em Registro de Preço para inserção ao catálogo.

Visando acompanhar o desempenho dos itens disponíveis em Ata, uma análise foi feita, por meio do Sistema 
e-Compras, para o Registro de Preço em sua representação percentual com sua meta de 90% ao mês, com o 
objetivo de acompanhar o andamento das variações decorrentes do ano, desde seu marco (zero), os itens em Ata 
ao Catálogo de Registro de Preço mensalmente. É uma reflexão de um indicador do mês de outubro de Gerência 
do Sistema de Registro de Preços (GSRP). São informações extraídas do Sistema e-Compras.

COMUNICAÇÃO E PUBLICIDADE

O Governo do Amazonas, por meio da Secretaria de Estado de Comunicação Social - Secom, tornou 
públicas as ações, projetos e programas do executivo estadual, incluindo os órgãos da administração direta e 
indireta, cumprindo com a obrigação legal de prestar contas sobre a aplicação dos recursos públicos, promover 
a transparência na administração pública e levar à sociedade informações sobre serviços, programas e projetos 
de interesse da população.

 O trabalho da Secom é dividido em três grandes áreas: a divulgação em meios próprios do Governo, dentre 
informativos impressos, sites e redes sociais oficiais; divulgação por meio de mídia espontânea em veículos de 
comunicação de massa, como o rádio, TV, jornal e mídias digitais da iniciativa privada; e publicidade/propaganda 
paga em espaços comerciais de empresas de comunicação.
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2019 2020 2021 2022ESPECIFICAÇÃO

3.806 4.957 7.444 2.890

514.173 4.223.203 4.812.525 1.300.837

Fonte: Secom

DIVULGAÇÃO E PUBLICIDADE DAS AÇÕES DO GOVERNO – 2019-2022

Divulgação em impressos, sites e redes sociais oficiais

8 17 24 -Informativos impressos

145 179 272 86Campanhas publicitárias realizadas

- 5.150 9.990 2.308Peças publicitárias

Interações, reações, compartilhamentos e comentários
nas redes sociais oficiais

12.335 27.061 81.963 17.190Produção e distribuição de conteúdo jornalístico
para veículos de comunicação

PUBLICAÇÕES OFICIAIS

A Imprensa Oficial do Estado do Amazonas (IOA) é uma autarquia estadual pertencente à administração 
indireta do poder executivo e que se encontra vinculada, para efeito de controle e supervisão de suas atividades, 
à Casa Civil. Tem como finalidades a produção gráfica do estado do Amazonas e a publicação do Diário Oficial 
do Estado, incluindo matérias dos poderes Executivo e Legislativo, no âmbito do Estado e dos municípios, e do 
poder Judiciário.

 
Modernização do parque gráfico

Foi criado pela IOA um plano de aquisição de equipamentos para revitalizar e modernizar a área gráfica, 
visando garantir o atendimento das demandas solicitadas pelas diversas secretarias e órgãos do executivo 
estadual. Desse modo, foi necessário investimento em equipamentos modernos e de última geração, capazes 
de melhorar os níveis de produtividade, qualidade, segurança e padronização dos serviços. Para isso foram 
realizados investimentos ao longo dos anos, R$ 482.173,05 em 2019, R$ 1.451.372,50 em 2020, R$ 1.523.167,28 em 
2021 e R$ 5.554.480,00 em 2022, perfazendo um total de R$ 9.011.192,83.

Os principais clientes de serviços gráficos da autarquia são a Amazonprev, Corpo de Bombeiros, Casa Civil, 
Fapeam, Sead, Polícia Militar, Sedecti, Seduc, Sejusc, Sema e SES.

Certificação ABNT NBR ISO 9001:2015
A IOA realizou a implantação do processo da Certificação ABNT NBR ISO9001:2015, trazendo eficácia aos 

processos e alcance por meio da melhoria nas especificações, do controle a partir de indicadores, treinamento da 
mão de obra e melhoria contínua do processo em si, reforçando a busca contínua pelo atendimento de excelência 
do cliente. Os dados provenientes dos mecanismos ofertados pela Certificação possibilitaram o desenvolvimento 
do Parque Gráfico com base na sua real necessidade.

Diário Oficial Eletrônico do Estado do Amazonas
Em 2021, o Diário Oficial Eletrônico (DOE) passou a ser 100% virtual/eletrônico, garantindo maior 

transparência dos atos e decisões do Governo, facilitando o acesso às informações para os cidadãos.

Esse processo, que anteriormente era realizado por meio de documentos físicos, e seu transporte da sede 
dos órgãos até a IOA, passou a ser totalmente transferido para um sistema inteiramente eletrônico, o IOANEWS, 
sistema de automação especializado em soluções para Imprensas Oficiais e implantação de Diários Oficiais 
Eletrônicos.

O novo sistema gerou uma economia no primeiro ano de implementação, da ordem de 1 milhão de reais para 
o Estado, reduzindo gastos com insumos e logística. Houve também uma otimização do tempo com eficiência 
nos trabalhos administrativos fundamentais para o Governo do Estado e sociedade, gerando mais de 99.698 atos 
oficiais elaborados, assinados digitalmente e enviados à IOA, via sistema IOANEWS.

Projeto de Serviços Editoriais
Os serviços editoriais têm a missão de difundir a literatura por intermédio da publicação de livros, privilegiando 

obras que sejam importantes para a cultura amazônica e brasileira, abrangendo os gêneros científicos, técnicos, 
literários e artísticos. Foram editadas e publicadas obras de interesse coletivo, científico, acadêmico e social, de 
autores amazonenses, históricos e contemporâneos, das mais diversas áreas do estado do Amazonas.

É importante ressaltar que até outubro de 2022 foram desenvolvidas 19 execuções das demandas de 
serviços editoriais, como a Revista Científica e Comemorativa PGE, Manual de Condutas Vedadas, Compêndio 
de Normas Coronavírus, Constituição Federal e Estadual.

Projeto Compêndio de Normas Covid-19
O Compêndio de Normas é uma publicação que reúne num só lugar todas as legislações do Governo do 

Estado do Amazonas de enfretamento da pandemia. O objetivo é facilitar a consulta de cidadãos, estudantes, 
juristas ou jornalistas sobre os atos oficiais do Amazonas a respeito da pandemia, recurso disponível publicamente, 
em constante atualização, nas versões e-book e impressa.

Vale ressaltar que o Compêndio de Normas Coronavírus está na 4ª edição, sendo a 3ª edição dividida em 
quatro volumes e cada volume possui publicações do trimestre.

Identidade Funcional Segura - iD.AM
A Identidade Funcional Segura substitui o atual crachá, por incluir itens de segurança aos servidores. 

Dentre os inclusos estão a impressão de elementos visíveis apenas em luz ultravioleta, microtextos e QR Code, 
além da tecnologia MIFARE, que é o controle de acesso por proximidade com cartão. Além disso, a identidade 
funcional oferecida pela IOA se diferencia por apresentar também a possibilidade de já conter a certificação 
digital incluída por meio de chip.

Em 2021 foi realizada a cerimônia para entrega de 183 carteiras de identidade militar para o Corpo de 
Bombeiros Militar do Amazonas (CBMAM), todas com tecnologia e segurança da IOA. Até o presente momento já 
foram expedidas mais de 4.922 identidades funcionais. Entre os principais clientes estão o Corpo de Bombeiros, 
Sejusc, Seduc e Casa Civil.

Portal Eletrônico
A IOA realizou lançamento do novo portal eletrônico, contando com tecnologia adaptada para navegação 

em celulares, notebooks, computadores e tablets. O novo portal facilitou o acesso às notícias e novidades do 
órgão e todos os serviços oferecidos estão disponíveis, incluindo consultas e pesquisas em geral.

O objetivo do novo portal é melhorar o acesso dos usuários, diminuir o tempo de procura pelas informações 
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sobre a Estruturação das Unidades de Controle Interno, Manuais de Adiantamentos, de Gestão Contratual, de 
Gestão Patrimonial e de Tomada de Contas Especial.

Em 2019, a Lei n.º 13.460/2017 foi regulamentada por meio do Decreto Estadual n.º 40.636/2019, que instituiu 
o “Sistema Estadual de Ouvidorias (Se-OUV)”, atribuindo à CGE a função de órgão central deste sistema, que 
conta com 93 ouvidorias e 67 unidades do Serviço de Informações ao Cidadão (SIC). 

Esse Decreto também regulou a publicação das Cartas de Serviços dos órgãos e entidades do poder 
executivo estadual, que já totalizam 106 cartas divulgadas, sendo 22 dos órgãos da administração direta, 33 de 
entidades da administração indireta e 51 de unidades de saúde, as quais podem auxiliar na criação do portal de 
serviços. A Carta de Serviços da CGE está disponível em http://www.cge.am.gov.br/.

A CGE é integrante da Rede Estadual de Ouvidorias e da Rede Nacional de Ouvidorias (ReNouv). Nos 
últimos quatro anos participou das assembleias e reuniões do Grupo de Trabalhos das respectivas Redes, assim 
como realizou reuniões e capacitações com os integrantes do Se-OUV, com a participação de mais de 1.100 
servidores.

Em 2022, o Governo do Amazonas, por meio da CGE, em parceria com a Controladoria-Geral da União 
(CGU) e o Tribunal de Contas do Estado do Amazonas (TCE/AM), sediou o “Seminário Nacional de Ouvidorias”, 
com a presença de 150 participantes; realizou o evento “Ouvindo o Ouvidor”, do Sistema Estadual de Ouvidorias 
(Se-OUV), Roda de Conversa entre os Ouvidores e Autoridades de Monitoramento da Lei n.º 12.527/2011 (Lei 
de Acesso à Informação - LAI), para debate sobre os procedimentos de ouvidoria e acesso à informação nos 
órgãos e entidades do Governo do Estado. O evento contou com a participação de 53 servidores, alinhando 
os procedimentos de trabalho e contribuindo para que o usuário dos serviços públicos tenha um atendimento 
padronizado e de qualidade.

Desde 2019, o Portal de Transparência do Estado do Amazonas e o Sistema Eletrônico do Serviço de 
Informações ao Cidadão (e-SIC) passaram por várias modernizações, a fim de melhorar o acesso do usuário dos 
serviços públicos às informações públicas, das quais cita-se a disponibilização das Cartas de Serviços, teclas de 
atalho disponíveis em acessibilidade, a integração entre os relatórios de licitações e contratos, a disponibilização 
no ícone de despesas à consulta integrada dos documentos das notas de empenho anuladas, ordem bancária, 
entre outros.

Com a situação da pandemia da Covid-19, a CGE diligenciou junto aos órgãos e entidades competentes, 
recomendando a divulgação das informações sobre o coronavírus. Foi criado no Portal da Transparência do 
Estado do Amazonas um espaço específico para a publicidade das informações sobre a Covid-19, disponível para 
consulta pública.

Em 2021, o Governo do Amazonas foi avaliado com o nível alto no ranking do Índice de Transparência da 
Covid-19, da organização da sociedade civil Open Knowledge Brasil (OKBR), em razão da qualidade dos dados 
e informações relativos à pandemia do novo coronavírus, atingindo o 3.º lugar, com 91 pontos, nas divulgações 
realizadas pela Fundação de Vigilância e Saúde Dra. Rosemary Pinto Costa (FVS-RPC), que contou com a 
orientação da CGE. Obteve a nota 8,67 no resultado da 2ª edição da Escala Brasil Transparente (EBT) – Avaliação 
360º (https://mbt.cgu.gov.br/publico/avaliacao/escala_brasil_transparente/66).

Destaca-se que a modernização desenvolvida no Portal da Transparência levou o Executivo Estadual a ser 
avaliado em 2021, com o nível elevado em relação à transparência dos outros poderes estaduais, com percentual 
de 93,78% no ranking da transparência do Ministério Público de Contas (MPC) do Tribunal de Contas do Estado 
(TCE-AM).

O Governo do Estado aderiu ao Programa Nacional de Combate à Corrupção (PNPC), lançado pelo 

da Imprensa Oficial, além de conhecer e adquirir os serviços prestados com facilidade. O portal é uma peça-
chave no relacionamento do órgão com os usuários, aumentando a qualidade do atendimento e a satisfação dos 
cidadãos que buscam o serviço. Desde o lançamento foram registrados 1.046.373 acessos.

Plataforma “LEGISLA.AM”
A plataforma Legisla.AM é um repositório digital de normas do estado do Amazonas, constando até 

a presente data com 5.839 normas, entre estas a constituição estadual e suas emendas, leis delegadas, leis 
ordinárias, leis complementares, leis promulgadas e decretos legislativos.

Em 2021 foi realizada a cerimônia de lançamento da plataforma pelo Governo do Estado, por meio da IOA, 
que disponibiliza ao cidadão as leis que regem o estado do Amazonas para pesquisa, consulta e download. Cabe 
destacar que o trabalho engloba a busca, catalogação, digitação, formatação e inserção das normas na plataforma, 
com o objetivo de constituir o maior número de material legislativo e possibilitar à sociedade um excelente acervo 
que, importante aduzir, está em contínua atualização e disponível de forma gratuita, contribuindo assim com a 
gestão e acesso à informação do estado do Amazonas. Desde o lançamento foram registrados cerca de 44 mil 
acessos na plataforma Legisla.am.

AUDITORIA E CONTROLE

No período de 2019 a 2022, a Controladoria-Geral do Estado (CGE), órgão central de ações de controle 
interno e supervisão da gestão das unidades de ouvidoria do poder executivo, emitiu parecer e certificado de 
contas de todas as 120 Unidades Gestoras do Estado que prestam contas ao Tribunal de Contas do Estado (TCE). 

Nos trabalhos de auditoria são avaliados os atos relativos à gestão financeira e orçamentária; gestão 
contábil-patrimonial; prestação e tomada de contas; gestão patrimonial; demonstrações contábeis e relatórios 
financeiros; ordem cronológica dos pagamentos; licitações e contratos; portal da transparência; e controles 
internos.

Nesse quadriênio foram realizadas auditorias especiais na Universidade do Estado do Amazonas (UEA), 
Secretaria de Estado de Assistência Social (Seas), Fundação de Vigilância e Saúde (FVS - RCP), Secretaria de 
Estado de Comunicação (Secom), Secretaria de Estado de Saúde (SES) e Fundação Rádio e Televisão Encontro 
das Águas (Funtea).

A Controladoria celebrou o Termo de Cooperação Técnica com o Instituto de Pesos e Medidas do Amazonas 
(Ipem-AM) para o desenvolvimento de ações com vistas à realização de cursos de: “Interpretação da Norma 
ABNT NBR ISO 9001:2015”; “Formação de Auditores Internos da Qualidade” (Sistema de Gestão ISO 19011:2018, 
com Abordagem Baseada em Riscos – ISO 31000:2018); e “Tomada de Ação Corretiva e Preventiva”, subsidiando 
a CGE para a busca da Certificação do Sistema de Gestão da Qualidade - ISO 9001:2015.

Em outubro de 2022 foi assinado o Protocolo de Intenções entre a União, por meio da Secretaria de Controle 
Interno da Secretaria-Geral da Presidência da República (CISET-PR), e o Governo do Estado do Amazonas, com a 
finalidade de promover ações integradas, apoio mútuo e intercâmbio de experiências, informações e tecnologias, 
com vistas à capacitação técnica de recursos humanos, ao desenvolvimento institucional e à melhoria da gestão 
no âmbito das atribuições inerentes ao controle interno, relacionadas às atividades de Auditoria, Corregedoria 
e Ouvidoria. No evento foi realizado o 1º Encontro para a Troca de Experiências e Boas Práticas entre os entes.

A CGE tem atuado, ainda, na elaboração de manuais e guias, com vistas a orientar os gestores e servidores 
dos órgãos/entidades, tais como o Guia Metodológico de Gestão de Riscos, Cartilha de Diretrizes e Orientações 
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gás natural canalizado e o transporte rodoviário intermunicipal de passageiros.

TRANSPORTE INTERMUNICIPAL DE PASSAGEIROS

Rodoviário
De 2019 a outubro de 2022, mais de dois milhões de pessoas utilizaram o transporte rodoviário intermunicipal 

de passageiros. Neste período foram realizadas cerca de 190 mil fiscalizações, seguindo os padrões estabelecidos 
pelo Código de Trânsito Brasileiro (CTB) e demais legislações pertinentes. 

Foram abertos em 2022 dois novos postos fixos de fiscalização localizados em Itacoatiara, no Terminal 
Rodoviário, e no Careiro da Várzea, o primeiro Posto Multimodal (atende os transportes rodoviário e hidroviário) 
da Arsepam. 

Os demais postos localizam-se na Barreira de Fiscalização Estadual (AM-010 e BR-174), Terminal Rodoviário 
Engenheiro Huascar Angelim (Rodoviária de Manaus) e Barreira de Fiscalização Estadual da Avenida das Flores, 
Ponte Jornalista Phelippe Daou (Ponte Rio Negro).

Hidroviário
Entre 2020 e outubro de 2022, cerca de 1,4 milhão de pessoas utilizaram o modal hidroviário para acessar 

os municípios do Estado. Neste período foram efetuadas mais de 42 mil fiscalizações.
As sete localidades mais procuradas pelos usuários do sistema, de 2020 a 2022, foram a capital Manaus 

(340.091 passageiros) e os municípios de Barreirinha (29.292), Maués (61.257), Parintins (79.571), Tabatinga 
(52.115), Tefé (73.203) e Uarini (40.032).

Os mais procurados no quesito travessia, através de hidrovias que ligam dois pontos quaisquer de margem 
de rios, lagos, furos e paranás, foram os municípios do Careiro da Várzea e Iranduba. 

Gás Natural 
Foram realizadas 356 inspeções e fiscalizações na rede de Gás Natural (GN) de Manaus, de 2019 a outubro 

de 2022, sendo monitoradas as sinalizações horizontais e verticais, acompanhando-se o cronograma de obras 
para a expansão da rede dutoviária, visando o atendimento aos diversos segmentos de clientes que utilizam o 
GN em processos. 

Ouvidoria
Com o objetivo de zelar pela qualidade dos serviços regulados pela Agência, a Ouvidoria contabilizou, 

no período entre 2019 e outubro de 2022, mais de 19 mil atendimentos, por meio dos mais diversos canais 
disponibilizados para informações e registros (telefone, whatsApp, e-mail, plataformas de acesso à informação 
das ouvidorias federais e-SIC e Fala.BR; e atendimento presencial na sede da Ouvidoria).

ARTICULAÇÃO E CAPTAÇÃO DE RECURSOS

A Secretaria de Estado de Relações Federativas e Internacionais (Serfi) representa os interesses do Governo 
do Amazonas no sentido de assessorar e assistir o Governador em sua representação funcional e política, realizar 
a interlocução institucional com o governo federal, governos subnacionais, poderes legislativo, executivo e 
judiciário, organismos público e privado, nacional e internacional e a sociedade em geral. 

Tribunal de Contas da União (TCU), que tem por objetivo fortalecer as estruturas de prevenção à corrupção 
das organizações públicas; induzir a melhoria do perfil dos gestores públicos; e ainda manter sob controle a 
corrupção no País. 

No decorrer do período, o Governo do Estado do Amazonas tem participado das reuniões e treinamentos 
virtuais realizados pelo PNPC, que abordam os temas da adesão ao Programa, resposta do questionário, 
apresentação das ferramentas do Sistema e-Prevenção, aplicação das sugestões de atuação, assim como 
recomendações para os órgãos de controle.

Conforme Decreto Estadual n.º 43.814/2021, a CGE integra a Comissão de Estudos, Avaliação e 
Implementação do Padrão Mínimo de Qualidade do Sistema de Administração Financeira Integrada (AFI) e 
Sistemas Estruturantes, sob a coordenação da Secretaria de Estado da Fazenda (Sefaz), e participa das reuniões 
bimestrais, visando a melhoria do Portal da Transparência do Governo do Estado, conforme o Plano de Ação 
proposto pela CGE de melhorias nas informações disponibilizadas pelos sistemas estruturantes.

Ressalta-se que em 2022 foi assinado o Termo de Adesão ao Módulo de Acesso à Informação do Governo 
Federal, disponível na Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso à Informação (Fala.BR). Nela, é possível tratar 
em ambiente único as manifestações de ouvidoria e pedidos de acesso à informação, permitindo aos usuários dos 
serviços públicos o acesso integrado, além de reduzir os custos com a descontinuidade do sistema vigente. Para 
adequação ao novo Módulo de Acesso à Informação do Sistema Federal, a CGE está atualizando os normativos 
de transparência pública do Poder Executivo Estadual.  

Outras ações desenvolvidas pela Controladoria, em destaque:
•	Coordenação das atividades para elaboração do Plano de Gestão de Riscos e Qualidade da Controladoria-

Geral do Estado;
•	Atualização e publicação de normas referentes ao Sistema de Controle Interno;
•	Publicação de todas as notas técnicas no site da CGE/AM (www.cge.am.gov.br) e encaminhadas às 

Unidades Gestoras;
•	Conclusão do Manual de Procedimentos relativos às atividades da Controladoria-Geral do Estado e 

aprovação por meio da Portaria nº 019/2020-GCG/CGE;
•	Emissão de pareceres, em processos encaminhados à CGE, relativos a assuntos administrativos internos 

e a demandas externas de unidades requerendo providências da CGE;
•	Realização de reuniões e palestras de orientação com o tema “Controle Interno e Compliance”, que são 

desenvolvidas internamente e para o público externo, em parceria com a Sead, por meio da Escola de Gestão 
Aperfeiçoamento do Servidor Público (Esasp/AM);

•	Lançamento em 2019 do Manual de Procedimentos de Ouvidoria, que está disponível no site da http://
www.cge.am.gov.br/manuais/, e a criação da ação “Ouvidoria Itinerante”, que de 2019 a 2022 realizou 15 edições 
com 463 participantes, recebendo 407 demandas;

•	Realização de reuniões para orientar e dirimir dúvidas dos gestores das unidades auditadas, conforme o 
contato e a necessidade individual de cada um.

REGULAÇÃO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS

O Governo do Estado atua na regulação de serviços públicos importantes para a sociedade amazonense 
que, por intermédio da Agência Reguladora de Serviços Públicos Delegados e Contratados do Estado do 
Amazonas (Arsepam) regula, fiscaliza e controla a prestação dos serviços de distribuição e comercialização do 
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No decurso de 2019 a 2022 foram assinadas 74 transferências voluntárias, no valor de R$ 344.268.484,00, 
com finalidade definida; 10 transferências voluntárias de R$ 8.420.000,00, sem finalidade definida; 4 transferências 
fundo a fundo, de R$ 177.342580,37, totalizando 88 transferências voluntárias.

Captação - Orçamento Geral da União (OGU)
As ações de captação desenvolvidas foram direcionadas a 3 tipos de transferências voluntárias: transferências 

discricionárias, com finalidade definida; transferências especiais, sem finalidade definida; e transferências fundo 
a fundo.

No caso das transferências com finalidade definida, após a identificação de oportunidades, com apoio 
técnico da Serfi, os diversos órgãos estaduais enviaram suas propostas para celebração de convênio e contratos 
de repasse, que totalizaram 89 propostas cadastradas, sendo celebradas 79 instrumentos (convênios ou contratos 
de repasse) que se encontram na fase de execução ou prestação de contas, cujos órgãos (convenente/recebedor) 
serão prestigiados  com aporte financeiro, totalizando R$ 319.719.118,18. A modalidade de transferências especiais 
sem finalidade definida, instituída por Emenda Constitucional em 2020, realiza transferência especial de recursos 
financeiros, indicados por meio de emendas parlamentares impositivas (individuais) aos entes federativos, sem 
a obrigatoriedade de celebração de convênio ou contrato de repasse.

Relativamente às transferências sem finalidade definida, foram realizadas diretamente ao Governo do 
Amazonas 10 transferências nos anos de 2020 e 2021.

As transferências na modalidade fundo a fundo caracterizam-se pelo repasse de recursos estabelecidos 
em normativos específicos para a sua recepção, para fins de financiamento de determinadas ações e/ou serviços 
públicos.

Captação - Operações de Crédito
As contratações de operações de crédito destinam-se ao financiamento de investimentos, mediante contratos 

de financiamento com Garantia da União, celebrados com instituições financeiras nacionais ou instituições 
financeiras internacionais, como o Banco Mundial (BIRD) e o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), 
atuando para tanto com os órgãos governamentais que pleiteiam recursos financeiros. 

As operações de créditos celebrados que contribuirão para o avanço nas áreas social, de saúde, de 
infraestrutura, de gestão, habitação e turismo estão apresentadas no quadro que segue:

DESEMBOLSO DE RECURSOS 
No curso do quadriênio em referência, na forma de assessoramento técnico, gestão e monitoramento dos 

convênios, contratos de repasse e contratos de financiamentos celebrados, o Governo do Estado desenvolveu 
ações com diversos atores do governo estadual, responsáveis pela execução dos instrumentos pactuados, 
envidando esforços para o cumprimento dos cronogramas de execução físico-financeira e a consequente 
liberação de recursos previstos, decorrentes de desembolsos de recursos financeiros captados do Orçamento 
Geral da União (OGU), mediante transferências voluntárias e   de operações de crédito nacionais.

OPERAÇÃO
CONTRATADA BANCO VALOR (R$)PROGRAMA

Interna Banco do Brasil 400.000.000

Fonte: Serfi.

OPERAÇÕES DE CRÉDITO CELEBRADAS

Prodecap 2 – Programa destinado à amortização da dívida pública, 
capitalização de Fundo Garantidor de Parceria Público-Privada e paga-

mento de contrapartida de operações de crédito.

Externo Banco MundialPró-sustentável programa de Sustentabilidade Fiscal, Econômica, Social
e Ambiental do Estado do Amazonas (US$ 200.000.000,00)

Interna Banco do Brasil 1.100.000.000

1.120.000.000

Externo BIDProsamin+ – Programa Social e Ambiental de Manaus e Interior
(US$ 80.000.000,00) 393.600.000

Prodecap 3 - Programa de Apoio às Despesas de Capital - Prodecap 2.021 
e 2.022: amortização da dívida pública, capitalização de Fundo Garanti-
dor de Parceria Público-Privada e investimentos nas áreas de educação, 

de saúde, de segurança pública e infraestrutura.

TOTAL 3.013.600.000

OPERAÇÃO
CONTRATADA BANCO VALOR (R$)PROGRAMA

Interna Banco do Brasil 400.000.000

Fonte: Serfi.

OPERAÇÕES DE CRÉDITO CELEBRADAS

Prodecap 2 – Programa destinado à amortização da dívida pública, 
capitalização de Fundo Garantidor de Parceria Público-Privada e paga-

mento de contrapartida de operações de crédito.

Externo Banco MundialPró-sustentável programa de Sustentabilidade Fiscal, Econômica, Social
e Ambiental do Estado do Amazonas (US$ 200.000.000,00)

Interna Banco do Brasil 1.100.000.000

1.120.000.000

Externo BIDProsamin+ – Programa Social e Ambiental de Manaus e Interior
(US$ 80.000.000,00) 393.600.000

Prodecap 3 - Programa de Apoio às Despesas de Capital - Prodecap 2.021 
e 2.022: amortização da dívida pública, capitalização de Fundo Garanti-
dor de Parceria Público-Privada e investimentos nas áreas de educação, 

de saúde, de segurança pública e infraestrutura.

TOTAL 3.013.600.000

Continua

Conclusão

ANO VALOR (R$)TRANSFERÊNCIAS FUNDO A FUNDO

2020 38.145.611

Fonte: Serfi.

DESEMBOLSO DE RECURSOS - AUXÍLIO EMERGENCIAL 2020-2022

Auxílio emergencial aos trabalhadores da cultura (Lei 14.017/2020)

2022Auxílio emergencial para a conectividade nas escolas com fins educacionais, a alunos
e professores da Educação Básica (Lei 14.172/2021)

2021 6.398.959

122.418.486

2022Auxílio emergencial para financiamento da gratuidade de transporte aos idosos
 (Emenda Constitucional 123, de 14/07/2022) 10.379.522

Recursos emergenciais convertidos aos trabalhadores da cultura

TOTAL 177.342.580,37

Fonte: Serfi.

Valor em R$DESEMBOLSO DE RECURSOS DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO-2019-2022

Prodecap 2 – Programa destinado à amortização da dívida pública, capitalização de Fundo Garantidor
de parceria público-privada e pagamento de contrapartida de operações de crédito.

Restituição de valores devidos ao Estado do Amazonas originários da exploração de petróleo e gás
natural na Bacia de Urucu, em Coari/AM (repasse referente à 2ª parcela)

Prodecap 3 - Programa de Apoio às Despesas de Capital - Prodecap 2021 e 2022: amortização da dívida 
pública, capitalização de Fundo Garantidor de Parceria Público Privada e investimentos nas áreas de 

educação, de saúde, de segurança pública e infraestrutura.

INTERNAS

EXTERNAS

400.000.000

1.100.000.000

Pró-Sustentável-Programade Sustentabilidade Fiscal, Econômica, Social e Ambiental
do Estado do Amazonas (US$ 200.000.000,00) 1.120.000.000

87.662.497

85.863.668

30.000.000

Proinfra – Programa de Infraestrutura para a Criação de Oportunidades no Amazonas

Prosip–Programa de Sustentação dos Investimentos Públicos
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CAPTAÇÃO DE INVESTIMENTOS

O Escritório da Representação do Governo do Amazonas em São Paulo (ERGSP), objetivando o 
estreitamento de relações do Governo do Amazonas, realizou nos últimos quatro anos (2019-2022) reuniões com 
multinacionais, câmaras de comércio e instituições financeiras, e firmou acordos de Cooperação Empresarial com 
a Associação Brasileira de Geração Distribuída (ABGD), Câmara de Comércio do Mercosul, Câmara Espanhola, 
Orolab Negócios de Bioeconomia, Associação Brasileira de Energia Solar – Absolar e Jetro Brasil Organização de 
Comércio Japonês.

O ERGSP solicitou cinco estudos de viabilidade de instalação de empresas para demonstrar os benefícios do 
estado do Amazonas, comparado ao estado de São Paulo, dando destaque maior ao setor de energia fotovoltaica, 
onde se destacam as empresas multinacionais Fronius Brasil e ABB, ambas captadas com vistas ao apoio em 
seus projetos de expansões e SSM Metálicas, com a perspectiva de criar um Centro de Distribuição Norte/
Nordeste de energia solar.

SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
  O ERGSP, vinculado à Secretaria de Estado de Relações Federativas e Internacionais (Serfi), executa 

atividades de atendimentos às autoridades provenientes do estado do Amazonas que possuam Agenda Oficial e 
apoio logístico aos pacientes do Tratamento Fora de Domicílio (TFD).

O atendimento prestado pelo Escritório na área de saúde e assistência social vem aumentando 
significativamente, evidenciando o interesse do Governo no atendimento dos cidadãos que precisam se deslocar 
até São Paulo, seja para apoio logístico ou atendimento médico hospitalar.

No período de 2019 a 2022 foram realizados os seguintes atendimentos: cirurgia pulmonar, proctologia, 
urologia, nefrologia, neurocirurgia, ortopedia, oftalmologia, oncologia, neuromuscular, psiquiatria, cardiologia, 
transplante renal, cirurgia emergencial, otorrinolaringologia, endocrinologia, dentre outros, perfazendo um total 
de 311 atendimentos nos últimos quatro anos.



M
EN

SA
G

EM
 D

O
 G

O
V

ER
N

A
D

O
R 

W
IL

SO
N

 L
IM

A
 À

 A
SS

EM
B

LE
IA

 L
EG

IS
LA

TI
V

A
 -

 2
01

9 
/ 

20
22

PR
O

DU
ÇÃ

O
 LE

G
IS

LA
TI

VA

231

PRODUÇÃO 
LEGISLATIVA

MENSAGENS GOVERNAMENTAIS – 2022
Período de 1º de janeiro a 22 de dezembro de 2022

ASSUNTO

MENSAGEM DE VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI QUE ALTERA, NA 
FORMA QUE ESPECIFICA, A LEI N.º 2.748, DE 4 DE SETEMBRO DE 2002, 
QUE “DEFINE A QUANTIA CONSIDERADA DE PEQUENO VALOR PARA OS 
EFEITOS DO DISPOSTO NO § 3 º DO ARTIGO 100 DA CONSTITUIÇÃO 
FEDERAL, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM DE VETO PARCIAL AO PROJETO DE LEI QUE INSTITUI O 
CÓDIGO DE DEFESA DO EMPREENDEDOR DO ESTADO DO AMAZONAS.

DISPÕE SOBRE A POLÍTICA DE GESTÃO E AS ATIVIDADES DE MANEJO          
E USO SUSTENTÁVEL DAS ESPÉCIES PASSERIFORMES DA FAUNA NATIVA 
DE ORIGEM SILVESTRE, DESENVOLVIDAS POR CRIADORES AMADORISTAS 
E CRIADORES COMERCIAIS NO ÂMBITO DO ESTADO.

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI ORDINÁRIA QUE “INSTI-
TUI O FUNDO ESTADUAL DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL, ESTABELECE 
NORMAS PARA A SUA ORGANIZAÇÃO E MANUTENÇÃO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI ORDINÁRIA QUE “AUTO-
RIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A CRIAR O FUNDO ESTADUAL      
DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL – FEPDEC, COM O SEU RESPECTIVO PRO-
GRAMA E AÇÕES NO PLANO PLURIANUAL - PPA 2020/2023 E A ABRIR 
CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORÇAMENTO FISCAL VIGENTE           
DA ADMINISTRAÇÃO INDIRETA, QUE ESPECIFICA”.

MENSAGEM SUBMETENDO À APROVAÇÃO OS NOMES INDICADOS 
PARA COMPOR O CONSELHO CURADOR DA FUNDAÇÃO TELEVISÃO     
E RÁDIO CULTURA DO AMAZONAS - FUNTEC, BIÊNIO 2021/2023.

08/02/2022

07/02/2022

07/02/2022

12/01/2022

12/01/2022

12/01/2022

DATA DE ENTRADA
 NA ALEN.º ORDEM

1

2

3

4

5

6
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MENSAGEM SUBMETENDO À APROVAÇÃO DESSA AUGUSTA ASSEM-
BLEIA LEGISLATIVA, A RECONDUÇÃO DO MAJOR QOAPM JOSÉ 
AUGUSTO SILVA DE SOUZA (11417), NA QUALIDADE DE 1.º MEMBRO 
TITULAR, PARA CONTINUAR A COMPOR O 6.º CONSELHO PERMANEN-
TE DE DISCIPLINA DA POLÍCIA MILITAR DO ESTADO DO AMAZONAS, DA 
CORREGEDORIA - GERAL DO SISTEMA DE SEGURANÇA PÚBLICA            
DO ESTADO DO AMAZONAS.

08/02/20229

MENSAGEM SUBMETENDO À APROVAÇÃO OS NOMES INDICADOS 
PARA COMPOR O 1.º, 2.º E 3.º CONSELHOS PERMANENTES DE DISCIPLI -
NA E DE JUSTIFICAÇÃO DA POLÍCIA MILITAR DO ESTADO DO AMAZO-
NAS.

MENSAGEM ENCAMINHANDO O VETO PARCIAL AO PROJETO DE LEI QUE 
“DISPÕE SOBRE AS DIRETRIZES VISANDO AO DESENVOLVIMENTO 
GLOBAL DO ESTUDANTE COM DISLEXIA, TRANSTORNO DE DÉFICIT DE 
ATENÇÃO E HIPERATIVIDADE OU TRANSTORNOS DO ESPECTRO AUTIS-
TA".

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI ORDINÁRIA QUE “AUTO-
RIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A CRIAR AÇÕES NO PLANO 
PLURIANUAL - PPA 2020/2023 E A ABRIR CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL 
NOS ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL VIGENTES DA 
ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA, PARA ATENDER ÀS PROGRAMA-
ÇÕES DOS SEGUINTES ÓRGÃOS: SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOL-
VIMENTO ECONÔMICO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO, FUNDO 
ESTADUAL DE SAÚDE E SECRETARIA DE ESTADO DE PRODUÇÃO RURAL, 
QUE ESPECIFICA”.

10

11

12 04/03/2022

22/02/2022

14/02/2022

MENSAGEM SUBMETENDO À APROVAÇÃO OS NOMES INDICADOS 
PARA COMPOR O CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER – 
CEDIM, PARA O QUADRIÊNIO 2021/2022.

MENSAGEM SUBMETENDO À APROVAÇÃO DESSA AUGUSTA ASSEM-
BLEIA LEGISLATIVA, OS NOMES INDICADOS PARA COMPOR O 3.º, 4.º    
E 6.º CONSELHOS PERMANENTES DE DISCIPLINA DA POLÍCIA MILITAR 
DO ESTADO DO AMAZONAS, DA CORREGEDORIA GERAL DO SISTEMA 
DE SEGURANÇA PÚBLICA DO ESTADO DO AMAZONAS.

08/02/2022

08/02/20227

8

MENSAGEM SUBMETENDO A APROVAÇÃO OS NOMES INDICADOS PARA 
COMPOR, NA QUALIDADE DE MEMBROS TITULARES E MEMBROS 
SUPLENTES, O CONSELHO DE PATRIMÔNIO HISTÓRICO E ARTÍSTICO DO 
ESTADO DO AMAZONAS – COPHAM.

18 25/03/2022

MENSAGEM SUBMETENDO À APROVAÇÃO O NOME DA 2.º TEN QOABM 
DANIELLY DA SILVA ALENCAR TAPAJÓS, PARA COMPOR, NA QUALIDADE 
DE 2.a MEMBRO TITULAR, O CONSELHO PERMANENTE DE DISCIPLINA DO 
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO AMAZONAS.

17 25/03/2022

MENSAGEM ENCAMINHANDO O VETO PARCIAL AO PROJETO DE LEI 
QUE “ESTABELECE A PROMOÇÃO DA SAÚDE MENTAL PARA OS PROFIS-
SIONAIS DA SAÚDE QUE TRABALHARAM NO ATENDIMENTO A PACIEN-
TES DURANTE A PANDEMIA COVID- 19, NO ÂMBITO DO ESTADO DO 
AMAZONAS”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI QUE “AUTORIZA O 
CHEFE DO PODER EXECUTIVO A ALTERAR VINCULAÇÕES DE ÓRGÃOS, 
PROGRAMAS E AÇÕES CONSTANTES NO PLANO PLURIANUAL - PPA 
2020/2023, EM VIRTUDE DAS DISPOSIÇÕES CONTIDAS NA LEI N.º 5.634, 
DE 1.º DE OUTUBRO DE 2021,  E A ABRIR CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL 
NO ORÇAMENTO FISCAL VIGENTE   DA ADMINISTRAÇÃO INDIRETA, QUE 
ESPECIFICA”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI QUE “ALTERA, NA FORMA 
QUE ESPECIFICA, A LEI N.º 3.582, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2010, QUE 
‘AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A INSTITUIR SERVIÇO SOCIAL AUTÔ-
NOMO DENOMINADO AGÊNCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO 
CULTURAL - AADC,  E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS’, E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS”.

MENSAGEM SUBMETENDO À APROVAÇÃO OS NOMES DOS CIDADÃOS 
PARA CUMPRIR MANDATO JUNTO AO CONSELHO PENITENCIÁRIO DO 
ESTADO DO AMAZONAS – COPEN, NO QUADRIÊNIO 2022/2025, A 
CONTAR DE 1.° DE JANEIRO DE 2022.

13

14

15

16 18/03/2022

09/03/2022

07/03/2022

04/03/2022
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MENSAGEM SUBMETENDO A APROVAÇÃO OS NOMES INDICADOS PARA 
COMPOR O CONSELHO ESTADUAL DE CULTURA - CONEC/AM, NA QUALIDADE 
DE MEMBROS TITULAR E SUPLENTE, A FIM DE CUMPRIR O RESTANTE DO MANDATO 
CORRESPONDENTE AO BIÊNIO 2021/2023.

19 25/03/2022

MENSAGEM ENCAMINHANDO O PROJETO DE LEI, SUBSTITUTIVO AO PROJETO 
DE LEI ORDINÁRIA N.º 707/2021, OBJETO DA MENSAGEM N.º 160, DE 10 DE 
DEZEMBRO DE 2021, QUE “ALTERA, NA FORMA QUE ESPECIFICA,  A LEI N.º 5.604, 
DE 16 DE SETEMBRO DE 2021, QUE ‘REGULAMENTA O SERVIÇO PÚBLICO DE 
TRANSPORTE HIDROVIÁRIO INTERMUNICIPAL DE PASSAGEIROS E CARGAS, NO 
ÂMBITO DO ESTADO DO AMAZONAS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO O PROJETO DE LEI QUE “DISPÕE SOBRE A INTER-
PRETAÇÃO DO § 6.º DO ART. 25 DA LEI COMPLEMENTAR Nº 19, DE 1997 - 
CÓDIGO TRIBUTÁRIO DO ESTADO DO AMAZONAS”.

20

21 29/03/2022

28/03/2022

MENSAGEM ENCAMINHANDO O PROJETO DE LEI QUE “DISPÕE SOBRE A ALIENA-
ÇÃO, DE FORMA ONEROSA, POR PARTE DOS ÓRGÃOS DE SEGURANÇA PÚBLICA, 
DE ARMAMENTO DE PORTE AOS SEUS INTEGRANTES, E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO O RELATÓRIO ANUAL DE AVALIAÇÃO DO PLANO 
PLURIANUAL 2020/2023 - EXERCÍCIO 2021.

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI QUE “ALTERA O § 2.º DO ARTIGO 
1.º DA LEI N.º 5.747, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021, QUE ‘DISPÕE SOBRE A CRIA-
ÇÃO DO SERVIÇO EXTRAGRATIFICADO - SEG, NO ÂMBITO DA POLÍCIA MILITAR 
E DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO AMAZONAS, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM SUBMETENDO À APROVAÇÃO OS NOMES INDICADOS PARA 
COMPOR O CONSELHO ESTADUAL DE SEGURANÇA ALIMENTAR - CONSEA/AM, 
BIÊNIO 2021/2023.

25

24

23

22 29/03/2022

31/03/2022

01/04/2022

08/04/2022

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI QUE “INSTITUI O FUNDO DE 
INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO AMAZONAS, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI QUE REAJUSTA O VALOR DO 
AUXÍLIO INSTITUÍDO PELA LEI N.º 1.735, DE 14 DE NOVEMBRO DE 1985, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI QUE "ALTERA O CAPUT E O PARÁ-
GRAFO ÚNICO DO ARTIGO 2.º DA LEI N.º 5.754, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021, 
QUE 'INSTITUI O PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA FAMILIAR NO ÂMBITO DO ESTADO 
DO AMAZONAS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS', E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS".

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI QUE "ALTERA A LEI N.º 5.547, DE 
23 DE JULHO DE 2021, QUE 'AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONTRATAR 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO COM O BANCO DO BRASIL S.A., COM A GARANTIA 
DA UNIÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI QUE "INSTITUI O REGISTRO 
GERAL ANIMAL NA MODALIDADE DIGITAL E COM FOTO E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI QUE "INSTITUI O CADASTRO 
ESTADUAL PARA ADOÇÃO DE ANIMAIS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI QUE “ALTERA, NA FORMA QUE 
ESPECIFICA, A LEI N.º 3.785, DE 24 DE JULHO DE 2012, QUE ‘DISPÕE SOBRE O 
LICENCIAMENTO AMBIENTAL NO ESTADO DO AMAZONAS, REVOGA A LEI N.º 
3.219, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2007, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO O PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR SUBSTITUTI-
VO QUE “ALTERA, NA FORMA QUE ESPECIFICA, A LEI COMPLEMENTAR N.° 30, DE 
27 DE DEZEMBRO DE 2001, QUE ‘DISPÕE SOBRE O REGIME PRÓPRIO DE PREVI-
DÊNCIA DO ESTADO DO AMAZONAS, ESTABELECE SEUS PLANOS DE BENEFÍ-
CIOS E CUSTEIO, CRIA ÓRGÃO GESTOR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS’, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

33

32

31

30

29

28

27

26 11/04/2022

13/04/2022

25/04/2022

27/04/2022

28/04/2022

28/04/2022

04/05/2022

12/05/2022
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MENSAGEM ENCAMINHANDO A INDICAÇÃO DOS MEMBROS PARA COMPOR 
O CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DA FUNDAÇÃO FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
DO ESTADO DO AMAZONAS - CONAD.

MENSAGEM ENCAMINHANDO A INDICAÇÃO DOS MEMBROS PARA COMPOR 
O CONSELHO FISCAL DA FUNDAÇÃO FUNDO PREVIDENCIÁRIO DO ESTADO DO 
AMAZONAS - COFIS.

35

34 12/05/2022

12/05/2022

MENSAGEM ENCAMINHANDO O PROJETO DE LEI QUE “ALTERA, NA 
FORMA QUE ESPECIFICA, A LEI N.º 5.633, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021, 
QUE ‘INSTITUI O REGIME DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR NO ÂMBITO 
DO ESTADO DO AMAZONAS; FIXA O LIMITE MÁXIMO PARA A CONCES-
SÃO DE APOSENTADORIAS E PENSÕES PELO REGIME DE PREVIDÊNCIA DE 
QUE TRATA O ARTIGO 40 DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL; AUTORIZA A 
ADESÃO A PLANO DE BENEFÍCIOS DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR; E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS’, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO O PROJETO DE LEI QUE “DISPÕE SOBRE A 
INSTITUIÇÃO DO PROGRAMA DE INCENTIVO À PRÁTICA DE FUTEBOL 
FEMININO, NO ÂMBITO DO ESTADO DO AMAZONAS, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO O PROJETO DE LEI QUE "DISPÕE SOBRE A CON-
CESSÃO DE REMISSÃO E RENEGOCIAÇÃO DE DÍVIDAS DE OPERAÇÕES DE 
FINANCIAMENTOS REALIZADAS PELA AGÊNCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO 
AMAZONAS S. A. - AFEAM, NO ÂMBITO DO FUNDO DE APOIO ÀS MICRO E 
PEQUENAS EMPRESAS E AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO ESTADO DO AMA-
ZONAS - FMPES, AOS PRODUTORES RURAIS, MICRO E PEQUENOS EMPRESÁRIOS 
E PROFISSIONAIS AUTÔNOMOS DE BAIXA RENDA".

MENSAGEM ENCAMINHANDO O PROJETO DE LEI QUE “DISPÕE SOBRE AS 
DIRETRIZES PARA A ELABORAÇÃO E A EXECUÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA DE 
2023”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE EMENDA CONSTITUCIONAL QUE 
“ALTERA O INCISO II DO § 4.º DO ARTIGO 111 DA CONSTITUIÇÃO DO ESTADO DO 
AMAZONAS”.

40

39

38

37

36 16/05/2022

27/05/2022

30/05/2022

31/05/2022

08/06/2022

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR QUE "DISPÕE 
SOBRE A APOSENTADORIA ESPECIAL DO SERVIDOR PÚBLICO POLICIAL CIVIL, 
NOS TERMOS DO § 4.º-B DO ARTIGO 40 DA CONSTITUIÇÃO DA REPÚBLICA, 
REVOGA A LEI COMPLEMENTAR N.º 77, DE 05 DE AGOSTO DE 2010, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS".

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI QUE "INSTITUI A POLÍTICA ESTA-
DUAL PARA O ESTÍMULO DA ATIVIDADE DE CUIDADOR DE IDOSOS, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO O PROJETO DE LEI QUE “ALTERA A ESTIMATIVA E 
COMPENSAÇÃO DA RENÚNCIA DE RECEITA PREVISTA NA LEI N.º 5.558, DE 04 DE 
AGOSTO DE 2021, QUE ‘DISPÕE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORAÇÃO E A 
EXECUÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA DE 2022.’, E AS MEDIDAS DE COMPENSA-
ÇÃO A RENÚNCIAS DE RECEITA PREVISTAS NA LEI N.º 5.758, DE 29 DE DEZEMBRO 
DE 2021, QUE ‘ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO ESTADO PARA O EXERCÍ-
CIO FINANCEIRO DE 2022”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO O PROJETO DE LEI QUE “ALTERA, NA FORMA QUE 
ESPECIFICA, A REMUNERAÇÃO DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO SISTEMA ESTA-
DUAL DE SAÚDE, DOS SERVIDORES DA SECRETARIA DE ESTADO DE PRODUÇÃO 
RURAL – SEPROR, DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUÁRIO E 
FLORESTAL SUSTENTÁVEL DO ESTADO DO AMAZONAS – IDAM, DA AGÊNCIA DE 
DEFESA AGROPECUÁRIA E FLORESTAL DO ESTADO DO AMAZONAS – ADAF E 
DOS PERITOS CRIMINAIS, LEGISTAS E ODONTOLEGISTAS DA POLÍCIA CIVIL DO 
ESTADO DO AMAZONAS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE “CRIA O CENTRO 
INTEGRADO DE ATENÇÃO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE, VÍTIMAS OU TESTE-
MUNHAS DE VIOLÊNCIA NO ÂMBITO DO ESTADO DO AMAZONAS E O SEU 
CONSELHO GESTOR, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

45

44

43

42

41 08/06/2022

08/06/2022

08/06/2022

11/06/2022

13/06/2022

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE “ALTERA, NA FORMA QUE 
ESPECIFICA, A LEI N.º 4.326 DE 17 DE MAIO DE 2016, QUE ‘INSTITUI O ‘DIA ESTA-
DUAL DAS CRIANÇAS E DOS ADOLESCENTES DESAPARECIDOS’, CRIA O 
PROGRAMA ‘AMAZONAS EM BUSCA DAS CRIANÇAS E DOS ADOLESCENTES 
DESAPARECIDOS’, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS’, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM QUE ENCAMINHA VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI QUE "DISPÕE 
SOBRE A TRANSFERÊNCIA A PEDIDO DA SERVIDORA PÚBLICA, NOS CASOS DE 
VIOLÊNCIA DOMÉSTICA E FAMILIAR CONTRA A MULHER".

47

46 13/06/2022

14/06/2022
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MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM A INDICAÇÃO DE MARCELO AUGUSTO 
SILVA DE ALMEIDA NA QUALIDADE DE MEMBRO TITULAR DO CONSELHO 
PENITENCIÁRIO DO AMAZONAS - COPEN.

48 20/06/2022

MENSAGEM ENCAMINHANDO PROJETO DE LEI “AUTORIZA O ESTADO DO 
AMAZONAS A DOAR O IMÓVEL QUE ESPECIFICA AO MUNICÍPIO DE MANAUS 
– SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA”.

MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM A INDICAÇÃO DE REGILSON JOSÉ AUZIER 
PEIXOTO PARA COMPOR, NA QUALIDADE DE PRESIDENTE, DO 2.º CONSELHO 
PERMANENTE DE DISCIPLINA DA POLÍCIA MILITAR DO AMAZONAS DA CORRE-
GEDORIA GERAL DO SISTEMA DE SEGURANÇA PÚBLICA.

MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM A INDICAÇÃO DE ZENILTON DE SOUZA 
FERREIRA E SÉRGIO RICARDO MONTEIRO DE ALMEIDA PARA COMPOR, NA QUA -
LIDADE DE MEMBRO TITULAR E MEMBRO SUPLENTE, RESPECTIVAMENTE, O CON-
SELHO ESTADUAL DE CULTURA - CONEC/AM, COMO REPRESENTANTES DA 
FUNDAÇÃO ESTADUAL DO ÍNDIO DO PODER PÚBLICO, PARA CUMPRIR O 
RESTANTE DO MANDATO CORRESPONDENTE AO BIÊNIO 2021/2023.

MENSAGEM ENCAMINHANDO A INDICAÇÃO DOS MEMBROS PARA COMPOR 
O CONSELHO ESTADUAL DE CULTURA - CONEC/AM, A FIM DE CUMPRIR O 
RESTANTE DO MANDATO CORRESPONDENTE AO BIÊNIO 2021/2023.

MENSAGEM ENCAMINHANDO O PROJETO DE LEI QUE “DISPÕE SOBRE A CON-
CESSÃO DE REMISSÃO E RENEGOCIAÇÃO DE DÍVIDAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDI-
TO REALIZADAS PELA AGÊNCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO AMAZONAS S.A – 
AFEAM, NO ÂMBITO DOS PROGRAMAS PROMECANIZAÇÃO E PROCALCÁRIO, 
AOS PRODUTORES RURAIS AFETADOS PELA ENCHENTE DE 2022, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM ENCAMINHANDO O PROJETO DE LEI QUE “ALTERA, NA FORMA 
QUE ESPECIFICA, A LEI N.º 2.750, DE 23 DE SETEMBRO DE 2002, QUE ‘DISPÕE 
SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAÇÃO DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA FAZENDA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS’, E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS”.

54

53

52

51

50

49 21/06/2022

01/07/2022

05/07/2022

05/07/2022

06/07/2022

06/07/2022

MENSAGEM ENCAMINHANDO O PROJETO DE LEI QUE ALTERA, NA FORMA QUE 
ESPECIFICA, O §7.º DO ARTIGO 2.º DA LEI N.º 2.812, DE 17 DE JULHO DE 2003, 
QUE “INSTITUI O SISTEMA DE SEGURANÇA CONTRA INCÊNDIO E PÂNICO EM 
EDIFICAÇÕES E ÁREAS DE RISCO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM A INDICAÇÃO DE CARLOS EDUARDO 
SOUZA DE ANDRADE PARA COMPOR, NA QUALIDADE DE MEMBRO SUPLENTE, 
O CONSELHO ESTADUAL DE CULTURA - CONEC/AM, COMO REPRESENTANTE 
DO FOLCLORE E CARNAVAL DA SOCIEDADE CIVIL, PARA CUMPRIR O RESTANTE 
DO MANDATO CORRESPONDENTE AO BIÊNIO 2021/2023.

56

55 08/07/2022

13/07/2022

MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM A INDICAÇÃO DOS NOMES PARA COMPOR,
NA QUALIDADE DE MEMBROS TITULARES E SUPLENTES, O CONSELHO FISCAL 
DA FUNTEC, A FIM DE CUMPRIR O MANDATO, REFERENTE AO BIÊNIO 2021/2023.  

MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM A INDICAÇÃO DO NOME DA SRA. CLARA 
LUIZA DA SILVA CABRAL PARA COMPOR, NA QUALIDADE DE MEMBRO TITULAR, 
O CONSELHO ESTADUAL DE CULTURA, COMO REPRESENTANTE DA SECRETARIA 
DE ESTADO DE JUSTIÇA, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA.

60

59

58

57 13/07/2022

13/07/2022

13/07/2022

26/07/2022

MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM A INDICAÇÃO DOS NOMES PARA COMPOR, 
NA QUALIDADE DE MEMBROS TITULARES E SUPLENTES, O CONSELHO 
ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO AMAZONAS - CEAS, A FIM DE CUMPRIR 
O RESTANTE DO MANDATO, CORRESPONDENTE AO BIÊNIO 2021/2023.  

MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM A INDICAÇÃO DOS NOMES PARA COMPOR, 
NA QUALIDADE DE MEMBROS TITULARES E SUPLENTES, O CONSELHO  ESTA-
DUAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO AMAZONAS - CEAS, A FIM DE CUMPRIR 
O RESTANDO DO MANDATO, CORRESPONDENTE AO BIÊNIA 2021/2023.
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MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM, AD REFERENDUM, A INDICAÇÃO DE 
NOMES PARA COMPOR O CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DA AGÊNCIA DE 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO AMAZONAS - ADS.

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE "ALTERA A LEI N.º 3.430, 
DE 03 DE SETEMBRO DE 2009, QUE 'REDUZ A BASE DE CÁLCULO DO ICMS NAS 
OPERAÇÕES INTERNAS COM QUEROSENE DE AVIAÇÃO (QAV) E GASOLINA DE 
AVIAÇÃO (GAV)”.

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O VETO TOTAL DO PROJETO DE LEI QUE "PROÍBE 
A CONTRATAÇÃO DE NOVAS EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVIÇOS MÉDICOS 
E DE ENFERMAGEM, PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL, PARA PREEN-
CHER VACÂNCIA OCASIONADA POR SUSPENSÃO DE CONTRATO OU INTER-
RUPÇÃO DO SERVIÇO EM DECORRÊNCIA DE INADIMPLÊNCIA DA PRÓPRIA 
ADMINISTRAÇÃO, NA FORMA QUE MENCIONA".

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE "ALTERA, NA FORMA QUE 
ESPECIFICA, A LEI N.º 2.749, DE 16 DE SETEMBRO DE 2002, QUE DISPÕE SOBRE OS 
CRITÉRIOS PARA O CRÉDITO DAS PARCELAS DO PRODUTO DA ARRECADAÇÃO 
DOS IMPOSTOS DO ESTADO PERTENCENTES AOS MUNICÍPIOS, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS".

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE “AUTORIZA O PAGA-
MENTO EXTRAORDINÁRIO DO PASSIVO FUNDEF, DECORRENTE DAS DIFEREN-
ÇAS DE COMPLEMENTAÇÃO DO VALOR ANUAL POR ALUNO, RECEBIDO ATRA-
VÉS DA AÇÃO CIVIL ORIGINÁRIA N.º 660 DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, 
COM A DEFINIÇÃO DA DESTINAÇÃO DOS RECURSOS, DOS PERCENTUAIS              
E CRITÉRIOS PARA O RATEIO DOS RECURSOS ENTRE OS BENEFICIADOS”.

67

66

65

64

63

62

MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM A RECONDUÇÃO DO CORONEL QOBM 
JOSEMAR DE SOUZA SANTOS, PARA CONTINUAR A COMPOR, NA QUALIDADE 
DE PRESIDENTE, O CONSELHO PERMANENTE DE DISCIPLINA DO CBMAM.

61 26/07/2022

26/07/2022

26/07/2022

02/08/2022

03/08/2022

03/08/2022

08/08/2022

MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM A INDICAÇÃO DE NOMES PARA COMPOR, 
NA QUALIDADE DE MEMBROS TITULARES E SUPLENTES, O CONSELHO 
ESTADUAL DE REGULAÇÃO E CONTROLE DOS SERVIÇOS PÚBLICOS.

MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM OS NOMES DOS INDICADOS PARA 
COMPOR, NA QUALIDADE DE MEMBROS TITULARES E MEMBROS SUPLENTES, O 
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO INDÍGENA – CEEI-AM, A FIM DE CUMPRIR 
O MANDATO, A CONTAR DE 1.º DE ABRIL DE 2022, CORRESPONDENTE AO QUA-
DRIÊNIO 2022/2026.

68 15/08/2022

MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM A RECONDUÇÃO DOS MEMBROS PARA 
CONTINUAREM A COMPOR O 1.º E O 2.º CONSELHOS PERMANENTES DE DISCI-
PLINA, BEM COMO O CONSELHO PERMANENTE DE JUSTIFICAÇÃO, TODOS DA 
POLÍCIA MILITAR DO AMAZONAS, INTEGRANTES DA CORREGEDORIA GERAL DO 
SISTEMA DE SEGURANÇA PÚBLICA.

MENSAGEM QUE SUBMETE À APROVAÇÃO DESTA CASA LEGISLATIVA OS NOMES 
INDICADOS PARA COMPOR, NA QUALIDADE DE MEMBROS TITULARES E SUPLEN-
TES, O CONSELHO ESTADUAL DO IDOSO, NOS TERMOS DO ART. 7.º DA LEI N.º 
2.887/2004.

MENSAGEM SUBSTITUTIVA DA MENSAGEM GOVERNAMENTAL N.º 062/2022, 
QUE SUBMETEU À ALEAM A INDICAÇÃO DE NOMES PARA COMPOR, NA QUA -
LIDADE DE MEMBROS TITULARES E SUPLENTES, O CONSELHO ESTADUAL DE 
REGULAÇÃO E CONTROLE DOS SERVIÇOS PÚBLICOS - CERCON/ARSEPAM.

20/10/2022

14/09/2022

15/08/202269

70

71

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE "ALTERA O PLANO PLURIA-
NUAL PARA O EXERCÍCIO DE 2023".

MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM O PROJETO DE LEI QUE "ESTIMA A RECEITA 
E FIXA A DESPESA DO ESTADO PARA O EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2023".

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE "AUTORIZA A ALIENAÇÃO, 
A TÍTULO ONEROSO, DO IMÓVEL PÚBLICO ESTADUAL QUE ESPECIFICA".

31/10/2023

28/10/2022

28/10/202272

73

74

MENSAGEM QUE SUBMETE À ALEAM O PROJETO DE LEI QUE “ALTERA, NA FORMA 
QUE ESPECIFICA, A LEI N.º 3.363, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2008, QUE ‘DISPÕE 
SOBRE O PROGRAMA ESTADUAL DE PARCERIAS PÚBLICO-PRIVADAS, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

07/12/202275
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MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE “ALTERA, NA FORMA QUE 
ESPECIFICA, A LEI N.º 5.054, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019, QUE ‘AUTORIZA O PODER 
EXECUTIVO A CONSTITUIR A COMPANHIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMEN-
TO E MOBILIZAÇÃO DE ATIVOS – CADA’, MODIFICA O ARTIGO 61 DA LEI N.º 4.415, 
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2016, QUE ‘DISPÕE SOBRE A GESTÃO DE FLORESTAS 
SITUADAS EM ÁREAS DE DOMÍNIO DO ESTADO PARA PRODUÇÃO SUSTENTÁVEL; 
INSTITUI NA ESTRUTURA DA SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA 
A SECRETARIA EXECUTIVA ADJUNTA DE GESTÃO FLORESTAL - SEAGF, CRIA O 
FUNDO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL – FEDF’, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE “MODIFICA A TABELA 
REFERENTE ÀS TAXAS DE SEGURANÇA PÚBLICA – DETRAN, CONSTANTE DO 
ARTIGO 178 DO CÓDIGO TRIBUTÁRIO DO ESTADO DO AMAZONAS, INSTITUÍDO 
PELA LEI COMPLEMENTAR N.º 19, DE 29 DE DEZEMBRO DE 1997, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”.

07/12/2022

07/12/202276

77

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE "DISPÕE SOBRE AS 
TAXAS DOS SERVIÇOS DE DEFESA ANIMAL E VEGETAL, INSPEÇÃO ANIMAL, 
AGROTÓXICOS, INSUMOS VETERINÁRIOS, ORGANISMOS AQUÁTICOS, TAXA 
DE DEFESA ANIMAL, TAXA DE DEFESA SANITÁRIA E TAXA DE INDENIZAÇÃO, NO 
ESTADO DO AMAZONAS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS".

MENSAGEM QUE ENCAMIHA O PROJETO DE LEI QUE "ESTABELECE AS MERCA-
DORIAS SUJEITAS À COBRANÇA DO ICMS POR SUBSTITUIÇÃO TRIBUTÁRIA EM 
RELAÇÃO ÀS OPERAÇÕES SUBSEQUENTES E POR ANTECIPAÇÃO COM ENCER-
RAMENTO DE TRIBUTAÇÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS".

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE "ESTABELECE FONTE 
ADICIONAL DE RECURSOS AO FUNDO DE PROMOÇÃO SOCIAL E ERRADICAÇÃO 
DA POBREZA - FPS, INSTITUÍDO PELA LEI N.º 3.584, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2010, 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS".

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE “REGULAMENTA, NO 
ÂMBITO DO ESTADO DO AMAZONAS, O ARTIGO 76-A DO ATO DAS DISPOSI-
ÇÕES CONSTITUCIONAIS TRANSITÓRIAS DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL DE 1988, E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE "MODIFICA DISPOSITI-
VOS DO CÓDIGO TRIBUTÁRIO DO ESTADO DO AMAZONAS, INSTITUÍDO PELA 
LEI COMPLEMENTAR N.º 19, DE 1997".

07/12/2022

07/12/202281

82

07/12/2022

07/12/2022

07/12/202278

79

80

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE “REGULAMENTA, NO 
ÂMBITO DO ESTADO DO AMAZONAS, OS §§ 19 E 20 DO ARTIGO 100 DA CONSTI-
TUIÇÃO FEDERAL DE 1988 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

07/12/202283

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE “DISPÕE SOBRE A CRIA-
ÇÃO DA SECRETARIA DE GOVERNO, MEDIANTE A ABSORÇÃO DAS FINALIDA-
DES, COMPETÊNCIAS E CARGOS DE CONFIANÇA E DE PROVIMENTO EM 
COMISSÃO DA UNIDADE INTEGRADA DE ARTICULAÇÃO ÀS COMUNIDADES – 
UIAC, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE "AUTORIZA O PODER 
EXECUTIVO A CONTRATAR OPERAÇÃO DE CRÉDITO COM O BANCO DO BRASIL 
S.A., COM A GARANTIA DA UNIÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS".

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE EMENDA CONSTITUCIONAL 
QUE "MODIFICA O § 5.º DO ARTIGO 68, O CAPUT DO ARTIGO 115, O CAPUT, O 
INCISO III E O § 1.º DO ARTIGO 238, ACRESCENTA O ARTIGO 238-A, E REVOGA 
O § 1.º DO ARTIGO 115 E OS §§ 2.º E 3.º DO ARTIGO 238, TODOS DA CONSTITUI-
ÇÃO DO ESTADO DO AMAZONAS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

08/12/2022

08/12/2022

07/12/202284

85

86

MENSAGEM QUE ENCAMINHA O PROJETO DE LEI QUE "ALTERA, NA FORMA QUE 
ESPECIFICA, A LEI N.º 5.633, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021, QUE “INSTITUI O 
REGIME DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR NO ÂMBITO DO ESTADO DO AMA-
ZONAS; FIXA O LIMITE MÁXIMO PARA A CONCESSÃO DE APOSENTADORIAS E 
PENSÕES PELO REGIME DE PREVIDÊNCIA DE QUE TRATA O ARTIGO 40 DA CONS-
TITUIÇÃO FEDERAL; AUTORIZA A ADESÃO A PLANO DE BENEFÍCIOS DE PREVI-
DÊNCIA COMPLEMENTAR; E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

MENSAGEM QUE ENCAMINHA  O PROJETO DE LEI QUE “ALTERA O CAPUT DO 
ARTIGO 59 DA LEI N.º 6.019, DE 2 DE AGOSTO DE 2022, QUE ‘DISPÕE SOBRE AS 
DIRETRIZES PARA A ELABORAÇÃO E A EXECUÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA DE 
2023”.

13/12/2022

08/12/202287

88

MENSAGEM QUE SUBMETE À APROVAÇÃO DESTA CASA LEGISLATIVA OS 
NOMES INDICADOS PARA COMPOR, NA QUALIDADE DE MEMBROS TITULARES E 
SUPLENTES, O CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – CEAS, NOS 
TERMOS DO ARTIGO 5.º DA LEI N.º 2.358, DE 29 DE NOVEMBRO DE 1995, ALTERA-
DO PELA LEI N.º 4.511, DE 14 DE SETEMBRO DE 2017, COMBINADO A LEI DELEGADA 
N.º 122, DE 15 DE OUTUBRO DE 2019, A FIM DE CUMPRIREM O RESTANTE DO 
MANDATO, REFERENTE AO BIÊNIO 2021/2023.

22/12/202289








